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 ملاحظة:

  ܦݵة الٔڈائيةɴال ʏو باللون الأزرق يتم حذفه ࡩɸ ل ماɠ  

 ة باللون الأخضرȋاݍݰقول المكتو ʏالتعديل يكون فقط ࡩ  

 

  

  القسم  الɢلية/ المعɺد  المؤسسة

ɠلية العلوم الإقتصادية   .……………جامعة 

  ؈فيوالتجارʈة وعلوم الȘس

  المالية واݝݰاسبةعلوم 

 

  التخصص  الفرع  الميدان

علوم إقتصادية والȘسي؈ف وعلوم 

  تجارʈة
  محاسبة  مالية ومحاسبةعلوم 
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 لفɺرسا

 

- Iسɲساʋف اللʈعرȖ ص -- ------------------- ------- ------------------------------------ ----------------------------------بطاقة 

 ص  ------- ----------------------------------------------- --------------------------------------------------تحديد مɢان التɢوʈن - 1

 ص  -- --------------- --------------------------------------------------------------------------------------المشارɠون الآخرون   - 2

 ص  - ------------------------- ------------------ -----------------------------------------------------------إطار وأɸداف التɢوʈن - 3

 ص  ---------- ----------------------------------- ------------------------------------التنظيم العام للتɢوʈن: مɢانة المشروع  –أ 

 ص  -- ------------------------- ------------------------- --------------------------------------------------------أɸداف التɢوʈن -ب

 ص  -------- ----------------------------------------------------------------------------------- المؤɸلات و الكفاءات المسْڈدفة -ج

 ص  ------------ ------------------------------------------------------------------ ت اݍݨɺوʈة والوطنية لقابلية الȘشغيلالقدرا -د

 ص  ----- ------------------------- ------------- -------------------------------------------------- ݨسور نحو تخصصات أخرى اݍ -ه

 ص  ----------- ------------- ------------------ -----------------------------------------------تاȊعة التɢوʈن مؤشرات النجاعة لم -و

 ص  ------------ ---------------------------- ----------------------------------------------------------الȎشرʈة المتوفرة الإمɢانيات-4

 ص ----------- ------ ------- ------------------------------------------------------- ---------------------------------قدرات التأط؈ف -أ 

 ص  --- ------------------------------------ ----------------------------------التأط؈ف الداخڴʏ المܦݵر للتɢوʈن ࢭʏ التخصص  -ب 

 ص  ----- ------------ ---------------------------------------------------------لتأط؈ف اݍݵارڊʏ المܦݵر للتɢوʈن ࢭʏ التخصص ا -ج 
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 ص  -- ----------------------------------------------------------------------- الإمɢانيات المادية المتوفرة للتɢوʈن ࢭʏ التخصص -5

 ص  ---------- -------------- -------------------------- ---------------------------------------- ية والتجɺ؈قات اݝݵابر البيداغوج -أ 

 ص  ------------ ----------------------------------------------------------------------والتɢوʈن ࢭʏ المؤسسات ميادين ال؅فبص -ب 

 ص  --- ------------------------------------------- لمؤسسة اݍݨامعية والمتعلقة Ȋعرض التɢوʈن المق؅فحالتوثيق المتوفر ࢭʏ ا -ج 

 ص  ----- -----------------------مال الܨݵصية وتكنولوجيات الإعلام والاتصال المتوفرة بالمعɺد أو الɢلية فضاءات الأع -د 

- II ص  ---- ----------------------------------------------------- ------------------------------------ بطاقة التنظيم السدا؟ۜܣ 

 ص  ----- -------------------------------------------------- ------------------- -----------------------------------الأول  السدا؟ۜܣ  -

 ص  ------- ---------------------- -------------------------------------------------------------------------------     الثاɲيالسدا؟ۜܣ  -

 ص  ----- ---- -------------------- -------------------------------------------------------------------------------   الثالثالسدا؟ۜܣ  -

 ص  ------ ------------------------------------------------- ------------------- ----------------------------------الراȊع   السدا؟ۜܣ  -

 ص  --------- ---------------------------------------- ----------------------------------------------------------- السدا؟ۜܣ اݍݵامس -

 ص  -------- --------------------------------------- ---------- ---------------- --- --------------------------------السدا؟ۜܣ السادس -

 ص  ---- -----------------------------------------------------------------------------------------------اݍݰوصلة إجمالية للتɢوʈن -

 III- الس ʏل مادة ࡩɢص  -- --------------------------- ---------------- --------------------------------ات داسيال؄فنامج المفصل ل 

 IV-  ص  - ------ ------------------------------------------------------------ ------------------------------------العقود/الاتفاقيات 

 V- ل ܧݵص من الفرقةɢالتخصص س؈فة ذاتية مݏݵصة ل ʏن ࡩʈص  - ---------------------البيداغوجية المعنية بالتكو 

VI - ة والعلميةʈيئات الإدارɺص  -- -------------------------------------------------------------------------------رأي وتأش؈فة ال 

 VII- ة رأيʈوɺص  -------- ------------ ------------------------- --------------- ---- ----------------------------- تأش؈فة الندوة اݍݨ 

VIII - ص  ---- ------------- ----------------------------------------------- رأي وتأش؈فة الݏݨنة البيداغوجية الوطنية للميدان 
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I- سɲساʋف اللʈعرȖ بطاقة  
  

  

 

  

  

  

  

  

  

  

 

 

 

 

  

 

  التكوʈن: تحديد مɢان -1
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  .....................................جامعة المؤسسة : 

  ɠلية العلوم الإقتصادية والتجارʈة وعلوم الȘسي؈ف  ɠلية:

 المالية واݝݰاسبة معلو  قسم:

 

 يل  رقم قرارɸستأɲساʋيل :اللɸܦݵة من قرار التأɲ حالة المطابقة (يتم إرفاق ʏࡩ( 

 ن: القرار رقʈللتكو ʏ811م القرار المرجڥ  ʏلية  07المؤرخ ࡩʈنيل لاݝݰدد ل؄فنامج التعليم  2022جو

  تخصص محاسبة. اللʋساɲس شɺادة

 

 (حقل إجباري):  المشاركون الآخرون -2

  المؤسسات اݍݨامعية الأخرى:

   

 

  المؤسسات الشرʈكة الأخرى: 

  

  

 الشرɠاء الدوليون الأجانب :

/  

 

 

 

 

 

 

 

 

 إطار وأɸداف التكوʈن: -3
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 (حقل إجباري) عام للتكوʈن: مɢانة المشروعالتنظيم ال  –أ 

ࢭʏ حالة اق؅فاح عدة تɢوʈنات ࢭʏ اللʋساɲس أو وجود تɢوʈنات متكفل ٭ڈا من قبل المؤسسة (سواء من نفس فرقة 

 :ʏل التاڲɢذا المشروع مقارنة بالشعب الأخرى وفق الشɸ انةɢتحديد م ʄن أخرى) يرڊʈوɢن أو فرق تʈوɢالت  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 سطرا عڴʄ 20 -كȘسبة عند ٰڈاية التɢوʈن (الكفاءات المسْڈدفة، المعرفة الم  (حقل إجباري)أɸداف التكوʈن  -ب

  الأك؆ف)

  المش؅فك لميدان: قاعدة التعليم 

  علوم إقتصادية والȘسي؈ف وعلوم تجارʈة

 مالية ومحاسبةالفرع: علوم 

  

التخصصات الأخرى الموجودة   

  بالشعبة المعنية بالمطابقة :

 مالية  -

 اليةم تكنولوجيا -
 

  :التخصص المعۚܣ بالمطابقة 

 محاسبة
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لا يجب أن تكون الاهداف ثابتة ومنسوخة لكل التخصصات سواء في الماستر او ليسانس رغم اختلاف 
 التخصصات وتشغيليتها وأهداف تكوينها

......................................................................................................................................................................  

  (حقل إجباري) سطرا عڴʄ الأك؆ف) 20( ةالمؤɸلات و الكفاءات المسْڈدف -ج

ثابتة ومنسوخة لكل التخصصات سواء في الماستر او ليسانس  فةالكفاءات المستهدالمؤهلات ولا يجب أن تكون 
 رغم اختلاف التخصصات وتشغيليتها وأهداف تكوينها

...................................................................................................................................................................... 

  (حقل إجباري)ات اݍݨɺوʈة والوطنية لقابلية الȘشغيل القدر  -د

......................................................................................................................................................................  

  (حقل إجباري)ت أخرى اݍݨسور نحو تخصصا -ه

 نحو تخصصات أخرى  التوجيهبامɢانية للطلبة المستفيدين منه  ࢭʏ تخصص محاسبة ʇسمح التɢوʈن

اݍݵارجي؈ن الوافدين كما يمكن توجيه الطلبة عڴʄ مستوى اللʋساɲس.  علوم مالية ومحاسبةشعبة ࢭʏ  موجودة

 ʄن مقارب التخصصإڲʈوɢان التɠ ى بتخصص مثلا من مدرسة عليا / مدا .إذاȖرس خاصة تحت الوصاية وا

  مقارب.

  ( حقل إجباري)لتكوʈنامؤشرات النجاعة  لمتاȊعة  -و

  ( معاي؈ف الديمومة، ɲسبة النجاح، إمɢانية الȘشغيل، متاȊعة اݍݵرج؈ن، الكفاءات المكȘسبة....)

......................................................................................................................................................................  
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 الإمɢانيات الȎشرʈة المتوفرة: -4

 :لتأط؈ف الداخڴʏا -1ب

ــــ؈ف:  -أ ـــ   ...................................قدرات التأطــ

  الداخڴʏ المܦݵر للتكوʈن ࡩʏ التخصص  لتأطـــ؈ف ا -ب

  

 محاضرة، تطبيق، أعمال موجɺة، تأط؈ف ال؅فبصات، تأط؈ف المذكرات، أخرى(توܷݳ).  *

  

  ɺدصادقة الɢلية أو المعم                                                                                                  مصادقة القسم                              

  

  

 الاسم واللقب
  شɺادة الإختصاص

 كتوراه)د -(ماجست؈ف
ــ؈ف) الرتبة  طبيــــعة التـــدخل (محاضــرة، أعـــمال موجɺــة، تأطـ
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 التأط؈ف اݍݵارڊʏ -2ب

  

 * طبيعة التدخل مؤسسة الارتباط الشɺادة الاسم واللقب

    

    

    

    

    

    

    

ݳ).محاضرة،أعمال تطبيقية،  *  أعمال موجɺة، تأط؈ف ال؅فبصات، تأط؈ف المذكرات، أخرى(توܷ

 

 

مصادقة الɢلية أو المعɺد               مصادقة القسم                                                                                                                 
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  رʈة المܦݵرة للتكوʈن اݍݰوصلة الإجمالية للموارد الȎش -د

 

 الرتبة العدد الداخڴʏ العدد اݍݵارڊʏ اݝݨموع

   ʏأستاذ التعليم العاڲ 

 أستاذ محاضر أ   

 أستاذ محاضر ب   

 أستاذ مساعد أ   

 أستاذ مساعد ب   

 أخرى *   

 اݝݨموع   

 * أخرى: مستخدمو الدعم والتقني؈ن

......................................  

  الإمɢانيات المادية المتوفرة:-5

.................................  

  

  لتجɺ؈قات: اݝݵابر البيداغوجية وا -أ

  ....................................:   1عنوان اݝݵ؄ف 

  قدرات الاسȘيعاب 

 الرقم  اسم التجɺ؈ق العدد  الملاحظات
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  ..........................:  2عنوان اݝݵ؄ف 

  قدرات الاسȘيعاب 

 الرقم  اسم التجɺ؈ق العدد  الملاحظات

    

    

    

    

        

 

 

 لتكوʈن ࡩʏ المؤسسات:ميادين ال؅فبص وا -ب

  

  مدة ال؅فبص  عدد الطلبة  مɢان ال؅فبص
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  تكوʈن المق؅فح:مخابر البحث لدعم ال -ج

  

  اݝݵ؄ف ئʋسر 

  رقم اعتماد اݝݵ؄ف

  

  التارʈخ :

  

  

  اݝݵ؄ف :مدير رأي 

  

  

  اݝݵ؄فرئʋس 

  رقم اعتماد اݝݵ؄ف

  

  التارʈخ :

  

  

  اݝݵ؄ف : مديررأي 
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 لتكوʈن المق؅فح: مشارʉع البحث الداعمة ل -د

  

  تارʈخ ٰڈاية المشروع  تارʈخ بداية المشروع  رمز المشروع  عنوان مشروع البحث

        

        

        

        

        

        

  

  

 ( حقل إجباري)ؤسسة اݍݨامعية و المتعلقة Ȋعرض التكوʈن المق؅فح التوثيق المتوفر ࡩʏ الم -و

...................................................   

  

 الأعمال الܨݵصية و تكنولوجيات الإعلام و الاتصال المتوفرة بالمعɺد أو الɢلية فضاءات -ه

......................................................................................................................................................................  

  

  دعائم التعليم -ه

 حدد الأرضيات الرقمية لɴشر الدروس

  * ذكر المنصات الأخرى المستخدمة

  

   

قمية نوع الأرضية الر  المؤسسة  رابط الأرضية الرقمية

*(مودل........)   

 منصة مودل   

L'espace e-learning UDL  
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II -  للسداسياتبطاقة التنظيم   
  

  2022 جوʈلية 07المؤرخ ࡩʏ 811 مݏݰق القرار رقم

 لʋساɲسيحدد برنامج التعليم لنيل شɺادة 

  "محاسبة " تخصص " حاسبةممالية و ارʈة"، شعبة "علوم ميدان "علوم اقتصادية والȘسي؈ف وعلوم تج
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    :السدا؟ۜܣ الأول 

 عنوان المواد وحدات التعليم

دة
ص

لأر
ا

  

مل
عا

لم
ا

  

  الحجم الساعي الأسبوعي
الحجم الساعي 

  للسداسي
  أسبوعا) 15(

  أخرى*

  نوع التقييم  نمط التعليم

  دروس
أعمال 
  موجهة

أعمال 
ي  تطبيقية

ور
ض

ح
  

عد
ن ب

ع
  

مراقبة 
  مستمرة

  إمتحان

  وحدة تعليم أساسية
  1.1الرمز: وت أس 

  18الأرصدة: 
  9المعامل: 

 X - 40% 60%  30سا82  30سا67  -  30سا1 00سا3 3 6  1المحاسبة المالية 

 X - 40% 60%  30سا82  30سا67  -  30سا1 00سا3 3 6 1اقتصاد جزئي 

 X - 40% 60%  30سا82  30سا67  -  30سا1 00سا3 3 6 مدخل للاقتصاد

  وحدة تعليم منهجية
  1.1الرمز: وت م 

  9الأرصدة: 
 5المعامل: 

 X - 40% 60%  00سا65  30سا67  -  30سا1 00سا3 3 5  1إحصاء 

 X - 40% 60%  00سا55  00سا45  -  30سا1  30سا1 2 4 1رياضيات 

وحدة تعليم 
  استكشافية

  1.1الرمز: وت أس 
  2الأرصدة: 
 2المعامل: 

مدخل لعلم اجتماع 
  المنظمات

 X - - 100%  30سا2  30سا22  -  -  30سا1 1 1

 X - - 100%  30سا2  30سا22  -  -  30سا1 1 1 مدخل للقانون

  وحدة تعليم أفقية
  1.1الرمز: وت اف 

  1الأرصدة: 
 1المعامل: 

 - X X 100%  30سا2  30سا22  -  30سا1 - 1 1  1لغة أجنبية 

    00سا375  30سا382  -  00سا9 30سا16 17 30 مجموع السداسي الأول
 

*ʏلمادةلوأعمال ܧݵصية تحدد من الفرقة البيداغوجية  عمل إضاࡩ 
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 الثاɲي: لسدا؟ۜܣا

 عنوان المواد وحدات التعليم

دة
ص

لأر
ا

  

مل
عا

لم
ا

  

  الحجم الساعي الأسبوعي
الحجم الساعي 

  للسداسي
  أسبوعا) 15(

  أخرى*

  نوع التقييم  نمط التعليم

  دروس
أعمال 
  موجهة

أعمال 
ي  تطبيقية

ور
ض

ح
  

بع
ن 

ع
  د

مراقبة 
  مستمرة

  إمتحان

  وحدة تعليم أساسية
  2.1الرمز: وت أس 

  18الأرصدة: 
  9المعامل: 

 X - 40% 60%  30سا82  30سا67  -  30سا1 00سا3 3 6  2المحاسبة المالية 

 X - 40% 60%  00سا55  00سا45  -  30سا1  30سا1 2 4 2اقتصاد جزئي 

 X - 40% 60%  00سا55  00سا45  -  30سا1  30سا1 2 4 اقتصاد المؤسسة

 X - 40% 60%  00سا55  00سا45  -  30سا1  30سا1 2 4 تاريخ الفكر الاقتصادي
  وحدة تعليم منهجية

  2.1الرمز: وت م 
  9الأرصدة: 
 5المعامل: 

 X - 40% 60%  00سا65  30سا67  -  30سا1 00سا3 3 5  2إحصاء 

 X - 40% 60%  00سا55  00سا45  -  30سا1  30سا1 2 4 2رياضيات 

  ستكشافيةوحدة تعليم ا
  2.1الرمز: وت اس 

  2الأرصدة: 
 2المعامل: 

 - X - 100%  30سا2  30سا22  30سا1  - - 1 1  1 آليإعلام 

 X - - 100%  30سا2  30سا22  -  -  30سا1 1 1 قانون تجاري

  وحدة تعليم أفقية
  2.1الرمز: وت أف 

  1الأرصدة: 
 1المعامل: 

 - X X 100%  30سا2  30سا22  -  30سا1 - 1 1  2لغة أجنبية 

      00سا375  30سا382  30سا1  30سا10 30سا13 17 30 مجموع السداسي الثاني

*ʏلمادةلوأعمال ܧݵصية تحدد من الفرقة البيداغوجية  عمل إضاࡩ 
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  السدا؟ۜܣ الثالث:

  عنوان المواد وحدات التعليم

دة
ص

لأر
ا

  

مل
عا

لم
ا

  

الحجم   الحجم الساعي الأسبوعي
الساعي 
  للسداسي

)15 
  أسبوعا)

  أخرى*

  نوع التقييم  التعليم نمط

  دروس
أعمال 
  موجهة

أعمال 
  تطبيقية

ي
ور

ض
ح

  

عد
ن ب

ع
  

مراقبة 
  مستمرة

  إمتحان

  وحدة تعليم أساسية
  1.2الرمز: وت أس 

  18الأرصدة: 
  9المعامل: 

 X - 40% 60%  30سا82  30سا67  - 30سا1 00سا 3 3 6  محاسبة التسيير

 X - 40% 60%  00سا55  00سا45  - 30سا1 30سا1 2 4 1اقتصاد كلي

 X - 40% 60%  00سا55  00سا45  - 30سا1 30سا1 2 4 مالية عمومية

 X - 40% 60%  00سا55  00سا45  - 30سا1 30سا1 2 4 اقتصاد نقدي

  وحدة تعليم منهجية
  1.2الرمز: وت م 

  9الأرصدة: 
 5المعامل: 

 X - 40% 60%  00سا55  00سا45  - 30سا1 30سا1 2 4  3إحصاء 

 X - 40% 60%  00سا55  00سا45  - 30سا1 30سا1 2 4 رياضيات مالية

 X - - 100%  00سا10  30سا22  -  - 30سا1 1 1 مدخل لإدارة الأعمال

  وحدة تعليم استكشافية
  1.2الرمز: وت أس 

  2الأرصدة: 
 2المعامل: 

 X - 40% 60%  00سا5  00سا45  - 30سا1 30سا1 2 2  منهجية

  وحدة تعليم أفقية
  1.2الرمز: وت اف 

  1دة: الأرص
  1المعامل: 

 -  X X 100% 30سا2 30سا22  30سا1 - - 1 1  2إعلام آلي

      00سا375  30سا382  30سا1  30سا10 30سا13 17 30 مجموع السداسي الثالث

*ʏلمادةلوأعمال ܧݵصية تحدد من الفرقة البيداغوجية  عمل إضاࡩ 

  



              2024 - 2023الس̑نة الجامعية :                                       18                                                   محاس̑بةعنوان ا̥ل̿سا̮س:                               …………………المؤسسة: 

  السدا؟ۜܣ الراȊع:

  عنوان المواد وحدات التعليم

دة
ص

لأر
ا

  

مل
عا

لم
ا

  

  جم الساعي الأسبوعيالح
الحجم الساعي 

  للسداسي
  أسبوعا) 15(

  أخرى*

  نوع التقييم  نمط التعليم

  دروس
أعمال 
  موجهة

  أعمال تطبيقية

ي
ور

ض
ح

  

عد
ن ب

ع
  

مراقبة 
  مستمرة

  إمتحان

  وحدة تعليم أساسية
  2.2الرمز: وت أس 

  18الأرصدة: 
  9المعامل: 

 X - 40% 60%  30سا82  30سا67  -  30سا1 00سا3 3 6  مالية المؤسسة

 X - 40% 60%  00سا55  00سا45  -  30سا1  30سا1 2 4   2اقتصاد كلي 

 X - 40% 60%  00سا55  00سا45  -  30سا1  30سا1 2 4 تسيير المؤسسة

 X - 40% 60%  00سا55  00سا45  -  30سا1  30سا1 2 4 المعايير المحاسبية الدولية

  وحدة تعليم منهجية
  2.2الرمز: وت م 

  9الأرصدة: 
 5لمعامل: ا

 X - 40% 60%  00سا65  30سا67  -  30سا1 00سا3 3 5  4إحصاء 

 X - 40% 60%  00سا55  00سا45  -  30سا1  30سا1 2 4 أساسيات بحوث العمليات

  وحدة تعليم استكشافية
  2.2الرمز: وت أس 

  2الأرصدة: 
  2المعامل: 

ريادة الأعمال 
)Entreprenariat(  1 1 - 130سا2  30سا22  -  30سا  X - 100% - 

 X - - 100%  30سا2  30سا22  -  -  30سا1 1 1  أخلاقيات الأعمال

  وحدة تعليم أفقية
  2.2الرمز: وت أف 

  1الأرصدة: 
 1المعامل: 

 - X X 100%  30سا2  30سا22  -  30سا1  - 1 1  3لغة أجنبية 

    00سا375  30سا382  -  00سا12 30سا13 17 30 مجموع السداسي الرابع
 

*ʏة تحدد من الفرقة البيداغوجية للمادةوأعمال ܧݵصي عمل إضاࡩ 

  

  

  



              2024 - 2023الس̑نة الجامعية :                                       19                                                   محاس̑بةعنوان ا̥ل̿سا̮س:                               …………………المؤسسة: 

  السدا؟ۜܣ اݍݵامس:

  عنوان المواد وحدات التعليم

دة
ص

لأر
ا

  

مل
عا

لم
ا

  

  الحجم الساعي الأسبوعي
الحجم الساعي 

  للسداسي
  أسبوعا) 15(

  أخرى*

  نوع التقييم  نمط التعليم

  أعمال تطبيقية  أعمال موجهة  دروس

ي
ور

ض
ح

  

عد
ن ب

ع
  

مراقبة 
  مستمرة

  إمتحان

  وحدة تعليم أساسية
  1.3الرمز: وت أس 

  18الأرصدة: 
  9المعامل: 

1المحاسبة المالية المعمقة   X - 40% 60%  30سا82  30سا67 -  30سا1 00سا3 3 6 

1جباية المؤسسة  30سا1 2 4  30سا1  00سا45 -  00سا55   X - 40% 60% 

30سا1 2 4 نظرية المحاسبة  30سا1  00سا45 -  00سا55   X - 40% 60% 

حاسبة الشركاتم 30سا1 2 4  30سا1  00سا45 -  00سا55   X - 40% 60% 

  وحدة تعليم منهجية
  1.3الرمز: وت م 

  9الأرصدة: 
 4المعامل: 

30سا1 2 5 التسيير المالي 30سا1  00سا45 -   X - 40% 60% 00سا65 

30سا1 2 4 تقنيات الاستقصاء 30سا1 -  00سا45  00سا55   X - 40% 60% 

وحدة تعليم 
  يةاستكشاف

  1.3الرمز: وت أس 
  2الأرصدة: 
  2المعامل: 

30سا1 2 2 قانون الشركات 30سا1     00سا45  - 
00سا5  

X -  
40% 

 
60% 

  وحدة تعليم أفقية
  1.3الرمز: وت أف 

  1الأرصدة: 
 1المعامل: 

1لغة أجنبية متخصصة  30سا1 - 1 1   - X X 100% 30سا 2  30سا22 - 

61 30 مجموع السداسي الخامس 00سا12  30سا10  30سا1  00سا360  00سا375      
 

*ʏلمادةلوأعمال ܧݵصية تحدد من الفرقة البيداغوجية  عمل إضاࡩ 

  

  

  



              2024 - 2023الس̑نة الجامعية :                                       20                                                   محاس̑بةعنوان ا̥ل̿سا̮س:                               …………………المؤسسة: 

  :السادسالسدا؟ۜܣ 

  عنوان المواد وحدات التعليم

دة
ص

لأر
ا

  

مل
عا

لم
ا

  

  الحجم الساعي الأسبوعي
الحجم الساعي 

  للسداسي
  أسبوعا) 15(

  أخرى*

  نوع التقييم  نمط التعليم

  ةأعمال موجه  دروس
أعمال 
ي  تطبيقية

ور
ض

ح
  

عد
ن ب

ع
  

مراقبة 
  مستمرة

  إمتحان

  وحدة تعليم أساسية
  2.3الرمز: وت أس 

  18الأرصدة: 
  9المعامل: 

2المحاسبة المالية المعمقة   X - 40% 60%  30سا82  30سا67 -  30سا1 00سا3 3 6 

2جباية المؤسسة   X - 40% 60%  00سا55 00سا45 - 30سا1 30سا1 2 4 

بيتدقيق محاس  X - 40% 60%  00سا55  00سا45 -  30سا1  30سا1 2 4 

 X - 40% 60% 00سا55 00سا45 - 30سا1 30سا1 2 4 مراقبة التسيير

  وحدة تعليم منهجية
  2.3الرمز: وت م 

  9الأرصدة: 
 4المعامل: 

 X - 40% 60% 00سا65 00سا45 - 30سا1 30سا1 2 5 محاسبة عمومية

 - X X 100%  00سا90 - - - - 2 4 مشروع التخرج ليسانس

  وحدة تعليم استكشافية
  2.3الرمز: وت أس 

  2الأرصدة: 
  2المعامل: 

 - X 00سا5 00سا45 30سا1 - 30سا1 2 2 تحليل البيانات
 

40% 
 

60% 

  وحدة تعليم أفقية
  2.3الرمز: وت أف 

  1الأرصدة: 
 1المعامل: 

2لغة أجنبية متخصصة   - X X 100% 30سا2 30سا22 - 30سا1 - 1 1 

30سا10 16 30 مجموع السداسي السادس 00سا09  30سا1  00سا315  00سا410      
 

*ʏلمادةلوأعمال ܧݵصية تحدد من الفرقة البيداغوجية  عمل إضاࡩ 

  



              2024 - 2023معية : الس̑نة الجا                                      21                           محاس̑بةعنوان ا̥ل̿سا̮س:                     …………………المؤسسة: 
 

يɴبڧʏ ذكر اݍݱݨم الساڤʏ الإجماڲʏ موزع ب؈ن اݝݰاضرات والأعمال الموجɺة،  لɢل  ( حوصلة إجمالية للتكوʈن -

  نماط الوحدات التعليمية)السداسيات الستة بالɴسبة لɢل أ

 

 و ت                  ح س  الأساسية المنݤݨية الاستكشافية الأفقية اݝݨموع

 محاضرة 30سا652 00سا360 30سا157 00سا00 00سا1170

 أعمال موجɺة 30سا517 30سا247 30سا67 30سا112 00سا945

 أعمال تطبيقية 00سا00 00سا00 00سا45 30سا22 30سا67

 عمل ܧݵظۜܣ 00سا00 00سا00 00سا00 00سا00 00سا00

  عمل آخر(حدد)  00سا1545  00سا755  00سا30  00سا15  00سا2345

 اݝݨموع 00سا2715 30سا1362 00سا300 00سا150 30سا4527

 الأرصدة 108 54 12 6 180

  % الأرصدة لɢل وحدة Ȗعليم 60% 30% 6,67% 3,33% 100%

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



              2024 - 2023ية : السنة اݍݨامع              22         محاسبة                 عنوان اللʋساɲس:                     …………………المؤسسة: 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

III- السداسي ʏل مادة ࡩɢاتال؄فنامج المفصل ل  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



              2024 - 2023ية : السنة اݍݨامع              23         محاسبة                 عنوان اللʋساɲس:                     …………………المؤسسة: 

  ول السدا؟ۜܣ: الأ 

  ساسيةأوحدة التعليم : 

 1المادة :  اݝݰاسبة المالية 

  6الرصيد: 

 3المعامل: 

    نمط التعليم: حضوري

  

   أɸداف التعليم

 ʄسمح بـالتعتمك؈ن الطالب من المعارف الأولية القاعدية للمحاسبة المٮڈدف المادة التعليمية إڲȖ الية الۘܣ ʏمق ࢭ

  حيث سيصبح الطالب قادرا عڴʄ : علومɺا ࢭʏ المستوʈات التعليمية اللاحقة.

  جدول النتائج فɺما مبدئيا وعاما ولʋس معمقا.و  فɺم الم؈قانية -

  اكȘساب المعارف المتعلقة بمنݤݨية العمل اݝݰاسۗܣ ࢭʏ شɢله الȎسيط. -

  ؅قاماٮڈا (اݍݵصوم).التمي؈ق ب؈ن ممتلɢات (الأصول) المؤسسة وال -

  التمي؈ق ب؈ن الأعباء والمنتجات وتصɴيفɺا حسب الطبيعة. -

  القدرة عڴʄ الȘܦݨيل اݝݰاسۗܣ لعمليات اقتناء والتنازل عن التثȎيتات واݝݵزونات. -

  المعارف المسبقة المطلوȋة 

  .لا ʇش؅فط التمكن من مكȘسبات أي مادة Ȗعليمية مسبقة

  محتوى المادة: 

  ݰاسبةمدخل عام لعلم اݝ -

فاɸيم أساسية ࢭʏ اݝݰاسبة المالية: التدفقات، اݍݰساب، المسȘندات، الدورة اݝݰاسȎية، الفروض م -

 والمبادئ اݝݰاسȎية

  الدفاتر اݝݰاسȎية والكشوف المالية -

  محاسبة عملية تأسʋس المؤسسة -

  دراسة حسابات الصنف الأول: نȘيجة السنة، ال؅فحيل من جديد، الاحتياطات -

  ڴʄ القيمة المضافةمحاسبة الرسم ع -

  والتجرʈد: الاقتناء، الاɸتلاك، التنازل المعنوʈة والعيɴية محاسبة التثȎيتات -

  محاسبة اݝݵزونات: الشراء، الإنتاج، والبيع. -



              2024 - 2023ية : السنة اݍݨامع              24         محاسبة                 عنوان اللʋساɲس:                     …………………المؤسسة: 

%) والأعمال 60(بالوزن ال؅فجيڍʏ للدروستقيم مستمر + إمتحان ٰڈاǿي وʈقاس معدل المادة  طرʈقة التقييم: 

  %)40الموجɺة (

 إݍݸ)  كتب ومطبوعات ، مواقع ان؅فنت،( المراجع: 

 ، الصفحات الزرقاء، اݍݨزائر.1اݝݰاسبة العامة ).Ȋ) .2019عداش عبد الكرʈم -

لتوزʉع، اݝݰاسبة المالية وفق النظام اݝݰاسۗܣ الماڲʏ، دار ٭ڈاء الدين للɴشر وا ).2018. (لعياءۜܣ نور الدين -

  .اݍݨزائر

  اي؈ف اݝݰاسبة الدولية، الصفحات الزرقاء، اݍݨزائر.اݝݰاسبة المالية ومع ).2015. (محمد بوت؈ن -

  .نظام اݝݰاسبة المالية: س؈ف اݍݰسابات وتطبيقɺا، الصفحات الزرقاء، اݍݨزائر ).2014. (ݍݵضر علاوي  -

 اݝݰاسبة العامة وفق النظام اݝݰاسۗܣ الماڲʏ (اݝݵطط اݝݰاسۗܣ اݍݨديد)،  .)2011( .عبد الرحمن عطية -

 .وزʉع، اݍݨزائردار جيطڴʏ للɴشر والت

- Edmonds, T. P., Edmonds, C. T., Edmonds, M. A., Edmonds, J. E., & Olds, P. R. (2021). Fundamental 

financial accounting concepts. McGraw-Hill. 

- Warren, C. S., Jonick, C., & Schneider, J. (2020). Financial accounting. Cengage Learning. 

- Sahraoui Ali. (2011). Comptabilité financière : Cours et exercices corrigés. Berti Edition. Alger. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



              2024 - 2023ية : السنة اݍݨامع              25         محاسبة                 عنوان اللʋساɲس:                     …………………المؤسسة: 

  ول السدا؟ۜܣ: الأ 

  ساسيةأوحدة التعليم : 

 1المادة :  اقتصاد جزǿي  

  6الرصيد: 

  3المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري

  

   أɸداف التعليم

ساسية، وكذلك الإطار النظري لسلوك المسْڈلك والمنتج، والقدرة عڴʄ التحكم ࢭʏ المفاɸيم الاقتصادية الأ 

  استخدام الأدوات الكمية لقياس السلوكيات العقلانية للمسْڈلك والمنتج وتحليلɺا علميا؛

القدرة عڴʄ اتخاذ قراراته الܶݰيحة، من خلال المنطق الاقتصادي لɢل مشɢلة اقتصادية تدخل ࢭʏ إطار 

 نتج؛تصرفات المسْڈلك والم

  ؛القدرة عڴʄ فɺم السلوكيات الاسْڈلاكية والإنتاجية الفردية وكذا الرȋط ما ب؈ن السلوكيات الفعلية والنظرʈة

Ȗعلم ثقافة اقتصادية علمية وتنمية عقلانية السلوك الاقتصادي لدٱڈم، القائم عڴʄ كيفية التحقيق الأمثل 

  للأɸداف الفردية.

  

  المعارف المسبقة المطلوȋة 

 ببعض المفاɸيم والمبادئ الاقتصادية؛الإلمام 

 الإلمام بالمبادئ الأساسية ࢭʏ الرʈاضيات خاصة الاشتقاق الرʈاعۜܣ -

 لمقياس محتوى ا

 مقدمة ࢭʏ الاقتصاد اݍݨزǿي -

 تحليل سلوك المسْڈلك (المنفعة الكمية) -

 تحليل سلوك المسْڈلك (المنفعة ال؅فتيȎية) -

 الطلب والعرض وتوازن السوق  -

 المرونات -

 اݍݰɢومي للسوق التنظيم  -

 تحليل سلوك المنتج (الإنتاج) -



              2024 - 2023ية : السنة اݍݨامع              26         محاسبة                 عنوان اللʋساɲس:                     …………………المؤسسة: 

  تحليل سلوك المنتج (التɢاليف والإيرادات) -

%) والأعمال 60(بالوزن ال؅فجيڍʏ للدروستقيم مستمر + إمتحان ٰڈاǿي وʈقاس معدل المادة طرʈقة التقييم:  

  %)40الموجɺة (

  المراجع:

- ʏي تحليل نظري وتطبيقي،2020( .جوادي عڴǿشر اݍݨديد،  )، الاقتصاد اݍݨزɴاݍݨزء الأول، دار ال

 اݍݨزائر.

 الاقتصاد اݍݨزǿي، مɴشورات اݍݨامعة الاف؅فاضية السورʈة، سورʈة. .)2020(ي. معاذ الشرفاوي اݍݨزائر  -

 الاقتصاد، دار ٭ڈاء الدين للɴشر والتوزʉع، الطبعة الأوڲʄ، قسنطينة، اݍݨزائر. .)2019(. عمر ܵݵري  -

 ʈة، اݍݨزائر.دار اݍݨزائر  ، -ݏݵص الدروس وتطبيقات محلولةم-زǿي الاقتصاد اݍݨ .)2015(.عمار عماري  -

- ʏعة، ديوان المطبوعات  .)2013( .كساب عڴȊي، الطبعة الراǿة الاقتصادية، التحليل اݍݨزʈالنظر

 اݍݨامعية، بن عكنون، اݍݨزائر.

عية مدخل إڲʄ الاقتصاد اݍݨزǿي، مجد المؤسسة اݍݨام .)2008( .فردرʈك تلون ترجمة وردية واشد -

 للدراسات والɴشر والتوزʉع، الطبعة الأوڲʄ، ب؈فوت، لبنان.

- Bien, F., & Méritet, S. (2016). Microeconomie: Comportements des agents et concurrence 

parfaite (No. hal-01474495).  

- Buisson-Fenet, E., & Navarro, M. (2018). La microéconomie en pratique-3e éd. Armand 

Colin.  

- Cowell, F. (2018). Microeconomics: principles and analysis. Oxford University Press. 

- Frank, R., & Cartwright, E. (2016). Microeconomics and Behaviour (2. utgave). London. 

- Gravelle, H., & Rees, R. (2004). Microeconomics. Pearson education. 

- Kolmar, M., & Hoffmann, M. (2018). Workbook for Principles of Microeconomics. Springer 

International Publishing.  

- Ragan, C. T., & Lipsey, R. G. (2013). Microeconomics. Pearson Education.  

- Varian, H. R. (2006). Introduction à la microéconomie 6e édition. Brussels: De Boeck.  

- Varian, H. R. (2015). Introduction à la microéconomie moderne. De Boeck Superieur. 

  ول السدا؟ۜܣ: الأ 

  أساسيةوحدة التعليم : 



              2024 - 2023ية : السنة اݍݨامع              27         محاسبة                 عنوان اللʋساɲس:                     …………………المؤسسة: 

  المادة :  مدخل للاقتصاد

  6الرصيد: 

  3المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري

   أɸداف التعليم

والتدرب عڴʄ مواضيعه الأساسية ومصطݏݰات المسائل تمك؈ن الطالب من اسȘيعاب مدخل لعلم الاقتصاد 

  الاقتصادية الɺامة.

التعرف عڴʄ علم الاقتصاد وموضوعاته ومصطݏݰات المسائل الاقتصادية، وعلاقته بالاقتصاد  -

  السيا؟ۜܣ وȋمختلف العلوم الأخرى.

  تحديد مفɺوم المشɢلة الاقتصادية وطرق معاݍݨْڈا. -

  الأɲشطة الاقتصادية. التعرف عڴʄ عناصر الإنتاج وعڴʄ أɸم -

  التعرف عڴʄ الأعوان الاقتصادي؈ن وعڴʄ المؤسسة الاقتصادية. -

  التعرف عڴʄ السوق والنقود. -

  تمك؈ن الطالب للتعرف عڴʄ مشɢل التܸݵم والبطالة والسياسات الاقتصادية لمواجɺْڈما. -

  المعارف المسبقة المطلوȋة 

  د لفɺم ɸذه المادة.يحتاج الطالب إڲʄ التفكر والاستɴباط العقلاɲي الرشي

  

  محتوى المادة: 

  طبيعة علم الاقتصاد وعلاقته بالاقتصاد السيا؟ۜܣ وȋالعلوم الأخرى. -

 المشɢلة الاقتصادية: مفɺوم اݍݰاجة، الموارد ووسائل الإشباع، كيفية علاج المشɢلة الاقتصادية من قبل -

  الرأسمالية والاش؅فاكية وࢭʏ الإسلام.

  ة، رأس المال، التنظيم.عناصر الإنتاج: العمل، الطبيع -

  الأعوان الاقتصاديون أو الوحدات الاقتصادية الۘܣ توفر الɴشاط الاقتصادي. -

  الادخار الɴشاط الاقتصادي والعمليات الاقتصادية: الإنتاج، الاسȘثمار، التبادل، الاسْڈلاك. -

  المؤسسات الاقتصادية: مفاɸيمɺا وȖعرʈفاٮڈا، تصɴيفاٮڈا وخصائصɺا. -

  المتدخل؈ن فيه، أنواعه، كيفية تحديد الأسعار ࢭʏ مختلف أنواع الأسواق. السوق: مفɺومه، -

  النظام الاقتصادي والسياسات الاقتصادية -
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النقود: ݝݰة تارʈخية عن ɲشأة النقود، مفɺوم وأنواع النقود، الوظائف التقليدية واݍݰديثة للنقود،  -

.ʏشاط الاقتصادي والماڲɴال ʏالنقود ࢭ  

لك؄فى: التܸݵم (أسبابه والسياسات الاقتصادية لمواجɺته)، البطالة (أنواعɺا المشكلات الاقتصادية ا -

  وأسبا٭ڈا والسياسات الاقتصادية لمواجɺْڈا).

المؤسسات الاقتصادية الدولية والتكتلات الاقتصادية اݍݨɺوʈة: صندوق النقد الدوڲʏ، البنك العالمي،  -

، )، مجلس التعاون اݍݵليڋASEANʏ)، آسيان (NAFTA(المنظمة العالمية للتجارة، الاتحاد الأوروȌي، نافتا 

  الاتحاد المغارȌي.

%) والأعمال 60(بالوزن ال؅فجيڍʏ للدروستقيم مستمر + إمتحان ٰڈاǿي وʈقاس معدل المادة طرʈقة التقييم:  

  %)40الموجɺة (

   المراجع:

 ، ب؈فوت.علم الاقتصاد والتحليل الاقتصادي، دار المٔڈل اللبناɲي .)Ȋ. )2010سام ݯݨار -

الإسلامي، مكتبة و الاش؅فاɠي،  -مدخل لعلم الاقتصاد ࢭʏ الفكر الرأسماڲʏ .)2010( .الطيب داودي -

 اݝݨتمع العرȌي للɴشر والتوزʉع، الأردن.

 الاقتصادية، ماɸيْڈا، أنواعɺا، اقتصادياٮڈا، دار المعارف، الموارد .)ʇ. )1996سري ابراɸيم دعȎس حمد -

 الإسكندرʈة، مصر.

 مدخل الاقتصاد، دار المس؈فة ، عمان. .)1999( .ن السيدمع؈ن أم؈ -

 مدخل الاقتصاد، دار وائل للɴشر، عمان.  .)2009( .ظاɸر فاضل البياȖي -

 مبادئ الاقتصاد السیا؟ۜܣ، دار اݍݰداثة، ب؈فوت. .)2000( .دوмدار محمد -

طبوعات اݍݨامعية، النظرʈة الاقتصادية: التحليل الاقتصادي، ديوان الم .)1990( .ضياء مجيد الموسوي  -

 اݍݨزائر.

- ʏڥʉع،  .)2006( .طارق عبد الفتاح الشرʉشر والتوزɴمبادئ علم الاقتصاد، مؤسسة حورس الدولية لل

 الإسكندرʈة.

 .مقدمة ࢭʏ الاقتصاد، جامعة الإسكندرʈة .)2004( .أحمد محمود مندور  -

- Dobson, S., & Palfreman, S. (1999). Introduction to economics. OUP Catalogue. 

- Généreux, J. (2017). Introduction à l'économie (nouvelle édition). Média Diffusion.  

 

 

  الأول السدا؟ۜܣ: 
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  وحدة التعليم : منݤݨية

  1المادة :  إحصاء 

  5الرصيد: 

  3المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري

  

   أɸداف التعليم

ظيمɺا وتصɴيفɺا وتݏݵيصɺا وعرضɺا بطرʈقة واܷݰة ࢭʏ إڲʄ وصف مجموعة من البيانات وتن المادة هڈدف ɸذٮ

  .صورة جداول أو أشɢال بيانية وحساب المقايʋس الإحصائية اݝݵتلفة لوصف متغ؈ف ما (أو أك؆ف) ࢭʏ مجتمع ما

  

  المعارف المسبقة المطلوȋة 

حلة التعليم يحتاج الطالب فقط إڲʄ معرفة أɸم العمليات والقواعد الرʈاضية الۘܣ تم التطرق إلٕڈا ࢭʏ مر 

  المتوسط و الثانوي. 

  محتوى المادة: 

: ما المقصود Ȋعلم الإحصاء؟ لماذا ندرس الإحصاء؟تطبيقات الإحصاء ءنظرة عامة حول علم الإحصا -

ࢭʏ الاقتصاد و୒دارة الأعمال.  أنواع البيانات و تصɴيف المتغ؈فات، مصادر البيانات و مفاɸيم حول 

  العينات و طرق اݍݰصول علٕڈا.

ڲʏ للمتغ؈فات العرض اݍݨدو  -: العرض اݍݨدوڲʏ للمتغ؈فات الكمية المستمرةرض اݍݨدوڲʏ للبياناتالع -

الكمية المتقطعة. العرض اݍݨدوڲʏ للمتغ؈فات النوعية. التكرار المطلق. التكرار الɴسۗܣ. التكرارات 

  اݝݨمعة الصاعدة والنازلة

ɲي للمتغ؈فات العرض البيا - ة المستمرة العرض البياɲي للمتغ؈فات الكمي العرض البياɲي للبيانات: -

  الكمية المتقطعة. العرض البياɲي للمتغ؈فات النوعية.

المتوسط اݍݰساȌي، المتوسط الɺند؟ۜܣ، المتوسط التوافقي والمتوسط  مقايʋس ال؇قعة المركزʈة: -

مقايʋس ال؅فبيڥʏ. الوسيط وأشباه الوسيط (المئʋنات، العش؈فيات والرȋيعيات)، المنوال. مقارنة ب؈ن 

  ال؇قعة المركزʈة.

مقايʋس الȘشȘت المطلقة (المدى العام، المدى الرȋيڥʏ، الانحراف المتوسط، التباين مقايʋس الȘشȘت: -

  والانحراف المعياري). مقايʋس الȘشȘت الɴسۗܣ (معامل الإختلاف، البيانات المعيارʈة)
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.)، مقايʋس التفرطح (ب؈فسون، الإلتواء (ب؈فسون، فʋشر، .... مقايʋسحساب العزوم،  مقايʋس الشɢل: -

 فʋشر، .....  )

  Gini Index -مؤشر جيۚܣ  -Lorenz Curve -: منحۚܢ لورنزمقايʋس التمركز -

  ݰة، الأرقام القياسية الȎسيطة، الأرقام القياسية اݝݨمعة، الأرقام القياسية المرݦ الأرقام القياسية: -

شية (جداول التوافق والتكرارات المش؅فكة، الɺام:توزʉعات المتغ؈فاتȞنائية التغ؈ف الارتباط والانحدار -

والشرطية).الارتباط ب؈ن متغ؈فين كيفي؈ن (إحصاء ɠاي مرȌع، ومعامل الارتباط اݍݵطي). الارتباط ب؈ن 

  متغ؈فين مستمرʈن (ܥݰابة النقاط ومعامل الارتباط اݍݵطي، الانحدار اݍݵطي الȎسيط).

  

%) والأعمال 60(بالوزن ال؅فجيڍʏ للدروسوʈقاس معدل المادة  تقيم مستمر + إمتحان ٰڈاǿيطرʈقة التقييم:  

  %)40الموجɺة (

  

  المراجع: 

 )، الاحصاء الوصفي، مؤسسة الرجاء للطباعة والɴشر، قسنطينة، اݍݨزائر.2013السعدي رجال، ( -

 ديوان الوطۚܣ للمطبوعات، اݍݨزائر.الɢامل ࢭʏ الإحصاء اݍݨزء الأول، .)2010( .عبد الرزاق عزوز -

 ديوان الوطۚܣ للمطبوعات، اݍݨزائر.الɢامل ࢭʏ الإحصاء اݍݨزء الثاɲي، .)2011( .الرزاق عزوز عبد -

 .دار الكتاب اݍݰديث، اݍݨزائر  مبادئ ࢭʏ الإحصاء، ).2009. (تيلوت سامية -

- ʏن ومسائل محلولة، ديوان المطبوعات اݍݨامعية، اݍݨزائر ).2005. (جلاطو جيلاڲʈالإحصاء مع تمار.  

 ر.الإحصاء الوصفي، ديوان المطبوعات اݍݨامعية، الطبعة الثانية، اݍݨزائ. )2006(. محمد راتول  -

- Anderson, D. R., Sweeney, D. J., Camm, J. D., Williams, T. A., & Cochran, J. J. (2015). Statistiques pour 

l'économie et la gestion. De Boeck Supérieur. 

- Bulmer, M. G. (1979). Principles of statistics. Courier Corporation. 

- Goldfarb, B., & Pardoux, C. (2011). Introduction à la méthode statistique, 6° édition. Dunod. 

- Hamdani Hocine. (2005). Statistique descriptive. OPU. Alger. 

- Johnson, R. A., & Bhattacharyya, G. K. (2019). Statistics: principles and methods. John Wiley & Sons. 
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  الأول السدا؟ۜܣ: 

  وحدة التعليم : منݤݨية

  1المادة :  رʈاضيات 

  4الرصيد: 

  2المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري

   أɸداف التعليم

ʋا من المقايɸة والمالية والاقتصادية وغ؈فʈمختلف اݝݨالات الإدار ʏا ࢭɺاضيات وتوظيفʈس تمك؈ن الطالب من الر

  ذات الصلة بالتخصص.

ȋة المعارف المسبقة المطلو  

  مفاɸيم أولية ࢭʏ اݍݨ؄ف والتحليل

  محتوى المادة: 

  التحليل التوفيقي -

  العددية المتتاليات حول  عامة مفاɸيم -

  اللوغارʈتمية والدوال الآسية الدوال -

  المشتقات  -

  التɢامل وحساب الأصلية الدوال -

%) والأعمال 60(سبالوزن ال؅فجيڍʏ للدرو تقيم مستمر + إمتحان ٰڈاǿي وʈقاس معدل المادة طرʈقة التقييم:  

  %)40الموجɺة (

  المراجع: 

، دار صفاء للɴشر 1الرʈاضيات للاقتصاد والعلوم الادارʈة والمالية، ط .)2010( .حسن ياس؈ن طعمة -

 والتوزʉع، عمان، الأردن.

. نوران للɴشر والتوزʉع.  1الرʈاضيات العامة للاقتصادي؈ن.ط .)2021(. مسعودان ɸادية و حناءۜܣ فارح -

 ئر.اݍݨزا -تȎسة

- Anthony, M., Biggs, N., & Biggs, N. L. (1996). Mathematics for economics and finance: 

methods and modelling. Cambridge University Press. 

- Dixmier, J. (2001). Cours de mathématiques du premier cycle 1re année – Avec exercices 

corrigés, Deuxième édition, Dunod, Paris, France.  
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- Hoy, M., Livernois, J., McKenna, C., Rees, R., & Stengos, T. (2022). Mathematics for 

economics. MIT press. 

- Vélu, J. (2020). Mathématiques Générales - Cours et exercices corrigés, Dunod, Paris, 

France. 

 

  الأول السدا؟ۜܣ: 

  وحدة التعليم : استكشافية

  المادة :  مدخل لعلم اجتماع المنظمات

  1الرصيد: 

  1المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري

  

   أɸداف التعليم

إكساب الطالب معارف من منظور شموڲʏ وتنمية تفك؈فه ليȘسۚܢ له فɺم وتحليل الظواɸر التنظيمية، بالإضافة 

  دا لفɺم ما سʋتلقاه لاحقا من معارف جديدة ࢭʏ مجال تخصصه.إڲʄ ٮڈيئة الطالب ليɢون مستع

  المعارف المسبقة المطلوȋة 

  مفاɸيم مكȘسبة من خلال مادة الفلسفة العامة خلال المرحلة الثانوʈة.

  محتوى المادة: 

  علم الاجتماع الɴشأة والتطور  -

  رواد علم الاجتماع /ابن خلدون، اوغست ɠونت -

  علم الاجتماع بالعلوم الأخرى علاقة و  الظاɸرة الاجتماعية -

  علم اجتماع المنظمات -

  المقارȋة السوسيولوجية لثقافة وɸوʈة المنظمة -

  نظرʈات التنظيم: النظرʈات الكلاسيكية -

  نظرʈات التنظيم: النظرʈة السلوكية -

  نظرʈات التنظيم: النظرʈات اݍݰديثة -

  القيادة الإدارʈة ࢭʏ تنظيمات العمل -

  ماعات العملالɺوʈة المɺنية و ديناميكيات ج -
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  إمتحان ٰڈاǿي طرʈقة التقييم:  

   المراجع:

دار  التصور و المفɺوم،: )، التنظيم اݍݰديث للمؤسسة2008بلقاسم سلاطنية و إسماعيل ق؈فة، ( -

 الفجر، مصر.

)، علم الاجتماع وميادينه، المكتب اݍݨامڥʏ اݍݰديث، 2003( حسن عبد اݍݰميد أحمد رشوان، -

 الإسكندرʈة. 

 والتوزʉع،الأردن. للɴشر المس؈فة دار )، تمɺيد ࢭʏ علم الاجتماع،2012حسن، (سم؈ف إبراɸيم  -

، مصر 1)، النظرʈة الاجتماعية من المرحلة الكلاسيكية إڲʄ ما Ȋعد اݍݰداثة، ط2009ܧݰاته صيام، ( -

 العرȋية للɴشر والتوزʉع، القاɸرة.

  ڥʏ، اݍݨزائر.)، سوسيولوجيا المنظمات، ديوان المطبوعات اݍݨام2014ناصر قاسي׿ܣ، ( -

- Giddens, A., & Griffiths, S. (2006). Sociology. Polity. 

- Spillman, L. (2020). What is cultural sociology? John Wiley & Sons. 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



              2024 - 2023ية : السنة اݍݨامع              34         محاسبة                 عنوان اللʋساɲس:                     …………………المؤسسة: 

  الأول السدا؟ۜܣ: 

  وحدة التعليم : استكشافية

  المادة :  مدخل للقانون 

  01الرصيد: 

  01المعامل: 

  ينمط التعليم: حضور 

  

   أɸداف التعليم

تزوʈد الطالب بالقدر الضروري من المعارف القانونيةالواܷݰة المعالم من خلال ما تقدمه دروس القانون. تجعل 

  منه طالبا يحسن التصرف من خلال الممارسة الواعية.

  المعارف المسبقة المطلوȋة 

ة المصطݏݰات عادئ أولية تتمثل ࢭʏ مجمو جعل الطالب المتعلم يدرك المبادئ والمفاɸيم القانونية الأساسية كمب

  العلوم الأخرى، خاصىة الاقتصاد الȘسي؈ف والتجارة. المتداولة ࢭʏ اݝݨال القانوɲي والۘܣ لɺا علاقة بɢل

  محتوى المادة: 

  مفɺوم القانون  -

  القاعدة القانونية Ȗعرʈفɺا عناصرɸا خصائصɺا و تقسيماٮڈا  -

  تقسيمات القانون  -

  مصادر القانون  -

  الفانون من حيث الأܧݵاص تطبيق  -

  تطبيق القانون من حيث المɢان و الزمان  -

  اݍݰق وأنواعه (حقوق غ؈ف مالية،حقوق مالية، حقوق ذɸنية) -

  أܧݵاص اݍݰق (الܨݵص الطبيڥʏ والܨݵص المعنوي ) ومحله -

  وسائل إثبات اݍݰق و أسباب انقضائه  -

  المسؤولية ( اݍݨزائية ، المدنية و التأديȎية ) -

  ǿي ࢭʏ اݍݨزائرالتنظيم القضا -

 )%100( امتحان ٰڈاǿيطرʈقة التقييم: 
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   المراجع: 

 ، اݍݨزائر.ɸومة )، مدخل اڲʄ دراسة القانون، دار2017اݍݰس؈ن بن شيخ آث ملوʈة، ( -

  اݍݨزائر. دار بلقʋس، )، المدخل لدراسة العلوم القانونية،2016عڴʏ أحمد صاݍݳ، ( -

- ) ،ʏعڴȊ اݍݨزائر.دار العلوم انونية،)، المدخل للعلوم الق2006محمد الصغ؈ف ، 

دار ɸومة،  ،)، مدخل اڲʄ العلوم القانونية، الوج؈ق ࢭʏ نظرʈة القانون 2014محمد سعيد جعفور، ( -

 اݍݨزائر.

-  Hart, H. L. A., Hart, H. L. A., Raz, J., & Green, L. (2012). The concept of law. oxford university 

press. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  الأول ܣ: السدا؟ۜ
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  وحدة التعليم : أفقية

  1جنȎية  أالمادة :  لغة 

  01الرصيد: 

  01المعامل: 

  عن Ȋعدحضوري و نمط التعليم: 

   أɸداف التعليم

Only the central theme of the course is suggested, the teacher is free to choose the content of the 

texts to be given to students. Texts should be between 200 and 400 words long. Hence, each unit 

needs to be dealt with over 2 sessions with 45 minutes devoted to content and 45 minutes to 

language and grammar structures. It is worth noting that teachers should choose content that adds 

real value for the students so that they connect previously acquired concepts in Arabic. Most of the 

selected unit topics have been taken from the bibliography shared at the end of the document. 

The course is designed for students of the Faculty of Economics, Commerce and Management 

Sciences. This course is an introductory course that aims to acquaint students with the business 

world and vocabulary. During the course, students will be taught the correct vocabulary and 

grammar structures for specific tasks.  The course contains activities that simulate real life 

situations that students will be facing in the future. The course intends to develop students’ 

confidence and fluency in using English in specific contexts. The course is made up of 14 lessons, 

each lesson is 1h30.  

  المعارف المسبقة المطلوȋة:

Before designing a syllabus, the teacher should find out students’ needs and interests, starting from 

checking their level in English. All the lessons of 1st year are introductory lessons that acquaint 

students with Business English vocabulary. It is important that students develop understanding of 

the basic concepts related to their fields of expertise, namely, Economics, Trade, Accounting, 

Management, and Finance. For further achievements, extensive readings will be given as 

assignments at the end of each unit. 

  

  :المادة محتوى 
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- Socializing (Greetings, Introductions and goodbyes) 

- Numbers, time, and time expressions 

- Forms of money 

- Work and jobs 

- Talking about leisure and hobbies at the workplace 

  

  )%100 (  التقيم المستمرطرʈقة التقييم: 

  

 المراجع: 

- Bill Mascull. (2006). Business Vocabulary in Use - Elementary. Cambridge University Press. 

- Ian Mackenzie. (2002). Financial English. Christopher Wenger Publishing.  

- Mahoney, S., & Frendo, E. (2007). English for Accounting. Oxford University Press.  

- Simon Sweeney. (2002). Test your Professional English- Management. Pearson Education Limited. 

Second Edition. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  لسدا؟ۜܣ الثاɲي:ا
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  أساسيةوحدة التعليم : 

  2المادة :  اݝݰاسبة المالية  

  06الرصيد: 

  03المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري

  

   أɸداف التعليم

تمك؈ن الطالب من الȘܦݨيل اݝݰاسۗܣ ݍݨل العلميات اݍݨارʈة للمؤسسة وأɸم أعمال ٰڈاية ٱڈدف ɸذا المقياس 

  اݝݰاسبة المالية المعمقة.مادة عڴʄ أن يتم التعمق ࢭɸ ʏذه الأخ؈فة ࢭʏ الدورة اݝݰاسȎية ࢭʏ شɢلɺا الȎسيط، 

  المعارف المسبقة المطلوȋة 

  .1مكȘسبات مادة اݝݰاسبة الماليةɸذه المادة لا بد أن يɢون متمكنا من حۘܢ يتمكن الطالب من دراسة محتوى 

  محتوى المادة: 

 محاسبة مردودات المش؅فيات والمبيعات. -

 قات عڴʄ اݝݵزونات.محاسبة الȘسȎي -

 محاسبة التخفيضات التجارʈة والمالية. -

 محاسبة الأغلفة. -

 اݝݰاسبة الأوراق التجارʈة. -

 أعمال ٰڈاية الدورة اݝݰاسȎية. -

%) والأعمال 60(بالوزن ال؅فجيڍʏ للدروستقيم مستمر + إمتحان ٰڈاǿي وʈقاس معدل المادة طرʈقة التقييم:  

  %)40الموجɺة (

  

  إݍݸ)  طبوعات، مواقع ان؅فنت،وم (كتبالمراجع: 

 ، الصفحات الزرقاء، اݍݨزائر.2اݝݰاسبة العامة  .)Ȋ. )2020عداش عبد الكرʈم -

دار  ،اݝݰاسبة العامة وفق النظام اݝݰاسۗܣ الماڲʏ(اݝݵطط اݝݰاسۗܣ اݍݨديد) .)2011(عبد الرحمن عطية  -

 جيطڴʏ للɴشر والتوزʉع، اݍݨزائر.

زʉع، اسبة المالية وفق النظام اݝݰاسۗܣ الماڲʏ، دار ٭ڈاء الدين للɴشر والتو اݝݰ .)2018( .لعياءۜܣ نور الدين -

 اݍݨزائر.

 ، الصفحات الزرقاء، اݍݨزائر.2نظام اݝݰا سبة المالية: س؈ف اݍݰسابات وتطبيقɺا  .)2014( .ݍݵضر علاوي  -
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 اݍݨزائر.اݝݰاسبة المالية ومعاي؈ف اݝݰاسبة الدولية، الصفحات الزرقاء،  .)2015( .محمد بوت؈ن -

 

- Conseil National de Comptabilité. (2014). Manuel de comptabilité financière : conforme à la loi 

07-11 du 25 novembre 2007 portant système comptable financier, ENAG éditions. Alger. 

- Edwards, J. (2013). A history of financial accounting (RLE Accounting). Routledge. 

- May, G. O. (2013). Financial accounting. Read Books Ltd. 

- Sahraoui Ali. (2011). Comptabilité financière : Cours et exercices corrigés. Berti Edition. Alger. 

- Warren, C. S., Jonick, C., & Schneider, J. (2020). Financial accounting. Cengage Learning. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  السدا؟ۜܣ الثاɲي:

  أساسيةوحدة التعليم : 

  2المادة :  اقتصاد جزǿي  
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  04الرصيد: 

  02المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري

  

   أɸداف التعليم

 ٮڈدف ɸذه المادة التعليمية إڲʄ اكساب الطالب معارف بخصوص:

-  ʏيم الاقتصادية الأساسيةالتحكم ࢭɸمختالمفا ʏلف الأسواق، ، وكذلك الإطار النظري لسلوك المنتج ࢭ

  والقدرة عڴʄ استخدام الأدوات الكمية لقياس السلوكيات العقلانية للمنتج وتحليلɺا علميا؛

القدرة عڴʄ اتخاذ قراراته الܶݰيحة، من خلال المنطق الاقتصادي لɢل مشɢلة اقتصادية تدخل ࢭʏ إطار  -

 تصرفات المنتج؛

  ما ب؈ن السلوكيات الفعلية والنظرʈة؛القدرة عڴʄ فɺم السلوكيات الإنتاجية الفردية وكذا الرȋط  -

لدٱڈم، القائم عڴʄ كيفية تحقيق  Ȗعلم ثقافة اقتصادية علمية وتنمية عقلانية السلوك الاقتصادي -

  الأمثلية.

  

  المعارف المسبقة المطلوȋة 

 خاصة 1لرʈاضيات مادة ا مكȘسباتɸذه المادة لا بد أن يɢون متمكنا من حۘܢ يتمكن الطالب من دراسة محتوى 

 .1ادة اقتصاد جزǿي ؛ ومالاشتقاق الرʈاعۜܣ

  محتوى المادة: 

  تحليل سلوك المنتج ࢭʏ حالة سوق المنافسة التامة والɢاملة -

  تحليل سلوك المنتج ࢭʏ حالة سوق الاحتɢار التام -

  تحليل سلوك المنتج ࢭʏ حالة سوق المنافسة الاحتɢارʈة -

  تحليل سلوك المنتج ࢭʏ حالة سوق الاحتɢار الثناǿي -

  تحليل سلوك المنتج ࢭʏ حالة سوق احتɢار القلة -

%) والأعمال 60(بالوزن ال؅فجيڍʏ للدروستقيم مستمر + إمتحان ٰڈاǿي وʈقاس معدل المادة طرʈقة التقييم:  

  %)40الموجɺة (

  

  المراجع:
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- ʏي تحليل نظري وتطبيقي .)2020( .جوادي عڴǿشر اݍݨديد، اݍݨزا .اݍݨزء الأول  .الاقتصاد اݍݨزɴئر.دار ال 

 ʈة، اݍݨزائر.دار اݍݨزائر  . -ݏݵص الدروس وتطبيقات محلولةم-الاقتصاد اݍݨزǿي  .)2015( .عمار عماري  -

 الطبعة الأوڲʄ، قسنطينة، اݍݨزائر. .دار ٭ڈاء الدين للɴشر والتوزʉع .الاقتصاد .)2019( .عمر ܵݵري  -

ؤسسة اݍݨامعية للدراسات الم .ترجمة وردية واشد .مدخل إڲʄ الاقتصاد اݍݨزǿي .)2008( .فردرʈك تلون  -

 الطبعة الأوڲʄ، ب؈فوت، لبنان. .والɴشر والتوزʉع

- ʏة الاقتصادية .)2013( .كساب عڴʈي .النظرǿعة .التحليل اݍݨزȊديوان المطبوعات اݍݨامعية، .الطبعة الرا 

 اݍݨزائر.

 ة، سورʈة.مɴشورات اݍݨامعة الاف؅فاضية السورʈ .الاقتصاد اݍݨزǿي .)2020( .معاذ الشرفاوي اݍݨزائري  -

- Bien, F., & Méritet, S. (2016). Microeconomie: Comportements des agents et concurrence 

parfaite (No. hal-01474495).  

- Buisson-Fenet, E., & Navarro, M. (2018). La microéconomie en pratique-3e éd. Armand 

Colin.  

- Cowell, F. (2018). Microeconomics: principles and analysis. Oxford University Press. 

- Frank, R., & Cartwright, E. (2016). Microeconomics and Behaviour (2. utgave). London. 

- Gravelle, H., & Rees, R. (2004). Microeconomics. Pearson education. 

- Kolmar, M., & Hoffmann, M. (2018). Workbook for Principles of Microeconomics. Springer 

International Publishing.  

- Ragan, C. T., & Lipsey, R. G. (2013). Microeconomics. Pearson Education.  

- Varian, H. R. (2006). Introduction à la microéconomie 6e édition. Brussels: De Boeck.  

- Varian, H. R. (2015). Introduction à la microéconomie moderne. De Boeck Superieur. 

 

  

  

  

  السدا؟ۜܣ الثاɲي:

  أساسيةوحدة التعليم : 

  المادة :  اقتصاد المؤسسة

  04الرصيد: 



              2024 - 2023ية : السنة اݍݨامع              42         محاسبة                 عنوان اللʋساɲس:                     …………………المؤسسة: 

  02المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري

  

   أɸداف التعليم

اڲʄ  بالإضافةمو، أɸمية الإدارة الاقتصادية للمؤسسة بما ʇسمح لɺا بالبقاء و النتمك؈ن الطالب من اسȘيعاب 

، التعرف عڴʄ التوجɺات اݍݰديثة ࢭʏ اقتصاد المؤسسة وكذا تطور  للمؤسسة ساسيةالتحكم ࢭʏ المفاɸيم الأ 

  المؤسسة ࢭʏ اݍݨزائر

  

 المعارف المسبقة المطلوȋة

يحتاج الطالب إڲʄ التفكر والاستɴباط العقلاɲي الرشيد لفɺم ɸذه المادة، بالإضافة إڲʄ مكȘسبات من المواد 

  لتالية:  مدخل للاقتصاد، مدخل لعلم اجتماع المنظمات.ا

  محتوى المادة: 

  مفɺوم المؤسسة -

  ɲشأة وتطور المؤسسة -

- ʏالمؤسسة واݝݰيط الداخڴ  

- ʏالمؤسسة واݝݰيط اݍݵارڊ  

  تصɴيفات المؤسسة -

  ɸياɠل وتنظيم المؤسسة -

  وظائف المؤسسة ومواردɸا -

  أدوات التحليل الاقتصادي للمؤسسة -

  نمو المؤسسةدورة حياة وأنماط  -

  ثقافة وأخلاقيات المؤسسة -

  التوجɺات اݍݰديثة ࢭʏ اقتصاد المؤسسة -

  

%) والأعمال 60(بالوزن ال؅فجيڍʏ للدروستقيم مستمر + إمتحان ٰڈاǿي وʈقاس معدل المادة طرʈقة التقييم:  

  %)40الموجɺة (

   المراجع: 
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 اݍݨزائر. ،دار المودة للɴشر والتوزʉع .اقتصاد المؤسسة .)2004( .خليفي عʋؠۜܢ -

ɠلية العلوم الاقتصادية والتجارʈة وعلوم  .محاضرات ࢭʏ اقتصاد المؤسسة .)2018( .صاݍݳ حميمدات -

 الȘسي؈ف، جامعة جيجل، اݍݨزائر.

 ، اݍݨزائر.ديوان المطبوعات اݍݨامعية .اقتصاد المؤسسة .)1994( .صموʈل عبود -

 المطبوعات اݍݨامعية، اݍݨزائر. ديوان .اقتصاد وȖسي؈ف المؤسسة .)2020(.  عبد الرزاق بن حبʋب -

 دار اݍݵلدونية، اݍݨزائر. .الوج؈ق ࢭʏ اقتصاد المؤسسة .)2011( .غول فرحات -

 دار اݝݰمدية العامة، اݍݨزائر.. 2اقتصاد المؤسسة، طبعة  .)1998( .ناصر دادي عدون  -

- Dunning, J. H., & Lundan, S. M. (2008). Multinational enterprises and the global economy. 

Edward Elgar Publishing. 

- M Darbelet (1996) : Économie d’Entreprise : BTS, enseignement supérieur, Editions Foucher. 

Paris. 

- Brennemann, R., & Sépari, S. (2001). Economie d’entreprise: [BTS, IUT, AES, Ecoles de 

commerce]. Dunod. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  الثاɲي: السدا؟ۜܣ

  أساسيةوحدة التعليم : 

  المادة :  تارʈخ الفكر الاقتصادي
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  4الرصيد: 

  2المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري

  

   أɸداف التعليم

أɸم المسائل  Ȋشأنالفكرʈة توجɺاٮڈم دارس الفكرʈة من حيث نظرʈاٮڈم و الإلمام بمختلف المتمك؈ن الطالب من 

  .الاقتصادية

  المعارف المسبقة المطلوȋة 

حتاج الطالب إڲʄ التفكر والاستɴباط العقلاɲي الرشيد لفɺم ɸذه المادة، بالإضافة إڲʄ مكȘسبات من المواد ي

  التالية:  مدخل للاقتصاد، مدخل لعلم اجتماع المنظمات.

  

  محتوى المادة: 

 الفكر الاقتصادي ࢭʏ اݍݰضارات الشرقية القديمة. -

 والعصور الوسطى ࢭʏ أوروȋا.الفكر الاقتصادي ࢭʏ اݝݨتمعات الغرȋية القديمة  -

 الفكر الاقتصادي المارɠانȘيڴʏ (التجارʈون). -

 الفكر الاقتصادي ࢭʏ العصر الإسلامي. -

- .ʏالفكر الاقتصادي الطبيڥ  

 الفكر الاقتصادي الكلاسيɢي. -

 الفكر الاقتصادي اللي؄فاڲʏ الرأسماڲʏ ومراحله. -

 الفكر الاقتصادي الاش؅فاɠي الفرɲؠۜܣ والفكر الماركؠۜܣ. -

 الاقتصادي للمدرسة التارʈخية ࢭʏ ألمانيا. الفكر -

 الفكر الاقتصادي اݍݰدي النيوكلاسيɢي. -

  الفكر الاقتصادي الكي؇قي والنظرʈات الاقتصادية المعاصرة (ما Ȋعد كي؇ق). -

  

%) والأعمال 60(بالوزن ال؅فجيڍʏ للدروستقيم مستمر + إمتحان ٰڈاǿي وʈقاس معدل المادة طرʈقة التقييم:  

  )%40الموجɺة (

   المراجع: 
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مؤسسة  .تطور الفكر والوقاǿع الاقتصادية .سɺ؈ف محمد السيد حسن .)2000( .أحمد فرʈد مصطفى -

 شباب اݍݨامعة، مصر.

 .تطور الفكر الاقتصادي، مؤسسة طيبة للɴشر والتوزʉع، القاɸرة .)2011(. عڴʏإسماعيل محمد  -

 الɢوʈت. .عالم المعرفة .ܣ صورة اݍݰاضرتارʈخ الفكر الاقتصادي: الماعۜ .)2000( .جون كينʋث جال؄فيات -

 دار الٔڈضة، ب؈فوت.. الطبعة الأوڲʄ .النظام الاش؅فاɠي .)1985( .راشد ال؄فواري  -

 المركز القومي لل؅فجمة، القاɸرة. .موجز تارʈخ علم الاقتصاد .)2011( .راي ɠان؅فب؈في  -

 .د، عماندار حام .الاقتصاديةتارʈخ الأفɢار  .)2012( .عبد عڴɠ ʏاظم المعموري -

 دار اݍݰداثة، ب؈فوت. .1ج .الاقتصاد السيا؟ۜܣ .)1981(  .فتح الله ولعلو -

 البنــك .ـة الأوڲʄالطبعـ .مقدمــة فــي تــارʈخ الاقتصــاد الإسلامي و تطــوره .)2003(  .فــؤاد عبــد الــه العمــر -

 المعɺد الإسلامي للبحوث والتدرʈب. .الإسلامي للتنمية

ن مالأزمة المالية العالمية: دلائل اقتصادية عڴʄ سطوع المنظومة الإسلامية  .)2009( .رمحمد سامر القصا -

 دمشق. .دار الفكر .ب؈ن أنقاض الرأسمالية

 دار وائل، عمان. .تطور الفكر الاقتصادي .)2008( .مدحت القرʉآۜܣ -

- Alain, S. (1993). Les grands courants de la pensée économique. O.P.U. Alger. 

- Robbins, L. L., Medema, S. G., & Samuels, W. J. (2001). A history of economic thought: the 

LSE lectures. Oxford University Press. 

 

  

  

  

  

  

  

  السدا؟ۜܣ الثاɲي:

  وحدة التعليم : منݤݨية

  2حصاء  إالمادة :  

  5الرصيد: 
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  3المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري

  

   أɸداف التعليم

ɸذا المقياس إڲʄ التعرف عڴʄ نظرʈة الاحتمالات واستخداماٮڈا ࢭʏ مجال الاقتصاد والȘسي؈ف، وعڴʄ كيفية  ٱڈدف

  تطبيقɺا عڴʄ البيانات اݍݰقيقية

  

  المعارف المسبقة المطلوȋة 

 1 الرʈاضياتمادة  مكȘسباتɸذه المادة لا بد أن يɢون متمكنا من حۘܢ يتمكن الطالب من دراسة محتوى 

مشتقات الدوال وحساب  الاحتمالات والإحصاءات،ࢭʏ  الأساسيةالمفاɸيم لا سيما ما Ȗعلق ب ،1والإحصاء 

  .التفاضل والتɢامل، خصائص الدالة اللوغارʈتمية  والأسية

  محتوى المادة: 

Ȗعرʈف اݝݨموعة، أنواع اݝݨموعات، العمليات عڴʄ اݝݨموعات، قوان؈ن نظرʈة : نظرʈة اݝݨموعات -

  اݝݨموعات. 

- ȋةة واݍݰدثالتجرȋالعشوائية، فراغ العينة، اݍݰدث.  : التجر  

افقي: -   طرق ال؅فاتʋب، طرق التباديل، طرق التوافيق التحليل التو

  :الاحتمالات -

  للاحتمال)  الاحتمال وطرʈقة حسابه، التعرʈف الرʈاعۜܣ نظرʈة الاحتمال(مفɺوم: أولا

  خواص الاحتمال.: ثانيا

Ȗعرʈف الاحتمال الشرطي،  المستقلة، الشرطية(الاحداث: الأحداث المستقلة والاحتمالات ثالثا

قانون الضرب للاحتمالات الشرطية،   نظرʈة الاحتمال الكڴʏ، احتمال الأحداث المستقلة، نظرʈة 

  بايز).

  الاحتماڲʏ:  المتغ؈فات العشوائية المتقطعة وتوزʉعɺا -

  لمتغ؈ف العشواǿي): المتغ؈ف العشواǿي وأنواعه (Ȗعرʈف المتغ؈ف العشواǿي، أنواع اأولا

  :التوزʉع الاحتماڲʏ للمتغ؈فة المتقطعةثانيا

  : شروط دالة الكثافة للمتغ؈فة المتقطعةثالثا

  : التمثيل البياɲي لدالة الكثافة الاحتمالية ل م ع المتقطعةراȊعا

  للمتغ؈فة العشوائية المتقطعة. F(x): دالة التوزʉع خامسا
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كرة فالتوزʉع الثناǿي،  توزʉع برنوڲʏ،عة: (التوزʉع المنتظم، التوزʉعات الاحتمالية المتقط :Ȋعضسادسا

  عامة عن بقية التوزʉعات)

  الاحتماڲʏ:  وتوزʉعɺا المتغ؈فات العشوائية المستمرة -

  :التوزʉع الاحتماڲʏ للمتغ؈فة المستمرةأولا

  وائية المستمرة: خصائص دالة الكثافة الاحتمالية للمتغ؈فة العشثانيا

  للمتغ؈فة العشوائية المستمرة  F(x): دالة التوزʉع ثالثا

  Règle de LEIBNITZ: قاعدة لايȎن؈قراȊعا

المستمرة: (التوزʉع المنتظم، فكرة عامة حول التوزʉع الطبيڥʏ  التوزʉعات الإحتمالية : Ȋعضخامسا

  أو توزʉع لابلاس قوس، فكرة عامة عن بقية التوزʉعات).

  لرʈاعۜܣ والتباين:التوقع ا -

  خصائص التوقع الرʈاعۜܣتوقع دالة،Ȗعرʈف التوقع، : التوقع الرʈاعۜܣ: أولا

  )المتغ؈فة المعيارʈةخصائص التباين، Ȗعرʈف التباين، لتباين والانحراف المعياري ( : اثانيا

  العزوم والدالة المتجددة للعزوم -

    العزوم: أولا

    الدالة المتجددة للعزوم: ثانيا

  نظرʈة شʋبʋشيف ونظرʈة الأعداد الكب؈فة -

    شʋبʋشيف. : م؅فاݦݰةأولا

  نظرʈة الأعداد الكب؈فة.: ثانيا

  

%) والأعمال 60(بالوزن ال؅فجيڍʏ للدروسن ٰڈاǿي وʈقاس معدل المادة تقيم مستمر + إمتحاطرʈقة التقييم:  

  %)40الموجɺة (

  

   المراجع: 

 مكتبة العبيɢان، الرʈاض. .الطبعة الأوڲʄ .الإحصاء والاحتمال .)2000( .أنʋس إسماعيل كنجو -

- ʏة الاحتمالات .)2011( .جبار عبد مضڍʈنظر ʏع، الأر  .مقدمة ࢭʉشر والتوزɴدندار المس؈فة لل. 

ديوان المطبوعات  .نظرʈة الاحتمالات مبادئ اݍݰساب الاحتماڲʏ دروس وتمارʈن .)2008( .السعدي رجال -

 اݍݨامعية.
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حد نظرʈة الاحتمالات المتغ؈فات العشوائية اݍݰقيقية المتقطعة ذات البعد الوا .)2017( .العرفاوي نور الدين -

  .ائرديوان المطبوعات اݍݨامعية، اݍݨز  .دروس وتمارʈن محلولة

مɴشورات . الإحصاء والاحتمالات: النظرʈة والتطبيق .)2000( .العماري عڴʄ عبد السلام وال݀ݨيڴʏ عڴʏ حس؈ن -

ELGA.فاليتا ، 

 ، دار اݍݰديث للكتاب.دروس ࢭʏ الاحتمالات .)2000( .لرقام جميلة -

- Anderson, D. R., Sweeney, D. J., Camm, J. D., Williams, T. A., & Cochran, J. J. (2015). Statistiques 

pour L’économie et la Gestion. De Boeck. Bruxelles. 

- Hurlin Christophe. (2015). Statistique et Probabilités en économie-gestion. Dunod. 

- Jean-François Delmas  . (2010). Introduction au calcul des probabilités et à la statistique. Les 

presses de l’ENSTA. Paris. 

- Lecoutre, J. P. (2002). Statistique et probabilités. Dunod. 

- Posière Jean-Pierre. (2005). Mathématiques appliquées à la gestion. Gualino. Paris. 

- Sheldon Ross. (2019). A first course in probability. Boston, MA: Pearson. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  السدا؟ۜܣ الثاɲي:

  وحدة التعليم : منݤݨية

  2المادة :  رʈاضيات 
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  4الرصيد: 

  2المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري

  

   أɸداف التعليم

 كتمك؈ن الطالب من اسȘيعاب مفɺوم المعادلةزʈادة المعارف واكȘساب مɺارات جديدة  ࢭʏ التحليل واݍݨ؄ف اݍݵطي، 

ʏا ࢭɺالتفاضلية والمشتقات اݍݨزئية لاستعمال  ʏا ࢭɺي، التعامل مع المصفوفات من أجل توظيفǿالاقتصاد اݍݨز

مجالات ذات صلة مع تخصص العلوم الاقتصادية كرʈاضيات المؤسسة وȋحوث العمليات وتحليل المعطيات 

...اݍݸ ، توظيف المفاɸيم الأساسية حول المصفوفات ࢭʏ حل جمل معادلات خطية ɠي Ȗستعمل لاحقا ࢭʏ نظرʈة 

  اتخاذ القرار.

  

 المعارف المسبقة المطلوȋة 

، لا سيما 1رʈاضيات  مادة مكȘسباتɸذه المادة لا بد أن يɢون متمكنا من حۘܢ يتمكن الطالب من دراسة محتوى 

 ولية ࢭʏ اݍݨ؄ف والتحليل.الأ فاɸيم الم

  محتوى المادة: 

 المعادلات التفاضلية. -

 الدوال ذات متغ؈فين. -

 ڈا.مفاɸيم عامة حول المصفوفات والعمليات علٕ -

 .اݝݰددات وطرق حساب مقلوب مصفوفة -

  حل جملة المعادلات اݍݵطية. -

  

%) والأعمال 60(بالوزن ال؅فجيڍʏ للدروستقيم مستمر + إمتحان ٰڈاǿي وʈقاس معدل المادة طرʈقة التقييم:  

  %)40الموجɺة (

  

   المراجع: 

دار صفاء للɴشر  .1ط .الرʈاضيات للاقتصاد والعلوم الادارʈة والمالية .)2010( .حسن ياس؈ن طعمة -

 .الأردن، والتوزʉع، عمان
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نوران للɴشر والتوزʉع،  .1ط .الرʈاضيات العامة للاقتصادي؈ن. )ɸ. )2021ادية مسعودان وحناءۜܣ فارح -

 تȎسة اݍݨزائر.

- Serre, D. (2001). Les matrices : théorie et pratique. Dunod. Paris, France. 

-  Makarov, V. L., & Rubinov, A. M. (2012). Mathematical theory of economic dynamics and 

equilibria. Springer Science & Business Media. 

- Belhaj, S. (2011). Mathématiques pour l’économie et la gestion. 1re Édition. Editions 

Vuibert, Paris.  

- Sydsæter, K., Hammond, P., Seierstad, A., & Strom, A. (2008). Further mathematics for 

economic analysis. Pearson education. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  السدا؟ۜܣ الثاɲي:

  استكشافية التعليم:وحدة 
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  1ڲʏ  آعلام إالمادة :  

  1الرصيد: 

  1المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري

  

   أɸداف التعليم

 ʏدف العام من مقياس الإعلام آڲɺو تمك؈ن الطالب من التعامل مع برنامج  1الɸExcel  مه فيما يخصɺعميق فȖو

م من إɲشاء جداول بيانات، القوائم  و الرسومات البيانية وكذا القياɸذا ال؄فنامج بما يخدم الميدان وتمكينه 

 ʏبرنامڋ ʄبحسابات متقدمة وتحليل النتائج المتوصل إلٕڈا بالإضافة إڲWORD  و برنامجPOWER POINT  

  

  المعارف المسبقة المطلوȋة 

 ولية ࢭʏ التعامل مع جɺزالأ  بادئɸذه المادة لا بد أن يɢون متمكنا من المحۘܢ يتمكن الطالب من دراسة محتوى 

  مبادئ أولية ࢭʏ الرʈاضيات والإحصاء الوصفي.، اضافة إڲʄ اݍݰاسوب وȖشغيله

  

  محتوى المادة: 

 مدخل عام للإعلام الآڲʏ، اݍݰاسوب وȋرنامج إكسل. -

 إɲشاء جداول جديدة وكيفية Ȗشغيل ال؄فنامج. -

 .EXCEL ـالصيغ اݍݰسابية ب -

 .EXCEL ـالدوال الرʈاضية ب -

  .EXCEL ـالإحصائية ب الدوال -

 .EXCEL ـالدوال النصية ب -

 .EXCEL ـالدوال المنطقية ب -

 دالة البحث. -

 .ȖWordشغيل التطبيق  -

  .Powerpointنظام الȘشغيل  -

  

  )%100( تقييم مستمر طرʈقة التقييم: 
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   المراجع: 

- Cobb, D. F., & Mynhier, J. (1985). Excel in business: number-crunching power on the Apple 

Macintosh. Microsoft Press.  

- Gammack, J., Hobbs, V. J., & Pigott, D. (2007). The book of informatics. Thomson. 

- Hamard S. (2007). Mathématique financière avec VBA Excel. ENI édition. 

- Rey, P. (2021). Matrices et calculs matriciels avec EXCEL 2016 et VBA. GMBH edition. 

- Warion, V. (2010). Word, Excel et PowerPoint 2010. Pearson Education France. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  السدا؟ۜܣ الثاɲي:

  وحدة التعليم : استكشافية

  المادة :  قانون تجاري 
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  01الرصيد: 

  01المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري

  

   أɸداف التعليم

ة تزوʈد الطالب بالقدر الضروري من المعارف القانونية الواܷݰة المعالم والمتعلقة بمختلف المصطݏݰات القانوني

  بالاقتصاد خاصة انجاز المشارʉع من خلال اختيار شɢل الشركة  المناسب .اݍݵاصة بالتجارة و الۘܣ لɺا علاقة 

  

  المعارف المسبقة المطلوȋة 

  .مكȘسبات مادة مدخل للقانون ɸذه المادة لا بد أن يɢون متمكنا من حۘܢ يتمكن الطالب من دراسة محتوى 

  محتوى المادة: 

 مفɺوم القانون التجاري. -

 مصادر القانون التجاري. -

 ب؈ن الأعمال المدنية والأعمال التجارʈة. التمي؈ق -

 تصɴيف الأعمال التجارʈة ࢭʏ الȘشرʉع اݍݨزائري. -

  التاجر. -

 الشرɠات التجارʈة المفɺوم وأرɠان تأسʋسɺا واݍݨزاء الم؅فتب عند الاخلال ٭ڈا. -

 أسباب انْڈاء الشرɠات وآثار الانْڈاء. -

 شرɠات الأܧݵاص. -

 شرɠات الأموال. -

 اݝݰل التجاري. -

 وراق التجارʈة ࢭʏ الȘشرʉع اݍݨزائري.تصɴيف الأ  -

  أنواع العقود التجارʈة. -

  .)%100( امتحان ٰڈاǿيطرʈقة التقييم: 

  

   المراجع: 
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دليل تأسʋس الشرɠات التجارʈة ࢭʏ القانون التجاري اݍݨزائري. دار ). 2014. (السالم ɸاجم .أبو قرʉش -

 .ɸومه 

 .ةدار الٔڈضة العرȋي .اݍݨزء الثالث .التجارʈة  السندات: القانون التجاري اݍݨزائري  . (د س).أحمد محرز  -

 .اݍݨزء الأول  .الشرɠات التجارʈة النظرʈة العامة وشرɠات الأܧݵاص ).2011. (بلعʋساوي محمد الطاɸر -

  .دار العلوم 

 وɸران. .الɢامل ࢭʏ القانون التجاري اݍݨزائري. دار الɴشر توزʉع ابن خلدون  ).2003. (زراوي صاݍݳ فرحة -

 .ب؈فوت لبنان .دار الٔڈضة .الشرɠات التجارʈة ).2001. (يوȌيسميحة القل -

 اݍݨامعية الطبعة .ديوان المطبوعات .القانون التجاري والعقود والأوراق التجارʈة). 1997. (عباس حل׿ܣ -

 .الثانية

 .اݍݨزائر .دار المعرفة .شرح القانون التجاري اݍݨزائري  ).2000. (عمار عمورة -

 .اݍݨزائر .دار ɸومة .ɢام الشركة طبقا للقانون التجاري اݍݨزائري أح ).1999. (نادية فوضيل -

- Baskind, E., Osborne, G., & Roach, L. (2016). Commercial Law. Oxford University Press. 

- Saleem, M. Y. (2012). Islamic commercial law. John Wiley & Sons. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  السدا؟ۜܣ الثاɲي

  يةوحدة التعليم : أفق

  2جنȎية  أالمادة :  لغة 

  1الرصيد: 

  1المعامل: 
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  عن Ȋعدحضوري و نمط التعليم: 

  

   أɸداف التعليم

Only the central theme of the course is suggested, the teacher is free to choose the content of the 

texts to be given to students. Texts should be between 200 and 400 words long. Hence, each unit 

needs to be dealt with over 2 sessions with 45 minutes devoted to content and 45 minutes to 

language and grammar structures. It is worth noting that teachers should choose content that adds 

real value for the students so that they connect previously acquired concepts in Arabic. Most of the 

selected unit topics have been taken from the bibliography shared at the end of the document. 

The course is designed for students of the Faculty of Economics, Commerce and Management 

Sciences. This course is an introductory course that aims to acquaint students with the business 

world and vocabulary. During the course, students will be taught the correct vocabulary and 

grammar structures for specific tasks.  The course contains activities that simulate real life 

situations that students will be facing in the future. The course intends to develop students’ 

confidence and fluency in using English in specific contexts. The course is made up of 14 lessons, 

each lesson is 1h30.  

  المعارف المسبقة المطلوȋة:

Before designing a syllabus, the teacher should find out students’ needs and interests, starting from 

checking their level in English. All the lessons of 1st year are introductory lessons that acquaint 

students with Business English vocabulary. It is important that students develop understanding of 

the basic concepts related to their fields of expertise, namely, Economics, Trade, Accounting, 

Management, and Finance. For further achievements, extensive readings will be given as 

assignments at the end of each unit. 

 

  :محتوى المادة

- Introduction to Economics 

- Introduction to Commerce and Trade 

- Introduction to Finance 
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- Introduction to Management 

- Introduction to Accounting 

- Introduction to Marketing  

  .)%100تقييم مستمر (طرʈقة التقييم: 

  المراجع:

- Bill Mascull (2006). Business Vocabulary in Use - Elementary. Cambridge University Press. 

- MacKenzie, I. (2010). English for Business Studies Student's Book: A Course for Business 

Studies and Economics Students. Cambridge University Press. 

- Raven, J. (2007). The Business of Books: Booksellers and the English Book Trade 1450-

1850. Yale University Press. 
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 الثالث : السدا؟ۜܣ

 أساسية : التعليم وحدة

 محاسبة الȘسي؈ف : المادة

   6 الرصيد:

  3: المعامل

 نمط التعليم: حضوري

  

   أɸداف التعليم

؛ Ȋعد دراسة ɸذه المادة التعليمية سيصبح الطالب قادرا عڴʄ حساب التɢاليف وتحديد النتائج التحليلية

التحكم ࢭʏ مختلف أساليب الضغط عڴʄ  ؛ الية ݍݰساب التɢلفةاختيار الطرʈقة الأك؆ف فع؛ باستخدام عدة طرق 

 التɢلفة.

  

  المعارف المسبقة المطلوȋة 

محاسبة مالية مكȘسبات مادة د أن يɢون ملما ببالطالب من دراسة محتوى مادة محاسبة الȘسي؈ف لا  نحۘܢ يتمك

  .2ومحاسبة مالية  1

  محتوى المادة: 

  مدخل إڲʄ محاسبة الȘسي؈ف -

  )CMUP, FIFOݵزونات وطرق تقييم اݝݵزون (مدخل إڲʄ اݝ -

  طرʈقة التɢلفة الɢلية حسب الأقسام المتجاɲسة -

  طرʈقة التɢاليف المتغ؈فة -

  طرʈقة التحميل العقلاɲي للتɢاليف الثابتة -

    طرʈقة التɢلفة المعيارʈة واݝݰددة سلفا -

  طرʈقة التɢلفة الɺامشية -

  ABCطرʈقة التɢلفة القائمة عڴʄ الأɲشطة  -

  ɢلفة المسْڈدفةطرʈقة الت -

  طرʈقة التɢلفة اݝݵفية -
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%) والأعمال 60(بالوزن ال؅فجيڍʏ للدروستقيم مستمر + إمتحان ٰڈاǿي وʈقاس معدل المادة طرʈقة التقييم:  

  %)40الموجɺة (

  المراجع: 

- Dubrulle, L., Jourdain, D., & Servan, R. (2013). Comptabilité analytique de gestion .Dunod, 

France, 6 -èmeédition. 

- Garrison, R. H., Noreen, E. W., Brewer, P. C., Chesley, G. R., Carroll, R. F., & Webb, A. (2016). 

Fondements de la comptabilité de gestion. 3éme édition. Mc Graw Hill Education Chenelière 

éducation.  

- Grandguillot, B., & Grandguillot, F. (2004). Comptabilité de gestion : méthodes classiques et 

modernes de l'analyse des coûts. Gualino éditeur.  

- Grandguillot, F., Grandguillot, B. (2021). La comptabilité de gestion. Gualino Eds, 22 -èmeédition. 

- Hales, J. (2006). Accounting and financial analysis in the hospitality industry. Routledge. 

- Ward, K. (2012). Strategic management accounting. Routledge. 
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 الثالث : السدا؟ۜܣ

 أساسية : التعليم وحدة

 1اقتصاد كڴʏ  : المادة

   04 الرصيد:

  02 : المعامل

 نمط التعليم: حضوري

  

   أɸداف التعليم

Ȗ يعاب النمذجة الطلب المادةساعدȘلية، كما يُمكن من اسɢر الاقتصادية الɸة للظواʈم اݍݨوانب النظرɺف ʄة عڴ

الاقتصادية لɺذه الظواɸر والسلوك الاقتصادي ࢭʏ بناء عددي رʈاعۜܣ؛ بالإضافة إڲʄ الإلمام بحد مقبول من 

جسّد الإطار النظري وترȋطه بالواقع، ࢭ
ُ
ʏ ظل أطروحات المدرسة التحليل الاقتصادي للنماذج الرʈاضية الۘܣ ت

 عڴʄفبعد د الكلاسيكية والكي؇قية.
ً
 :راسة محتوى المادة، سيɢون الطالب قادرا

  أن ʇعرف حسابات اݝݨاميع الاقتصادية الɢلية ومؤشرات الاقتصاد الكڴʏ وقياسɺا؛ -

  أن يم؈ّق ب؈ن مختلف الɴشاطات الاقتصادية للأعوان الاقتصادي؈ن عڴʄ المستوى الكڴʏ؛ -

م ࢭ -
ّ

ʏ المفاɸيم الأساسية للتحليل الاقتصادي الكڴʏ من خلال دراسة نظرʈة الاقتصاد أن يتحك

  .الكڴʏ(النظرʈة الكلاسيكية والكي؇قية)

  المعارف المسبقة المطلوȋة 

قتصاد الامدخل للاقتصاد،  مكȘسبات مادةد أن يɢون ملما ببادة لا المحۘܢ يتمكن الطالب من دراسة محتوى 

  .رʈاضياتالصادي، ݨزǿي، تارʈخ الفكر الاقتاݍ

  محتوى المادة: 

  .مدخل للنظرʈة الاقتصادية الɢلية (مفاɸيم ومصطݏݰات) -

  .قياس مستوى الɴشاط الاقتصادي -

  .بيانات ونماذج قياس مؤشرات الاقتصاد الكڴʏ الوطۚܣ والعالمي -

  .النموذج الكلاسيɢي ࢭʏ التوازن الاقتصادي العام -

  .النموذج الكي؇قي ࢭʏ اقتصاد Ȋسيط (قطاع؈ن) -

%) والأعمال 60(بالوزن ال؅فجيڍʏ للدروستقيم مستمر + إمتحان ٰڈاǿي وʈقاس معدل المادة طرʈقة التقييم:  

  %)40الموجɺة (
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 المراجع: 

 ɠليك للɴشر، اݍݨزائر. .1ط .الاقتصاد الكڴʏ: دروس وتمارʈن ).Ȋ) .2008ش؈ف معطيب -

، دار الأɸلية للɴشر 2ط .ام عبداللهترجمة ɸش .الاقتصاد ).2006. (بول ساموʈلسون، وʈليام نوردɸاوس  -

 والتوزʉع، عمان، الأردن.

الدار الدولية للاسȘثمارات الثقافية،  .1ط .تحليل النظرʈات الاقتصادية ).2007. (بول كروجمان -

  القاɸرة.

الاقتصاد الكڴʏ: ب؈ن النظرʈة والتطبيق، أعمال موجɺة، دار العلوم للɴشر  ).2007(  .سعيد برȎʈش -

 ابة، اݍݨزائر.والتوزʉع، عن

ترجمة محمد إبراɸيم منصور، دار المرʈخ،  .الاقتصاد الكڴʏ النظرʈة والسياسة). 2012( .مايɢل ابدجمان -

 الرʈاض.

محاضرات ࢭʏ النظرʈة الاقتصادية الɢلية: الدوال الاقتصادية الɢلية  ).2003. (محمد الشرʈف إلمان -

 عية.ديوان المطبوعات اݍݨام .2ج .الأساسية القطاع اݍݰقيقي

ديوان المطبوعات  .النظرʈة الاقتصادية الɢلية: محاضرات وتمارʈن). 2017( .محمد زرقون، أمال رحمان -

 .اݍݨامعية، اݍݨزائر

  

- Mankiw, N. G. (2020). Principles of macroeconomics. Cengage learning.  

- Rode, S. (2012). Advanced macroeconomics. Denmark: Ventus Publishing. 

- Romer, D. (2011). Advanced macroeconomics fourth edition. University of California. 

Berkeley. 
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 الثالث : السدا؟ۜܣ

 أساسية : التعليم وحدة

  مالية عمومية : المادة

   04 لرصيد:ا

  02: المعامل

  نمط التعليم: حضوري

  

   أɸداف التعليم

  ʄذه المادة التعليمية إڲɸ ل ما يتعلق تٮڈدفɠ يعابȘم واسɺة لفʈد الطالب بالمعلومات اللازمة والضرورʈزو

باݍݨوانب اݝݵتلفة لميدان المالية العمومية وخاصة ما Ȗعلق بالدور الاقتصادي للدولة من تخصيص و୒نفاق 

. للدولةالم؈قانية العامة ، و الإيرادات العامة، لنفقات العامةل وذلك من خلال دراسة معمقة  ، حɢومي وغ؈فɸا

ʄذه المادة قادرا عڴɸ سباتȘعد التمكن من مكȊ ون الطالبɢحيث سي:  

  حليل مɢونات المالية العامة من نفقات؛ إيرادات.ت -

  .تحليل عناصر الم؈قانية العامة والاستȞناءات الواردة فٕڈا -

  تحليل ومناقشة مسائل واقعية تخص مجال المالية العامة وتقديم حلول لɺا. -

  ته عڴʄ الاقتصاد اݍݨزائري ومحاولة Ȗܨݵيصه.إسقاط ما تم دراس -

  المعارف المسبقة المطلوȋة 

مادة و ،  مدخل للاقتصاد مكȘسبات مادةد أن يɢون ملما ببادة لا ɸذه المحۘܢ يتمكن الطالب من دراسة محتوى 

  .اقتصاد المؤسسة

  

  محتوى المادة: 

  ɲشأة المالية العمومية وتطورɸا ࢭʏ الفكر الاقتصادي -

  اɸي׿ܣ للنفقات  العمومية الإطار المف -

  الإطار المفاɸي׿ܣ للإيرادات العمومية -

  الموازنة العمومية للدولة وقوان؈ن المالية -

  الرقابة عڴʄ الموازنة/ الم؈قانية العمومية -

  سياسات الموازنة العمومية -
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 موازنة اݍݨماعات اݝݰلية -

  ..).دواج الضرʈۗܣ، الْڈرب الضرʈۗܣ، إشɢاليات المالية العمومية ࢭʏ اݍݨزائر: (ترشيد الإنفاق العام، الاز  -

  الاتجاɸات المعاصرة للموازنة العمومية -

  المالية العمومية ࢭʏ المنظور الإسلامي -

  

%) والأعمال 60(بالوزن ال؅فجيڍʏ للدروستقيم مستمر + إمتحان ٰڈاǿي وʈقاس معدل المادة طرʈقة التقييم:  

  %)40الموجɺة (

  

  المراجع: 

دار  .لنظرʈة العامة وفقا للتطورات الراɸنةا –ɸمة ࢭʏ دراسة المالية العامة مسا .)2005( .أعمر يحياوي  -

  ɸومة للطباعة والɴشر والتوزʉع، اݍݨزائر.           

 ديوان المطبوعات اݍݨامعية، اݍݨزائر.. 7ط.المالية العامة .)2016(.حس؈ن مصطفى حس؈ن -

وڲʄ، الطبعة الأ  .إي؅فاك للطباعة والɴشر والتوزʉع .تطوʈر إيرادات الموازنة العامة .)2009( .حياة بن إسماعيل -

  مصر.

جامعة  .ɠلية الاقتصاد والتجارة والȘسي؈ف .أساسيات ࢭʏ اقتصاد المالية العامة .)2009( .خبابة عبد الله -

  الناشر مؤسسة شباب اݍݨامعة، الإسكندرʈة، مصر. .محمد بوضياف المسيلة، اݍݨزائر

مة)، لمالية العامة (النفقات العامة، الإيرادات العامة، الم؈قانية العاأساسيات ا .)2009( .سوزي عدڲʏ ناشد -

 مɴشورات اݍݰلۗܣ اݍݰقوقية.

    مɴشورات اݍݰلۗܣ اݍݰقوقية، ب؈فوت. .أساسيات المالية العامة .)2009(. عدڲʏ ناشد سوزي -

- ʄۗܣ .)2007( .عادل فليح العڴʈع الضرʉشرȘالمالية العامة وال. ʄع،دار حامد . الطبعة الأوڲʉشر والتوزɴعمان. لل  

 ديوان المطبوعات اݍݨامعية، اݍݨزائر. .02ط.  المالية العامة .)2006(.عڴʏ زغدود -

  ر.دار الفجر للɴشر والتوزʉع، اݍݨزائ .منݤݨية الم؈قانية العامة للدولة ࢭʏ اݍݨزائر .)2004( .لعمارة جمال -

 طبوعات اݍݨامعية، اݍݨزائر.ديوان الم .اقتصاديات المالية العامة .)2003(. محمد عباس محرزي -

- Hyman, D. N. (2014). A Contemporary Application of Theory to Policy, Tenth Edition, South-

Western Cengage Learning, USA. 
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 الثالث : السدا؟ۜܣ

 أساسية : التعليم وحدة

 اقتصاد نقدي : المادة

  4 الرصيد:

  2: المعامل

  نمط التعليم: حضوري

  

   التعليمأɸداف 

 ʄذه المادة التعليمية إڲɸ مبادئ التعرفٮڈدف ʄبداية بمعرفة نظام المقايضة والنقود  النقدي، الاقتصاد عڴ

رح السلعية إڲʄ النقود Ȋشɢلɺا اݍݰاڲʏ، والتعرف عڴʄ دور النقود ࢭʏ الاقتصاد والتطرق إڲʄ النظام النقدي، مع ش

طرق إڲʄ البنوك التجارʈة كمؤسسات تقوم Ȋعملية إɲشاء كيفية تصɴيف الكتلة النقدية ومقابلاٮڈا، ثم الت

النقود، والبنوك المركزʈة القائمة عڴʄ عملية الإصدار النقدي، وࢭʏ الأخ؈ف التطرق إڲʄ السياسات النقدية 

معرفة ماɸية النقود عند اكȘساب معارف ɸذه المادة سيɢون الطالب قادرا عڴʄ  والتܸݵم والسوق النقدي.

صاد، وكذا الوقوف عڴʄ الɺيئات القائمة عڴʄ إɲشاء النقود و୒صدارɸا، ومختلف مɢونات السوق ودورɸا ࢭʏ الاقت

  النقدية.

  

  المعارف المسبقة المطلوȋة 

 من خلال مدخل للاقتصاد مكȘسبات مادةد أن يɢون ملما ببادة لا ɸذه المحۘܢ يتمكن الطالب من دراسة محتوى 

الاقتصاد  ، اضافة إڲʄ  تمكنه من مادةوالمشɢلة الاقتصادية معارف Ȋسيطة حول ماɸية الاقتصاد تمكنه من

  .ظرʈة القيمةنمعرفة من خلال  اݍݨزǿي 

  

  محتوى المادة: 

  مدخل مفاɸي׿ܣ للنقود  -

  اݝݨمعات النقدية ومقابلاٮڈا  -

  الأنظمة النقدية -

  البنوك التجارʈة والبنك المركزي  -

  إɲشاء النقود والمضاعف النقدي -

  ةالتܸݵم والسياسة النقدي -

  السوق النقدية -
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%) والأعمال 60(بالوزن ال؅فجيڍʏ للدروستقيم مستمر + إمتحان ٰڈاǿي وʈقاس معدل المادة طرʈقة التقييم: 

  %)40الموجɺة (

  

  المراجع: 

- ʏة.. )1999( .أسامة محمد الفوڲʈمبادئ النقود والبنوك، دار اݍݨامعة اݍݨديدة، الإسكندر 

 ي، دار صفاء للɴشر والتوزʉع، الطبعة الأوڲʄ، عمان.الاقتصاد النقد .)2017( .؟ۜܣ محمد كمال -

 الاقتصاد النقدي، دار الفكر، اݍݨزائر. .)1993( .ضياء مجيد الموسوي  -

 ن.الاقتصاد النقدي والأسواق المالية، (الطبعة الأوڲʄ)، دار الابتɢار، الأرد .)2018( .عبد الصمد سعودي -

ود والبنوك (الأساسيات والمستحدثات)، الدار اقتصاديات النق .)2007(. عبد المطلب عبد اݍݰميد -

 اݍݨامعية، الإسكندرʈة.

- Hart’s, K. (Ed.). (2022). Money in a human economy. Berghahn Books. 

- Montoussé, M. (2006). Économie monétaire et financière. Editions Bréal.  

- Naas Abdelkrim. (2003). Le système bancaire Algérien de la décolonisation à l’économie de 

marché. Maison neuve & la rose. Paris. 

- Niehans, J. (1978). The theory of money. 

- Patat, J. P. (1987). Monnaie, institutions financières et politique monétaire. Economica.  

- Smaili, M. (2009). Cours d’économie monétaire. Institut Supérieur de gestion de Tunis-

Tunisie. 

- SMIDA, M. (2007). L'économie monétaire pas à pas.  
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 الثالث : السدا؟ۜܣ

 منݤݨية : التعليم وحدة

 3إحصاء  : المادة

   4 الرصيد:

  2: المعامل

  نمط التعليم: حضوري

  

   أɸداف التعليم

 ʄذه المادة التعليمية إڲɸ اضيةٮڈدفʈعطا٬ڈا صيغة ر୒ة وʈيد التطبيقي للنماذج الاقتصادية النظرɺاضافةالتم ، 

୒كساب الطالب القدرة عڴʄ تطبيق ، و مالية المتقطعة والمستمرةلتعرف عڴʄ أɸم قوان؈ن التوزʉعات الاحتإڲʄ ا

، كما تمكن الطالب من التوزʉعات الاحتمالية لمعاݍݨة وحل المشكلات الاقتصادية والإدارʈة والاجتماعية

 التعرف عڴʄ التوزʉعات ذات، وأخ؈فا، اسȘيعاب المتغ؈فات العشوائية الثنائية المنفصلة والمتصلة وأɸم خواصɺا

  تغ؈فين.الم

  

  المعارف المسبقة المطلوȋة 

حصاء الإ الرʈاضيات،  مكȘسبات مادةد أن يɢون ملما ببادة لا ɸذه المحۘܢ يتمكن الطالب من دراسة محتوى 

  .الوصفي والاحتمالات

  

  محتوى المادة: 

  أɸم قوان؈ن التوزʉعات الاحتمالية المتقطعة -

  أɸم قوان؈ن التوزʉعات الاحتمالية المتصلة -

  التوزʉعات الاحتماليةتقارب Ȋعض  -

  المتغ؈فات العشوائية الثنائية -

%) والأعمال 60(بالوزن ال؅فجيڍʏ للدروستقيم مستمر + إمتحان ٰڈاǿي وʈقاس معدل المادة طرʈقة التقييم: 

  %)40الموجɺة (

  المراجع: 

 .مدخل إڲʄ الاحتمالات والإحصاء الرʈاعۜܣ دروس وتمارʈن ).2006. (بوعبد الله صاݍݳ -
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)، نظرʈة الاحتمالات مبادئ اݍݰساب الاحتماڲʏ دروس وتمارʈن، ديوان المطبوعات 2008ل، (السعدي رجا -

 اݍݨامعية، اݍݨزائر.

 .مصر .دار الكتب الأɠاديمية. اݍݨزء الثاɲي. 1ط .نظرʈة الاحتمالات). 2004. (عبد اݍݰميد رȋيع غيطان -

 .ɠلية الاقتصاد .حلبمɴشورات جامعة . الإحصاء التطبيقي ).2003. (محمد كبيه وماɸر بدوي  -

- Papoulis, A. (1990). Probability and statistics. Prentice-Hall, Inc.. 

- Tijms, H. (2012). Understanding probability. Cambridge University Press 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



              2024 - 2023ية : السنة اݍݨامع              67         محاسبة                 عنوان اللʋساɲس:                     …………………المؤسسة: 

 الثالث : السدا؟ۜܣ

 منݤݨية : التعليم وحدة

 رʈاضيات مالية  : المادة

   04 الرصيد:

  02 : المعامل

  نمط التعليم: حضوري

  

   أɸداف التعليم

 ʄذه المادة التعليمية إڲɸ ٮڈدف ʏمختلف اݍݰسابات المالية والآليات المعتمدة ࢭ ʏتمك؈ن الطالب من التحكم ࢭ

البنوك التجارʈة وȌعض المؤسسات المالية والمتعلقة بالقرض والإيداع و Ȗسديد القروض، والۘܣ Ȗعت؄ف أدوات 

التعرف عڴʄ الفائدة باختلاف أنواعɺا وطرق حسا٭ڈا اضافة إڲʄ اسية للمس؈فين لاتخاذ القرارات. كمية أس

ʉع وحساب اݍݵصم وسداد القروض اݝݨزأة و غ؈ف اݝݨزأة والدفعات بأنواعɺا و المعاي؈ف المعتمدة ࢭʏ تقييم المشار 

  الاسȘثمارʈة.

  

  المعارف المسبقة المطلوȋة 

الرʈاضيات، مفاɸيم  مكȘسبات مادةد أن يɢون ملما ببادة لا ɸذه الممحتوى  حۘܢ يتمكن الطالب من دراسة

  .العمليات المالية والمصرفية

  

  محتوى المادة: 

  الفائدة الȎسيطة  -

  اݍݵصم  -

  الفائدة المركبة  -

  الدفعات  -

  اسْڈلاك القروض  -

  اختيار الاسȘثمارات  -

  

%) والأعمال 60(بالوزن ال؅فجيڍʏ للدروسدة تقيم مستمر + إمتحان ٰڈاǿي وʈقاس معدل الماطرʈقة التقييم:  

  %)40الموجɺة (
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  المراجع:

 الرʈاضيات المالية، دار المس؈فة للɴشر  و التوزʉع، عمان . .)2009( .ܢالشق؈في نوري مو؟ۜ -

المالية، ديوان المطبوعات اݍݨامعية،  الرʈاضيات إڲʄ مدخل .)2016( .منصور بن عوف عبد الكرʈم -

 اݍݨزائر.

-  

- Boissonnade, M., & Fredon, D. (2016). Mathématiques financières-5e éd: en 22 fiches. 

Dunod.  

- Frensidy, B. (2008). Financial mathematics. Penerbit Salemba. 

- Ginglinger, E., & Hasquenoph, J. M. (2006). Mathématiques financières (No. halshs-

00162677).  

- Hamini Allal. (2006). Mathématiques financières. Tome 1. 3ème édition. OPU. Alger. 

- Roberts, A. J. (2009). Elementary calculus of financial mathematics (Vol. 15). SIAM. 
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 الثالث : السدا؟ۜܣ

 منݤݨية : التعليم وحدة

 مدخل لإدارة الأعمال : المادة

     01الرصيد: 

  01: المعامل

 نمط التعليم: حضوري

  

   أɸداف التعليم

 ʄذه المادة التعليمية إڲɸ يعاب ٮڈدفȘتمك؈ن الطالب من اس ʏمية إدارة الأعمال  للمنظمات والمؤسسات ࢭɸأ

أضافة إڲʄ  تطرق إلٕڈا ࢭʏ مدخل نظري ࢭʏ مادة مدخل لعلم اجتماع المنظمات.اݍݨانب التطبيقي والعمڴȊ ʏعدما 

 ʏس ࢭɲساʋبرنامج الل ʏس ومواد لاحقة ࢭʋة وتحض؈فه لمقايɺإدارة الأعمال من ج ʏتلق؈ن الطالب معارف أساسية ࢭ

  :سيɢون الطالب قادرا عڴʄميدان العلوم الاقتصادية والتجارʈة وعلوم الȘسي؈ف، بصفة خاصة 

  ك أɸمية إدارة الأعمال كمٔڈاج عل׿ܣ لإدارة ɠل منظمة مɺما ɠان ݯݨمɺا.إدرا -

 المعارف الأساسية لإدارة الأعمال.التمكن من  -

 أɸمية المقارȋة بالنظم ࢭʏ وقتنا اݍݰاڲʏ واعتبار المنظمة نظام. عڴʄتعرʈف ال -

  التعرف عڴʄ التوجɺات اݍݰديثة ࢭʏ إدارة الأعمال. -

  

  المعارف المسبقة المطلوȋة 

مدخل لعلم اجتماع  مكȘسبات مادةد أن يɢون ملما ببادة لا ɸذه المܢ يتمكن الطالب من دراسة محتوى حۘ

  .يحتاج إڲʄ التفكر والاستɴباط العقلاɲي الرشيد ، اضافة إڲʄ أنهالمنظمات، اقتصاد المؤسسة

  محتوى المادة: 

 - عمالدارة الأ ال؅فك؈ق عڴʄ السياق البيۖܣ لإ  –مفاɸيم عامة حول إدارة الأعمال -

  المدرسة الكلاسيكية للإدارة -

  مدرسة العلاقات الإɲسانية -

  المدارس اݍݰديثة للإدارة -

   Théorie de la contingence   النظرʈة الموقفية -

  إدارة التغي؈ف و୒دارة اݍݨودة اتجاɸات حديثة ࢭʏ الإدارة: -

  أخلاقيات الأعمال اتجاɸات حديثة ࢭʏ الإدارة: -
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  كمة والمسؤولية الاجتماعيةاݍݰو  اتجاɸات حديثة ࢭʏ الإدارة: -

  اتجاɸات حديثة ࢭʏ الإدارة: إدارة المعرفة  -

  اتجاɸات حديثة ࢭʏ الإدارة: إدارة الابداع والابتɢار -

  أساسيات حول إدارة الأعمال الدولية -

  

%) والأعمال 60(بالوزن ال؅فجيڍʏ للدروستقيم مستمر + إمتحان ٰڈاǿي وʈقاس معدل المادة طرʈقة التقييم:  

  %)40( الموجɺة

  المراجع: 

 مكتبة العبيɢان، الرʈاض. .1ط .Ȗعرʈب عبد الɺادي الميداɲي .فن الإدارة .)2004(. بي؅فدركر -

 ، لندن.E-Kutubمبادئ إدارة الأعمال ونظرʈات المنظمة  .)2019(. فاطمة سعدي -

- Benowitz, E. A. (2021). Principles of Management (Cliffs Quick Review). 

- Daft, R. L., & Daft, R. L. (2009). Principles of management. South-Western, Cengage Learning 

India Pvt. Limited. 

- Daft, R. L., &Marcic, D. (2022). Understanding management. Cengage Learning. 

- Hill, C. W., & McShane, S. L. (2008). Principles of management (pp. 404-20). New York: 

McGraw-Hill/Irwin. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



              2024 - 2023ية : السنة اݍݨامع              71         محاسبة                 عنوان اللʋساɲس:                     …………………المؤسسة: 

 الثالث : السدا؟ۜܣ

 إستكشافية : التعليم وحدة

 منݤݨية : المادة

   02 الرصيد:

  02: المعامل

  نمط التعليم: حضوري

  

   أɸداف التعليم

ٮڈدف ɸذه المادة إڲʄ تزوʈد الطالب بنظرة عامة حول منݤݨية البحث العل׿ܣ، Ȋغرض التعرف عڴʄ كيفية 

ݰل ݍب مٔڈا ؛ وأيضا معرفة المٔڈاج العلمية المتبعة للوصول المناس واختيارإستخدام مصادر المعلومات اݝݵتلفة، 

تدرʈب الطالب عڴʄ كيفية تطبيق اضافة إڲʄ  مشɢل مطروح، بالإضافة إڲȖ ʄعلم فنيات تحرʈر وتنظيم المذكرة.

مناݠݮ البحث العل׿ܣ ࢭʏ متاȊعة وتحليل إشɢاليات  علم الاقتصاد والادارة، باستخدام  تقنيات البحث العل׿ܣ 

  اسبة من خلال إعداد وتنفيذ الاستقراءات وتحليل وتفرʉغ البيانات و୒عداد التقارʈر الٔڈائية.المن

  

  المعارف المسبقة المطلوȋة 

اݍݰاسوب وȋرامج اݍݱݨز  استخدامࢭʏ  متحكماد أن يɢون بادة لا ɸذه المحۘܢ يتمكن الطالب من دراسة محتوى 

محرɠات البحث، برامج الإدارة  استخدام، )، أساسيات تحليل المعطياتPack Officeوالمعاݍݨة (

  .عداد بطاقة القراءةإالبʋبليوغرافية، معرفة 

  

  محتوى المادة: 

  مفاɸيم أساسية حول البحث العل׿ܣ -

  أخلاقيات البحث العل׿ܣ والسرقة العلمية -

  مناݠݮ البحث العل׿ܣ  -

  Zotero ,Producteev,…مراحل إعداد البحث العل׿ܣ -

  اتمشɢلة البحث وصياغة الفرضي -

  المعاينة والعينات وأساليب القياس  -

  Paperrater  ,APA, MLA, Mendeleyالاقتباس والْڈمʋش واستخدام المراجع.., -

  أدوات جمع البيانات ( الاستȎيان، المقابلة، الملاحظة...) -
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  الطرق الإحصائية لتحليل البيانات واختبار الفرضيات -

  IMRADالطرق اݍݰديثة لتحرʈر البحوث العلمية  -

  ة القراءة، أنواعɺا وكيفية تحرʈرɸابطاق -

  

%) والأعمال 60(بالوزن ال؅فجيڍʏ للدروستقيم مستمر + إمتحان ٰڈاǿي وʈقاس معدل المادة طرʈقة التقييم:  

  %)40الموجɺة (

  

  المراجع: 

  دار وائل للɴشر،عمان ، الاردن .مناݠݮ البحث الاجتماڤʏ .)2005(. إحسان محمد اݍݰسن -

  دار الٔڈضة العرȋية، القاɸرة. .مناݠݮ البحث العل׿ܣ .)2002( .عبد الرحمن بدوي  -

. دليـل الطالـب ࢭـʏ كتابـه الأبحـاث والرسـائل العلميـة مناݠݮ البحـث العل׿ـܣ: . )2006عبد الله محمد الشرʈف. ( -

  الدار اݍݨامعية.

 .ديوان المطبوعات اݍݨامعية .مناݠݮ البحث العل׿ܣ وطرق إعداد البحوث ).2016. (عمار بوحوش -

ــة مبيضــــ؈نمحمــــد  - منݤݨيـــــة البحــــث العل׿ـــــܣ القواعــــد والمراحـــــل  .)2006(. عبيـــــدات، محمــــد ابـــــو نصــــار & عقلـــ

 الطبعة الثانية، دار وائل للطباعة والɴشر، عمان. . والتطبيقات

 ). أساسيات البحث. دار المس؈فة للطباعة والɴشر، الأردن.2007( .منذر الضامن -

ʏ العلوم الإɲسانية : تدرʈبات علمية. ترجمة مصطفى البحث العل׿ܣ ࢭ ). منݤݨية2006مورʉس أنجرس. ( -

 ɲشر دار القصبة، اݍݨزائر. .ماعۜܣ. الطبعة الثانية

- Blaug, M. (1993). The methodology of economics. Cambridge Books. 

- Howell, K. E. (2012). An introduction to the philosophy of methodology. Sage. 

- Thiétart, R. A. (2014). Méthodes de recherche en management-4ème édition. Dunod. 
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 الثالث : السدا؟ۜܣ

 أفقية : التعليم وحدة

 2إعلام آڲʏ  : المادة

   01 الرصيد:

  01: المعامل

  عن Ȋعدحضوري و نمط التعليم: 

   أɸداف التعليم

 ʄذه المادة التعليمية إڲɸ م الطالب ل؄فنامج ٮڈدفɺعميق فȖAccess  وتمكينه من التعامل معه واستعماله فيما

ال؄فمجة ، التحكم ࢭʏ إدارة والتعامل مع قواعد البيانات، ȖAccessشغيل برنامج ، إɲشاء قواعد البيانات، يخدم

 .VBAباستخدام 

    المعارف المسبقة المطلوȋة

ومتمكنا  عامل مع اݍݰاسوبمبادئ التࢭʏ  متحكماد أن يɢون بادة لا ɸذه المحۘܢ يتمكن الطالب من دراسة محتوى 

  ୒.1علام أڲʏ ، و الإحصاء، الرʈاضياتمكȘسبات مادة  من

  محتوى المادة: 

  ݝݰة تارʈخية حول تطور أنظمة المعلومات وطرق تصميمɺا -

  Accessعموميات حول برنامج  -

  إɲشاء اݍݨداول ࢭʏ قاعدة البيانات -

  إɲشاء النماذج -

  Requetésإɲشاء الاستعلامات  -

  étatsإɲشاء اݍݰالات  -

  Création d’un menu pour l’applicationإɲشاء قائمة للتطبيقات  -

  vbaال؄فمجة باستخدام  -

  )% 100(  تقييم مستمر طرʈقة التقييم: 

  المراجع:

- Amelot, M. (2007). VBA Access 2007: programmer sous Access. Editions ENI. 

- Florence, J. G. F. (2008). J'apprends à me servir de Access 2007: Utiliser une base de données Access 2007, 

Développer une application sous Access 2007. Green joël-iOs. 

- Gammack, J., Hobbs, V. J., & Pigott, D. (2007). The book of informatics. Thomson. 
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 الراȊع : السدا؟ۜܣ

 أساسية : التعليم وحدة

 سسةمالية المؤ  : المادة

  06 الرصيد:

    03: المعامل

  نمط التعليم: حضوري

  

  أɸداف التعليم

ٱڈدف المقرر Ȋشɢل عام إڲʄ تقديم مدخل نظري تمɺيدي للمعارف الۘܣ سʋتم تطوʈرɸا من خلال المواد التعليمية 

دسة ة، الɺنالمشتقة من مالية المؤسسة، وامتداداٮڈا إڲʄ مالية الأسواق: السياسات المالية، الاس؅فاتيجية المالي

بعد دراسة ɸذه المادة سʋتمك؈ن الطالب من اكȘساب المɺارات ف مالية وغ؈فɸا من المواد التعليمية ذات الصلة.

 التالية:

 التعرف عڴʄ المفاɸيم الأساسية المرتبطة بمالية المؤسسة؛ -

 التفرقة ب؈ن مɺام المنوطة بالمدير و المس؈ف الماڲʏ؛ -

 الدورات الأساسية؛فɺم مسار التدفقات المالية ضمن  -

 التعرف عڴʄ مختلف مصادر التموʈل المتاحة للمؤسسة وتɢلفة اݍݰصول علٕڈا؛ -

 القدرة عڴʄ قراءة القوائم المالية ومعرفة مصار المعلومات المالية؛ -

- .ʏܨݵيص الماڲȘسيطة للقيام بالتحليل والȎالتقنيات ال ʄالتعرف عڴ  

 

  المعارف المسبقة المطلوȋة 

، 1اݝݰاسبة المالية مكȘسبات مادة  ࢭʏ متحكماد أن يɢون بادة لا ɸذه المن دراسة محتوى حۘܢ يتمكن الطالب م

  ، رʈاضيات مالية.2اݝݰاسبة المالية 

  

  محتوى المادة: 

 مدخل إڲʄ العلوم المالية. -

- .ʏرواد وأعلام الفكر الماڲ 

قة بالإدارة المالية، علا الوظيفة المالية (المفɺوم، اݍݵصائص، الأɸداف، المɺام، علاقة الوظيفة المالية -

 الوظيفة المالية بالوظائف الأخرى، ...).



              2024 - 2023ية : السنة اݍݨامع              75         محاسبة                 عنوان اللʋساɲس:                     …………………المؤسسة: 

- .ʏعلاقة المؤسسة الاقتصادية باݝݰيط الماڲ 

-  ،ʏمية، اݝݰيط الماڲɸيم، الأɸالمفا) ʏܨݵيص الماڲȘوال ʏوالتحليل الماڲ ʏسي؈ف الماڲȘأساسيات حول ال

.(...ʏطرق التحليل الماڲ ،ʏس؈فورة التحليل الماڲ 

 ساسية ࢭʏ المؤسسة (دورة الاستغلال، دورة الاسȘثمار، دورة التموʈل)الدورات الأ  -

مصادر تموʈل المؤسسة الاقتصادية (سياسة التموʈل، مصادر التموʈل الداخڴʏ، اݍݵارڊʏ، المستحدثة،  -

 تɢلفة مصادر التموʈل...)

 .)للقوائم المالية..المعلومة المالية للمؤسسة الاقتصادية (مصادر المعلومة المالية، القراءة المالية  -

 أدوات التحليل الماڲʏ (التحليل الرأ؟ۜܣ، التحليل الأفقي، ...) -

 مدخل للتحليل الماڲʏ بواسطة الɴسب (التعرʈف، الأɸمية، أنواع الɴسب....) -

  نطاق مالية المؤسسة (امتداداٮڈا، استخداماٮڈا...) -

  

%) والأعمال 60(بالوزن ال؅فجيڍʏ للدروس تقيم مستمر + إمتحان ٰڈاǿي وʈقاس معدل المادةطرʈقة التقييم:  

  %)40الموجɺة (

 المراجع: 

 : الإدارة المالية، دروسالȘسي؈ف الماڲʏ. )2019. (وذɸبية بن عبد الرحمان وʈوسف قرʉآۜܣ سا؟ۜܣإلياس بن  -

  .، دار وائل للɴشر 1 ج ،وتطبيقات

 ) . الȘسي؈ف الماڲʏ للمؤسسة، دار ɸومة، اݍݨزائر.2011خمʋؠۜܣ شيحة. ( -

). الإدارة المالية المعاصرة: مدخل اتخاذ القرارات، الدار اݍݨامعية، 2006الغفار حنفي. (عبد -

  الإسكندرʈة، مصر.

) . الȘسي؈ف الماڲʏ حسب ال؄فنامج الرس׿ܣ، ديوان المطبوعات 2010مليكة زغيب، ميلود بوشنق؈ف. ( -

 اݍݨامعية، اݍݨزائر.

تحليڴʏ معاصر، الطبعة السادسة، المكتب العرȌي الإدارة المالية مدخل ). 2007من؈ف ابراɸيم ɸندي .( -

 اݍݰديث، الإسكندرʈة، مصر.

 ، ديوان المطبوعات اݍݨامعية.SCF) . دروس وتطبيقات ࢭʏ التحليل الماڲʏ حسب 2019نȎيل بوفليح. ( -

- Bodie Zvi, Merton Robert & Thibierge Christophe. (2011). Finance, 3 ème édition, Pearson. 

- Gerrard Melyon. (1999). Gestion Financière, collection Lexifac, Breal. 

- Jacqueline Delahaye, Florence Delahaye. (2009). Finance entreprise, Manuel et 

applications DCG6, 2ème édition, Dunod, Paris. 

- Jonathan Berk, Peter DeMarzo. (2008). Finance d’entreprise. Person Education, paris. 

- Patrick Topsacalian , Jacques Teulié . (2015). Finance, 7 ème édition, Vuibert. 
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 الراȊع : السدا؟ۜܣ

 أساسية : التعليم وحدة

 2اقتصاد كڴʏ : المادة

  4 الرصيد:

  2: المعامل

  حضوري نمط التعليم:

   أɸداف التعليم

بعد دراسة محتوى المادة، ، فمɺارة التحليل الاقتصادي الكڴʏ ٮڈدف ɸذه المادة التعلمية إڲʄ اكساب الطالب

ʄعڴ 
ً
  :سيɢون الطالب قادرا

  أن يفɺم الطالب وʈحلل التوازن الاقتصادي العام ࢭʏ اقتصاد مغلق ومفتوح. -

  لسياسة النقدية.أن يم؈ّق ب؈ن أدوات السياسة المالية وأدوات ا -

  .أن يفɺم آليات عمل السياسات الاقتصادية وتأث؈فɸا عڴʄ الاقتصاد الوطۚܣ (المالية والنقدية) -

ل أثر المعاملات اݍݵارجية مع باࢮʏ العالم عڴʄ توازن الاقتصاد الوطۚܣ ومؤشراته الɢلية. -
ّ
 أن يحل

  المعارف المسبقة المطلوȋة 

مدخل  مكȘسبات مادةࢭʏ  متحكماد أن يɢون بادة لا لمɸذه احۘܢ يتمكن الطالب من دراسة محتوى 

 ʏخ الفكر الاقتصادي، اقتصاد كڴʈي، تارǿاضيات1للاقتصاد،اقتصاد جزʈر ،. 

  محتوى المادة: 

  النموذج الكي؇قي ࢭʏ اقتصاد مغلق  (ثلاث قطاعات)  -

 النموذج الكي؇قي ࢭʏ اقتصاد مفتوح  (ارȌع قطاعات)  -

 IS - LMنموذج  -

 الية والنقديةتحليل السياسات الم -

  الدورات الاقتصادية  -

  النمو الاقتصادي، البطالة والتܸݵم -

  منحۚܢ فيليȎس، وقانون أوكن -

  

%) والأعمال 60(بالوزن ال؅فجيڍʏ للدروستقيم مستمر + إمتحان ٰڈاǿي وʈقاس معدل المادة طرʈقة التقييم:  

  %)40الموجɺة (
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  المراجع: 

 .،  ɠليك للɴشر، اݍݨزائر1س وتمارʈن، طالاقتصاد الكڴʏ: درو  ).Ȋ) .2008ش؈ف معطيب -

، دار الأɸلية 2الاقتصاد، ترجمة ɸشام عبدالله، ط ).2006. (بول ساموʈلسون، وʈليام نوردɸاوس  -

 للɴشر والتوزʉع، عمان، الأردن.

، الدار الدولية للاسȘثمارات الثقافية، 1تحليل النظرʈات الاقتصادية، ط ).2007. (بول كروجمان -

  .القاɸرة

الاقتصاد الكڴʏ: ب؈ن النظرʈة والتطبيق، أعمال موجɺة، دار العلوم للɴشر  ).2007. (برȎʈشسعيد  -

 والتوزʉع، عنابة، اݍݨزائر.

الاقتصاد الكڴʏ النظرʈة والسياسة، ترجمة محمد إبراɸيم منصور، دار  ).2012. (مايɢل ابدجمان -

 .المرʈخ، الرʈاض

الاقتصادية الɢلية: الدوال الاقتصادية الɢلية  محاضرات ࢭʏ النظرʈة ).2003. (محمد الشرʈف إلمان -

 .، ديوان المطبوعات اݍݨامعية2الأساسية القطاع اݍݰقيقي، ج

النظرʈة الاقتصادية الɢلية: محاضرات وتمارʈن، ديوان  ).2017. (محمد زرقون، أمال رحمان -

 المطبوعات اݍݨامعية، اݍݨزائر.

- Mankiw. N. G. (2019). brief principles of macroeconomics. 9th edition, Harvard 

university. 

- Romer D. (2012). advanced macroeconomics fourth edition. University of California, 

Berkeley. 
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 الراȊع : السدا؟ۜܣ

 أساسية : التعليم وحدة

 Ȗسي؈ف المؤسسة : المادة

  4 الرصيد:

  2: المعامل

  نمط التعليم: حضوري

  

   ف التعليمأɸدا

 ʄذه المادة التعلمية إڲɸ يعابٮڈدفȘسي؈ف المؤسسة تمك؈ن الطالب من اسȖ ميةɸأ ʏسي؈ف ࢭȘات وطرق الȋمقار ،

تلق؈ن الطالب معارف أساسية ࢭȖ ʏسي؈ف المؤسسة من جɺة وتحض؈فه لمقايʋس ومواد لاحقة ، اضافة إڲʄ المؤسسة

  التعرف عڴʄ:مكن الطالب من ࢭʏ برنامج اللʋساɲس، بصفة خاصة سوف يُ 

 الوظائف الأساسية ࢭʏ المؤسسة الاقتصادية. -

 .تنمية السلوك الم۶ܣ للطالب من خلال توضيح الممارسات العملية لس؈فورة العملية الȘس؈فية ࢭʏ المؤسسة -

 استكشاف المفاɸيم المرتبطة بمقياس Ȗسي؈ف المؤسسة. -

  استكشاف س؈فورة Ȗسي؈ف وظائف المؤسسة. -

   المعارف المسبقة المطلوȋة

مدخل لعلم اجتماع  مكȘسبات مادة ࢭʏ متحكماد أن يɢون بادة لا ɸذه المحۘܢ يتمكن الطالب من دراسة محتوى 

يحتاج الطالب إڲʄ التفكر والاستɴباط العقلاɲي ، كما المنظمات، اقتصاد المؤسسة، مدخل لإدارة الأعمال

  .الرشيد

  

  محتوى المادة: 

  مدخل عام لȘسي؈ف المؤسسة -

  أدواره ࢭʏ المؤسسةتحديات المس؈ف و  -

  التخطيط واتخاذ القرارات ࢭʏ المؤسسة -

  التنظيم وتصميم الɺياɠل التنظيمية ࢭʏ المؤسسة -

  وظيفة التوجيه ࢭʏ المؤسسة -

  وظيفة الرقابة ࢭʏ المؤسسة -
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  الȘسي؈ف الاس؅فاتيڋʏ للمؤسسة -

  الȘسي؈ف الماڲʏ واݝݰاسۗܣ للمؤسسة -

  Ȗسي؈ف التموʈن واللوجسȘيك ࢭʏ المؤسسة -

  ج واݍݨودة ࢭʏ المؤسسةȖسي؈ف الإنتا -

  الȘسي؈ف التجاري ࢭʏ المؤسسة -

  Ȗسي؈ف الموارد الȎشرʈة ࢭʏ المؤسسة -

  Ȗسي؈ف عمليات المؤسسة (سلاسل القيمة) -

  

%) والأعمال 60(بالوزن ال؅فجيڍʏ للدروستقيم مستمر + إمتحان ٰڈاǿي وʈقاس معدل المادة طرʈقة التقييم:  

  %)40الموجɺة (

  

  المراجع: 

 )، Ȗسي؈ف المؤسسات، دار زɸدي للɴشر والتوزʉع، اݍݨزائر.2018( .جمال جعيل -

 ). اقتصاد و Ȗسي؈ف المؤسسة. ديوان المطبوعات اݍݨامعية. اݍݨزائر.2002عبد الرزاق بن حبʋب. ( -

- Chantal Bussenault, Martine Pretet. (2006). Economie et gestion de l'entreprise. Vuibert. 

- Lehmann, P. J., Constant, A., & Pottier, F. (2020). Toute la gestion de l’entreprise : 

Comptabilité, finance, contrôle de gestion. De Boeck Supérieur. 

- Patricia Charpentier. (1997). Organisation et gestion de l'entreprise. Nathan. 

- Philippe Guillermic. (2015). La gestion d'entreprise pas à pas. Vuibert.  

- Samson, D., Daft, R. L., & Donnet, T. (2017). Fundamentals of Management with Online 

Study Tools 12 Months. Cengage AU. 

- Soparnot, R. (2012). Organisation et gestion de l'entreprise-2e édition. Dunod. 
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 الراȊع : السدا؟ۜܣ

 أساسية : التعليم وحدة

 ة الدوليةيعاي؈ف اݝݰاسȎالم : المادة

  04  الرصيد:

  02: المعامل

  نمط التعليم: حضوري

  

   أɸداف التعليم

تمكنه دراسة مادة معاي؈ف اݝݰاسبة الدولية من معرفة الɺدف من إصدار ɠل معيار عڴʄ حدى ومضمونه ونطاق 

معرفة الإطار التصوري للمحاسبة الدولية بدءا ب  تطبيقه حسب خصوصية العمليات الإقتصادية للمؤسسات.

عاي؈ف إڲʄ الɺيئات المتخصصة ࢭʏ إعداد و إصدار معاي؈ف التقارʈر المالية الدولية إڲʄ مضمون و نطاق تطبيق أɸم الم

حيث سيɢون الطالب Ȋعد اكȘساب معارف المادة   .ذات العلاقة بما اكȘسبه الطالب خلال مساره ࢭʏ اللʋساɲس

:ʄقادرا عڴ 

 ف عڴʄ سياق ɲشأة وتطور اݝݰاسبة الدولية ومعاي؈ف اݝݰاسبة الدولية؛التعر  -

 طار التصوري لمعاي؈ف اݝݰاسبة الدولية؛التعرف عڴʄ الإ  -

 فɺم أعمق للمبادئ اݝݰاسȎية وكيفية تطبيقɺا عڴʄ التقارʈر المالية؛ -

 التعرف عڴʄ المعاݍݨة اݝݰاسȎية لعرض القوائم المالية؛ -

 ݍݨة اݝݰاسȎية اݍݵاصة بالأصول؛التحكم ࢭʏ أساسيات المعا -

التحكم ࢭʏ أساسيات المعاݍݨة اݝݰاسȎية اݍݵاصة Ȋعقود الإيجار، ضرائب الدخل، السياسات  -

  .اݝݰاسȎية

: محتوى المادة التعليمية قابل للتعديل ɠلما تطلب الأمر ذلك ࢭʏ حال Ȗعديل أو حذف أو إصدار أي ملاحظة

بل الدولية. عڴʄ الأستاذ التأكد من عدم وجود Ȗعديلات تخص المعيار ق معيار من معاي؈ف إعداد التقارʈر المالية

  تدرʉسه.

  المعارف المسبقة المطلوȋة 

حۘܢ يɢون الطالب قادرا عڴʄ دراسة وفɺم محتوى مادة المعاي؈ف اݝݰاسȎية الدولية يجب عليه أن يɢون ملما 

  .2ومادة اݝݰاسبة المالية  1بمكȘسبات مادة اݝݰاسبة المالية 
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  محتوى المادة: 

 الإطار النظري للمحاسبة الدولية: -

  شأة والتطورɴف والʈاݝݰاسبة الدولية: التعر ʄمدخل إڲ 

  ر الماليةʈالإطار التصوري للتقار 

 القوائم المالية: -

  ʏ1معيار اݝݰاسبة الدوڲ )IAS 1"عرض القوائم المالية"  :( 

  ʏر الماڲʈللتقر ʏ1المعيار الدوڲ  )IFRS 1ر المالية لأول مرة): "تطبيق اʈلمعاي؈ف الدولية للتقار" 

  ʏ7معيار اݝݰاسبة الدوڲ )IAS 7"قائمة التدفقات النقدية" :( 

 الأصول: -

  ʏ2معيار اݝݰاسبة الدوڲ )IAS 2 "اݝݵزون": ( 

  ʏ16معيار اݝݰاسبة الدوڲ  )IAS 16"العقارات والآلات والمعدات" :( 

  ʏ23معيار اݝݰاسبة الدوڲ  )IAS 23ɢاليف الإق؅فاض"): "ت 

   ʏ38معيار اݝݰاسبة الدوڲ )IAS 38" الأصول غ؈ف الملموسة": ( 

  ʏ40معيار اݝݰاسبة الدوڲ  )IAS 40" ةʈثمارȘالعقارات الإس": ( 

  ʏ41معيار اݝݰاسبة الدوڲ  )IAS 41"الزراعة": ( 

  ʏ36معيار اݝݰاسبة الدوڲ  )IAS 36"قيمة الأصول ʏي ࢭɲتد  ": ( 

 معيار اݝݰاسبة ا ʏ37لدوڲ  )IAS 37"المؤونات والال؅قامات اݝݰتملة والأصول اݝݰتملة ": ( 

-  ʏر الماڲʈللتقر ʏ16المعيار الدوڲ )IFRS 16"عقود الإيجار" :( 

-  ʏ12معيار اݝݰاسبة الدوڲ)IAS 12"ضرائب الدخل": ( 

-  ʏ8معيار اݝݰاسبة الدوڲ )IAS-08التقديرات ʏية، و التغ؈فات ࢭȎية اݝ ): " السياسات اݝݰاسȎݰاس

 والأخطاء "

%) والأعمال 60(بالوزن ال؅فجيڍʏ للدروستقيم مستمر + إمتحان ٰڈاǿي وʈقاس معدل المادة طرʈقة التقييم:  

  .%)40الموجɺة (
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  المراجع: 

). 2020لɺيئة السعودية للمحاسب؈ن القانوني؈ن. (اترجمة ، )IASBمجلس معاي؈ف اݝݰاسبة الدولية ( -

 تقرʈر الماڲʏ. الɺيئة السعودية للمحاسب؈ن القانوني؈ن. الرʈاض، المملكة العرȋيةالمعاي؈ف الدولية لل

  السعودية.

- BOUBIR D. (2016). 50 cas pratiques en SCF et IAS-IFRS. Collection comptabilité financière, 

Algérie. 

- Dubé M. (2018). Normes comptables IFRS – Fiches techniques. Editions JFD, CANADA. 

- Kieso D. E., Weygandt, J. J. Warfield, T. D. (2020) Intermediate Accounting IFRS. 4th Edition. 

John Wiley & Sons. 

- OBERT R. (2017). Pratiques des normes IFRS : références et guide d’application.  6 -ème 

édition, DUNOD, Paris, France. 

- Picker, R., Clark, K., Dunn, J., Kolitz, D., Livne, G., Loftus, J., & Van der Tas, L. 

(2019). Applying IFRS standards. John Wiley & Sons. 

- www.focusifrs.com 
- www.iasplus.com 
- www.ifrs.org 
- www.l-expert-comptable.com 
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 الراȊع : السدا؟ۜܣ

 منݤݨية : التعليم وحدة

 4 إحصاء : المادة

  05  الرصيد:

  03  :المعامل

  نمط التعليم: حضوري

  

   أɸداف التعليم

  ية إڲʄ :ٮڈدف ɸذه المادة التعليم

  ؛توظيف الأساليب الإحصائية المناسبة لاستدلال الإحصاǿيتمك؈ن الطالب من  -

ال تمك؈ن الطالب من فɺم آلية الانتقال من العينة إڲʄ اݝݨتمع انطلاقا من التقدير النقطي ثم التقدير باݝݨ -

  ؛لاعية والمܦݰيةوصولا إڲʄ اختبار الفرضيات، وɸذا المقياس جد مɺم نظرا لارتباطه بالدراسات الاستط

 ؛اسȘيعاب المفاɸيم الرʈاضية والإحصائية المتعلقة بالعينة واݝݨتمع وأɸم اݍݵصائص -

ومتتاليات المتغ؈فات العشوائية الۘܣ Ȗعت؄ف بمثابة رك؈قة  فɺم أɸم النظرʈات الاحتمالية والرʈاضية للمعاينة -

 ؛04وقاعدة ʇعتمد علٕڈا الطلبة ࢭʏ فɺم محتوى إحصاء 

 ؛المستخرجة من العينة وخصائصɺا اݝݵتلفة فɺم التقديرات -

 ؛إكساب الطالب القدرة عڴʄ تطبيق الاختبارات الإحصائية واتخاذ القرار ݝݵتلف الظواɸر -

 تنمية القدرة عڴʄ استخدام Ȋعض ال؄فامج الإحصائية المستخدمة ࢭɸ ʏذا اݝݨال. -

  المعارف المسبقة المطلوȋة 

حصاء الإ الرʈاضيات، مكȘسبات مادة  ࢭʏ متحكماد أن يɢون بادة لا لمɸذه احۘܢ يتمكن الطالب من دراسة محتوى 

  .الوصفي والاحتمالات

  

  محتوى المادة: 

  نظرʈة المعاينة وتوزʉعاٮڈا -

  نظرʈة التقدير -

  اختبار الفرضيات الإحصائية -
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عمال %) والأ 60(بالوزن ال؅فجيڍʏ للدروستقيم مستمر + إمتحان ٰڈاǿي وʈقاس معدل المادة طرʈقة التقييم:  

  %)40الموجɺة (

  المراجع: 

 .مدخل إڲʄ الاحتمالات والإحصاء الرʈاعۜܣ دروس وتمارʈن ).2006. (بوعبد الله صاݍݳ -

ديوان المطبوعات اݍݨامعية،  .نظرʈة الاحتمالات مبادئ اݍݰساب الاحتماڲʏ دروس وتمارʈن .)2008( .السعدي رجال -

 .اݍݨزائر

الطبعة  .ج الاحتمالية" ترجمة الدكتور فاضل محسن الرȋيڥʏالمدخل إڲʄ النماذ ). 1991. (شيلدون م. روس -

 الثالثة اݍݨامعة المسȘنصرʈة.

 مɴشورات جامعة حلب، ɠليةالاقتصاد. .الإحصاء التطبيقي ).2003. (محمد كبيه وماɸر بدوي  -

- Dekking, F. M., Kraaikamp, C., Lopuhaä, H. P., & Meester, L. E. (2005). A Modern 

Introduction to Probability and Statistics: Understanding why and how (Vol. 488). London: 

Springer. 

- Papoulis, A. (1990). Probability and statistics. Prentice-Hall, Inc.. 
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 الراȊع : السدا؟ۜܣ

 منݤݨية : التعليم وحدة

 أساسيات بحوث العمليات : المادة

  04 الرصيد:

  02: لمعاملا

  نمط التعليم: حضوري

  

   أɸداف التعليم

 ʄذا المادة التعليمية إڲɸ ا بحوث العمليات ٮڈدفɺستخدمȖ د الطالب ببعض التقنيات الإرشادية الۘܣʈتزو

التمكن من تحقيق أɸداف المؤسسة باستخدام نماذج اضافة إڲʄ  (ال؄فمجة اݍݵطية) ݍݰل المشكلات بالمؤسسة.

  .لفةال؄فمجة اݍݵطية اݝݵت

  

  المعارف المسبقة المطلوȋة 

الرʈاضيات خاصة اݍݨ؄ف اݍݵطي  مادة ࢭʏ متحكماد أن يɢون بادة لا ɸذه المحۘܢ يتمكن الطالب من دراسة محتوى 

  .والمصفوفات

  

  محتوى المادة: 

  مدخل عام حول بحوث العمليات -

  ال؄فمجة اݍݵطية: الصيغة القياسية -

  ال؄فمجة اݍݵطية: الطرʈقة البيانية -

  ة اݍݵطية: طرʈقة السمبلكسال؄فمج -

  ال؄فمجة اݍݵطية: الثنائية أو الازدواجية -

  برمجة الأعداد الܶݰيحة: طرʈقة القطع -

  برمجة الأعداد الܶݰيحة: مشاɠل النقل -

  

%) والأعمال 60(بالوزن ال؅فجيڍʏ للدروستقيم مستمر + إمتحان ٰڈاǿي وʈقاس معدل المادة طرʈقة التقييم:  

  %)40الموجɺة (
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  المراجع: 

الدار  سلسلة مݏݵصات شوم، .ترجمة حسن حسۚܢ الغباري  .بحوث العمليات .)2004(.رȘʈشارد بروɲسون  -

 .الدولية للاسȘثمارات الثقافية، مصر

 بحوث العمليات، مɴشورات جامعة قسنطينة، اݍݨزائر. . )2004(. السعدي رجال -

 .عكنون، اݍݨزائرديوان المطبوعات اݍݨامعية، بن  .بحوث العمليات .)2006(. محمد راتول  -

- Hillier, F. S., & Lieberman, G. J. (2001). Introduction to operations research. McGraw-Hill. 

- Hillier, F. S., & Lieberman, G. J. (2014). edition 10. Introduction to operations research. 

McGraw-Hill. New York. 

- Mariappan, P. (2013). Operations research: An introduction. Pearson.  

- Ravindran, A. R. (2008). Operations research applications. CRC Press.  
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 الراȊع : السدا؟ۜܣ

 إستكشافية : التعليم وحدة

  )Entreprenariat(   رʈادة الأعمال : المادة

  01 الرصيد:

  01: المعامل

  نمط التعليم: حضوري

  

   اف التعليمأɸد

تية لمقاولاٮڈدف المادة إڲʄ تنمية  الثقافة المقاولاتية  ورʈادة الأعمال، من خلال تقديم للطالب المعارف المتعلقة با

وأشɢالɺا؛ المعارف المتعلقة بالاتجاɸات واݍݵصائص والمɺارات اللازمة لإɲشاء المشارʉع؛ البʋئة الاجتماعية 

  :المعارف السابقة الطالب قادر عڴʄفضلا عن ذلك، تمكن فة المقاولاتية. والاقتصادية المساɸمة ࢭɲ ʏشر الثقا

    ؛بناء رؤʈة مستقبلية و୒دراك ܧݵصʋته المɺنية وقدراته العملية لإɲشاء مشروعه اݍݵاص -

  ؛التحكم ࢭʏ المفاɸيم المتعلقة بالمقاولاتية -

  ؛إدراك أɸمية الثقافة المقاولاتية ࢭʏ اݝݨمتع والاقتصاد -

  ؛المقاولاتية الۘܣ يمكن للطالب الدخول فٕڈا معرفة الإشɢال -

  ؛فɺم ومعرفة البʋئة الاجتماعية والاقتصادية للمقاولاتية -

  ؛التحكم ࢭʏ س؈فورة إɲشاء مشروع مقاولاȖي -

 1275التعرف عڴʄ الɺيئات الداعمة للمقاولاتية ࢭʏ الوسط اݍݨامڥʏ (وɠل ما يخص تجسيد القرار  -

   .معية /براءة اخ؅فاع )اشɺادة ج -شɺادة جامعية /مؤسسة ناشة 

  المعارف المسبقة المطلوȋة 

معارف قبلية حول مفɺوم المؤسسة  ࢭʏ متحكماد أن يɢون بادة لا ɸذه المحۘܢ يتمكن الطالب من دراسة محتوى 

ضرورة انخراط الطلبة ࢭʏ حاضنة الأعمال للمؤسسة اݍݨامعية التاȊع؈ن لɺا واستفادٮڈم من مختلف ، وتصɴيفاٮڈا

ɢوɴʈية والندوات واݝݰاضرات والورشات الۘܣ تخص آلية احتضان ومرافقة الطلبة وأفɢار مشارʉعɺم الدورات الت

.ʏجامڥ ʄابتداء من السنة أوڲ  

  

  محتوى المادة: 

التعرʈف بالمقاولاتية والمقاول (المفɺوم  والɴشأة مع ال؅فك؈ق عڴʄ التعارʈف المقدمة من طرف المرصد  -

ر التارʈڏʏ، أȊعاد المقاولاتية: الإبداع والابتɢار مع توضيح الفرق بئڈما، ، التطو GEMالعالمي للمقاولاتية 
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وذكر الأȊعاد الأخرى ɠالمبادرة واݝݵاطرة، خصائص المقاولاتية،  خصائص وسمات رواد الأعمال، دور 

                      المقاولاتية عڴʄ المستوى الاقتصادي، الاجتماڤʏ، البيۖܣ)

  إɲشاء مؤسسة جديدة ، شراء مؤسسة قائمة ، المقاولة الداخلية )  أشɢال المقاولاتية ( -

  مراحل تأسʋس المشروع المقاولاȖي : إيجاد الفكرة (  المراحل ،  المصادر ، الطرق )      -

،   BMCمراحل تأسʋس المشروع المقاولاȖي : صياغة اݍݵطة وقابلية التجسيد (  نموذج الأعمال التجاري  -

  ) ، عملية التجسيد .    Business Planمخطط الأعمال 

الأɸمية،  البʋئة الاجتماعية والاقتصادية: ɸياɠل المرافقة والدعم المقاولاȖي ࢭʏ اݍݨزائر( التعرʈف ، المɺام ، -

  مراحل المرافقة والدعم،  .......اݍݸ)

  البʋئة الاجتماعية والاقتصادية: ɸيئات تموʈل المشارʉع المقاولاتية ࢭʏ اݍݨزائر  -

يم؈ق المؤسسة الناشئة عن  لناشئة ࢭʏ اݍݨزائر ( المفɺوم وسياق الɴشأة، اݍݵصائص، ماالمؤسسات ا -

  المؤسسة النمطية، متطلبات نجاحɺا ومعوقاٮڈا، عرض تجارب وطنية وعالمية لمؤسسات ناشئة )  

- ʏالوسط اݍݨامڥ ʏي ࢭȖي داخل   تنمية التوجه المقاولاȖل الدعم المقاولاɠياɸ ، يȖݨامعة اݍ( التعليم المقاولا

ة ، مركز الرȋط ب؈ن اݍݨامع  CATI: دار المقاولاتية، حاضنة الأعمال، مركز الدعم التكنولوڊʏ والابتɢار

  ɺادة جامعية /براءة اخ؅فاع  ) ش -، شɺادة جامعية /مؤسسة ناشة  BLUEوالمؤسسة 

    pitchingعرض المشروع  -

، مسرع ASFق تموʈل المؤسسات الناشئة وسم (لابل) براءة اخ؅فاع ، وسم (لابل) مؤسسة ناشئة ، صندو  -

Algeria Venture  

   قراءة ࢭʏ قانون المقاول الذاȖي  -

  

  )% 100( مستمر تقييمطرʈقة التقييم: 

  المراجع: 

  .الرʈادة ࢭʏ الأعمال، عالم الكتب اݍݰديث، طبعة الأوڲʄ، عمان، الأردن .)2010( .مبارك مجدي عوض -

- Casson, M., & Buckley, P. J. (2010). Entrepreneurship. Edward Elgar Publishing. 

- Hébert, R. F., & Link, A. N. (2009). A history of entrepreneurship. Routledge. 

- Kumar, S. A. (2008). Entrepreneurship development. New Age International. 

- Steyaert, C., & Hjorth, D. (Eds.). (2008). Entrepreneurship as social change: A third new 

movements in entrepreneurship book (Vol. 3). Edward Elgar Publishing. 
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 الراȊع : السدا؟ۜܣ

 استكشافية : التعليم وحدة

 أخلاقيات الأعمال : المادة

  01 الرصيد:

  01: المعامل

  نمط التعليم: حضوري
  

   أɸداف التعليم

 عمال المطلوȋة ࢭʏ الوظيفة و؄ʈفز مصادرɸا وطرق ترسيخɺا لدى الموارد الȎشرʈةيصف المقرر مفɺوم أخلاقيات الأ 

وأخلاقيات المɺنة  The moralityو الأخلاق  The ethicsمع ال؅فك؈ق عڴʄ إبراز الفرق ب؈ن أخلاقيات الأعمال 

Business ethics or code of conductsɺوم الانضباط الوظيفي من جɺمف ʄذا و سوف نتطرق إڲɸ . ة والمسؤولية

كما يكشف لنا بيان مدونة وقواعد السلوك والسلوك الغ؈ف  الاجتماعية لمنظمات الأعمال من جɺة أخرى.

لɢل مɺنة من المɺن قيم ومبادئ ومعاي؈ف أخلاقية  الأخلاࢮʏ للموظف والفساد الإداري ضمن أخلاقيات الأعمال

حيث سيɢون الطالب Ȋعد التمكن  وتحدد ضوابطɺا.المɺنة ومعرفة علمية وأساليب ومɺارات فنية تحكم عمليات 

 :ʄسبات المادة قادرا عڴȘمن مك  

  اكȘساب أخلاقيات العمل و فɺم دورɸا الإيجاȌي ࢭʏ اݍݰد من ظاɸرة الفساد  -

  معرفة خفايا ظاɸرة الفساد و أضرارɸا، وسبل مɢافحْڈا. -

  ت .التعرف عڴʄ قيم الفرد والمنظمة وتأث؈فɸا عڴʄ أداء الأفراد والمنظما -

بمفɺوم وجوب الانضباط والال؅قام الوظيفي والعوامل ࢭʏ أخلاقيات العمل من حيث المسؤولية  ال؅قود -

  والمصݏݰة العامة .

  إدارة أنماط وعناصر المسؤولية الاجتماعية.  -

 Ȗعرʈف مدونة وقواعد السلوك والمبادئ العامة والمواد القانونية الۘܣ تحكم قواعد السلوك للموظف. -

  .الأɲشطة التجارʈة غ؈ف الأخلاقية عڴʄ تنمية اݝݨتمع  تحديد عواقب -
  

  المعارف المسبقة المطلوȋة 

Ȗسي؈ف المؤسسة، مكȘسبات مادة  ࢭʏ متحكماد أن يɢون بادة لا ɸذه المحۘܢ يتمكن الطالب من دراسة محتوى 

    .علم اجتماع المنظماتومادة مدخل ل

  محتوى المادة: 

  مدخل لأخلاقيات الأعمال -
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  قيات الأعمال ووسائل تنميْڈامصادر أخلا -

  أخلاقيات المɺنة والمدونة الأخلاقية -

  أخلاقيات الأعمال و وظائف المؤسسة -

  أخلاقيات الأعمال و الوظائف الإدارʈة -

  مدخل للفساد الإداري  -

  أȊعاد الفساد الإداري و طرق محارȋته -

  مؤشرات الفساد و اݍݰوكمة -

  عيةأخلاقيات الأعمال و اݍݰوكمة والمسؤولية الاجتما -

 الثقافة التنظيمية وأخلاقيات الأعمال -

  اݍݨɺود الدولية لمɢافحة الفساد -
  

  .)%100( إمتحان ٰڈاǿيطرʈقة التقييم: 
  

  المراجع: 

مɢافحة الفساد من منظور إسلامي، المؤتمر العرȌي الدوڲʏ لمɢافحة  ).2003. (عبد اݍݰق أحمد حمʋش -

  سعوديةالفساد، مركز الدراسات والبحوث، المملكة العرȋية ال

 الإدارة بضم؈ف، ترجمة بʋت الأفɢار الدولية، أمرɢʈا.).1998. (فرانك سɴب؈فغ -

الأخلاق اݍݰديثة للإدارة( الإدارة بالقيم)، ترجمة عدنان  ).2000. (كينʋث بلانɢارد، مايɢل أو.ɠونور  -

 ، دار الرضا للɴشر، عمان،الأردن.1سليمان،ط

- Collins, D. (2012). Business ethics: How to design and manage ethical organizations (p. 592). Hoboken^ eNJ 

NJ: Wiley. 

- Crane, A., Matten, D., Glozer, S., & Spence, L. J. (2019). Business ethics: Managing corporate citizenship and 

sustainability in the age of globalization. Oxford University Press, USA. 

- Melé, D. (2019). Business ethics in action: Managing human excellence in organizations. Bloomsbury 

Publishing. 
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 الراȊع : السدا؟ۜܣ

 أفقية : التعليم وحدة

 3لغة أجنȎية  : المادة

  01  الرصيد:

  01: المعامل

  عن Ȋعدحضوري و نمط التعليم: 

  

   أɸداف التعليم

Only the central theme of the course is suggested, the teacher is free to choose the content of the 

texts to be given to students. Texts should be between 200 and 400 words long. Hence, each unit 

needs to be dealt with over 2 sessions with 45 minutes devoted to content and 45 minutes to 

language and grammar structures. It is worth noting that teachers should choose content that adds 

real value for the students so that they connect previously acquired concepts in Arabic. Most of the 

selected unit topics have been taken from the bibliography shared at the end of the document. 

The course is designed for students of the Faculty of Economics, Commerce and Management 

Sciences. This course is an introductory course that aims to acquaint students with the business 

world and vocabulary. During the course, students will be taught the correct vocabulary and 

grammar structures for specific ask.  The course contains activities that simulate real life situations 

that students will be facing in the future. The course intends to develop students’ confidence and 

fluency in using English in specific contexts. The course is made up of 1 semester with 12 seminars, 

each seminar 1h30. 

  

  المعارف المسبقة المطلوȋة 

All the lessons of 1st and 2nd year are introductory lessons that acquaint students with Business 

English vocabulary. It is important that students develop understanding of the basic concepts 

related to their fields of expertise, namely, Economics, Trade, Accounting, Management, and 

Finance. For further achievements, extensive readings will be given as assignments at the end of 

each unit. 
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  محتوى المادة: 

- Company law 

- International Accounting Standards 

- Financial Statements 

- Describing charts, diagrams, and tables 

- Assets and liabilities 

- Depreciation and Amortization 

- Business Ethics 

 

   .)%100( تقييم مستمرلتقييم: طرʈقة ا

  

  المراجع: 

- Guffey, M. E., & Seefer, C. M. (2019). Business English. Cengage Learning. 

- Ian Mackenzie. (2006). Professional English in Use. Cambridge University Press. 

- Ian Mackenzie. (2008). English for the Financial Sector. Cambridge University Press. 

- Simon Sweeney. (2019). English for Business Communication. Cambridge University Press.  
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 السدا؟ۜܣ: اݍݵامس

  ساسيةأوحدة التعليم : 

  1اݝݰاسبة المالية المعمقة المادة : 

  06 الرصيد:

  03 المعامل:

  نمط التعليم: حضوري

  

  أɸداف التعليم

 إڲʄ استكمال المعرفة العلمية للطالب ࢭʏ مجال اݝݰاسبة المالية 1ادة اݝݰاسبة المالية المعمقة مٮڈدف 

باستكشاف وتحليل متقدم لبعض المسائل اݝݰاسȎية الأك؆ف Ȗعقيدا، والۘܣ لم Ȗعاݍݮ ࢭʏ الوحدات التعليمية 

 ɸيمية ࢭʏ اݝݰاسبة المالية وكذلكالسابقة وفق النظام اݝݰاسۗܣ الماڲʏ وذلك لتطوʈر فɺم نقدي للمسائل المفا

.ʏمجال الإبلاغ الماڲ ʏنة ࢭɸارات التقنية والتحليلية للقضايا الراɺز المʈعزȖ  

عد Ȋعد انْڈاء الطالب من دراسة ɸذه المادة يجب أن يɢون قادرا عڴʄ تطبيق نصوص النظام اݝݰاسۗܣ الماڲʏ ࢭʏ قوا

رʉع ء والمنتوجات لإعداد القوائم المالية ࢭʏ ظل اح؅فام الȘشالاع؅فاف والتقييم لعناصر الأصول واݍݵصوم، الأعبا

 الضرʈۗܣ المعمول به، من خلال التمكن من:

 إعداد كشف الأجور  والȘܦݨيل اݝݰاسۗܣ ݝݵتلف المɢونات؛  -

 المعاݍݨة اݝݰاسȎية لأɸم الرسوم والضرائب ؛  -

 فٕڈا الايجار التموʈڴʏ؛التحكم ࢭʏ الاع؅فاف والقياس للتثȎيتات المعنوʈة والمادية بما   -

 التمكن من معاݍݨة الإعانات والمعاملات بالعملة الصعبة؛  -

  التمكن من طرق محاسبة  العقود طوʈلة الأجل.  -
  

  المعارف المسبقة المطلوȋة 

 يجب عليه أن يɢون ملما بمكȘسبات 1حۘܢ يɢون الطالب قادرا عڴʄ دراسة محتوى مادة اݝݰاسبة المالية المعمقة 

 ضافة إڲʄ أساسياتإومادة معاي؈ف اݝݰاسȎية الدولية، ، 2ومادة اݝݰاسبة المالية  ،1ݝݰاسبة المالية مادة ا

  .الرʈاضيات المالية؛ و محاسبة التɢاليف

  محتوى المادة: 

 محاسبة الأجور والرواتب -

محاسبة التثȎيتات المادية وغ؈ف المادية :  الȘܦݨيل خلال الدورة ݝݵتلف حالات اݍݰيازة،   -

 تحسʋنات، التنازل وعلاقته بالȘشرʉع الضرʈۗܣ؛ال
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 محاسبة الإعانات اݍݰɢومية؛ -

 محاسبة الرسوم والضرائب مع الاشارة للضرائب المؤجلة؛ -

 محاسبة المعاملات بالعملة الأجنȎية؛ -

 محاسبة الإيجار التموʈڴʏ؛ -

  محاسبة العقود طوʈلة الأجل. -

%) والأعمال 60(بالوزن ال؅فجيڍʏ للدروسعدل المادة تقيم مستمر + إمتحان ٰڈاǿي وʈقاس مطرʈقة التقييم:  

  .%)40الموجɺة (

  المراجع:

). أسئلة وتمارʈن محلولة ࢭʏ اݝݰاسبة المعمقة حسب ن م م. دار الɴشر الصفحات 2013بɢاري بݏݵ؈ف. ( -

  الزرقاء، اݍݨزائر.

  . ɠليك للɴشر، اݍݨزائر.1). الواܷݳ ࢭʏ اݝݰاسبة المالية ج 2010بن رȋيع حنيفة. ( -

. ɠليك 2). الواܷݳ ࢭʏ اݝݰاسبة المالية ج 2013بن رȋيع حنيفة،صالڍʏ بوعلام،حسياɲي عبد اݍݰميد. ( -

  للɴشر، اݍݨزائر.

  ). محاسبة المؤسسة واݍݨباية. دار الɴشر الصفحات الزرقاء، اݍݨزائر.2011جمال لعشʋآۜܣ. ( -

 اڲʏ. دار جيطڴʏ. اݍݨزائر.). اݝݰاسبة المعمقة وفق النظام اݝݰاسۗܣ الم2011عبد الرحمان عطية. ( -

- CNC. (2013). Manuel de comptabilité financière. ENAG, Algérie.   

- Hoyle, J. B., Schaefer, T., & Doupnik, T. (2014). Ebook: Advanced Accounting. McGraw Hill. 

- Khaldi, Mohamed Ali. (2021). DCG 10 - La comptabilité approfondie en fiches et en 

schémas. Ellipses. 

- Langlois, G., Friédéric, M. Burlaud A. & Benrabia , H. (2013). Manuel de comptabilité 

approfondie. BERTI, Algérie. 

- Lewis, R., & Pendrill, D. (2004). Advanced financial accounting. Pearson Education. 

- Mairesse, Marie-Pierre. (2021). DCG 10, comptabilité approfondie : manuel, savoirs et 

compétences : 2021-2022. Dunod. 

- Obert Robert, Mairesse Marie-Pierre, Desenfans Arnaud. (2018). DCG 10 : comptabilité 

approfondie corrigés du manuel. Dunod. 

- Pascale Recroix. (2021). Comptabilité approfondie : cours et applications corrigées : DCG 

10, 2021-2022. Gualino. 
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 السدا؟ۜܣ: اݍݵامس

  أساسيةوحدة التعليم : 

  1 جباية المؤسسة المادة :

  4الرصيد: 

  2 المعامل:

  نمط التعليم: حضوري

  

   أɸداف التعليم

ب بصفة عامة ومعرفة مجموعة من ٮڈدف ɸذه المادة التعليمية إڲʄ اكȘساب الطالب خلفية نظرʈة عن الضرائ

ا من الضرائب و الرسوم  ࢭʏ النظام اݍݨباǿي اݍݨزائري. ࢭʏ ٰڈاية تلقي الطالب لɺذه المادة التعليمية سيɢون متمكن

التحكم ࢭʏ المفاɸيم اݍݨبائية الرئʋسية ومعرفة اݍݰدث المɴآۜܡ ݝݨموعة من الضرائب وقواعد حسا٭ڈا والتصرʈح 

  ٭ڈا.

  

  لمطلوȋة المعارف المسبقة ا

حۘܢ يɢون الطالب قادرا عڴʄ دراسة محتوى مادة جباية المؤسسة يجب عليه أن يɢون ملما بمكȘسبات مادة 

  ؛ المالية العامة.2واݝݰاسبة المالية  1اݝݰاسبة المالية 

    

  محتوى المادة: 

 مدخل لݏݨباية  -

 الإطار القانوɲي للنظام اݍݨباǿي اݍݨزائري  -

- ʏالدخل الإجماڲ ʄبة عڴʈنيةالضرɺاح المȋصنف الأر  : 

 الضرʈبة عڴʄ الدخل الإجماڲʏ: صنف عائدات المسȘثمرات الفلاحية -

 الضرʈبة عڴʄ الدخل الإجماڲʏ: صنف إيرادات إيجار الملكيات -

 الضرʈبة عڴʄ الدخل الإجماڲʏ: صنف عائدات رؤوس الأموال المنقولة -

 الضرʈبة عڴʄ الدخل الإجماڲʏ: صنف فوائض القيمة -

  لدخل الإجماڲʏ: صنف المرتبات والأجور الضرʈبة عڴʄ ا -
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%) والأعمال 60(بالوزن ال؅فجيڍʏ للدروستقيم مستمر + إمتحان ٰڈاǿي وʈقاس معدل المادة طرʈقة التقييم:  

  %)40الموجɺة (

  المراجع: 

-  ʏن محلولة. دار الباحث ،اݍݨزائر. 2020مينة. (أبزة صاݍݳ،بن خزناڊʈجباية المؤسسة دروس وتمار .(  

 ). جباية المؤسسة: دروس وتمارʈن محلولة. الصفحات الزرقاء، اݍݨزائر.2017لطفي. (شعباɲي  -

 ). جباية و محاسبة المؤسسة. الصفحات الزرقاء، اݍݨزائر.2021عʋؠۜܢ سماع؈ن. ( -

  .قوان؈ن الضرائب اݝݵتلفة (اݝݰينة) حسب أخر إصدار لقوان؈ن المالية يوافق السنة اݍݨامعية -

 .ضرائبموقع المديرʈة العامة لل -

- Frecknall-Hughes, J. (2014). The theory, principles and management of taxation: An 

introduction. Routledge. 

- Salanie, B. (2011). The economics of taxation. MIT press. 

- TAFIGHOULT Rabah. (2019). Fiscalité algérienne : impôts directes et taxes assimlées : cours 

illustrés de plus de 60 exemples d'application : cours illustrés de plus de 60 exemples 

d'application.  
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 السدا؟ۜܣ: اݍݵامس

  أساسيةوحدة التعليم : 

  نظرʈة اݝݰاسبةالمادة : 

  04 الرصيد:

  02 المعامل:

  نمط التعليم: حضوري

  

  :  أɸداف التعليم

ن أɸداف Ȗعليم ɸذه المادة ࢭʏ فɺم  المقومات الأساسية للنظرʈة اݝݰاسȎية  والمستجدات  الۘܣ Ȗشɺدɸا تكم

اݝݰاسب كعلم وكمɺنة ومجالات البحث اݝݰاسۗܣ، والعمل عڴȖ ʄعميق فɺم ذلك وتحديد اݍݰاجة إڲʄ نظرʈة 

م عل׿ܣ ࢭʏ مجال اݝݰاسبة.  كما سʋتاݝݰاسبة وȋيان أوجه القصور ࢭʏ البناء الفكري المعاصر وأɸمية التأصيل ال

دراسة ɠل ما يتعل بالقياس والافصاح اݝݰاسۗܣ، مع التطرق إڲʄ أɸم التطورات ࢭʏ مجال نظرʈة اݝݰاسبة خاصة 

 تقبليةما Ȗعلق بمعاي؈ف التقارʈر المالية الدولية و اݍݰاجة الأساسية لاعتمادɸا، كما ٰڈدف إڲʄ إيضاح الرؤʈة المس

 بعد دراسة المادة سيصبح الطالب قادر عڴʄ:ف لتطور اݝݰاسبة.

 اسȘيعاب كيفية تطور الفكر اݝݰاسۗܣ؛  -

 فɺم بناء وتɢوʈن نظرʈة اݝݰاسبة؛  -

 تحديد الأسس الۘܣ Ȗعتمد علٕڈا منݤݨية البحث العل׿ܣ اݝݰاسۗܣ؛  -

 تحديد أɸم المقومات الۘܣ يجب أن تتوفر لɢي يɢون الإفصاح ܵݰيح؛  -

 لق Ȋعملية القياس اݝݰاسۗܣ؛التعرف عڴɠ ʄل ما يتع  -

 التعرف عڴʄ فكرة اݝݰاسبة الدولية؛  -

-  .ʏاء الاصطناڤɠظل الاقتصاد الرق׿ܣ والذ ʏأخذ فكرة عن مستقبل اݝݰاسبة ࢭ  

  

   المعارف المسبقة المطلوȋة

حۘܢ يɢون الطالب قادرا عڴʄ دراسة محتوى مادة نظرʈة اݝݰاسبة يجب عليه أن يɢون ملما بمكȘسبات مادة 

  ؛ المعاي؈ف اݝݰاسȎية الدولية.2واݝݰاسبة المالية  1ݝݰاسبة المالية ا

  محتوى المادة: 

 ɲشأة وتطور الفكر والممارسة اݝݰاسȎية -

 المقومات الأساسية لنظرʈة اݝݰاسبة -
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 أسس بناء نظرʈة اݝݰاسبة ( الأɸداف، الفروض، المبادئ، المفاɸيم) -

 المɺنية (النظرʈة المعيارʈة والنظرʈة الإيجابية)النظرʈة اݝݰاسȎية وتطبيقاٮڈا ࢭʏ الممارسة  -

 القياس ࢭʏ نظرʈة اݝݰاسبة -

 الإفصاح ࢭʏ نظرʈة اݝݰاسبة -

 علاقة معاي؈ف التقارʈر المالية الدولية بنظرʈة اݝݰاسبة -

 موقع النظام اݝݰاسۗܣ الماڲʏ من نظرʈة اݝݰاسبة  -

 قضايا معاصرة ࢭʏ نظرʈة اݝݰاسبة -

  ل الاقتصاد الرق׿ܣ والذɠاء الاصطناڤʏمستقبل نظرʈة اݝݰاسبة ࢭʏ ظ -

  

%) والأعمال 60(بالوزن ال؅فجيڍʏ للدروستقيم مستمر + إمتحان ٰڈاǿي وʈقاس معدل المادة طرʈقة التقييم: 

 %)40الموجɺة (

  المراجع: 

 . دار اليازوري، الأردن.1). نظرʈة محاسȎية. ج2009؛ ترجمة رʈاض العبد الله. (أحمد رʈاڌʏ بلقاوي  -

، دار 2، ط-عمليةالتطبيقات ال-)، مدخل النظرʈة اݝݰاسȎية، الإطار الفكري 2009( .رضوان حلوة حنان -

  وائل للɴشر، عمان، الأردن.

ـاجيڋʏ ). نظرʈة اݝݰاسبة. ترجمـة خالـد علـى أحمـد ك2010ـل وكـاȜي جـاك. (شـروʈدر رȘʈشـارد وكـالرك مارت -

 وابراɸيم ولـد محمد فال. دار المرʈخ.

  الɢوʈت. ذات السلاسل. ). نظرʈة اݝݰاسبة.1990عباس مɺدي الش؈فازي. ( -

 ). نظرʈة اݝݰاسبة. دار الثقافة.2007القاعۜܣ حس؈ن؛ مأمون حمدان. ( -

، )، نظرʈة اݝݰاسبة، دار المطبوعات اݍݨامعية2007( .جمة كمـال خليفـة أبـو زʈـدɸندرʈكسـن إلـدون؛ تر  -

 الاسكندرʈة، مصر.

- ) .ʏاݍݰياڲ ʏي المفتوحة. الدنمارك.2007وليد ناڊȌاديمية العرɠة اݝݰاسبة. الأʈنظر .(  

- Schroeder, R. G., Clark, M. W., & Cathey, J. M. (2022). Financial accounting theory and analysis: 

text and cases. John Wiley & Sons. 

- Scott , William R. (2015). Financial Accounting Theory. 7th edition, Pearson. 

- Wolk, H. I., Dodd, J. L., & Rozycki, J. J. (2016). Accounting theory: conceptual issues in a political 

and economic environment. Sage Publications. 
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 السدا؟ۜܣ: اݍݵامس

  وحدة التعليم : أساسية

  محاسبة الشرɠاتالمادة : 

  4الرصيد: 

  2المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري

  

  :  أɸداف التعليم

ة ࢭʏ ٰڈاي ٮڈدف ɸذه المادة التعليمية إڲʄ توف؈ف تدرʈب أسا؟ۜܣ ࢭʏ محاسبة الأحداث والعمليات الأساسية للشرɠات.

لب لɺذه المادة التعليمية سيɢون متمكنا من Ȗܦݨيل القيود اݝݰاسȎية المتعلقة بالأحداث الأساسية تلقي الطا

 بصفة عامة، حيث سيصبح قادرا عڴʄ: الۘܣ تؤثر عڴʄ حياة الشرɠات

 Ȗܦݨيل تأسʋس الشرɠات؛ -

 Ȗܦݨيل العمليات اݍݵاصة مع الشرɠاء؛ -

 التحكم ࢭʏ كيفية تخصيص نȘيجة الشركة؛ -

 عمليات Ȗعديل رأس المال؛ التحكم ࢭȖ ʏܦݨيل -

  التحكم ࢭʏ محاسبة القروض السندية. -

  

  المعارف المسبقة المطلوȋة 

حۘܢ يɢون الطالب قادرا عڴʄ دراسة محتوى مادة محاسبة الشرɠات يجب عليه أن يɢون ملما بمكȘسبات مادة 

  التجاري.؛ المعاي؈ف اݝݰاسȎية الدولية، والقانون 2واݝݰاسبة المالية  1اݝݰاسبة المالية 

  

  محتوى المادة: 

 مدخل ݝݰاسبة الشرɠات: التضامن، المسؤولية اݝݰدودة، شرɠات المساɸمة؛ -

 تأسʋس الشركة: اݍݨانب القانوɲي واݍݨباǿي للتأسʋس، اݍݨانب اݝݰاسۗܣ للتأسʋس؛ -

 عمليات مع الشرɠاء: حالات خاصة لتحرʈر المساɸمات، الܦݰوȋات والقروض؛ -

 تخصيص النȘيجة؛ -

 ʄ رأس مال الشرɠات: رفع رأس المال، تخفيض رأس المال؛التعديل عڴ -
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  المعاݍݨة اݝݰاسȎية للقروض السندية. -

%) والأعمال 60(بالوزن ال؅فجيڍʏ للدروستقيم مستمر + إمتحان ٰڈاǿي وʈقاس معدل المادة طرʈقة التقييم: 

 %)40الموجɺة (

  المراجع: 

- Bowers, S. L. (2018). Accounting and Corporate Finance for Lawyers. Aspen Publishing. 

- Dobill, M. (2013). Comptabilité OHADA : Tome 3, Comptabilité des sociétés. KARTHALA 

Editions. 

- Grandguillot, Béatrice, Grandguillot, Francis. (2015). La Comptabilité des sociétés. 13éme 

édition, les zoom’s. 

- Makhlouf Farid. (2011). Comptabilité des Sociétés. Pages bleues. 

- Robert Maéso. (2008). Comptabilité des sociétés. Dunod, 7ème édition. 

- Sabbah Sabrina, Meghraoui Kada. (2018). L’essentiel de la comptabilité des sociétés. 

Gualino. 

- Warren, C. S., Reeve, J. M., & Duchac, J. (2016). Corporate financial accounting. Cengage 

Learning. 
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 السدا؟ۜܣ: اݍݵامس

  وحدة التعليم : منݤݨية

  الȘسي؈ف الماڲʏالمادة : 

   05  الرصيد:

  02 المعامل:

  نمط التعليم: حضوري

  

  :  أɸداف التعليم

ليل والȘܨݵيص الماڲʏ وذلك من خلال ضبط ٮڈدف ɸذه المادة التعليمية إڲʄ تنمية قدرات الطالب ࢭʏ مجال التح

 احث ࢭʏوالتحكم ࢭʏ المفاɸيم المتعلقة بالȘسي؈ف الماڲʏ و୒رساء القواعد والقوان؈ن الۘܣ ʇعتمد علٕڈا الطالب أو الب

  ࢭʏ ٰڈاية تلقي الطالب لɺذه المادة التعليمية سيɢون متمكنا من: مجال المالية واݝݰاسبة.

 لية الأساسية وقراءٮڈا المالية؛فɺم منݤݨية بناء القوائم الما -

  التعرف عڴʄ تقنيات تحليل القوائم المالية والتحكم فٕڈا؛ -

  التدرب عڴʄ استخدام المؤشرات والɴسب ࢭʏ الȘܨݵيص والتحليل الماڲʏ للمؤسسة وتفس؈فɸا؛ -

  تحديد وفɺم مختلف مصادر التموʈل المتاحة للمؤسسة؛ -

  ات المالية للمؤسسة.القدرة عڴʄ استخلاص القرارات المرتبطة بالدور  -

 

  المعارف المسبقة المطلوȋة 

حۘܢ يɢون الطالب قادرا عڴʄ دراسة محتوى مادة الȘسي؈ف الماڲʏ يجب عليه أن يɢون ملما بمكȘسبات مادة 

  ؛ مالية المؤسسة؛ رʈاضيات مالية؛ Ȗسي؈ف مؤسسة.2واݝݰاسبة المالية  1اݝݰاسبة المالية 

  محتوى المادة: 

 ي؈ف الماڲʏ، التحليل والȘܨݵيص الماڲʏ؛مدخل مفاɸي׿ܣ للȘس -

 التحليل الماڲʏ للم؈قانية (تحليل ذمي، وظيفي، ديناميɢي)؛ -

 ، أثر المقص؛SIGدراسة وتحليل جدول حساب النȘيجة :عرض اݍݨدول، تحليل بواسطة  -

 تحليل اݝݵاطر الȘشغيلية باستخدام الرافعة ونقطة التعادل؛ -

 يكية، عرض اݍݨداول، تحليل تدفقات اݍݵزʈنة؛دراسة جداول تدفقات اݍݵزʈنة :الدينام -

 تحليل احتياجات دورة الاستغلال : تقدير الاحتياج لرأس المال المعياري؛ -
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- ʏوالرفع الماڲ (سب العائدɲ) ؛تحليل المردودية 

  .معاي؈ف اختيار الاسȘثمارات -

  

%) والأعمال 60(للدروسبالوزن ال؅فجيڍʏ تقيم مستمر + إمتحان ٰڈاǿي وʈقاس معدل المادة طرʈقة التقييم: 

  %)40الموجɺة (

 

  المراجع: 

 الȘسي؈ف الماڲʏ: الإدارة المالية دروس ).2019( إلياس بن سا؟ۜܣ؛ يوسف قرʉآۜܣ، وذɸبية بن عبد الرحمان. -

 عمان. الأردن. .، دار وائل للɴشر1وتطبيقات، ج

 الماڲʏ للمؤسسة، دارɸومة، اݍݨزائر. ).  الȘسي؈ف2010خمʋؠۜܣ شيحة. ( -

الماڲʏ حسب ال؄فنامج الرس׿ܣ اݍݨديد. ديوان المطبوعات اݍݨامعية،  ). الȘسي؈ف2010كة. (زعيب ملي -

 اݍݨزائر

- Brealey, R. A., Myers, S. C., Allen, F., & Krishnan, V. S. (2006). Corporate finance (Vol. 8). 

Boston et al.: McGraw-Hill/Irwin. 

- Conso pierre, Hemici Farouk. (2005). Gestion Financier de l’entreprise, 11ème édition, 

Dunod, paris. 

- Delahaye Jacqueline, Delahaye Florence. (2009). Finance entreprise, Manuel et 

applications DCG6, 2ème édition, Dunod, Paris. 

- Delahaye Jacqueline, Delahaye Florence. (2009). Finance entreprise, corrigés du Manuel 

DCG6, 2ème édition, Dunod, Paris. 

- Melyon Gérard . (2007). Gestion financière, 4e édition, Breal. 

- Ross, S. A., Westerfield, R., Jordan, B. D.(2023). Essentials of corporate finance (p. 656). 

McGraw-Hill/Irwin. 

- Vernimmen Pierre. (2011). Finance d’entreprise. Dollaz. 
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 السدا؟ۜܣ: اݍݵامس

  وحدة التعليم : منݤݨية

  المادة : تقنيات الاستقصاء

  04  الرصيد:

  02 المعامل:

  نمط التعليم: حضوري

  

  :  أɸداف التعليم

Ȗ تقنيات الاستقصاء من خلا مادةسمحɸال محاور  ʄيان من اعڴȎل ما يتعلق بإجراء تحقيق بالاستɠ ʄلتعرف عڴ

حكم أول مرحلة وۂʏ اتخاذ القرار باجراء تحقيق بالاستȎيان إڲʄ آخر مرحلة وۂʏ كتابة التقرʈر الٔڈاǿي وكذلك الت

  . حيث سيɢون الطالب قدرا عڴʄ :ࢭʏ طرق المعاينة (الاستقصاء)

  ؛راسةاختيار نوع العينة المناسبة للد -

  ؛تحديد ݯݨم العينة المناسب للدراسة الاستقصائية -

  ؛اɲشاء استȎيان الدراسة -

  .تحليل الاستȎيان احصائيا -

 :المعارف المسبقة المطلوȋة 

، 1إحصاء ادة يجب عليه أن يɢون ملما بمكȘسبات مادةɸذه المحۘܢ يɢون الطالب قادرا عڴʄ دراسة محتوى 

 .3، إحصاء2إحصاء

  

 محتوى المادة:

 أساسية لتقنية الاستقصاء ممفاɸي -

 الاستȎيان -

 أنواع المقايʋس ࢭʏ الاستȎيان -

 مشاɠل المعاينة والتقدير -

 المعاينة العشوائية -

 المعاينة غ؈ف العشوائية -

 تحليل البيانات إحصائيا -
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 تنفيذ التقرʈر الإحصاǿي -

%) والأعمال 60(سبالوزن ال؅فجيڍʏ للدرو تقيم مستمر + إمتحان ٰڈاǿي وʈقاس معدل المادة طرʈقة التقييم: 

  %)40الموجɺة (

   المراجع: 

)، طرق البحث ࢭʏ الإدارة، مدخل لبناء المɺارات البحثية، Ȗعرʈب: اسماعيل عڴʏ 2006أوما سيɢاران، ( -

 المملكة العرȋية السعودية. Ȋسيوɲي، دار المرʈخ للɴشر،

العينة ࢭʏ البحوث  أساسيات إختيار ).2015. (ترجمة وتحقيق: طارق عطية عبد الرحمن. جوɲي دانʋيل -

ȋية المملكة العر  .معɺد الإدارة العامة .العلمية، مبادئ توجٕڈية عملية لإجراء اختيارات العينة البحثية

 .السعودية

دار اليازوري العلمية للɴشر  .البحث العل׿ܣ الك׿ܣ والنوڤʏ ).2009. (عامر قنديلڋʏ، إيمان السامراǿي -

 .والتوزʉع، عمان، الأردن

 .مكتبة العبيɢان، السعودية. جمع البيانات وطرق المعاينة ).2009. (وانمطلق حس؈ن عل -

- Lehtonen, R., & Pahkinen, E. (2004). Practical methods for design and analysis of complex 

surveys. John Wiley & Sons. 

- Mathers, N. J., Fox, N. J., & Hunn, A. (1998). Surveys and questionnaires (Vol. 1998). NHS 

Executive, Trent. 
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 اݍݵامسالسدا؟ۜܣ: 

ʏوحدة التعليم : إستكشاࡩ  

  الشرɠاتالمادة : قانون 

  02الرصيد: 

  02المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري

  

  أɸداف التعليم

ɢوʈٔڈا ࢭʏ ٮڈدف ɸذه المادة التعليمية إڲʄ إكساب الطالب معارف بخصوص مفɺوم الشركة التجارʈة وكيفية ت

ات القانون اݍݨزائري، اضافة إڲʄ اقسامɺا، مع الاشارة إڲʄ الشرɠات لناشئة، ودور القضاء التجارʈة ࢭʏ فض منازع

  ɸذه الشرɠات.

 المعارف المسبقة المطلوȋة 

ʄ يɴبڧʏ عڴʄ الطالب أن تɢون له خلفية قانونية قاعدية و ɸو ما درسه ࢭʏ السنة الأوڲ الشرɠاتلفɺم فحوى قانون 

 ع مش؅فك ࢭʏ المادت؈ن المɺمت؈ن المدخل للقانون والقانون التجاري وȋالتاڲʏ سيɢون سɺلا إڲʄ حد ما  فɺم ماجد

  بإعتباره مكملا لما درسه ࢭʏ السنة الأوڲʄ. الشرɠاتسوف يدرس ࢭʏ قانون 

  محتوى المادة: 

  .وتمي؈قɸا عن الأنظمة المشا٭ڈة لɺا مفɺوم الشركة -

  .ا الاقتصادية و الاجتماعيةɲشأة الشركة التجارʈة و أɸمْڈ -

  .تɢوʈن الشرɠات التجارʈة ࢭʏ الȘشرʉع اݍݨزائري  -

  .اقسام الشرɠات التجارʈة -

  .المؤسسة الناشئة ࢭʏ شɢل شركة المساɸمة الȎسيطة -

  .دور القضاء التجاري ࢭʏ فض منازعات الشرɠات التجارʈة ( الصݏݳ ، الوساطة و التحكيم) -

  

%) والأعمال 60(بالوزن ال؅فجيڍʏ للدروسٰڈاǿي وʈقاس معدل المادة  تقيم مستمر + إمتحانطرʈقة التقييم: 

  %)40الموجɺة (
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  المراجع: 

  القانون التجاري اݍݨزائري المعدل و المتمم -

  قانون الأɲشطة التجارʈة اݍݨزائري   -

  القانون الماڲʏ و البنɢي اݍݨزائري  -

  )، شرح قانون المنافسة، دار الɺدى اݍݨزائر.2012شرواط حس؈ن، ( -

)، شرɠات الأموال ࢭʏ القانون اݍݨزائري، ديوان المطبوعات اݍݨامعية، بن 2008ادية فوضيل، (ن -

 .عكنون: اݍݨزائر

- Courtney, T. B., Hutchinson, G. B., & O'Leary, D. (2012). The Law of Companies. A&C Black. 

- Gevurtz, F. A. (2010). Corporation law. West Academic Publishing. 

- Manóvil, R. M. (Ed.). (2020). Groups of companies: a comparative law overview (Vol. 43). 

Springer Nature. 

- Ventoruzzo, M., Conac, P. H., Gotō, G., Mock, S., Notari, M., & Resiberg, A. (2015). Comparative 

corporate law. West Academic Publishing. 
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   السدا؟ۜܣ: اݍݵامس 

  وحدة التعليم: الأفقية

  1أجنȎية متخصصة المادة: لغة 

  01الرصيد: 

  01المعامل: 

  حضوري وعن Ȋعدنمط التعليم: 

  

  أɸداف التعليم

The program is designed for students majoring in Economics, Commerce, Management, 

Accounting and Finance who wish to improve their language skills in specific contexts. It focuses 

on providing students with a good mastery of the English language along developing solid 

competencies in the above-mentioned fields of expertise. The lessons cover a wide range of topics 

in each specialty.  

Each lesson is divided into two major axes. First, students are given a series of documents and texts 

both Written and Oral on the field of expertise. The written texts should not exceed 500 words. 

Second, students are given opportunity to deepen and strengthen the four language skills 

(Speaking, Reading, Listening, and Writing) crucial to good communication skills and essential to 

the fulfillment of their professional development.  

At the end of semester 2, much focus is given to the reinforcement of skills essential to the 

realization of students’ professional projects like writing of CVs and cover letters. The aim of these 

specific lessons is to develop students’ writing skills, and teamwork that will optimize their chances 

in the job market. 

Note: Each teacher is free to choose and select materials that are appropriate to their students’ 

level. The teacher is also free in the organization of lesson.  

  المعارف المسبقة المطلوȋة 

Students must have successfully completed the lessons of S1, S2, S3 and S4. They should have 

developed a strong understanding of the basic concepts related to their fields of expertise, namely, 

Economics, Trade, Accounting, Management, and Finance as well as improved their verbal 

communication skills. L3 program consists of one semester with 12 seminars, each seminar is 

1h30 to prepare students for various professions in companies with a strong specialization in this 

field. 
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  محتوى المادة:  

- Journal Entries 

- Accounting principles  

- Cost / managerial Accounting 

- Inventory Accounting 

- Depreciation Methods 

- The Balance sheet 

- Overdrafts 

  )%100(  تقييم مستمر طرʈقة التقييم:

  :  المراجع

- A. Littlejohn. (2008). Professional English Company to Company: A Task-based Approach to 

business emails, letters, and faxes. Cambridge University Press, 4th Edition. 

- Baker, D., Clark, R. (2011). Oxford English for Careers: Finance. Oxford University Press. 

- Bill Mascull. (2010). Business Vocabulary in Use: Advanced. Cambridge University Press, 

2nd Edition. 

- Business, I. (2006). Intelligent Business Coursebook: Intermediate Business English. Pearson 

Longman. 

- Cotton, D., Falvey, D., Kent, .S. (2011). Market Leader: Upper Intermediate. Pearson 

Longman, Third Edition.  

- Frendo Evan, Mahoney Sean. (2007). English for Accounting, Oxford University Press. 

- Helm, Sara. (2010). Market Leader: Accounting and Finance. Pearson Longman. 

- Ian Mackenzie. (2008). English for the Financial Sector. Cambridge University Press. 

- Ian Mackenzie. (2010). English for Business Studies: A Course for Business Studies and 

Economic Studies. Cambridge University Press, 3rd Edition. 

- Marks, John. (2007). Banking and Finance. A & C Black Publishers, Second Edition. 

- Pratten, Julie. (2009). Absolute Financial English. Delta Publishing 

- Schofied, J., Osborn, A. (2011). Collins English for Business: Speaking. Harper Collins 

Publishers. 

- Simon Sweeney. (2019). English for Business Communication. Cambridge University Press, 

Second Edition. 
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 السدا؟ۜܣ: السادس

  أساسية وحدة التعليم :

  2اݝݰاسبة المالية المعمقة المادة : 

  06الرصيد: 

   03 المعامل:

  نمط التعليم: حضوري

  

ɸداف التعليمأ   

إڲʄ استكمال المعرفة العلمية للطالب ࢭʏ مجال اݝݰاسبة المالية  2ٮڈدف مادة اݝݰاسبة المالية المعمقة

باستكشاف وتحليل متقدم لبعض المسائل اݝݰاسȎية الأك؆ف Ȗعقيدا، والۘܣ لم Ȗعاݍݮ ࢭʏ الوحدات التعليمية 

 نقدي للمسائل المفاɸيمية ࢭʏ اݝݰاسبة المالية وكذلكالسابقة وفق النظام اݝݰاسۗܣ الماڲʏ وذلك لتطوʈر فɺم 

.ʏمجال الإبلاغ الماڲ ʏنة ࢭɸارات التقنية والتحليلية للقضايا الراɺز المʈعزȖ  

Ȋعد انْڈاء الطالب من دراسة ɸذه المادة يجب أن يɢون قادرا عڴʄ القيام بمختلف الȘسوʈات اݍݨردية لعناصر 

ات ، ثم إعداد أɸم القوائم المالية وفق النظام اݝݰاسۗܣ الماڲʏ والȘشرʉعالأصول واݍݵصوم، الأعباء والمنتوجات

  الضرȎʈية المعمول ٭ڈا.

  

  المعارف المسبقة المطلوȋة 

 يجب عليه أن يɢون ملما بمكȘسبات 2حۘܢ يɢون الطالب قادرا عڴʄ دراسة محتوى مادة اݝݰاسبة المالية المعمقة 

 ، ومادة معاي؈ف اݝݰاسȎية الدولية، اضافة إڲʄ أساسيات2بة المالية ، ومادة اݝݰاس1مادة اݝݰاسبة المالية 

  .1محاسبة التɢاليف؛ والرʈاضيات المالية، ومادة اݝݰاسبة المالية المعمقة

  

  محتوى المادة: 

 تقديم أعمال ٰڈاية السنة  -

 ɠاتطرق الاɸتلا -Ȗ1سوʈة التثȎيتات: أسلوب التɢلفة المɺتلكة  -

 يمةخسائر الق -2التɢلفة المɺتلكةȖسوʈة التثȎيتات: أسلوب  -

 عادة التقييمإ -Ȗسوʈة التثȎيتات: أسلوب القيمة العادلة  -

 Ȗسوʈة اݝݵزون : اݍݨرد الدائم والمتناوب، خسارة القيمة، قروق اݍݨرد، Ȗسوʈات أخرى. -

 Ȗسوʈة حسابات الزȋائن : الزȋائن المشɢوك فٕڈم وخسارة القيمة، الديون المعدومة. -
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 المنتوجاتȖسوʈة الأعباء و  -

 المقارȋة البنكية -

 محاسبة المؤونات -

 التقديرات والسياسات اݝݰاسȎية وتܶݰيح الأخطاء -

  إعداد القوائم اݍݵتامية: الم؈قانية، جدول النتائج، قائمة التدفقات النقدية -

%) والأعمال 60(بالوزن ال؅فجيڍʏ للدروستقيم مستمر + إمتحان ٰڈاǿي وʈقاس معدل المادة طرʈقة التقييم: 

  %)40الموجɺة (

  المراجع: 

). أسئلة وتمارʈن محلولة ࢭʏ اݝݰاسبة المعمقة حسب ن م م. دار الɴشر الصفحات 2013بɢاري بݏݵ؈ف. ( -

  الزرقاء، اݍݨزائر.

. ɠليك 2). الواܷݳ ࢭʏ اݝݰاسبة المالية ج 2013بن رȋيع حنيفة،صالڍʏ بوعلام،حسياɲي عبد اݍݰميد. ( -

  للɴشر، اݍݨزائر.

  ). محاسبة المؤسسة واݍݨباية. دار الɴشر الصفحات الزرقاء، اݍݨزائر.2011جمال لعشʋآۜܣ. ( -

 اݍݨزائر. ،). اݝݰاسبة المعمقة وفق النظام اݝݰاسۗܣ الماڲʏ. دار جيطڴ2011ʏعبد الرحمان عطية. ( -

  . ɠليك للɴشر، اݍݨزائر.1). الواܷݳ ࢭʏ اݝݰاسبة المالية ج 2010بن رȋيع حنيفة. ( -

- Baker, R. E., Lembke, V. C., King, T. E., Jeffrey, C. G., & Christensen, T. (2002). Advanced 

financial accounting. McGraw-Hill/Irwin. 

- CNC. (2013). Manuel de comptabilité financière. ENAG, Algérie.   

- Hoyle, J. B., Schaefer, T., & Doupnik, T. (2014). Ebook: Advanced Accounting. McGraw Hill. 

- Khaldi, Mohamed Ali. (2021). DCG 10 - La comptabilité approfondie en fiches et en schémas. 

Ellipses. 

- Langlois, G., Friédéric, M. Burlaud A. & Benrabia , H. (2013). Manuel de comptabilité 

approfondie. BERTI, Algérie. 

- Lewis, R., & Pendrill, D. (2004). Advanced financial accounting. Pearson Education. 

- Mairesse, Marie-Pierre. (2021). DCG 10, comptabilité approfondie : manuel, savoirs et 

compétences : 2021-2022. Dunod. 

- Obert Robert, Mairesse Marie-Pierre, Desenfans Arnaud. (2018). DCG 10 : comptabilité 

approfondie corrigés du manuel. Dunod. 

- Pascale Recroix. (2021). Comptabilité approfondie : cours et applications corrigées : DCG 10, 

2021-2022. Gualino. 
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 السدا؟ۜܣ: السادس

  ساسيةأوحدة التعليم : 

  2جباية المؤسسة المادة : 

  40 الرصيد:

   20 المعامل:

  ضورينمط التعليم: ح

  

  أɸداف التعليم : 

 ʄة عڴʈالإلـمام بأغلب الضرائب السار ʄون قادرا عڴɢذه المادة التعليمية سيɸ سابȘاك ʏعد نجاح الطالب ࢭȊ

 المؤسسات الاقتصادية اݍݵاضعة للقانون اݍݨزائري. إضافة إڲʄ التحكم ࢭʏ التقنيات اݍݨبائية الرئʋسية و معرفة

  كيفية التصرʈح ٭ڈا. قواعد حساب أغلب الضرائب و الرسوم و

  

   المعارف المسبقة المطلوȋة :

يجب عليه أن يɢون ملما بمكȘسبات مادة  2حۘܢ يɢون الطالب قادرا عڴʄ دراسة محتوى مادة جباية المؤسسة 

  .1، جباية المؤسسة 2، ومادة اݝݰاسبة المالية 1اݝݰاسبة المالية 

 محتوى المادة: 

 الضرʈبة عڴʄ أرȋاح الشرɠات -

 ʄ الɴشاط الم۶ܣالرسم عڴ -

 الضرʈبة اݍݨزافية الوحيدة -

 الرسم عڴʄ القيمة المضافة -

 الرسم العقاري  -

-  ʏتلاك الماڲɸأنظمة الإ 

 النظام اݍݨباǿي لفوائض القيمة  -

 التصرʈحات اݍݨبائية ࢭʏ المؤسسة الاقتصادية -

%) والأعمال 60(بالوزن ال؅فجيڍʏ للدروستقيم مستمر + إمتحان ٰڈاǿي وʈقاس معدل المادة طرʈقة التقييم: 

  %)40الموجɺة (
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   المراجع:

-  ʏن محلولة. دار الباحث ،اݍݨزائر. 2020مينة. (أبزة صاݍݳ،بن خزناڊʈجباية المؤسسة دروس وتمار .(  

 ). جباية المؤسسة: دروس وتمارʈن محلولة. الصفحات الزرقاء، اݍݨزائر.2017شعباɲي لطفي. ( -

  . الصفحات الزرقاء، اݍݨزائر.). جباية و محاسبة المؤسسة2021عʋؠۜܢ سماع؈ن. ( -

- Frecknall-Hughes, J. (2014). The theory, principles and management of taxation: An 

introduction. Routledge. 

- Salanie, B. (2011). The economics of taxation. MIT press. 

- TAFIGHOULT Rabah. (2019). Fiscalité algérienne : impôts directes et taxes assimlées : cours 

illustrés de plus de 60 exemples d'application : cours illustrés de plus de 60 exemples 

d'application.  
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  السدا؟ۜܣ: السادس

  ساسيةأوحدة التعليم : 

  تدقيق محاسۗܣالمادة : 

  04الرصيد:

  02 المعامل:

  نمط التعليم: حضوري

  

ɸداف التعليمأ  :   

 ٮڈدف المادة التعليمية إڲʄ اكساب الطلاب المفاɸيم والمبادئ الأساسية للتدقيق، بما ࢭʏ ذلك تقييم اݝݵاطر،

ت وتقييم الرقابة الداخلية، وأدلة التدقيق، و୒عداد التقارʈر. كما يتعرفون أيضًا عڴʄ أنواع مختلفة من عمليا

 لتدقيق الȘشغيڴʏ وتدقيق الامتثال.التدقيق، مثل عمليات التدقيق الماڲʏ وا

 ʄجراء التدقيق إڲ୒غطي المادة التعليمية المراحل الأساسية اݝݵتلفة لعملية التدقيق، من التخطيط وȖ كما

دقق؈ن توصيل النتائج إڲʄ أܵݰاب المصݏݰة. يتعرف الطلاب أيضًا عڴʄ المعاي؈ف الأخلاقية والمɺنية الۘܣ يجب عڴʄ الم

 حيث يصبح الطالب قادرا عڴʏ :ʄ ذلك الاستقلالية والموضوعية والسرʈة.الال؅قام ٭ڈا، بما ࢭ

 فɺم معۚܢ عملية التدقيق؛   -

 التعرف عڴʄ دور نظام الرقابة الداخلية ࢭʏ عملية التدقيق؛   -

 التعرف عڴʄ القواعد الأخلاقية لمɺنة التدقيق؛   -

 التحكم ࢭʏ أدوات جمع أدلة الإثبات؛   -

 فɺم مخاطر التدقيق؛   -

- ʄر المدقق؛ التعرف عڴʈكيفية إعداد تقر 

  الإلمام بȘسلسل خطوات منݤݨية التدقيق.   -

   المعارف المسبقة المطلوȋة

حۘܢ يɢون الطالب قادرا عڴʄ دراسة محتوى مادة تدقيق محاسۗܣ يجب عليه أن يɢون ملما بمكȘسبات مادة 

  Ȗسي؈ف المؤسسة. عمال؛مدخل لإدارة الأ  ، قانون تجاري؛2، ومادة اݝݰاسبة المالية 1اݝݰاسبة المالية 

  

  

 



              2024 - 2023ية : السنة اݍݨامع              114         محاسبة                 عنوان اللʋساɲس:                     …………………المؤسسة: 

  محتوى المادة:  

 مدخل للتدقيق  -

 نظام الرقابة الداخلية -

 الال؅قامات بالأخلاقية وقواعد السلوك الم۶ܣ للمدقق -

 ثبات ࢭʏ التدقيقأدلة الإ -

 مخاطر التدقيق والأɸمية الɴسȎية -

 مسؤولية المدقق ࢭʏ إكȘشاف الأخطاء والغش -

- ʏر المدقق اݍݵارڊʈتقر 

  :المراحل الأساسية للقيام Ȋعملية التدقيق ࢭʏ لمؤسسة منݤݨية التدقيق -

%) والأعمال 60(بالوزن ال؅فجيڍʏ للدروستقيم مستمر + إمتحان ٰڈاǿي وʈقاس معدل المادة طرʈقة التقييم: 

  %)40الموجɺة (

  

  المراجع: 

 ي؈ف الدولية). المعا2020الإتحاد الدوڲʏ للمحاسب؈ن، ترجمة  الɺيئة السعودية للمحاسب؈ن والمراجع؈ن. ( -

  لرقابة اݍݨودة والتدقيق والمراجعة وعمليات التأكيد الأخرى واݍݵدمات ذات العلاقة.

  .1أصول المراجعة، ج .)2014( .حس؈ن يوسف القاعۜܣ، حس؈ن أحمد دحدوح، عصام ɲعمة قرʈط -

 مɴشورات جامعة دمشق، سورʈا.

  .2ول المراجعة، جأص .)2013(.حس؈ن يوسف القاعۜܣ، حس؈ن أحمد دحدوح، عصام ɲعمة قرʈط -

  مɴشورات جامعة دمشق، سورʈا.

- Charles B. Hall. (2019). The Why and How of Auditing: Auditing Made Easy. CPA Hall Talk.  

- Knechel, W. R., & Salterio, S. E. (2016). Auditing: Assurance and risk. Taylor & Francis. 

- Kumar, R., & Sharma, V. (2015). Auditing: Principles and practice. PHI Learning Pvt. Ltd.. 

- Landry Kouamé. (2019). L’audit comptable et financier. Éditions universitaires 

européennes. 

- Robert Obert, Marie-pierre Mairesse, Arnaud Desenfans. (2021). DSCG 4 Comptabilité et 

audit. DUNOD. 
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  دا؟ۜܣ: السادسالس

  أساسيةوحدة التعليم : 

اقبة الȘسي؈فالمادة :    مر

  04 الرصيد:

  02 المعامل:

  نمط التعليم: حضوري

  

  :  أɸداف التعليم

الɺدف العام للمادة التعليمية ɸو تمك؈ن الطالب من التحكم ࢭʏ كيفية ضبط الأداء ࢭʏ المؤسسة. حيث يقدم ɸذا 

ݳ له كيفيةالمساق للطالب العناصر الأساسية لمراقب  ة الȘسي؈ف بال؅فك؈ق عڴʄ جانب الموازنات التقديرʈة، وʈوܷ

  :ࢭʏ ٰڈاية تلقي الطالب لɺذه المادة التعليمية سيɢون قادرا عڴʄ تطبيقɺا ࢭʏ اݍݰالات الȎسيطة. 

  فɺم الغاية من مراقبة الȘسي؈ف؛ -

  التعرف عڴʄ الأدوات الأساسية لمراقبة الȘسي؈ف؛ -

  ليل التɢاليف والنتائج؛التحكم ࢭʏ الطرق الرئʋسية لتح -

  فɺم طرʈقة إعداد الموازنات التقديرʈة؛ -

  التحكم ࢭʏ كيفية استخدام أدوات مراقبة الȘسي؈ف ࢭʏ اݍݰالات الȎسيطة. -

  المعارف المسبقة المطلوȋة

حۘܢ يɢون الطالب قادرا عڴʄ دراسة محتوى مراقبة الȘسي؈ف يجب عليه أن يɢون ملما بمكȘسبات مادة محاسبة 

  مادة الȘسي؈ف الماڲʏ.الȘسي؈ف، و 

  محتوى المادة:

 مدخل إڲʄ مراقبة الȘسي؈ف -

 عتبة المردودية للȘسي؈ف واتخاذ القرارات -

 دخل للموازنات التقديرʈةم –الموازنات التقديرʈة ɠأداة لمراقبة الȘسي؈ف  -

 لموازنة التقديرʈة للمبيعاتا –الموازنات التقديرʈة ɠأداة لمراقبة الȘسي؈ف  -

 لموازنة التقديرʈة لمصارʈف البيع والتوزʉعا –ʈة ɠأداة لمراقبة الȘسي؈ف الموازنات التقدير  -

 لموازنة التقديرʈة للإنتاجا –الموازنات التقديرʈة ɠأداة لمراقبة الȘسي؈ف  -

 لموازنة التقديرʈة للتموʈناتا –الموازنات التقديرʈة ɠأداة لمراقبة الȘسي؈ف  -
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 التقديرʈة للاسȘثمارات الموازنة –الموازنات التقديرʈة ɠأداة لمراقبة الȘسي؈ف  -

  لموازنة التقديرʈة  لݏݵزʈنةا –الموازنات التقديرʈة ɠأداة لمراقبة الȘسي؈ف  -

%) والأعمال 60(بالوزن ال؅فجيڍʏ للدروستقيم مستمر + إمتحان ٰڈاǿي وʈقاس معدل المادة : التقييم طرʈقة

  %)40الموجɺة (

  

  المراجع: 

 مɴشورات ɠليك، اݍݨزائر. .؈فمراقبة الȘسي .)2018( .شوʈح محمد -

 .، اݍݨزائرديوان المطبوعات اݍݨامعية .أداة فعالة للȘسي؈ف: الموازنات التقديرʈة .)2017( .فرɠوس محمد -

- ʏواري، مصطفى الباۂɸ سي؈ف .)2011( .معراجȘمراقبة ال ʄاݍݨزائرديوان المطبوعات اݍݨامعية .مدخل إڲ ،. 

- ALAZARD Claude, SÉPARI Sabine. (2018). Contrôle de gestion (MANUEL ET 

APPLICATIONS). 5eme édition. Dunod, France. 

- Argenti, J. (2018). Management techniques: a practical guide. Routledge. 

- Gerd Peters. (2008). Contrôle de Gestion : Méthode et technique principales. Versus verlag. 

- Hemici Farouk, Bounab Mira. (2016). Techniques de Gestion. 4eme édition. Dunod, France. 

- LANGLOIS Georges, BONNIER Carole, BRINGER Michel. (2005). Contrôle de Gestion. Berti 

Editions, Alger. 

- LECLÈRE, Didier, RIQUIN, Mark et VIDAL, Olivier. (2013/2014). Le Contrôle de Gestion, 

Outil de Modélisation. Le Centre National d’Enseignement à Distance (CNED), Lyon. 

France. 

- Löning, H., Malleret, V., Méric, J., & Pesqueux, Y. (2013). Contrôle de gestion-4e éd: Des 

outils de gestion aux pratiques organisationnelles. Dunod. 

- Merchant, K. A., & Van der Stede, W. A. (2007). Management control systems: performance 

measurement, evaluation and incentives. Pearson education. 
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 السدا؟ۜܣ: السادس

 وحدة التعليم : منݤݨية

  محاسبة عموميةالمادة : 

  5الرصيد:

  2المعامل:

  نمط التعليم: حضوري

  

  :  أɸداف التعليم

تɢوʈن إطارات قادرʈن عڴʄ سد متطلبات سوق الشغل من محاسب؈ن عموم؈ن بالمؤسسات اݍݰɢومية. فبعد 

٬ڈا، دراسة محتوى المادة التعليمية سيɢون الطالب قادرا عڴʄ معرفة ما المقصود ٭ڈذا النوع من اݝݰاسبة وما مباد

قابة عداد وتنفيذ الم؈قانية العامة اڲʄ جانب الر واين يتم توظيفɺا، ومن ɸم أعوان اݝݰاسبة العمومية، كيف يتم إ

علٕڈا، وماɸية اݍݵزʈنة العمومية بصفة عامة و ࢭʏ اݍݨزائر بصفة خاصة، وكذا Ȗسليط الضوء عڴʄ الصفقات 

العمومية و بالأخص كيفية الرقابة عڴɸ ʄذه الأخ؈فة مع محاولة ال؅فك؈ق  عڴʄ ما مضمون مشروع عصرنة أنظمة 

  ئر.الم؈قانية ࢭʏ اݍݨزا

 المعارف المسبقة المطلوȋة

حۘܢ يɢون الطالب قادرا عڴʄ دراسة محتوى محاسبة عمومية يجب عليه أن يɢون ملما بمكȘسبات مادة محاسبة 

  ، ومالية عمومية.2، ومادة محاسبة مالية 1مالية 

  محتوى المادة: 

 الإطار  النظري  للمحاسبة العمومية. -

 أعوان اݝݰاسبة العمومية. -

 يذ الم؈قانيات العامة.إعداد و تنف -

 الرقابة عڴʄ تنفيذ الم؈قانيات العامة. -

 اݍݵزʈنة العمومية. -

 الصفقات العمومية. -

- ) ʏالسياق الدوڲ ʏاݝݰاسبة العمومية ࢭIPSAS ( 

 مشروع عصرنة أنظمة الم؈قانية ࢭʏ اݍݨزائر. -
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%) والأعمال 60(دروسبالوزن ال؅فجيڍʏ للتقيم مستمر + إمتحان ٰڈاǿي وʈقاس معدل المادة طرʈقة التقييم: 

 %)40الموجɺة (

 المراجع:

 ة. منݤݨية الموازنة العامة للدولة ࢭʏ اݍݨزائر. دار الفجر للɴشر والتوزʉع، القاɸر  ).2004. (لعمارة جمال

 

- Bayenet Benoit, Rion Pierre, Marc Bourgeois. (2019). Comptabilité publique. Larcier. 

- Bissaad Ali. (2004). Droit de la comptabilité publique. Edition Houma. 

- Denideni Yahia. (2002). La pratique du système budgétaire de l’état en Algérie. Office 

des publications universitaires, Alger. 

- MATTRET Jean-Bernard. (2016). La comptabilité publique. Bruylant. 

- Budding, T., Grossi, G., & Tagesson, T. (Eds.). (2014). Public sector accounting. 

Routledge. 

- Caruana, J., Brusca, I., Caperchione, E., Cohen, S., & Rossi, F. M. (2018). Financial 

Sustainability of Public Sector Entities: The Relevance of Accounting Frameworks. 

Palgrave Macmillan. 
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 السدا؟ۜܣ: السادس

 وحدة التعليم : منݤݨية

  المادة : مشروع التخرج لʋساɲس

   04 الرصيد:

   02المعامل:

  عن Ȋعدو نمط التعليم: حضوري  

 

 أɸداف التعليم

 ،إڲʄ إنجاز بحث عل׿ܣ ʇشمل الدراسات النظرʈة والتحليلية لموضوع مشروع التخرجٮڈدف ɸذه المادة التعليمية 

 إڲʄ قرارات تصميميه عڴʄ شɢل ال؄فنامج كما ي
ً
تضمن طرق تطبيق ɸذه الدراسات والاستɴتاجات وصولا

  التصمي׿ܣ لمشروع التخرج.

  المعارف المسبقة المطلوȋة  

يجب عليه أن يɢون ملما بمكȘسبات  مادة مشروع التخرج لʋساɲسحۘܢ يɢون الطالب قادرا عڴʄ دراسة محتوى 

  ، تقنيات الاستقصاء.رʈادة الأعمال ،عمالدارة الأ مدخل لإ ،  اءحصإمنݤݨية، واد التالية: الم

  محتوى المادة:  

  دراسة جدوى مشروع من إعداد الطالب تحت إشراف أستاذ، ووضع مخطط الأعمال لتجسيد فكرة

المشروع وʈنضوي تحت مرافقة دار المقاولاتية أو حاضنات الأعمال وʈخضع للتقييم من خ؄فاء وفق 

 ؛1275 القرار الوزاري 

  لɠ اݍݨامعة واݝݰيط بدعوة ممثل عن ʄتنظيم ومشاركة وحضور الطلبة لأيام وورشات مفتوحة عڴ

قطاع اقتصادي واجتماڤʏ لتأط؈ف ɠل ورشة أو ندوة لطلبة السنة الثالثة مثلا (قطاع البنوك/ اݍݵ؄فاء 

ت/ المؤسسات اݝݰاسȎي؈ن/ مديرʈة التجارة/ مديرʈة الصناعة/ قطاع التأمينات/ شرɠات الاتصالا 

 الإنتاجية/ المؤسسات الصناعية.....)؛

  شاء قواعد بياناتɲشمل إȖ ية تضم عدة مواضيع مختلفة وقدȎʈالتخصص أو ورشات تدر ʏندوة ࢭ

 إحصائية، متاȊعة وتحليل مؤشرات البورصة، ترجمة مقالات أجنȎية متخصصة، ....إݍݸ؛

 تحت إشراف أس ʏر  عمڴʈعداد تقر୒ي وɲص ميداȋتاذ و مؤطر بالمؤسسة؛إجراء تر 

 ا وفق ال؄فامج الإحصائية المساعدة؛ɺرة اقتصادية وتحليلɸدراسة حالة اقتصادية آو ظا 

 عض المواد التعليميةȊ ʏساعد الطلبة ࢭȖ نجاز برامج تطبيقية୒؛تصميم و 
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 ؛تصميم مشروع اف؅فاعۜܣ ݍݰملات إعلانية أو بنوك اف؅فاضية لس؈فورة الأعمال  

 سي؈ف  القيام بدراسات ميدانيةȘميدان العلوم الاقتصادية وال ʏالات مطروحة ࢭɢاستقصائية حول إش

 والعلوم التجارʈة.

  )%100( تقييم مستمرطرʈقة التقييم: 

 .تختلف المراجع من مشروع بحث لآخر عڴʄ حسب الموضوع اݝݵتارالمراجع: 
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 السدا؟ۜܣ: السادس

 وحدة التعليم : استكشافية

  : تحليل البياناتالمادة 

  02   الرصيد:

  02   المعامل:

  نمط التعليم: حضوري

  

  أɸداف التعليم

 ʄذه المادة التعليمية إڲɸ عادٮڈدفȊي متعدد الأǿعلم أدوات التحليل الإحصاȖ ومجالات  تمك؈ن الطالب من

دى تداخلɺا أو سمح له بمعرفة خصائص أو مم؈قات  الظواɸر الاقتصادية وما مسʋ مما ،استخدامɺا وضوابطɺا

 التحكم ࢭʏحيث سيɢون الطالب Ȋعد دراسة ɸذه المادة قادرا عڴʄ  استقلالɺا عن Ȋعضɺا بالعديد من الطرق.

  .منݤݨية التحليل المنطقي للبحوث والمذكرات

  

 المعارف المسبقة المطلوȋة 

ن اݍݨ؄ف اݍݵطي ممتمكنا يجب عليه أن يɢون ملما  ɸذه المادةحۘܢ يɢون الطالب قادرا عڴʄ دراسة محتوى 

  .والإحصاء الوصفي

  محتوى المادة:  

 العمليات عڴʄ ج؄ف  المصفوفات -

 التطبيقات اݍݵطية والقيم الذاتية  -

 ACPالتحليل بالمركبات ألأساسية    -

 AFCالتحليل العامڴʏ بالتوفيقات  -

 M AFCالتحليل العامڴʏ بالتوفيقات   المتعدد  -

  CAالتحليل العنقودي  -

  AFDالتحليل التمي؈قي   -

%) والأعمال 60(بالوزن ال؅فجيڍʏ للدروستقيم مستمر + إمتحان ٰڈاǿي وʈقاس معدل المادة طرʈقة التقييم: 

 %)40الموجɺة (

  

 



              2024 - 2023ية : السنة اݍݨامع              122         محاسبة                 عنوان اللʋساɲس:                     …………………المؤسسة: 

   المراجع:

 .دار ɸومة، اݍݨزائر .تحليل المعطيات .)2021( .صواليڴʏ صدر الدين - 

- Bardos, M. (2001). Analyse discriminante : application au risque et scoring financier. 

Dunod.  

- Croutsche, J. J. (1997). Pratique de l’analyse des données en marketing et gestion. Éditions 

ESKA, Collection Marketing, Paris.  

- Escofier, B., & Pagès, J. (1998). Analyses factorielles simples et multiples. Dunod, Paris. 

- Jambu, M. (1999). Méthodes de base de l'analyse des données. Eyrolles, Paris 

- Judd, C. M., McClelland, G. H., Ryan, C. S., Muller, D., & Yzerbyt, V. (2018). Analyse des 

données: une approche par comparaison de modèles. De Boeck Superieur.  

- Judd, C. M., McClelland, G. H., Ryan, C. S., Muller, D., & Yzerbyt, V. (2018). Analyse des 

données: une approche par comparaison de modèles. De Boeck Superieur. 

- Lebart, L., Morineau, A., & Piron, M. (1995). Statistique exploratoire multidimensionnelle 

(Vol. 3). Paris: Dunod. 

- Miles, M. B., & Huberman, A. M. (1994). Qualitative data analysis: An expanded 

sourcebook. sage. 

- Miles, M. B., & Huberman, A. M. (2003). Analyse des données qualitatives. De Boeck 

Supérieur. 

- Washington, S., Karlaftis, M. G., Mannering, F., & Anastasopoulos, P. (2020). Statistical and 

econometric methods for transportation data analysis. CRC press. 
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   السدا؟ۜܣ: السادس

  الأفقية  وحدة التعليم:

  2لغة أجنȎية متخصصة المادة: 

  01الرصيد: 

  01المعامل: 

  عن Ȋعدحضوري و نمط التعليم: 

  

   أɸداف التعليم

The program is designed for students majoring in Economics, Commerce, Management, 

Accounting and Finance who wish to improve their language skills in specific contexts. It focuses 

on providing students with a good mastery of the English language along developing solid 

competencies in the above-mentioned fields of expertise. The lessons cover a wide range of topics 

in each specialty. 

Each lesson is divided into two major axes. First, students are given a series of documents and texts 

both Written and Oral on the field of expertise. The written texts should not exceed 500 words. 

Second, students are given opportunity to deepen and strengthen the four language skills 

(Speaking, Reading, Listening, and Writing) crucial to good communication skills and essential to 

the fulfillment of their professional development.  

At the end of semester 2, much focus is given to the reinforcement of skills essential to the 

realization of students’ professional projects like writing of CVs and cover letters. The aim of these 

specific lessons is to develop students’ writing skills, and teamwork that will optimize their chances 

in the job market. 

Note: Each teacher is free to choose and select materials that are appropriate to their students’ 

level. The teacher is also free in the organization of lesson.  

 

  المعارف المسبقة المطلوȋة 

Students must have successfully completed the lessons of S1, S2, S3, S4 and S5. They should have 

developed a strong understanding of the basic concepts related to their fields of expertise, namely, 
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Economics, Trade, Accounting, Management, and Finance as well as improved their verbal 

communication skills. 

L3 program consists of one semester with 12 seminars, each seminar is 1h30 to prepare students 

for various professions in companies with a strong specialization in this field.  

  حتوى المادة: م 

- The profit and loss statement / The Income statement 

- Statement of Cash flows 

- Financial ratios 

- Tax system/Tax accounting 

- Auditing 

- Internal control 

- Business letters 

 

  )%100( تقييم مستمر طرʈقة التقييم:

  

  : المراجع

- A. Littlejohn. (2008). Professional English Company to Company: A Task-based Approach to 

business emails, letters, and faxes. Cambridge University Press, 4th Edition. 

- Baker, D., Clark, R. (2011). Oxford English for Careers: Finance. Oxford University Press. 

- Bill Mascull. (2010). Business Vocabulary in Use: Advanced. Cambridge University Press, 

2nd Edition. 

- Business, I. (2006). Intelligent Business Coursebook: Intermediate Business English. Pearson 

Longman. 

- Cotton, D., Falvey, D., Kent, .S. (2011). Market Leader: Upper Intermediate. Pearson 

Longman, Third Edition.  

- Frendo Evan, Mahoney Sean. (2007). English for Accounting, Oxford University Press. 

- Helm, Sara. (2010). Market Leader: Accounting and Finance. Pearson Longman. 

- Ian Mackenzie. (2008). English for the Financial Sector. Cambridge University Press. 
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- Ian Mackenzie. (2010). English for Business Studies: A Course for Business Studies and 

Economic Studies. Cambridge University Press, 3rd Edition. 

- Marks, John. (2007). Banking and Finance. A & C Black Publishers, Second Edition. 

- Pratten, Julie. (2009). Absolute Financial English. Delta Publishing 

- Schofied, J., Osborn, A. (2011). Collins English for Business: Speaking. Harper Collins 

Publishers. 

- Simon Sweeney. (2019). English for Business Communication. Cambridge University Press, 

Second Edition. 
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IV-  العقود / الاتفاقيات  
  

  (حقل إجباري)

  

 يجب ان تكون منطقية وذات علاقة بالتكوين وفي مجاله وان تلتزم باستقبال الطلبة
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V- س؈فة ذاتية مختصرة  

  خصصلɢل ܧݵص من الفرقة البيداغوجية المعنية بالتكوʈن ࡩʏ الت

(ʏواݍݵارڊ ʏالتأط؈ف الداخڴ)  

  )المرفق(حسب النموذج 
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 نموذج مختصر للس؈فة الذاتية

  

  الإسم اللقب:

   تارʈخ ومɢان الميلاد:

  ال؄فيد الإلك؅فوɲي والɺاتف:

   الرتبة:

  ɠلية العلوم الاقتصادية , التجارʈة وعلوم الȘسي؈ف المؤسسة  الأصلية:

  ج وتارʈخ اݍݰصول علٕڈا.والتخصص...إݍݸ)الشɺادات:( التدرج وماȊعد التدر 

 

 

  

   الكفاءات البيداغوجية المɺنية (المواد المدرسة......إݍݸ):
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 نموذج مختصر للس؈فة الذاتية

  

  الإسم اللقب:

   تارʈخ ومɢان الميلاد:

  ال؄فيد الإلك؅فوɲي والɺاتف:

   الرتبة:

  ʈة وعلوم الȘسي؈فɠلية العلوم الاقتصادية , التجار  المؤسسة  الأصلية:

  الشɺادات:( التدرج وماȊعد التدرج وتارʈخ اݍݰصول علٕڈا.والتخصص...إݍݸ)

 

 

  

   الكفاءات البيداغوجية المɺنية (المواد المدرسة......إݍݸ):
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 نموذج مختصر للس؈فة الذاتية

  

  الإسم اللقب:

   تارʈخ ومɢان الميلاد:

  ال؄فيد الإلك؅فوɲي والɺاتف:

   الرتبة:

  ɠلية العلوم الاقتصادية , التجارʈة وعلوم الȘسي؈ف ؤسسة  الأصلية:الم

  الشɺادات:( التدرج وماȊعد التدرج وتارʈخ اݍݰصول علٕڈا.والتخصص...إݍݸ)

 

 

  

   الكفاءات البيداغوجية المɺنية (المواد المدرسة......إݍݸ):
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 نموذج مختصر للس؈فة الذاتية

  

  الإسم اللقب:

   لميلاد:تارʈخ ومɢان ا

  ال؄فيد الإلك؅فوɲي والɺاتف:

   الرتبة:

  ɠلية العلوم الاقتصادية , التجارʈة وعلوم الȘسي؈ف المؤسسة  الأصلية:

  الشɺادات:( التدرج وماȊعد التدرج وتارʈخ اݍݰصول علٕڈا.والتخصص...إݍݸ)

 

 

  

   الكفاءات البيداغوجية المɺنية (المواد المدرسة......إݍݸ):
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 ختصر للس؈فة الذاتيةنموذج م

  

  الإسم اللقب:

   تارʈخ ومɢان الميلاد:

  ال؄فيد الإلك؅فوɲي والɺاتف:

   الرتبة:

  ɠلية العلوم الاقتصادية , التجارʈة وعلوم الȘسي؈ف المؤسسة  الأصلية:

  الشɺادات:( التدرج وماȊعد التدرج وتارʈخ اݍݰصول علٕڈا.والتخصص...إݍݸ)

 

 

  

   (المواد المدرسة......إݍݸ): الكفاءات البيداغوجية المɺنية
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 نموذج مختصر للس؈فة الذاتية

  

  الإسم اللقب:

   تارʈخ ومɢان الميلاد:

  ال؄فيد الإلك؅فوɲي والɺاتف:

   الرتبة:

  ɠلية العلوم الاقتصادية , التجارʈة وعلوم الȘسي؈ف المؤسسة  الأصلية:

  .والتخصص...إݍݸ)الشɺادات:( التدرج وماȊعد التدرج وتارʈخ اݍݰصول علٕڈا

 

 

  

   الكفاءات البيداغوجية المɺنية (المواد المدرسة......إݍݸ):
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 نموذج مختصر للس؈فة الذاتية

  

  الإسم اللقب:

   تارʈخ ومɢان الميلاد:

  ال؄فيد الإلك؅فوɲي والɺاتف:

   الرتبة:

  ɠلية العلوم الاقتصادية , التجارʈة وعلوم الȘسي؈ف المؤسسة  الأصلية:

ɺالش(خ اݍݰصول علٕڈا.والتخصص...إݍݸʈعد التدرج وتارȊالتدرج وما ):ادات  

 

 

  

   الكفاءات البيداغوجية المɺنية (المواد المدرسة......إݍݸ):
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 نموذج مختصر للس؈فة الذاتية

  

  الإسم اللقب:

   تارʈخ ومɢان الميلاد:

  ال؄فيد الإلك؅فوɲي والɺاتف:

   الرتبة:

  العلوم الاقتصادية , التجارʈة وعلوم الȘسي؈فɠلية  المؤسسة  الأصلية:

  الشɺادات:( التدرج وماȊعد التدرج وتارʈخ اݍݰصول علٕڈا.والتخصص...إݍݸ)

 

 

  

   الكفاءات البيداغوجية المɺنية (المواد المدرسة......إݍݸ):
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 نموذج مختصر للس؈فة الذاتية

  

  الإسم اللقب:

   تارʈخ ومɢان الميلاد:

  ؅فوɲي والɺاتف:ال؄فيد الإلك

   الرتبة:

  ɠلية العلوم الاقتصادية , التجارʈة وعلوم الȘسي؈ف المؤسسة  الأصلية:

  الشɺادات:( التدرج وماȊعد التدرج وتارʈخ اݍݰصول علٕڈا.والتخصص...إݍݸ)

 

 

  

   الكفاءات البيداغوجية المɺنية (المواد المدرسة......إݍݸ):
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 نموذج مختصر للس؈فة الذاتية

  

  الإسم اللقب:

   تارʈخ ومɢان الميلاد:

  ال؄فيد الإلك؅فوɲي والɺاتف:

   الرتبة:

  ɠلية العلوم الاقتصادية , التجارʈة وعلوم الȘسي؈ف المؤسسة  الأصلية:

  الشɺادات:( التدرج وماȊعد التدرج وتارʈخ اݍݰصول علٕڈا.والتخصص...إݍݸ)

 

 

  

   .إݍݸ):الكفاءات البيداغوجية المɺنية (المواد المدرسة.....
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 نموذج مختصر للس؈فة الذاتية

  

  الإسم اللقب:

   تارʈخ ومɢان الميلاد:

  ال؄فيد الإلك؅فوɲي والɺاتف:

   الرتبة:

  ɠلية العلوم الاقتصادية , التجارʈة وعلوم الȘسي؈ف المؤسسة  الأصلية:

  الشɺادات:( التدرج وماȊعد التدرج وتارʈخ اݍݰصول علٕڈا.والتخصص...إݍݸ)

 

 

  

   كفاءات البيداغوجية المɺنية (المواد المدرسة......إݍݸ):ال
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 نموذج مختصر للس؈فة الذاتية

  

  الإسم اللقب:

   تارʈخ ومɢان الميلاد:

  ال؄فيد الإلك؅فوɲي والɺاتف:

   الرتبة:

  ɠلية العلوم الاقتصادية , التجارʈة وعلوم الȘسي؈ف المؤسسة  الأصلية:

  التدرج وتارʈخ اݍݰصول علٕڈا.والتخصص...إݍݸ)الشɺادات:( التدرج وماȊعد 

 

 

  

   الكفاءات البيداغوجية المɺنية (المواد المدرسة......إݍݸ):

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



              2024 - 2023ية : السنة اݍݨامع              140         محاسبة                 عنوان اللʋساɲس:                     …………………المؤسسة: 

VI-  ةʈيئات الإدارɺالعلميةو رأي وتأش؈فة ال  
 محاسبة عنوان اللʋساɲس :

 رئʋس القسم + مسؤول فرقة ميدان التكوʈن 

  التارʈخ والمصادقة                          التارʈخ والمصادقة                    

  

 

  

 

 عميد الɢلية ( أو مدير المعɺد )

  التارʈخ والمصادقة:

 

 

 

 مدير المؤسسة اݍݨامعية 

  التارʈخ  والمصادقة:
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VII -  ةرأي وتأش؈فʈوɺة الندوة اݍݨ  
  (التأش؈فة تɢون فقط ࢮʏ الɴܦݵة الٔڈائية لعرض التɢوʈن اݝݰولة للوزارة)

  

  

  

  

  

 

  

  

  

  

  

  

  

VIII- البيداغوجية الوطنية للميدان رأي وتأش؈فة الݏݨنة  
  (التأش؈فة تɢون فقط ࢮʏ الɴܦݵة الٔڈائية لعرض التɢوʈن اݝݰولة للوزارة)

  

  

  

  

  

  


