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 الفهرس
 

I- تطاقح تؼشيف انًاستش------------------------------------------------------------------------------ 

 ------------------------------------------------------------------------تحذٚذ يكبٌ انتكٍٕٚ -1

 --------------------------------------------------------------------انًشبسكٌٕ فٙ انتأطٛش   -2

 -----------------------------------------------------------------------إطبس ٔأْذاف انتكٍٕٚ -3

 -------------------------------------------------------------------------ششٔط الانتحبق  .أ 

 ---------------------------------------------------------------------------أْذاف انتكٍٕٚ .ب 

 ----------------------------------------------------------- انمذساد انًستٓذفخ انًؤْلاد ٔ .ج 

 -------------------------------------------------انمذساد انجٕٓٚخ ٔ انٕطُٛخ نمبثهٛخ انتشغٛم .د 

 -----------------------------------------------------------انجسٕس َحٕ تخظظبد أخشٖ .ِ 

 ---------------------------------------------------------يؤششاد يتبثعخ يششٔع انتكٍٕٚ  .ٔ 

 --------------------------------------------------------------------------لذساد انتبأطٛش .ص 

- ------------------------------------------------------------------الإيكبَٛبد انجششٚخ انًتٕفشح-4

- --------------------------------------------اسبتزح انًؤسسخ انًتذخهٍٛ فٙ الاختظبص  - أ

 ----------------------------------------------------------------------انتأطٛش انخبسجٙ-ة

- -------------------------------------------------------------------الإيكبَٛبد انًبدٚخ انًتٕفشح-5

 -------------------------------------------------------- انًخبثش انجٛذاغٕجٛخ ٔانتجٓٛضاد  .أ 

 --------------------------------------------------يٛبدٍٚ انتشثض ٔانتكٍٕٚ فٙ انًؤسسبد .ة 

 ----------------------------------------------------يخبثش انجحث نذعى انتكٍٕٚ فٙ انًبستش .ج 

 --------------------------------------------------يشبسٚع انجحث نذعى انتكٍٕٚ  فٙ انًبستش .د 

 ------------------------------ فضبءاد الأعًبل انشخظٛخ ٔتكُٕنٕجٛبد الإعلاو ٔالاتظبل  .ِ 

II -تطاقحانتُظيى انسذاسي نهتؼهيى------------------------------------------- -------------------------- -

 -----------------------------------------------------------------------------انسذاسٙ الأٔل -1

 -----------------------------------------------------------------------------انسذاسٙ انثبَٙ -2

 -----------------------------------------------------------------------------انسذاسٙ انثبنث -3

 -----------------------------------------------------------------------------انسذاسٙ انشاثع -4

 ----------------------------------------------------------------------حٕطهخ شبيهخ نهتكٍٕٚ -5

IIIانثشَايح انًفصم نكم يادج  
IV -الاتفاقياخ/انؼقٕد--------------- ------------------------------------ ------------------------------
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 -جٌجل–جامعة محمد الصدٌق بن ٌحٌى :تحدٌد مكان التكوٌن -1

 العلوم الإنسانٌة و الاجتماعٌة: كلٌة أو معهد 

  عمم النفس و عموم التربية و الأورطفونيا:قسم  

  علوم التربٌة:الشعبة  

 
 

 : (*)المشاركون فً التكوٌن - 2

 
 
 

 
 

 :المؤسسات و الشركاء الاجتماعٌون الاقتصادٌون الآخرون- 
 
 

 المؤسسات التربوٌة

 مؤسسات التكوٌن المهنً

 مؤسسات التجمعات الشبانٌة

 المؤسسات التعلٌمٌة

 المؤسسات التوجٌهٌة

 المؤسسات الصحٌة 

 مؤسسات الروضة

 المدارس الخاصة

 
 

 
 

 

 :إطار وأهداف التكوٌن- 3
 

 ًعموم التربية إرشاد وتوجيو:  العموم الإجتماعية ماسترف 
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تحدٌد التخصصات النموذجٌة للٌسانس التً تسمح بالالتحاق بالتكوٌن فً )شروط الالتحاق - أ
 (الماستر المعنً 

 

 

  علوم التربٌة كل التخصصات 

 علوم التربٌة توجٌه وإرشاد 

 ًعلوم التربٌة القٌاس والتقوٌم النفس 

 علوم التربٌة تربٌة خاصة 

 

 

 أهداف التكوٌن- ب

 
ٌسمح ماستر الإرشاد والتوجٌه إلى اكتساب تقنٌات التوجٌه والإرشاد النفسً والتربوي لمختلف الفئات المعنٌة 

داخل مختلف المؤسسات التعلٌمٌة والتربوٌة والاجتماعٌة والتً تعبر عن الحاجة إلى ذلك بطرٌقة مباشرة أو 

 بطرٌقة غٌر مباشرة 

كما ٌهدف هذا التخصص إلى إعداد نماذج نظرٌة مستوحاة من الممارسة العملٌة لعملٌتً الإرشاد والتوجٌه 

. الأسرة :  واعتمادها فً مساعدة الأفراد على التكٌٌف مع مختلف المٌادٌن التً ٌتفاعلون معها باستمرار مثل 

 المدرسة ، المؤسسات التعلٌمٌة والتكوٌنٌة ، المؤسسات الخاصة لمختلف الفئات ،المجتمع

 

وٌهدف من جهة أخرى  إلى مقارنة مختلف المقاربات المنهجٌة والنظرٌات العلمٌة بنتائج  التجارب العملٌة 

 .المٌدانٌة لكل المٌادٌن التً تشكل تفاعل للأفراد مع محٌطهم 

 :ولهذا يهدف هذا الماستر الأكاديمي إلى 

 
توظٌف المهارات النظرٌة والتطبٌقٌة المكتسبة من التكوٌن النظري والتطبٌقً فً مٌدان الإرشاد  -

والتوجٌه النفسً  فً مساعدة الأفراد على  استعمال قدراتهم وإمكاناتهم المعرفٌة والنفسٌة فً  التكٌف 

مع خصائصهم الذاتٌة ومختلف المؤسسات الرسمٌة وغٌر الرسمٌة التً ٌنتمون إلٌها وتشكل مجالا 

 .  للتفاعل المستمر معهم

توجٌه الأفراد لتجاوز الصعوبات والمشاكل النفسٌة والاجتماعٌة الواقعٌة والمرضٌة من اجل تحرٌرهم  -

 وتفتحهم من خلال تطوٌر قدراتهم على التغلب على هذه الصعوبات ومواجهتها
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مساعدة الأفراد على اكتشاف مختلف قدراتهم وإقناعهم بإمكانٌة استعمالها فً التكٌف مع المحٌط الذي  -

 ٌعٌشون فٌه 

 .تطوٌر قدرات الأفراد وتوظٌفها فً حل المشكلات التً تواجه الأفراد باستمرار  -

 اقتراح الحلول البدٌلة المساعدة على تجاوز الصعوبات النفسٌة والاجتماعٌة والثقافٌة  -

 مساعدة الأفراد على تكٌٌف قدراتهم العقلٌة والمعرفٌة والنفسٌة فً تحقٌق الصحة النفسٌة -

 .        والتكٌٌف الاجتماعً 

 

 : وٌهدف هذا الماستر بشكل دقٌق إلى ماٌلً 

 

  اكتساب المهارات والكفاءات المهنٌة لطلبة علوم التربٌة المهتمٌن بممارسة نشاطات

 الإرشاد والتوجٌه النفسً 

  ٌحتوي البرنامج على تكوٌن نظري ومنهجً وتقنً مكٌف مع متطلبات الممارسة المهنٌة

 . الناتجة عن ذلك تفً مٌدان الإرشاد والتوجٌه النفسً والتربوي  وكل المسؤولٌا

  تكوٌن مرشدٌن وموجهٌن نفسانٌٌن قادرٌن على تطبٌق مناهج وطرق الإرشاد التً تساعد

الأفراد على التكٌف مع مختلف المٌادٌن وذلك اعتمادا على المهارات المكتسبة من 

 .التكوٌن النظري والتطبٌقً 

  التكلف بالفئات المختلفة الموهوبٌن والاحتٌاجات الخاصة ، ومساعدة الفئات الأخرى

 .للتعاٌش السلٌم والصحً فً المجتمع 

  مساعدة الأفراد عى توجٌههم نحو مسارات تناسب قدراتهم 

 

 المؤهلات والقدرات المستهدفة - ج
: ٚعًم انًششٔع عهٗ

 

 تكٍٕٚ الإطبساد انتٙ تتكفمّ ثطهجخ انتذسج يٍ حٛث انتذسٚس ٔانتكٍٕٚ ٔانتأطٛش فٙ انتشثظبد ٔتحضٛش  .1

 .  عهٗ الاتظبل ثبنًؤسسبد انخبسجٛخ انتٙ تمذّو دعًب تكُٕٚٛب نٓؤلاء انطهجخٌٔيزكشاد انتخشج ، كًب ٚعًم

 .تعهٛى ٔانًؤسسبد انجبيعٛخالإيكبَٛخ الإششاف ٔيتبثعخ يشبسٚع انجحث انتٙ تُجض ثبلاتفبلٛبد ثٍٛ يؤسسبد  .2

انعًم عهٗ إعذاد كٕادس يتخظظٍٛ فٙ الإسشبد انُفسٙ ٔانتٕجّٛ انتشثٕ٘، ٚسبعذٌٔ ٔصاسح انتشثٛخ . 3

انٕطُٛخ فٙ تٕجّٛ تلايٛز انًتٕسظ َحٕ انتخظظبد انًفتٕحخ فٙ يشاكض انتكٍٕٚ انًُٓٙ ٔانتًٍٓٛ ٔتلايٛز 

انثبَٕ٘ َحٕ انتخظظبد انجبيعٛخ ٔكزا َحٕ انتخظظبد انًفتٕحخ فٙ يشاكض انتكٍٕٚ انًُٓٙ ٔانتًٍٓٛ، 
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ثبلإضبفخ إنٗ تمذٚى الاستشبسح انُفسٛخ نهتلايٛز انزٍٚ ٕٚاجٌٕٓ طعٕثبد ٔيشبكم َفسٛخ أٔ سهٕكٛخ، ٔانتٕاطم 

 .يع رٔٚٓى ٔأْهٓى نتزنٛم كم انظعٕثبد انتٙ تٕاجٓٓى
 

  :تكوٌن مطبقٌن قادرٌن على ممارسة نشاطهم فً المٌادٌن التالٌة

 
 الإرشاد والتوجٌه المدرسً - 

 الإرشاد والتوجٌه الأسري                    - 

 الإرشاد والتوجٌه المهنً                   - 

 الإرشاد والتوجٌه للمحكوم علٌهم فً المؤسسات العقابٌة                  - 

 الإرشاد والتوجٌه  فً المؤسسات الجامعٌة                  - 

 الإرشاد والتوجٌه فً  المجالس القضائٌة والمحاكم                   - 

 الإرشاد والتوجٌه فً مؤسسات التربٌة ما قبل المدرسٌة                   - 

 الإرشاد والتوجٌه فً مؤسسات التكوٌن والتعلٌم المهنٌٌن                  - 

 الإرشاد والتوجٌه فً المؤسسات للتربٌة الخاصة                  - 

 الإرشاد والتوجٌه فً مؤسسات محو الأمٌة                  - 

 

 الجسور نحو تخصصات أخرى - ه
 
 
 كل تخصصات عموم التربية    

 الإرشاد والتوجيو:  جسور داخمية
 عموم التربية    
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 مؤشرات متابعة المشروع - و
 

 المراقبة المستمرة والامتحانات والفحوص. 
  تطوير تغطية الوحدات. 
 مشاركة الأساتذة داخميا وخرجيا. 
 طوير الأعمال الخاصة بالطمبة ومشاركتيم في عقد الندوات والممتقيات العممية والثقافيةت.  
  التربصات وحضور الندوات والممتقيات. 
  المشاركة في إنجاز البحوث العممية 
  الزيارات الميدانية 

 
 

 .قدرات التأطٌر- ز
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 2018-2017:      انسُخانجبيعٛخإسشبد ٔتٕجّٛ - عهٕو انتشثٛخ   : عُٕاٌ انًبستش-  جبيعخ يحًذ انظذٚك ثٍ ٚحٙ   : انًؤسسخ10
 

 



 2018-2017:       انسُخ انجبيعٛخعهٕو انتشثٛخ إسشبد ٔتٕجّٛ   : عُٕاٌ انًبستش      -  جبيعخ يحًذ انظذٚك ثٍ ٚحٙ: انًؤسسخ11

 .(توضح) محاضرة، تطبٌق، أعمال موجهة، أعمال تطبٌقٌة، تأطٌر التربصات،  تأطٌر المذكرات، أخرى *
 

 التأطٌر الخارجً - أ

 

 :المؤسسة التابعة لها

 التخصص+ الشهادة التدرج  الاسم واللقب
+ الشهادة ما بعد التدرج 

 التخصص
 التوقٌع *طبٌعة التدخل الرتبة

      

      

 
 

 : المؤسسة التابعة لها
 

 التخصص+ الشهادة التدرج  الاسم واللقب
+ الشهادة ما بعد التدرج 

 التخصص
 التوقٌع *طبٌعة التدخل الرتبة

      

      
 

 
 

 : المؤسسة التابعة لها
 

 

 التخصص+ الشهادة التدرج  الاسم واللقب
+ الشهادة ما بعد التدرج 

 التخصص
 التوقٌع *طبٌعة التدخل الرتبة
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 (توضح)محاضرة،أعمال تطبٌقٌة، أعمال موجهة، تأطٌر التربصات،  تأطٌر المذكرات، أخرى* 
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 الإمكانٌات المادٌة المتوفرة -4

تقدٌم بطاقة عن التجهٌزات البٌداغوجٌة المتوفرة بالنسبة للأعمال : المخابر البٌداغوجٌة والتجهٌزات- أ
 (بطاقة واحدة لكل مخبر ). المقترحنالتطبٌقٌة للتكوي

 
 :عنوان المخبر 

 
  الرقم اسم التجهٌز  العدد الملاحظات

 01 اجهزة الإعلام الآلي المحمولة 04 
 02 شاشات عرض 05 
 03 مكاتب خاصة 20 
 04 آلة طباعة و نسخ 02 
 05 قاعات لممحاضرات 04 
 06 قاعات الإعلام الآلي 02 
 07 قاعة الأنثرنيت 01 
 08 قاعة العرض 01 
 09 قاعات الدروس 40 
 10 آلة تصوير رقمية 03 
 11 ماسح ضوئي 04 

 

 
 :مٌادٌن التربص والتكوٌن فً المؤسسات - ب

 

 مدة التربص عدد الطلبة مكان التربص

  يوم15 40 وحدات الكشف و المتابعة المدرسية 
  يٕو15 40 مراكز الصم البكم

  يٕو15 40 المراكز الطبية البيداغوجية

  يٕو15 20 مديريات التربية

  يٕو15 15 الديوان الوطني لممطبوعات المدرسية
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2018 

 :مخابر البحث لدعم التكوٌن المقترح- ج
 

 رئٌس المخبر

 رقم اعتماد المخبر    

 
 :التارٌخ 

 
 

 :رأي رئٌس المخبر 
 
 

 
 

 رئٌس المخبر

 رقم اعتماد المخبر    

 
 :التارٌخ 

 
 

 :رأي رئٌس المخبر 
 
 

 

 
 

 : مشارٌع البحث الداعمة للتكوٌن المقترح- د

 

 تارٌخ نهاٌة المشروع تارٌخ بداٌة المشروع رمز المشروع عنوان مشروع البحث

الكفاٌات المهنٌة 
اللازمة لأعضاء هٌئة 
التدرٌس الجامعً من 

 –وجهة نظر الطلبة 
طلبة جامعة جٌجل 

 -أنموذجا 

Code projet : 

I05L02UN180120130012 

01/01/2014 01/01/2018 

دور تكنلوجٌا الاعلام 
و الاتصال فً ترسٌخ 
المواطنة الدٌمقراطٌة 

 فً الجزائر

CODE PROJET : 

S*07020140009 

01/01/2015 01/01/2019 

الخلع فً المجتمع 
الجزائري دراسة 

 سوسٌولوجٌة

CODE PROJET : 

I05L02UN180120150001 

01/01/2016 01/01/2020 

تقوٌم نظام التكوٌن 
الجامعً ل م د 

CODE PROJET : 

I05L06UN1801201500002 

01/01/2016 01/01/2020 
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2018 

فٌالجامعة الجزائرٌة 
فً ضوء دراسة 

معاٌٌر الجودة - مٌدانٌة
الشاملة من وجهة نظر 

الأساتذة و الطلبة 
بجامعات الشرق 

 الجزائري
 

 :فضاءات  الأعمال الشخصٌة وتكنولوجٌات الإعلام والاتصال- ه
 
 

 الأعمال و البحوث التً ٌقوم بها الطلبة بتوجٌه من الأساتذة -

 قاعة الانترنت المتواجدة بالجامعة  -

 قاعة للمطالعة -
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I -بطاقة التنظٌم السداسً للتعلٌم 
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 إسشاد ٔتٕخيّ: السداسً الأول - 1
 

 ٔحذج انتؼهيى

انحدى 

انساػي 

 انسذاسي 

 انحدى انساػي الأسثٕػي

 الأسصذج انًؼايم

 َٕع انتقييى

14-16 

 أسثٕع 

أػًال  يحاضشج

 يٕخٓح

أػًال 

 تطثيقيح

أػًال 

 أخشٖ

 يتحاٌا يتٕاصم

   20 09 180  06  06 180 ٔحذاخ انتؼهيى الأساسيح

 ايتحاٌ يتٕاصم 05 03 45  1.30 1.30 45 أسالٌب التوجٌه والإرشاد التربوي:1انًادج 

 ايتحاٌ يتٕاصم 05 02 45  1.30 1.30 45 تحهيم انؼًهيح انتؼهيًيح انتؼهًيح: 2انًادج 

 ايتحاٌ يتٕاصم 05 02 45  1.30 1.30 45 انتٕخيّ ٔالإسشاد انًذسسي: 3انًادج 

التكفل بذوي صعوبات التعلم:4المادة   ايتحاٌ يتٕاصم 05 02 45  1.30 1.30 45 

   07 04 90  3.00 3.00 90 وحدات التعليم المنهجية

 ايتحاٌ يتٕاصم 04 02 45  1.30 1.30 45 يُٓديح انثحث في الإسشاد ٔانتٕخيّ:1انًادج 

 ايتحاٌ يتٕاصم 03 02 45  1.30 1.30 45 1انًؼاندح الاحصائيح نهثياَاخ انتشتٕيح : 2انًادج 

   02 02 90   3.00 45 ٔحذاخ انتؼهيى الاستكشافيح

 ايتحاٌ / 01 01 45  / 1.30 22,30 ُْذسح انتكٕيٍ:1انًادج 

 ايتحاٌ / 01 01 45  / 1.30 22,30 انًؼهٕياتيح ٔانتؼهيى ػٍ تؼذ : 2انًادج 

   01 01 45  1.30  22,30 ٔحذج انتؼهيى الأفقيح

 / يتٕاصم 01 01 45  1.30 / 22,30 (الإَدهيضيح  ) انهغح الأخُثيح: 1انًادج 

   30 16 405  10.30 12.00 337.30 1يدًٕع انسذاسي 
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 إسشاد ٔتٕخيّ:انسذاسي انثاَي - 2
 

 ٔحذج انتؼهيى

انحدى انساػي 

 انسذاسي 

 

 انحدى انساػي الأسثٕػي
 الأسصذج انًؼايم

 

 َٕع انتقييى

أػًال  يحاضشج  أسثٕع 14-16

 يٕخٓح

أػًال 

 تطثيقيح

أػًال 

 أخشٖ

 إيتحاٌ يتٕاصم

   20 09 180  06  06 180 ٔحذاخ انتؼهيى الأساسيح

 ايتحاٌ يتٕاصم 05 03 45  1.30    1.30    45 تقٕيى انثشايح الإسشاديح:1انًادج 

 ايتحاٌ يتٕاصم 05 02 45  1.30    1.30    45 انتٕخيّ ٔالإسشاد انًُٓي: 2انًادج 

 ايتحاٌ يتٕاصم 05 02 45  1.30    1.30    45 ػهى انُفس الاختًاػي انتشتٕي: 3انًادج 

 ايتحاٌ يتٕاصم 05 02 45  1.30    1.30    45 إسشاد انحالاخ انخاصح: 4انًادج 

   07 04 90  3.00 3.00 90 ٔحذاخ انتؼهيى انًُٓديح

 ايتحاٌ يتٕاصم 04 02 45  1.30    1.30    45 يُٓديح انثحث في الاسشاد ٔانتٕخيّ :1انًادج 

 ايتحاٌ يتٕاصم 03 02 45  1.30    1.30    45 2انًؼاندح الاحصائيح نهثياَاخ انتشتٕيح : 2انًادج 

   02 02 90   3.00 45 ٔحذاخ انتؼهيى الاستكشافيح

 ايتحاٌ / 01 01 45  / 1.30    22,30 الإتصال:1انًادج 

 ايتحاٌ / 01 01 45  / 1.30    22,30 يشكلاتالأتًتح انًؼهٕياتيح :2انًادج 

   01 01 45  1.30  22,30 ٔحذج انتؼهيى الأفقيح

  يتٕاصم 01 01 45  1.30 / 22,30 (الإَدهيضيح  ) انهغح الأخُثيح: 1انًادج 

   30 16 405  10.30 12.00 337.30 2يدًٕع انسذاسي 
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إسشاد ٔتٕخيّ :  انسذاسي انثانث – 2

 

 
 

 
 
 
 

 ٔحذج انتؼهيى

انحدى 

انساػي 

 انسذاسي 

 

 انحدى انساػي الأسثٕػي

 الأسصذج انًؼايم

 

 َٕع انتقييى

14-16 

 أسثٕع 

أػًال  يحاضشج

 يٕخٓح

أػًال 

 تطثيقيح

أػًال 

 أخشٖ

 ايتحاٌ يتٕاصم

   20 09 180  06  06 180 ٔحذاخ انتؼهيى الأساسيح

 ايتحاٌ يتٕاصم 05 03 45  1.30  1.30    45 الإسشاد الأسشي: 1انًادج 

 ايتحاٌ يتٕاصم 05 02 45  1.30  1.30    45 الإسشاد ٔيشكلاخ انطفٕنح ٔانًشاْقح:2انًادج 

 ايتحاٌ يتٕاصم 05 02 45  1.30  1.30    45 يتطهثاخ انتٕخيّ ٔالإسشاد في ظم انؼٕنًح:  3انًادج 

إسشاد انًْٕٕتيٍ: 4انًادج   ايتحاٌ يتٕاصم 05 02 45  1.30  1.30    45 

   07 04 90  3.00 3.00 90      ٔحذاخ انتؼهيى انًُٓديح

 ايتحاٌ يتٕاصم 04 02 45  1.30  1.30    45 انثحث انتٕثيقي: 1انًادج 

 ايتحاٌ يتٕاصم 03 02 45  1.30  1.30    45 فسيح انتشتٕيحٌتُاء ٔتكييف الاختثاساخ ٔانشٔائض ال:  2انًادج 

   02 02 90   3.00 45 ٔحذاخ انتؼهيى الاستكشافيح

 ايتحاٌ / 01 01 45  / 1.30    22,30 انًقأنتيح:1انًادج 

 ايتحاٌ / 01 01 45  / 1.30    22,30 قضايا تشتٕيح ساُْح : 2انًادج 

   01 01 45  1.30   22,30 ٔحذج انتؼهيى الأفقيح

 / يتٕاصم 01 01 45  1.30  / 22,30 (الإَدهيضيح) انهغح الأخُثيح: 1انًادج 

   30 16 405  10.30 12.00 337.30 3يدًٕع انسذاسي 
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: انسذاسي انشاتغ- 

 انؼهٕو الإَساَيح ٔالاختًاػيح :انًيذاٌ

ػهٕو انتشتيح :انفشع

إسشاد ٔتٕخيّ : انتخصص

 
 

 

 

انحدى انساػي 

 الأسثٕػي
 الأسصذج انًؼايم

 15 08 12 (يزكشج انتخشج)انؼًم انشخصي 

 09 05 08 (يٕو في الأسثٕع)تشتص في انًؤسسح 

 06 03 06انًهتقياخ  

 30 16 26 4يدًٕع انسذاسي 
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 ذكر الحجم الساعً الإجمالً موزع بٌن المحاضرات والتطبٌقات، للسداسٌات الأربعة ٌرجى): حوصلة شاملة للتكوٌن - 5
 (:بالنسبة لمختلف وحدات التعلٌم حسب الجدول التالً

 
 

 ح س و ت الأساسٌة المنهجٌة الاستكشافٌة الأفقٌة المجموع

 محاضرة 270 135 135 00 540

 أعمال موجهة 270 135 00 67.30 472.30

 أعمال تطبٌقٌة 00 00 00 00 00

مذكرة )عمل شخصً  180 120 00 00 300
(تربص+ الماستر  

 

90 

 

00 

 

00 

 

90 

 

0 
 عمل آخر

(ملتقٌات منهجٌة)  

 المجموع 720 480 135 67.30 1402.30

 الأرصدة 84   27  06 03 120

 %100  %02.50  %5  %22.50  %70 الأرصدة لكل %  
 وحدة تعلٌم
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 السداسي الأول 
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 الإرشاد والتوجيه  عموم التربية تخصص:عنوان الماستر

 الأول: السداسً
 أساسٌة:اسم الوحدة
 أسالٌب التوجٌه والإرشاد التربوي:اسم المادة

 5: الرصٌد
 3:المعامل

 : أهداف التعلٌم
 يسمح لمطالب بالاطلاع عمى اىم النظريات في مجال أساليب التوجيو والإرشاد .1

 يمكن الطالب من فيم تقنيات واساليب الإرشاد والتوجيو واستخداميا في الميدان .2

 يستطيع الطالب تطبيق ىذه الاساليب في الميدان التطبيقي والميني  .3
 : المعارف المسبقة المطلوبة 

 نظرٌات التوجٌه والإرشاد -
 

 محتوى المادة
 الأساليب المعرفية في الإرشاد والتوجيو -1
 الأساليب السموكية في الإرشاد والتوجيو -2

 الأساليب الفردية في الإرشاد والتوجيو -3

 الأساليب الجماعية في الإرشاد والتوجيو -4

 الأساليب الحديثة عن طريق النشاط والمشاركة في الإرشاد والتوجيو -5

 الأساليب الإرشادية المباشرة وغير المباشرة وطريقة الملاحظة وجمع المعمومات -6

 أعمال موجية+ الامتحانات التقويمية : طريقة التقييم

 :المراجع
صالح أحمد الداهري ، علم النفس الارشادي ، نظرٌاته وأسالٌبه الحدثة ، دار وائل للنشر ، عمان ، الأردن ، 

2011.  
  .2012موسى رشاد ، الإرشاد النفسً فً حٌاتنا الٌومٌة ، دار الفاروق الحدٌثة ، القاهرة ، 

Samuel T, Gladding ,Counselling a comprehensive profession , Pearson imprint , 

london , 2012 . 
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  ػهٕو انتشتيح تخصص الإسشاد ٔانتٕخيّ  :ػُٕاٌ انًاستش

الأٔل : انسذاسي

أساسيح :اسى انٕحذج

تحهيم انؼًهيح انتؼهيًيح انتؼهًيح : اسى انًادج

 5: الرصٌد
 2: المعامل

 

:  أْذاف انتؼهيى

تعهٛى انطبنت يفبْٛى انعًهٛخ انتعهًٛٛخ 

. تًكٍٛ انطبنت انتحكى ٔانضجظ نهعًهٛخ انتعهًٛٛخ

 

: انًؼاسف انًسثقح انًطهٕتح 

ػهى انُفس انتشتٕي  

يذخم نؼهٕو انتشتيح  

:  يحتٕٖ انًادج

: يفبْٛى أسبسٛخ،

 (يمظٕد ٔغٛش يمظٕد)  انتعهٛى

يفٕٓو انتعهى ٔالاكتسبة 

انجٛذاغٕجٛخ انحذٚثخ ، الاكتشبف ، انذعى ، حم انًشكلاد ، انتعبلذ ،  )انجٛذاغٕجٛب يفٕٓيٓب ، يجبلاتٓب ، إَاعٓب 

 ).....

  (تعهًٛٛخ انًٕاد  )يفٕٓو انذٚذاكتٛك ، انعبيخ ، ٔانخبطخ  

خظبئض ٔيًٛضاد إَٔاع انذٚذاكتٛك 

استشاتٛجٛبد انتعهٛى 

استشاتٛجٛبد انتعهى 

انتمٛٛى ٔانتغزٚخ انشاجعخ  

 

 انؼًم انشخصي نكم طانة يتًثم في ٔضغ أسس نهثيذاغٕخيا ٔيدالاخ انؼًهيح ٔانتؼهًيح 

 

 : انًشاخغ
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 



 2018-2017: انسُخانجبيعٛخعهٕو انتشثٛخ إسشبد ٔتٕجّٛ  : عُٕاٌ انًبستش-  جبيعخ يحًذ انظذٚك ثٍ ٚحٙ جججم  :  انًؤسسخ25
 

 
 
 

 عموم التربية تخصص الإرشاد والتوجيه  :عنوان الماستر

 الأول: السداسً
 أساسٌة:اسم الوحدة

 
 التوجٌه والإرشاد المدرسً: اسم المادة

 5: الرصٌد
 2: المعامل

 
 : أهداف التعلٌم

ٌهدف هذا الموضوع إلى التعرف على مختلف تقنٌات الإرشاد المدرسً وأسالٌب التكفل بالحالات  المدرسٌة-1  
تقدٌم الإرشاد المدرسً  مفهوما ومهمة ووظٌفة  كمستشار تربوي -3  
(الملف المدرسً ، النتائج المدرسٌة ، التحصٌل   )التعرف على كٌفٌة تجمٌع المعلومات  الإدراٌة والوثائقٌة -4  
5 

 
 

 
 :المعارف المسبقة المطلوبة 

.نظرٌات ومفاهٌم الإرشاد المدرسً   

 
 :محتوى المادة

 نظام وتنظٌم المؤسسات التربوٌة 
 تقنٌات الإرشاد المدرسً 

 أسالٌب التكفل بالتلامٌذ وتوجٌههم
 المساهمة فً التكٌف المدرسً 

 نماذج من الممارسة الإرشادٌة فً العالم  -
 الابتدائً ، المتوسط ، الجامعً: الإرشاد المدرسً حسب المراحل الدراسٌة 

 
 

 العمل الشخصً لكل طالب ٌتمثل فً دراسة بعض الظواهر التربوٌة 
 

 
 (ٌُترك الترجٌح للسلطة التقدٌرٌة لفرٌق التكوٌن  )إلخ ....مراقبة مستمرة، امتحان: طرٌقة التقٌٌم

 
  .2009أحمد صالح سهٌر ، التوجٌه والإرشاد النفسً ، مركز الاسكندرٌة ، : المراجع

الأسدي ، سعٌد جاسم ، الإرشاد التربوي ، مفهومه خصائصه ، الدار العلمٌة للكتاب ،عمان ، الاردن ، 
2011.  

  2011صالح أحمد الداهري ، علم النفس الارشادي ، نظرٌاته وأسالٌبه الحدٌثة ، دار وائل للنشر ، الأردن ، 
Jones.R ,Introducion to consoling skills , london , Sage publication , 2011 . 
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 عموم التربية تخصص الإرشاد والتوجيه  :عنوان الماستر

 الأول: السداسً
 أساسٌة:اسم الوحدة

 

 التكفل بذوي صعوبات التعلم : اسم المادة

 5: الرصٌد
 2: المعامل

 
 : أهداف التعلٌم

 التكفل بذوي صعوبات التعلم
 معرفة اسالٌب التكفل بذوي صعوبات التكفل حسب القدرات والامكانٌات

 
 : المعارف المسبقة المطلوبة 

 صعوبات التكفل
 
 

 : محتوى المادة

 1التعرف على أهم التصنٌفات العالمٌة فً تشخٌص صعوبات التعلم 

  صعوبات التعلم النمائٌة ، الأكادٌمٌة. 

  التوجٌه لفئة صعوبات التعلم للمصالح المختصة 
 التشخٌص لمستوى صعوبة التعلم ومجال المشاكل والعوائق

 البرامج الإرشادٌة المتخصصة بالحالات صعوبات التعلم
 (النمائٌة ، الأكادٌمٌة  )التكفل النفسً والاجتماعً  أسالٌب التدرٌس لذوي صعوبات التعلم 

 الابتدائً ، المتوسط ، الثانوي : صعوبات التعلم حسب المستوٌات الدراسٌة 
 العمل الشخصً لكل طالب ٌتمثل فً متابعة أسس ومفهومالتكفل بذوي صعوبات التعلم 

 
 (ٌُترك الترجٌح للسلطة التقدٌرٌة لفرٌق التكوٌن  )إلخ ....مراقبة مستمرة، امتحان: طرٌقة التقٌٌم

 
 : المراجع

 

طعٕثبد ,  و 2003- ْـ 1424انطجعخ الأٔنٗ ,  أحًذ حسٍ عبشٕس  . د& يجذ٘ يحًذ انشحبد. د& يحًٕد عٕع الله سبنى. د.أ
. داس انفكش نهطجبعخ ٔانُشش ٔانتٕصٚع: الأسدٌ - عًبٌ ,  انتعهى انتشخٛض ٔانعلاج 

 2010 ، 02عًش َظش الله ، َجٛم عجذ انٓبد٘ ، سًٛش شمٛش ، ثظء انتعهى ٔطعٕثبتّ ، داس ٔائم نهُشش ٔانتٕصٚع ، الأسدٌ ، ط 

 

Pat Tabot , Geoff Astbury and Tom Masson , key concepts in learning disabilities , Sage publication 

LTD , London,2010 

Relestreid ,Tori Ortiz Lienemannm, Jessica L.Hagman , Strategy instruction for students with 

learning disabilities, The Guilford press, New York , London 2013, p06-07 
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 الأول: السداسً
 منهجٌة:اسم الوحدة
 منهجٌة البحث فً الإرشاد والتوجٌه: اسم المادة

 4:الرصٌد
 2:المعامل

 : أهداف التعلٌم
 تسمح هذه المادة للطالب بالتعرف على خصوصٌات البحث فً الإرشاد والتوجٌه انطلاقا من طبٌعة الظاهرة

 
 : المعارف المسبقة المطلوبة 

   مبادئ المنهجٌة  فً التخصص علوم التربٌة. 
 

 : محتوى المادة

 
 صٌاغة اشكالٌة علمٌة ، وتحدٌد التساؤلات  والفرضٌات حسب البحث 1
 منهجٌةتوظٌف الدراسات السابقة -2

 العلاقة بٌن الجانب النظري والجانب التطبٌقً-3
 

العمل الشخصً لكل طالب ٌتمثل فً صٌاغة بعض التساؤلات والفرضٌات العلمٌة  خلال التطبٌقات و الأعمال 
 .المٌدانٌة 

 
 (ٌُترك الترجٌح للسلطة التقدٌرٌة لفرٌق التكوٌن  )إلخ ....مراقبة مستمرة، امتحان: طرٌقة التقٌٌم

 : المراجع
 .2013عبد الرحمان بن سلٌمان الطرٌري ، القٌاس النفسً والتربوي ، الرٌاض ، السعودٌة ، 

 .2013فٌلٌب كارتر، القٌاس النفسً ، دار الحدائق ، القاهرة ، مصر -2
 
  .2006محمد علً كامل ، القٌاس والإرشاد النفسً فً التربٌة الخاصة ، الدار المصرٌة اللٌنانٌة ، -3

4-Paul Dickes  et al , La psycho métrie ,PUF , 2012. 
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 الأول: السداسً
 منهجٌة:اسم الوحدة
 1المعالجة الإحصائٌة للبٌانات التربوٌة : اسم المادة

 3:الرصٌد
 2:المعامل

 
 : أهداف التعلٌم

 
 تعلٌم الطالب التعامل والتحلٌل للبٌانات الاحصائٌة حسب مجال البحث والاشكالٌة 

 : المعارف المسبقة المطلوبة 
 

 مبادئ فً الاحصاء 
 

 : محتوى المادة

 مراجعة  بمبادئ الاحصاء
 اختٌار الأسالٌب الإحصائٌة حسب الإشكالٌة والفرضٌات

 (الأحادي ، الثنائً ، المتعدد  )تحلٌل التباٌن 
 حساب الدلالة العملٌة من خلال تحلٌل التباٌن 

 اختبار ت للعٌنات المرتبطة والمستقلة
 T studentحساب الدلالة العملٌة من خلال اختبار ت 

 
 

 .العمل الشخصً لكل طالب ٌتمثل فً وضع نموذج الاشكالٌة وتحدٌد الأسالٌب الاحصائٌة وطرٌقة معالجتها   
 

 (ٌُترك الترجٌح للسلطة التقدٌرٌة لفرٌق التكوٌن  )إلخ ....مراقبة مستمرة، امتحان: طرٌقة التقٌٌم
 
 

 : المراجع
 .2013عبد الرحمان بن سلٌمان الطرٌري ، القٌاس النفسً والتربوي ، الرٌاض ، السعودٌة ،  .1
 .2013فٌلٌب كارتر، القٌاس النفسً ، دار الحدائق ، القاهرة ، مصر -2 .2
3.  
محمد علً كامل ، القٌاس والإرشاد النفسً فً التربٌة الخاصة ، الدار المصرٌة اللٌنانٌة ، -3 .4

2006.  

  .2012بوحفص عبد الكرٌم ، القٌاس النفسً ، دار الامة للنشر ، الجزائر ،  .5
  2011محمود بوسنة ، الإحصاء المطبق ، دٌوان المطبوعات الجامعٌة ، الجزائر ،  .6
7. 4-Paul Dickes  et al , La psycho métrie ,PUF , 2012. 
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 الأول: السداسً
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 الاستكشافٌة : اسم الوحدة
 هندسة التكوٌن : اسم المادة

 1:الرصٌد
 1:المعامل

 
 : أهداف التعلٌم

 

 التحكم فً المصطلحات والمفاهٌم فً التكوٌن - 
 إكساب الطالب معارف حول الهندسة التكوٌنٌة 

 
 :المعارف المسبقة المطلوبة 

 علوم التربٌة 
 علم النفس التربوي 

 
 :محتوى المادة

 مدخل عام لهندسة التكوٌن
 تصنٌف العملٌة التكوٌنٌة
 عناصر العملة التكوٌنٌة

 خصائص العملٌة التكوٌنٌة
 تصمٌم العملٌة التكوٌنٌة
 (المنظمة ، الافراد ، الوظائف  )تحلٌل الحاجة التكوٌنٌة 

 تحدٌد أهداف عملٌة التكوٌن
 وضع تصمٌم المحتوى التكوٌنً 

 التطبٌق التجرٌبً للمحتوى التكوٌنً 
 التقوٌم وإدخال التعدٌلات اللازمة

 
 :طرٌقة التقٌٌم

 أعمال موجهة+             الامتحانات التقوٌمٌة 
 : المراجع

 2010 ، دار طلٌطلة  ، الجزائر محمد مسلم: تألٌف " دعائم و أدوات: تنمٌة الموارد البشرٌة "  -1

2- « Régulations des conflits au travail », Compère Bernard (2002), Edition organisation 

3- « L’entreprise en mouvement » ,Gronard , B (1995), Dunod 

4- « Ingénierie des compétences » , Le Broterf Gay (2000), Edition organisation 

« Comment réussir vos recrutements » ,Pastor Pierre (2008) Edition Liaisons 
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 الأول: السداسً
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 الاستكشافٌة:اسم الوحدة
 المعلوماتٌة والتعلٌم عن بعد: اسم المادة

 1:الرصيد
 1:المعامل

 : أهداف التعميم
 اكساب الطالب الكفاءة لتطبيق التعميم عن بعد
 تمكين الطالب لممساىمة في التكوين المستمر 

 
 

 :محتوى المادة 
 مدخل عام 

 مفهوم المعموماتية و التعميم عن بعد
 أهمية المعموماتية و التعميم عن البعد 

 أنواع التعميم عن بعد 
 أساليب التعميم عن بعد

 ..........نماذج تطبيقية لمتعميم عن بعد
 

 (يُترك الترجيح لمسمطة التقديرية لفريق التكوين  )إلخ ....مراقبة مستمرة، امتحان: طريقة التقييم
: المراجع 

 كل الكتب و المقالات و المطبوعات و المواقع المتعمقة بالمادة 
 2010 ، دار طلٌطلة  ، الجزائر محمد مسلم: تألٌف " دعائم و أدوات: تنمٌة الموارد البشرٌة  -1

2- « Régulations des conflits au travail », Compère Bernard (2002), Edition organisation 

3- « L’entreprise en mouvement » ,Gronard , B (1995), Dunod 

4- « Ingénierie des compétences » , Le Broterf Gay (2000), Edition organisation 

5- « Comment réussir vos recrutements » ,Pastor Pierre (2008) Edition Liaisons . 
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 عموم التربية تخصص الإرشاد والتوجيه  :عنوان الماستر

 الأول: السداسً
 أفقٌة:اسم الوحدة
 اللغة الانجلٌزٌة : اسم المادة

 1: الرصٌد
 1المعامل 

 تمكٌن الطالب من فهم مبادئ وممصطلحات اللغة الانجلٌزٌة للتخصص: اهداف المادة 
  :محتوى المادة

 
Psychologists and their concepts 

 
1. Adler,  Alfred  :  creative self, striving for superiority , inferiority feelings, social interest 

2. Piaget , Jean :Equilibration process , accommodation , assimilation , adaptation, schema  , 

structure,  egocentrism , irreversibility, concrete and formal  operations ,concrete operations , 

formal operations .  

3. Rogers , Carl : phenomenal field ,congruence , incongruence , positive regard , self-regard 

4. Skinner , B, F :  operant conditioning and operant behavior , reinforcement , shaping  

behavior ,  

5. Maslow, Abraham  : basic needs , metaneeds , biological  need , security  need , belonging  

need , self – actualization  need . 

6. Pavlov,I.P  : conditioned  reflex , conditioned  and  unconditioned stimulus , conditioned  and  

unconditioned  response  , reinforcement , generalization . 

7. Erikson, Erik :life cycle , identity   confusion , identity crisis . 

8. Freud , Sigmund  : psychoanalysis  theory  ,Unconscious , preconscious , libido , ego , ego-

ideal, Id , superego.Instincts ;Principles : pleasure principle, reality principle , moral  principle 

,  Anxiety :  reality  anxiety, neurotic  anxiety , moral  anxiety ;Defense mechanisms : 

repression , projection ,reaction formation . 

Bandura , Albert : behavior modification ,imitation (modeling) ,vicarious learning 
 

Les objectifs du module sont l’identification des moyens syntaxiques simples pour  
appréhender la documentation en langue française et l’acquisition des concepts phares liés à chaque 

spécialité comme archivistique, mangement ou record mangement.. 

: المعارف المسبقة المطموبة 
Afin de pouvoir suivre cette matière, l’étudiant doit être d’un niveau moyen en langue française 

 
 :طريقة التقييم
 أعمال تطبيقية

 امتحان كتابي في نياية السداسي
 : المراجع

1- DIRECTION DES ARCHIVES DE France.- Dictionnaire de terminologie archivistique.- 

Paris :DAF, 2002.- 36 p. 

2- ROBINSON, Michael.-  Dictionnaire de terminologie numérique.- Paris : Ellipses, 2004, 704p. 
 

3- DELSALLE, Paul.- Lexique des archives et documents historiques.- Paris : Nathan, 1996.- 127p. 
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4- Référentiels de formation de licence en lettres et sciences humaines.- Compte rendu : Journée 

d’études .-  Paris, Maison des Universités, 14 janvier 2010. URL : 

<http://www.fabula.org/actualites/documents/35511.pdf>. Le site consulté le 5 octobre 2012 

4- ROMERO, Clara « Pour une définition générale de l'intensité dans le langage », Travaux de 

linguistique 1/2007 (n°54), p. 57-68. URL :<www.cairn.info/revue-travaux-de-linguistique-2007-1-

page-57.htm>. DOI : 10.3917/tl.054.0057. 

5- CHABIN, Anne-Marie : le blog et les références liées < http://www.marieannechabin.fr> 
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 عموم التربية تخصص الإرشاد والتوجيه  :عنوان الماستر

 الثانً: السداسً
 أساسٌة:اسم الوحدة
 تقوٌم البرامج الإرشادٌة : اسم المادة

 5:الرصٌد
 3:المعامل

 

 :أْذاف انتؼهيى 

 أسهٕب انتقٕيى نهثشايح الإسشاديح حسة انتصًيى 

 انتقٕيى انًثاشش ، انتتثؼي ، انُٓائي 

 

 :يحتٕٖ انًادج 

 تُاء انثشايح حسة يختهف انتصًيى ٔانًُارج

 انتقٕيى الأٔني نهثشَايح تؼض انتصًيى 

 ٔأسانية انتؼذيم  (انثُائي  )انتقٕيى أثُاء تطثيق انثشَايح  

 انتقٕيى انُٓائي نفؼانيح  ٔأثش انثشَايح الإسشادي 

 انتقٕيى انتتثؼي نهثشَايح الإسشادي 

 طريقة التقييم

 أعمال موجية+          الامتحانات التقويمية 

 :المراجع
  2007تألٌف رٌاض ناٌل العاسمً ، مطبعة الروضة ، " برامج الإرشاد النفسً"  -1

 1984 الاسكندرٌة،دار المعرفة ، ، عمر ماهر محمود" النفسًوالعلاج الإرشاد المقابلة فً "  -2

 1987، مكتبة الأنجلو المصرٌة ، القاهرة  ، ، الطٌب محمد عبد الظاهر" مقٌاس قلق الامتحان" -3

مطبعة  ، سعٌد سامٌة و صدٌق محمد: تألٌف " دلٌل إعداد و تصمٌم الاختبارات و المقاٌٌس النفسٌة "  -4

 2005 ، بنً سوٌف : كلٌة العلوم 

  1991، ستور أنتونً، ترجمة لطفً فطٌم، مكتبة النهضة المصرٌة ، القاهرة ، " فن العلاج النفسً"  -5

  .1987، زكً صالح أحمد، مؤسسة أبو علم للطباعة والنشر، القاهرة،"اختبار القدرات العقلٌة الأولٌة  -6
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 عموم التربية تخصص الإرشاد والتوجيه  :عنوان الماستر

 الثانً: السداسً
 أساسٌة:اسم الوحدة
 التوجٌه والإرشاد المهنً :اسم المادة

 5:الرصٌد
 2:المعامل

 
 : أهداف التعلٌم

  ًتدرٌب الطالب على فهم والتعامل مع مؤسسة التكوٌن المهن 

 ًتمكٌن الطالب من استخدام تقنٌات التوجٌه والإرشاد المهن 
 : المعارف المسبقة المطلوبة 

 .نظرٌات التوجٌه والإرشاد - 
 - 
 

 : محتوى المادة

 

 . تعرٌف التكوٌن، خصائص التكوٌن و أنواعه:مقدمة عامة حول التكوٌن .  -1

 .علاقة التربٌة بالتكوٌن -2

 نظرٌات الإرشاد والاختٌار والنمو المهنً  -3

البعد النفسً، البعد العلائقً  )الأبعاد الإنسانٌة التً ٌشملها البرنامج التكوٌنً للمرشدٌن  -4

 (...الاجتماعً ، البعد الوظٌفً المهنً 

 .العناصر الأساسٌة فً البرنامج التكوٌنً  على ضوء منظومة أهداف التكوٌن  -5

 .آلٌات  و وسائل مساعدة فً عملٌة التكوٌن .  مراحل  تكوٌن المرشدٌن  -6

 .التوجٌه المهنً وآلٌاته من خلال الأسالٌب والتقنٌات   -7

 أسس الإرشاد والمتابعة للمتكونٌن المهنٌٌن  -8

 (التربٌة الاختٌارٌة للمهنة  )الإرشاد المهنً فً مراحل العمر  -9

التحكم فً انفعالاته   :مثل )صفات المرشد النموذجً والفعال والبرنامج الأمثل لإعداده  -10

. والمحافظة على الحٌاد ، قدرته على بعث الثقة فً نفس العمٌل ، وعلى  الدخول فً مشكلته و الخروج منها

 (الخ ... وعلى فً مساعدته على فهم نفسه 

 .صعوبات وعقبات و تحدٌات  فً طرٌق تكوٌن المرشدٌن

 
العمل الشخصً لكل طالب ٌتمثل فً متابعة إرساء رهانات المؤسسات كمسار شخصً للمتكون ٌتطابق مع 

 طموحاته المهنٌة والشخصٌة 
 

 (ٌُترك الترجٌح للسلطة التقدٌرٌة لفرٌق التكوٌن  )إلخ ....مراقبة مستمرة، امتحان: طرٌقة التقٌٌم
 :المراجع

 .2011صالح أحمد الداهري ، علم النفس الارشادي ، نظرٌاته وأسالٌبه الحدٌثة ، دار وائل للنشر ، الأردن ، 
  .2011عمر موسى محاسنه ، أساسٌات التعلٌم المهنً ، دار عالم الثقافة ، عمان الأردن ، 

Palmer .S ,multuculturalconselling , London Sage publication , 2012 
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 عموم التربية تخصص الإرشاد والتوجيه  :عنوان الماستر

 الثانً: السداسً
 أساسٌة:اسم الوحدة
 علم النفس الاجتماعً التربوي : اسم المادة

 5:الرصٌد
 2:المعامل

 
 : أهداف التعلٌم

 تمكٌن الطالب من التحكم فً مفاهٌم علم النفس التربوي الاجتماعً
 ممارسة وظائف المختص فً مجال علم النفس الاجتماعً التربوي 

 : المعارف المسبقة المطلوبة 
 علم النفس التربوي

 علم النفس الاجتماعً 
 علوم التربٌة 
 : محتوى المادة

 مفهوم ومجالات علم النفس الاجتماعً التربوي
 التفاعل الاجتماعً داخل المؤسسات التربوٌة

 الاتجاهات النفسٌة وتكوٌنها 
 دٌنامٌة الجماعٌة داخل الصف الدراسً 

 التفاعل الصفً 

 
العمل الشخصً لكل طالب ٌتمثل فً تخصٌص أعمال مٌدانٌة وزٌارة للمؤسسات ودراسة ظواهر العملٌة لعلم النفس الاجتماعً 

 التربوي 
 (ٌُترك الترجٌح للسلطة التقدٌرٌة لفرٌق التكوٌن  )إلخ ....مراقبة مستمرة، امتحان: طرٌقة التقٌٌم

 :المراجع
 

 ، أسس علم النفس الاجتماعً ، دار زهران2013أحمد محمد الزغبً ،  .1
 ، انٓٛئخ انًظشٚخ 2نٕٚس كبيم ، لشاءاد فٙ عهى انُفس الاجتًبعٙ فٙ انجلاد انعشثٛخ ، يجهذ  .2

 نهكتبة 

، انطفم ٔانًجتًع ، انتُشئخ الاجتًبعٛخ ٔأثعبد الاَتًبء الاجتًبعٙ ، انًكتجخ 2006عهٙ نٛهٗ   .3

 انًظشٚخ ، انمبْشح 

4. Richard RJ , E 1991 ; Attachement and socialization ; The positive side of 

social influence ; NY pleumn press 
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 عموم التربية تخصص الإرشاد والتوجيه  :عنوان الماستر

 الثانً: السداسً
 أساسٌة:اسم الوحدة
 إرشاد الحالات الخاصة : اسم المادة

 5:الرصٌد
 2:المعامل

 
 : أهداف التعلٌم

تمكٌن الطالب من تعمٌق الفهم للحالات الخاصة و التعرف على حاجاتها ، وتطوٌر مهارات فً تحدٌد 
 .مشاكلها و حاجاتها و كٌفٌة التعامل معها

 
 : المعارف المسبقة المطلوبة 

 .دراسة  الفروق الفردٌة والقدرات العامة والقدرات الخاصة، العوامل المؤثرة على سلوك و استجابات الأفراد
 

 : محتوى المادة

 
 .حالة المرض  المزمن  -1
 . حالة الإدمان  -2
 حالة المخاوف المرضٌة ، حالة الاكتئاب -3
 حالة السلوك العدوانً  -4
 .(...دراسة حالة من كل صنف )، حالة الفرد الذي عاٌش أزمة، كارثة طبٌعٌة، حادث مؤلم  -5
 . حالة أسرة الشجار والخلاف الدائم  -6
 الأسرة بدون أطفال، بطفل وحٌد، بأطفال ذكور، بأطفال إناث، الطفل المدلل، الطفل المهمل  -7

 . (حرمان من الحٌاة الأسرٌة  )حالة  الطفل الذي ٌعٌش فً المؤسسة 
 . حالة الاضطراب أو المرض الذي ٌنتقل عن طرٌق الوراثة  -8

 

 :طرٌقة التقٌٌم
 ، إجراء  امتحان واحد فً نهاٌة السداسً  ( خلال السداسً 2: تقٌٌم متواصل  )إنجاز أعمال فردٌة 

 :المراجع

 
 2007جامعة دمشق ،  ولٌد الفٌصل  ،  وسلوى مرتضى:تألٌف "  التربٌة الصحٌة " -1

 1989، منظمة الصحة العالمٌة :إنجاز  " التثقٌف من أجل الصحة" -2

  .دار القلم ، الكوٌت سلامة أحمد عبد العزٌز ، ترجمةلدونكاشدانيش:تألٌف "  علم النفس الشواذ " -3

،  أحمد رمو:ترجمة ماكلٌرن ، لٌز ، :تألٌف "أعراضه و أسبابه و تشخٌصه و الخلاص منه : الإكتئاب "  -4

 2003 دار علاء الدٌن ، دمشق ،

 2005 ،دار أسامة ، عمان ، عبد القادر ، فاضل :تألٌف " كٌف نتغلب على القلق و الاكتئاب؟ " -5
6- Simons , Richard C. and Pardes ,Herbert (1977)  (eds) «Understanding Human behavior in health 

and illness”, The William and WilkinsCo.Baltimor; USA 

7- http/www.crisiscounseling.com 
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 عموم التربية تخصص الإرشاد والتوجيه  :عنوان الماستر

 الثانً: السداسً
 المنهجٌة:اسم الوحدة
 منهجٌة البحث فً الإرشاد والتوجٌه: اسم المادة

 4:الرصٌد
 2:المعامل

 
 :أهداف التعلٌم

  تمكٌن الطالب التحكم فً التصامٌم التجرٌبٌة  -

  التمكن من اجراء الدراسات الاستطلاعٌة  -
 : المعارف المسبقة المطلوبة 

 المنهجٌة السداسً السابق -
 

 : محتوى المادة
 تعرٌف الدراسات الاستطلاعٌة

 الاجراءات المٌدانٌة للدراسة الاستطلاعٌة 
  (...الوصفٌة ، المسحٌة  ، التمهٌدٌة ،شبه تجرٌبٌة ، التجرٌبٌة ، )تصمٌم للبحوث المٌدانٌة 

 التحلٌل الاحصائً للتصامٌم البحوث المٌدانٌة 
 

 العمل الشخصً لكل طالب فً مجال الدراسة الاستطلاعٌة والتصامٌم البحثٌة 
 (ٌُترك الترجٌح للسلطة التقدٌرٌة لفرٌق التكوٌن  )إلخ ....مراقبة مستمرة، امتحان: طرٌقة التقٌٌم

 :المراجع

دار الغرب للنشر والتوزٌع ، " مبادئ فً البحث النفسً  والتربوي " محمد مزٌان - 
1999 

" أصول و قواعد البحث وكتابة التقارٌر العلمٌة: البحث العلمً" محمد عفٌفً حمودة - 2

  .1983مكتبة عٌن شمس القاهرة ، 

 .1983، دار الشروق ،،  محمد زٌان عمر " مناهجه و تقنٌاته : البحث العلمً - " 3

1- “ How to write a research paper ” , By Berry, Ralph, Oxford Pergamon Press ,1966 

2- “ The research process  in education”by : Fox, David ,J , Holt , Rinehart  & Winston inc., N.Y, 

1969 
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 عموم التربية تخصص الإرشاد والتوجيه  :عنوان الماستر

 الثانً: السداسً
 المنهجٌة:اسم الوحدة
 2المعالجة الاحصائٌة للبٌانات التربوٌة : اسم المادة

 3:الرصٌد
 2:المعامل

 
 :أهداف التعلٌم

 أ اكساب الطالب مهارات معالجة البٌانات بواسطة الأسالٌب الاحصائٌة المختلفة 

 
 : المعارف المسبقة المطلوبة 

 التحكم فً مقٌاس المعالجة الاحصائٌة للبٌانات التربوٌة السداسً السابق

 
 : محتوى المادة

 تحلٌل التغاٌر  -

 تحلٌل الانحدار الخطً البسٌط -

 تحلٌل الانحدار المتعدد  -
 تحلٌل العاملً 

 العاقة الخطٌة وغٌر الخطٌة 
 (ٌُترك الترجٌح للسلطة التقدٌرٌة لفرٌق التكوٌن  )إلخ ....مراقبة مستمرة، امتحان: طرٌقة التقٌٌم

 :المراجع
 .2013عبد الرحمان بن سلٌمان الطرٌري ، القٌاس النفسً والتربوي ، الرٌاض ، السعودٌة ، 

 .2013فٌلٌب كارتر، القٌاس النفسً ، دار الحدائق ، القاهرة ، مصر -2
 
  .2006محمد علً كامل ، القٌاس والإرشاد النفسً فً التربٌة الخاصة ، الدار المصرٌة اللٌنانٌة ، -3

4-Paul Dickes  et al , La psycho métrie ,PUF , 2012. 
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 عموم التربية تخصص الإرشاد والتوجيه  :عنوان الماستر

 الثانً: السداسً
 الاستكشافٌة:اسم الوحدة
 الاتصال :اسم المادة

 1:الرصٌد
 1:المعامل

 
 : أهداف التعلٌم

 تعلٌم الطالب فنٌات التصمٌم للوثائق الإعلامٌة التربوٌة المختلفة
 إكساب الطالب مهارة إدارة الاجتماعات والمقابلات الاعلامٌة والاتصال التربوي 

 : المعارف المسبقة المطلوبة 

 مبادئء الإعلام والاتصال -
 : محتوى المادة

 
 ....مفهوم الاتصال التربوي مبادئه ، اهمٌته ، أشكاله ،  -1
 مهارات الاتصال الفعال ومعوقاته -2
 تقنٌات وفنٌات تصمٌم الوثائق الإعلامٌة  -3
 (....الذاتً ، الشخصً ، الجمعً ، الجماههٌري  )مستوٌات الاتصال  -4
 (.....نموذج لا سوال ، نموذج شانون ووفٌر ،  )نماذج الاتصال التربوي  -5
 كٌفٌة الاتصال أثناء المقابلات الفردٌة والجماعٌة -6

 العمل الشخصً لكل طالب ٌتمثل فً متابعة أسس الإتصالفً المجال الاعلامً والتربوي 
 

 
 

 (ٌُترك الترجٌح للسلطة التقدٌرٌة لفرٌق التكوٌن  )إلخ ....مراقبة مستمرة، امتحان: طرٌقة التقٌٌم
 :المراجع

 

. 2011دار الصفاء، :علاء ىاشم مناف؛ فمسفة الإعلام والاتصال؛ عمان- 1           
دارة الأزمات ؛القاىرة قدرى عمى عبد المجيد ؛-             3  .2008 الجامعة الجديدة ،: اتصالات الأزمة وا 

 
4.Bougnoux Daniel. Sciences de l'information et de la communication. Édition Larousse, 

collection Textes essentiels, 1994 

5.  

8. Mucchielli A., La nouvelle communication. Epistémologie des sciences info-com, Armand 

Colin, 2000.  

9. EscarpitRobert.L’information et la communication : théorie générale, Nouv. Ed. Paris, 

Hachette, 1991. (Hachette université. Communication) 

         10.Marc Lits ; Communication politique et lobbying ;paris : Communication politique et 
lobbying,2011. 
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 عموم التربية تخصص الإرشاد والتوجيه  :عنوان الماستر

 الثانً: السداسً
 الاستكشافٌة:اسم الوحدة
 (Automatisme )يشكلاخ الأتًتح انًؼهٕياتيح :اسم المادة

 1:الرصيد
 1:المعامل

:  أهداف التعميم
 

التحكم في المصطمحات والمفاىيم الواردة في الحقل المعرفي لعموم المعمومات، والوضعيات العمل في - 1
 المكتبات

. التعامل مع المستجدات  في مجال اليندسة البشرية وماتحممو من وساطة  - 2
:  المعارف المسبقة المطموبة 

. المجتمع والإقتصاد في الجزائر المعاصرة .1
. إدارة المخاطر وأخلاقيات المينة .2

:   محتوى المادة
 مدخل لمفهوم الأتمة المعموماتية 

 الإنسان والتكيف المعموماتي 
 الإنسان والعالم الافتراضي

 خدمات الوسائط الالكترونية في عممية التوجيه والإرشاد
 إنعكاسات عالم الالكترونيك عمى الشخصية 

 : المراجع
 

1.www.alsacreations.com/.../544-Principes-a-suivre-pour-un-site-web-de-q.. 
2.cybermarketing.pagesperso-orange.fr/Ergonomie.htm.. 
3.www.alsacreations.com/.../544-Principes-a-suivre-pour-un-site-web-de-q 
4.ergonomie-sites-web.com/livre/les-regles-de-l-ergonomie-web.php 
5.www.keacrea.com/.../les-regles-indispensables-de-l-ergonomie-d-un-bon 
fr.myebox.com/blog/ergonomie-web 
6.fr.wix.com/blog/2014/03/10/ameliorer-ergonomie-site-web/ 
7.blogue.atypic.ca/.../8-regles-respecter-pour-une-bonne-ergonomie-de-sit 

 
 
 

http://www.alsacreations.com/.../544-Principes-a-suivre-pour-un-site-web-de-q
http://www.keacrea.com/.../les-regles-indispensables-de-l-ergonomie-d-un-bon
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 عموم التربية تخصص الإرشاد والتوجيه  :عنوان الماستر

 الثانً: السداسً
 الافقٌة:اسم الوحدة
 الانجلٌزٌة : اسم المادة

 1:الرصٌد
 1:المعامل

 
مساعدة الطلبة فً الحصول على التحكم فً مفاهٌم اللغة الانجلٌزٌة حسب التخصص التوجٌه : أهداف التعلٌم

 والإرشاد 
 : المعارف المسبقة المطلوبة 

 المادة الانجلٌزٌة السداسً السابق
 تقٌٌم أنظمة المعلومات 

 
 : محتوى المادة

 محتوى المادة
 

1- Human  motivation : needs ,drives , satisfaction , level  of  aspiration , incentives , competition 

2- Attention and perception :sensation , attention , perception. 

3- Learning and retention : acquisition , retention, memory , forgetting , recalling , 

4- Language and thought : language acquisition , origins of language and thought 

5- Educational handicaps : mental handicap ,  emotional  handicap ,  social  and cultural  handicap  

6- Educational assessment :some purposes of  examinations , attainment , oral and practical 

examinations , advantages and limitations of objective examinations . 

7- Vocational development and guidance :Theories of vocational development : Ginzberg or 

Super . Some determinants used in vocational counseling : physical  make-up , attainments , general 

intelligence , special aptitudes , interests , disposition , circumstances . 

8- The curriculum  process : Objectives , knowledge of subject content , learning experiences , 

evaluation  

 :طرٌقة التقٌٌم
 .، إجراء  امتحان واحد فً نهاٌة السداسً  ( خلال السداسً 2: تقٌٌم متواصل  )إنجاز أعمال فردٌة 

 
 (إلخكتب، ومطبوعات ، مواقع انترنت،) : المراجع

1- ” Psychology and the teacher ”Holt , Rinehart and Winston (  1977)  - Dennis Child  

2- ” Special educational needs ”Routledge and Kegan Paul (  6 197) - Guilliford , R 
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 السداسي الثالث
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 عموم التربية تخصص الإرشاد والتوجيه  :عنوان الماستر

 الثالث: السداسً
 الاساسٌة:اسم الوحدة
 الإرشاد الاسري : اسم المادة

 5:الرصٌد
 3:المعامل

 
 :أهداف التعلٌم

 
 

  ٌتعلم الطالب فً هذه المادة مبادئ ونظرٌات الإرشاد الأسري وتقنٌات وأدوات الإرشاد واستراتٌجٌات التكفل بالمشاكل الأسرٌة

 
 

 مبادئ علوم التربٌة ، نظرٌات الإرشاد والتوجٌه ، سٌكولوجٌة البنٌة الأسرٌة : المعارف المسبقة المطلوبة 
 
 
 

 :محتوى المادة
  الآسرة وأنواعهافتعار ي

 نظرٌات الإرشاد الأسري 
 أدوات الإرشاد وتقنٌاته

 استراتٌجٌات الإرشاد الأسري
 

 

 متواصل ، امتحان: طرٌقة التقٌٌم 
 :المراجع 

  .2010أحمد عبد اللطٌف ابو سعد ، الأرشاد الزواجً الأسري ، دار الشروق للنشر والتوزٌع ، الأردن ، 
أبو سعد أحمد ، أثر التطٌف الزواجً  فً التطٌف النفسً وتلبٌة الحاجات النفسٌة للأبناء ، المطبوعات 

  .2005الجامعٌة الاردنٌة ، 
العزة ، سعٌد حسنً ، الإرشاد الأسري ونظرٌاته واسالٌبه العلاجٌة ، مكتبة دار الثقافة للنشر والتوزٌع ، 

  .2000عمان ، 
Shaffer, DR ,Devellopemental psychology childhood and adolescence , Wadsworth 

group , 2010 . 
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 عموم التربية تخصص الإرشاد والتوجيه  :عنوان الماستر

 الثالث: السداسً
 الاساسٌة:اسم الوحدة
 الإرشاد ومشكلات الطفولة والمراهقة: اسم المادة

 5:الرصٌد
 2:المعامل

 
 :أهداف التعلٌم

 ٌمكن للطالب من خلال هذا الموضوع تصنٌف مختلف مشكلات الطفولة والمراهقة واقتراح أسالٌب التكفل بها
 
 
 

 خصائص مرحلة النمو عند الطفل  ، خصائص مرحلة النمو عند المراهق : المعارف المسبقة المطلوبة 
 
 

 :محتوى المادة
 التعرٌف بمشاكل الطفولة والمراهقة فً مجال التربٌة 

 (...التأخر الدراسً ، بطئ التعلم ، سوء التكٌف المدرسً  )المشكلات الدراسٌة 
 .....العنف ، الكذب ، السرقة ، قضم الاظافر ، : المشكلات السلوكٌة 

 .....المشكلات الوجدانٌة الغٌرة ، الخوف ، القلق ، الانسحاب 
 .....الذاتٌة ، العاطفٌة ، التوافقٌة ، المنحرفة ، العلائقٌة : مشكلات المراهقة 

 تشخٌص مشكلات الطفولة  وتصنٌفها
 تشخٌص مشكلات المراهقة  وتصنٌفها

 أسالٌب التكفل بمشكلات الطفولة والمراهقة
 

 العمل الشخصً لكل طالب تخصص بحوث خاصة بمشكلات الطفولة والمراهقة 
 

 (ٌُترك الترجٌح للسلطة التقدٌرٌة لفرٌق التكوٌن  )إلخ ....مراقبة مستمرة، امتحان: طرٌقة التقٌٌم
 :المراجع

 
نذر ، فاطمة عباس ، الحروب واضطراب السلوك عند الاطفال وكٌفٌة التعامل مع الازمات ، دار وائل النشر ، 

 .2004عمان ، الاردن ، 
سً موسً ، رقار ، الصدمة والحداد عند الطفل والمراهق ، نظرة الاختٌارات الاسقاطٌة ، جمعٌة علم -2

  .2004 ، 01النفس ، الجزائر ، ط
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 عموم التربية تخصص الإرشاد والتوجيه  :عنوان الماستر

 الثالث: السداسً
 الاساسٌة:اسم الوحدة

 يتطهثاخ انتٕخيّ ٔالإسشاد في ظم انؼٕنًح: اسم المادة

 5:الرصٌد
 2:المعامل

 
 :أهداف التعلٌم

 
 .معرفة أصول التشرٌع وتفعٌل دوها فً اقتصاد المعلومات -   أ

 . تنمٌة المعارف والبحث عن القوانٌن التً تربط المعلومات بالاقتصاد  -  ب

  .تتكثٌف المرجعٌات القانونٌة لأنظمة المعلوما- ج

 
 : المعارف المسبقة المطلوبة

 الاتصال والعولمة 
 : محتوى المادة

 (الشخصٌة والهوٌة العالمٌة  )مفهوم العولمة التربوٌة 
 التوجٌه والإرشاد فً نطاق الرتبٌة الكونٌة العالمٌة

 .متطلبات التوجٌه والإرشاد فً نطاق  إقتصاد السوق  
 حاجات التوجٌه والإرشاد حسب المجتمعات المعرفٌة المعاصرة 

 إنعكاسات العولمة على الفرد والمجتمع  ودور المرشد 
 
 

العمل الشخصً لكل طالب ٌتمثل فً التركٌر على الضبط التشرٌعات والمخرجات التسٌرٌة الدولٌة المتمثلة 
 .فً المواصفات والمعاٌٌر 

 
 (ٌُترك الترجٌح للسلطة التقدٌرٌة لفرٌق التكوٌن  )إلخ ....مراقبة مستمرة، امتحان: طرٌقة التقٌٌم

 :المراجع
 

 الاستعانة بالبحوث والمقالات حسب الموضوع
 الاطلاع على الدراسات ذات الصلة بمواقع الأنترنات
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 عموم التربية تخصص الإرشاد والتوجيه  :عنوان الماستر

 الثالث: السداسً
 الاساسٌة:اسم الوحدة
 إرشاد الموهوبٌن : اسم المادة

 5:الرصٌد
 2:المعامل

 
 :أهداف التعلٌم

تطوٌر مهارات فً التشخٌص الخاصة مع التحكم .  إمكانٌته على هقوف والموهوبٌن وةتعرف الطالب على فئ
. إعادة إدماجدراسة أسالٌب عملٌةتساعد فً إدماج و . فً استعمال بعض الأدوات الخاصة 

 
  :المعارف المسبقة المطلوبة

،  التحكم فً  وسائل القٌاس و الإلمام بمراحل النمو الطبٌعٌة  و الفروق الفردٌة التً تبرز فً كل مرحلة  
 .  الاختبار النفسً  والتربوي للقدرات العامة والخاصة   

 

 محتوى المادة
 عناصر أساسٌة فً المقٌاس

 "الفرد غٌر العادي " دراسة تحلٌلٌة لمفهوم  -1
 ورعاٌتهمالموهوبٌنأهمٌة الاهتمام بالأفراد  -2
 الكشف عنهم وطرق إرشادهم ورعاٌتهم واستراتٌجٌات أسالٌب : خصائص الموهوبٌن -3
 .الموهبةأنواع  -4
 لفئة الموهوبٌنالرعاٌة التربوٌة  والنفسٌة والاجتماعٌة  -5

 

 :طرٌقة التقٌٌم
 ، إجراء  امتحان واحد فً نهاٌة السداسً  ( خلال السداسً 2: تقٌٌم متواصل  )إنجاز أعمال فردٌة 

 
 (إلخكتب، ومطبوعات ، مواقع انترنت،) : المراجع

تألٌف أحمد محمد الزعبً ، " التربٌة الخاصة للموهوبٌن و المعوقٌن و سبل رعاٌتهم و إرشادهم "  -1
 . 2007توزٌع دار الفكر للطباعة والتوزٌع والنشر ، دمشق ، الطبعة الثانٌة ، 

تألٌف إبراهٌم عباس الزهري ، مكتبة زهرة " فلسفة تربٌة ذوي الحاجات الخاصة و نظم تعلٌمهم  "  -2
 . 1998الشرف، القاهرة ، 

تألٌف أحمد السعٌد ٌونس و مصري حنورة، دار " رعاٌة الطفل المعوق صحٌا و نفسٌا واجتماعٌا "  -3
 . 1999الفكر العربً  ، القاهرة  ، 

. 2000تألٌف أمٌرة بخش ، دار البلاد، جدة  " المبادئ والأسس التربوٌة للطفل المتخلف عقلٌا"  -4
 . 1992تألٌف محمد حبٌب الحورانً ، مطبعة الاتحاد ، دمشق ، " سٌكولوجٌة المتفوقٌن والمبدعٌن" -5

. 1994تألٌف مها زحلوق ، منشورات جامعة دمشق  ، " التربٌة الخاصة للمتفوقٌن "  -6
تألٌف مها زحلوق ، المؤتمر الدول الرابع " برامج  الإسراع و الإثراء للتلامٌذ المتفوقٌن عقلٌا  "  -7

. 1999 ، 1137-1123جامعة عٌن الشمس،  صص: لمركز الإرشاد النفسً ، القاهرة 
. 

 

 



 2018-2017: انسُخانجبيعٛخعهٕو انتشثٛخ إسشبد ٔتٕجّٛ  : عُٕاٌ انًبستش-  جبيعخ يحًذ انظذٚك ثٍ ٚحٙ جججم  :  انًؤسسخ48
 

 عموم التربية تخصص الإرشاد والتوجيه  :عنوان الماستر

 الثالث: السداسً
 المنهجٌة  :اسم الوحدة
 البحث التوثٌقً : اسم المادة

 4:الرصٌد
 2:المعامل

 
 : أهداف التعلٌم

 
 الاطلاع على مختلف المصادر والمراجع الخاصة بالبحوث التطبٌقٌة فً مجال التوجٌه والإرشاد

 للبحوث العلمٌة فً التخصص (التلخٌص ، البطاقات ، الاقتباس  )الاستفادة بمختلف التقنٌات 
 

 : المعارف المسبقة المطلوبة 
 

 المنهجٌة فً علوم التربٌة التوجٌه والإرشاد
 : محتوى المادة

 جمع المصادر والمراجع المختصة فً البحوث 

 الاطلاع على ملخصات البحوث ومختلف المقالات العلمٌة ذات التخصص

 بناء وتصمٌم بطاقات قراءة وتلخٌص للبحوث 

 توثٌق واقتباس البحوث العلمٌة وطرٌقة التهمٌش المباشرة وغٌر المباشرة

 تنظٌم البٌبلٌوغرافٌا

 

1.  
 .العمل الشخصً لكل طالب ٌتمثل فً انجاز بطاقات قراءة للبحوث والمقالات المتخصصة  

 

 
 (ٌُترك الترجٌح للسلطة التقدٌرٌة لفرٌق التكوٌن  )إلخ ....مراقبة مستمرة، امتحان: طرٌقة التقٌٌم

 
 
 
 
 

 2008،ة العربٌةدار النهض. أساسٌات البحث المنهجً فً الدراسات الإعلامٌة.الدلٌمً عبد القادر .1

 2002، دار الفكر الجامعً. المنهج العلمً. بدوي عبد الرحمن .2
 2000، دار النهضة العربٌة.المنهج الإحصائً. محمود أبو بكر .3

  2001اللبنانٌة، الدار المصرٌة .أصول البحث العلمً ومناهجه. بدر أحمد .4
8. Grawitz Madeleine. La méthode en sciences sociales. Dalloz. 2003 

9. Morizio Claude. La recherche d'information. ADBS. 2002 

10. Pochet Bernard. Méthodologie documentaire: comment accéder à la littérature scientifique à l'heure 

d'Internet? De Boeck. 2005 

11. Boudon Raymond. Les méthodes en sociologie. Que sais-je? 1991 

12. Loubet Del Bayle Jean-Louis. Initiation pratique à la recherche documentaire. L'Harmattan. 2000 

13. Chartron Ghislaine. Les chercheurs et la documentation numérique: nouveaux services et usages.  
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 عموم التربية تخصص الإرشاد والتوجيه  :عنوان الماستر

 الثالث: السداسً
 انًُٓديح:اسم الوحدة
 تُاء ٔتكييف الاختثاساخ ٔانشٔائض انتفسيح انتشتٕيح:اسم المادة

 3:الرصٌد
 2:المعامل

 
 : أهداف التعلٌم

 ٌتمكن للطالب من خلال هذا الموضوع من بناء الاختبارات النفسٌة والتحكم فً طرق تكٌٌفها وتوظٌفها فً عملٌة التوجٌه 
 

 والإرشاد
 ٌستطٌع الطالب من خلال هذا الموضوع أن ٌقوم بعملٌة بناء الاختبارات والروائز النفسٌة كما ٌمكن له تكٌٌفها مع المحٌط 

 
 المحلً فً مجال الإرشاد والتوجٌه

 
 

 :المعارف المسبقة المطلوبة 
 
 

 :محتوى المادة
 شروط بناء الاختبارات النفسٌة 

 شروط بناء الروائر النفسٌة
 . تقنٌات تكٌٌفها مع المحٌط المحلً 

 
 

 اختٌار بعض المقاٌٌس وتطبٌق اجراءات التكٌٌف : العمل الشخصً 
 بناء نموذج لرائز نفسً تربوي 

 
 

 متواصل ، امتحان: طرٌقة التقٌٌم
 

 :المراجع 
 

 .2013عبد الرحمان بن سلٌمان الطرٌري ، القٌاس النفسً والتربوي ، الرٌاض ، السعودٌة ، -1
 .2013فٌلٌب كارتر، القٌاس النفسً ، دار الحدائق ، القاهرة ، مصر -2
 
  .2006محمد علً كامل ، القٌاس والإرشاد النفسً فً التربٌة الخاصة ، الدار المصرٌة اللٌنانٌة ، -3

4-Paul Dickes  et al , La psycho métrie ,PUF , 2012. 
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 عموم التربية تخصص الإرشاد والتوجيه  :عنوان الماستر

 الثالث: السداسً
 الاستكشافٌة:اسم الوحدة
 المقاولاتٌة:اسم المادة

 1:الرصٌد
 1:المعامل

 
 :أهداف التعلٌم

 . وضع سٌاسة ومنهجٌة قادرة على تتبع المشارٌع فً إدارة المعلومات والتوثٌقأ ـ
 .   القدرة على تتبع أهم مسارات ترقٌة الأعمال ومشارٌع على مستوى وحدات المعلوماتب ـ

 
 : المعارف المسبقة المطلوبة

 .تحكم فً مبادئ التسٌٌر الاقتصادي -

 . سوسٌولوجٌة المشارٌع  -
 

 : محتوى المادة
 .أهمٌة المشارٌع فً نظم المعلومات -      أ

 . تارٌخ النهج الاقتصادي- 1

 .الطرق المتبعة فً التنظٌم الاقتصادي - 2

. المرحل العملٌة للتنظٌم الاقتصادي - 3
 . مبادئ انجاز مشارٌع أنظمة المعلومات- ب
 .مراحل انجاز المشارٌع - ج
 متابعة مشارٌع أنظمة المعلومات- د

 .الرصٌد الإحصائً- 4

 .المعالجة- 5

 .تقٌٌم -6

 .إنجاز مشارٌع الوثائقٌة  -7
 .العمل الشخصً لكل طالب ٌتمثل فً تدرٌب على إعداد المشارٌع ،وهٌكلة المتكون نحوثقافة المؤسسة  -8
 

 (ٌُترك الترجٌح للسلطة التقدٌرٌة لفرٌق التكوٌن  )إلخ ....مراقبة مستمرة، امتحان: طرٌقة التقٌٌم
 :المراجع

 .2003مجموعة النٌل العربٌة؛ : إدارة المشروعات الصغٌرة؛ القاهرةتمحمد، هٌكل؛ مهارا. 1

 .2003مجموعة النٌل العربٌة؛ : المشروعات الصغٌرة؛القاهرةةماجدة العطٌة؛ إدار. 2
 .2005الدار الجامعٌة ،:؛القاهرة  projet managementسعد صادق بحٌري ؛إدارة المشروعات . 3
 .2005المنظمة العربٌة للتنمٌة الإدارٌة، : وتقٌٌم المشروعات؛ القاهرةةنعٌم نصٌر؛ إدار. -4

5. Chantal Morley ; Gestion d’un projet système d’information : principes, technique, mise en 

œuvre et outils ; Paris : Dunod, 1996 ; 254p. 

5. Chantal Morley ; gestion d’un projet système d’information : principes, techniques, mise en 

oeuvre et outils ; paris, dunod, 2001.  

6. jacques pansard ; réussir son projet système d’information : les régles d’or ; paris : Ed 

d’organisation, 2001. 

7. Emmanuel ; tchemeni ; l’évaluation des entreprise ; paris : economica, 2003 

8.. Gray, cliffordf ; management de projet : manuel et applications paris : dunod, 2007. 
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 عموم التربية تخصص الإرشاد والتوجيه  :عنوان الماستر

 الثالث: السداسً
 الاستكشافيح:اسم الوحدة

 قضاٌا تربوٌة راهنة : اسم المادة 
 1:الرصيد
 1:المعامل

:  أهداف التعميم
 تعميم الطالب طريقة التفكير والتعامل مع القضايا التربوية التي يواجيا في حياتو المينية والثقافية

 إعداد الطالب لإثراء الخبرة الذاتية مع صعوبات الحياة المينية 
 :محتوى المادة 

 (...الإعلام ، الممارسة المينية ، البحوث العممية ، الممتقيات  )طريقة الكشف عن القضايا التربوية الراىنة .1
الاسباب ، المظاىر ،  )طريقة وأسموب تناول القضايا من الوجية العممية والفمسفية واستنباط المحاور الأساسية 

 (....التكرار ،
 تفعيل طريقة التفكير الفردي والجماعي في فيم وتوقع مدى الظواىر التربوية المدروسة 

 محاولة اقتراح الحمول لمقضايا التربوية المتناولة 
 

 عرض قضية تربوية من الواقع ومحاولة فيميا وتحميميا ، والبحث عن بدائل وحمول : العمل الشخصي 
 

 (يُترك الترجيح لمسمطة التقديرية لفريق التكوين  )إلخ ....مراقبة مستمرة، امتحان: طريقة التقييم
:  المراجع

  .2009أحمد صالح سهٌر ، التوجٌه والإرشاد النفسً ، مركز الاسكندرٌة ، 
الأسدي ، سعٌد جاسم ، الإرشاد التربوي ، مفهومه خصائصه ، الدار العلمٌة للكتاب ،عمان ، الاردن ، 

2011.  
  2011صالح أحمد الداهري ، علم النفس الارشادي ، نظرٌاته وأسالٌبه الحدٌثة ، دار وائل للنشر ، الأردن ، 

 
 2007جامعة دمشق ،  ولٌد الفٌصل  ،  وسلوى مرتضى:تألٌف "  التربٌة الصحٌة "

 1989، منظمة الصحة العالمٌة :إنجاز  " التثقٌف من أجل الصحة"

Jones.R ,Introducion to consoling skills , london , Sage publication , 2011  
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 عموم التربية تخصص الإرشاد والتوجيه  :عنوان الماستر

 الثالث: السداسً
 الأفقيح :اسم الوحدة

 اللغة الإنجلٌزٌة:  اسم المادة 
 1 َ:الرصٌد 
 1:المعامل 

 :أهداف التعلٌم
ٌتعرف باللغة الانجلٌزٌة على . ٌستفٌد الطالب عناصر لغوٌة  لها علاقة مباشرة بتخصص الإرشاد والتوجٌه 

تهٌئة الطالب للاستفادة بصورة . المصطلحات و بعض الأفكار الأساسٌة فً هذا المجال الذي ٌتخصص فٌه 

  .أفضل و أعمق من المراجع المتخصصة باللغة الانجلٌزٌة

  :المعارف المسبقة المطلوبة
تحكم فً استعمال اللغة . إلمام نسبً بمفاهٌم علم النفس عامة و بعض الأفكار المتداولة فً أوساطه 

 .الانجلٌزٌة بمستوى فوق المتوسط 

 

 محتوى المادة
 

1-The  counseling process : -  self-exploration, - awareness  facilitation 

2- Dynamics  of  the  first counseling session : 

3- Stimulating  open communication  

4- Information clients  are  reluctant  to  share 

5- How  good counselors  inspire  trust  ? 

6-   Ways  to communicate empathy 

7- Caring and acceptance  

8- Facilitative and blocking responses 

9- Principles of constructive confrontation 

10- Guidelines for appropriate confrontation : Any  confrontation should get to positive 

outcomes ,  No confrontation before constructing a trust relationship 

11- How  to confront constructively ? 

12- Dealing with counselor anger towards client  

13- Working with reluctant clients . 

14- Goal identification and assessment of client characteristics , 

15- Physical , psychiatric and  psychological assessment and diagnostic 

16- Counseling strategies and methods  , 
 

 :طرٌقة التقٌٌم
 .، إجراء  امتحان واحد فً نهاٌة السداسً  ( خلال السداسً 2: تقٌٌم متواصل  )إنجاز أعمال فردٌة 

 (إلخكتب، ومطبوعات ، مواقع انترنت،) : المراجع
1- Sheldon Eisenberg and Daniel J.Delaney “ The counseling process” 

2- Palmer,Stephen (2000)  “ Introduction to counseling and psychotherapy”, Sage 

Publications, New Delhi . 

3- Pepinsky,P.Harold 2005( )  “ Counseling theory and practice “ Jr 1
st
 . Sydney 
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V  -الاتفاقٌات /العقود 
 
 

 نموذج لرسالة إبداء النٌة أو الرغبة
 )فً حالة تقدٌم ماستر بالاشتراك مع مؤسسة جامعٌة أخرى(

 

 ورق رسمً ٌحمل اسم المؤسسة الجامعٌة المعنٌة

 

 : الموافقة على الإشراف المزدوج للماستر بعنوان :الموضوع

 

 عن عن رغبتها فً الإشراف المزدوج.                   (أو المركز الجامعً)تعلن الجامعة 

أو المركز )وفً هذا الإطار، فإن الجامعة .المذكورة أعلاه طٌلة فترة تأهٌل الماسترالماستر 

 :ترافق هذا  المشروع من خلال (الجامعً

 إبداء الرأي أثناء تصمٌم و تحٌٌن برامج التعلٌم،-

 المشاركة فً الملتقٌات المنظمة لهذا الغرض، -

 المشاركة فً لجان المناقشة ، -

 المساهمة فً تبادل الإمكانٌات البشرٌة و المادٌة -

 
 :توقٌع المسؤول المؤهل رسمٌا 

 
 :الوظٌفة

 
 :التارٌخ
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 نموذج لرسالة إبداء النٌة أو الرغبة

 )مفً حالة تقدٌم ماستر بالاشتراك مع مؤسسة لقطاع  مستخد(

 
 (ورق رسمً ٌحمل اسم المؤسسة)

 

 : الموافقة على مشروع بعث تكوٌن للماستر بعنوان:الموضوع

 

 :المقدم من 

 

تعلن مؤسسة                                               عن رغبتها فً مرافقة هذا  التكوٌن المذكور أعلاه 

 بصفتها المستخدم المحتمل لمنتوج هذا التكوٌن 

 :وفً هذا الإطار، فإننا نؤكد انضمامنا إلى هذا المشروع وٌتمثل دورنا فٌه من خلال

 إبداء رأٌنا فً تصمٌم و تحٌٌن برامج التعلٌم، -

 المشاركة فً الملتقٌات لهذا الغرض ، -

 .المشاركة فً لجان المناقشة  -

تسهٌل قدر المستطاع استقبال الطلبة المتربصٌن فً المؤسسة فً إطار إنجاز مذكرات نهاٌة التخرج أو  -

 .فً إطار المشارٌع المؤطرة

 

 الإمكانٌات الضرورٌة لتنفٌذ هذه العملٌات و التً تقع على عاتقنا من أجل تحقٌق الأهداف وتنفٌذها رسٌتم تسخً

 إن على المستوى المادي والمستوى البشري

 .منسقا خارجٌا  لهذا المشروع *...............(ة)ٌعٌن السٌد

 
 :توقٌع المسؤول المؤهل رسمٌا

 
 :الوظٌفة

 
 :التارٌخ

 
 :الختم الرسمً للمؤسسة
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V -رأي وتأشٌرة الهٌئات الإدارٌة والاستشارٌة: 

 :الجامعة

 :الكلٌة

 

 مسؤول فرٌق مٌدان التكوٌن                                             (أو مدٌر المعهد  )عمٌد الكلٌة 

 :التارٌخ والمصادقة
 

 
 
 
 
 
 
 

 مدٌر المؤسسة الجامعٌة

 :التارٌخ والمصادقة
 
 
 
 
 
 
 

 

 :الندوة الجهوٌة

 :التارٌخ والمصادقة
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