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 لف5رسا
   

  

  

- I عر1فU 04ص ---------------------------- ------------------- -- -------- ------- -------------------------------------- الماس�� بطاقة 

05ص  ---------------------------- -------------------------- ------------------- ------------------------------- تحديد م1ان الت1و#ن -  1  

07ص  ------------------------------------------- -------------------- ---------------------------------------- المشار�ون الآخرون   -  2  

08ص  -------------------------------------------- ---------------------------- ------------------------------- إطار وأ9داف الت1و#ن -  3  

08ص  ----------------------------------------------------------------- ---------------- التنظيم العام للت1و#ن: م1انة المشروع  –أ   

09ص  ------------------------------------------------------------------------------------------------------------ أ9داف الت1و#ن - ب  

10ص  ------------------------------------------------- ------------------ ------------------------  المؤ9لات و الكفاءات المسFGدفة - ج  

10ص  ----------------------------------------------- ------------------ ------------- القدرات اQRSو#ة والوطنية لقابلية ال!شغيل - د  

11ص  ------------------------------------------------------------------- --------------------------اRSسور نحو تخصصات أخرى  - ه  

11ص  ------------------- --------------------------------------------- -------------------------مؤشرات النجاعة لمتاWعة الت1و#ن  - و  

12ص  ---------------------------------------- ---------------------------- ------------------------------ الإم1انيات ال]شر#ة المتوفرة- 4  

12ص ------------------------------------------- ------------------------------------ --------------------------------- قدرات التأط � - أ   

12ص  ----------------------------------------------- -------------------------- التأط � الداخ�� الم`_ر للت1و#ن ^� التخصص  - ب   

13ص  ---------------------------------- ---------------------------------------- التأط � اS_ار�a الم`_ر للت1و#ن ^� التخصص  - ج   

14ص ---------- ---------- ----------------------------------------------  اS'وصلة الإجمالية للموارد ال]شر#ة الم`_رة للت1و#ن - د   

15ص  --------------------- - ------------------- --------------------------------  الإم1انيات المادية المتوفرة للت1و#ن ^� التخصص - 5  

15ص  ------------------------------------------------------------------------------------------ا)_ابر البيداغوجية والتجe Qات  - أ   

17ص  ---------------------- --------------------------------------- --------------------- ميادين الg�بص والت1و#ن ^� المؤسسات - ب   

18ص  ----------------------------------------------  التوثيق المتوفر ^� المؤسسة اRSامعية والمتعلقة Wعرض الت1و#ن المقg�ح - ج   

19ص  ----- ----------------------- فضاءات الأعمال الm_صية وتكنولوجيات الإعلام والاتصال المتوفرة بالمعQد أو ال1لية  - د   

- II G\]21ص  ---- --------------------------- ------------------ -------------- ------ ------ ------------------  بطاقة التنظيم السدا  

 -  pqr22ص  --------- -------------------- -------------------------------------------------------------------------------- الأول  السدا  

 -  pqrي    السداt23ص  ------------------------------------------------------- ------------------- ---------------------------------- الثا  

 -  pqr24ص  ------------------------------------------------------- ------------------- ---------------------------------- الثالث  السدا  

 -  pqrع   السداW25ص  ----------------------------- ------------------------------------------------------------------------------- الرا  

25ص  ------------- ------------ -------------- ------------------ ---------- -------------------------------- اS'وصلة إجمالية للت1و#ن -   

 III - ل مادة _� السداسيLنامج المفصل ل�b26ص  --------------------------------------------- ------- ---------- --------------- ات ال  

 IV -  82ص  ---------------------------- ----- ------------------- --------------------------------------------------- العقود/الاتفاقيات  

 V - ص من الفرقة البيداغوجية المعنية بالتكو1ن _� التخصصhi لLصة لhjة ذاتية م�k83ص  ---------------------- س  

VI  - ة ال5يئات الإدار1ة والعلمية�k96ص  --------------------------------- ------------------- ------------------ ----------- رأي وتأش 

 VII- ة الندوة ا#"5و1ة رأي�k99ص  -------------------- ----------------------------------------------- --------------------------تأش 

VIII- نة البيداغوجية الوطنية للميدان"jة ال�k99ص  ----------- ------------------------ ----------------- ------------  رأي وتأش 
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I -  عر1فU الماس��بطاقة  
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  تحديد مLان التكو1ن: - 1

 

 المؤسسة : جامعة حس�بة بن بو ع��

�لية:  �لية العلوم الإقتصادية والتجار#ة وعلوم ال!سي � 

 قسم: علوم المالية وا)'اسبة

 : الماس��تأqيل  رقم قرار •

لنيل اvwدد ل�bنامج التعليم  2022أكتوtر  17المؤرخ _�  1389قم القرار المرج�r للتكو1ن: القرار ر  •

 .وتدقيق محاسبة ماس�� تخصصش5ادة 
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 (حقل إجباري):  المشاركون الآخرون -2

  المؤسسات اRSامعية الأخرى:

•   

 

  المؤسسات الشر#كة الأخرى: 

•  

  

 الشر�اء الدوليون الأجانب :

/  
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 إطار وأqداف التكو1ن: - 3

 (حقل إجباري) التنظيم العام للتكو1ن: مLانة المشروع  –أ 

أو وجود ت1و#نات متكفل ~Fا من قبل المؤسسة (سواء من نفس فرقة  الماسg�^� حالة اقg�اح عدة ت1و#نات ^� 

  الش1ل التا��: الت1و#ن أو فرق ت1و#ن أخرى) ير�a تحديد م1انة 9ذا المشروع مقارنة بالشعب الأخرى وفق 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  المش��ك لميدان: قاعدة التعليم 

  علوم إقتصادية وال�سي�k وعلوم تجار1ة

 الفرع: علوم مالية ومحاسبة

        

التخصصات الأخرى الموجودة   

  : لمواءمةبالشعبة المعنية با

 محاسبة وتدقيق -

 مالية -

 مالية المؤسسة -

 مالية البنوك والتأمينات -

 التكنولوجيا المالية -

-  

  : لمواءمةالتخصص المع�G با

  وتدقيق محاسبة
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سطرا ع��  20 - (الكفاءات المسFGدفة، المعرفة المك!سبة عند �Fاية الت1و#ن   (حقل إجباري)أqداف التكو1ن  - ب

  الأك��)

إ�� ت1و#ن متخصص ن ^� مجال تدقيق Fدف الت1و#ن ^� الماسg� علوم مالية ومحاس]ية تخصص: محاس]ية و �

، حيث �سمح 9ذا الت1و#ن بegو#د الطلبة بمختلف المعارف المتعلقة قيق حسابات المؤسسة تدا)'اسبة و 

وكيفية القيام بالتدقيق الداخ�� واS_ار�a بالتقنيات ا)'اس]ية اS'ديثة والمعاي � ا)'اس]ية الدولية من جQة، 

مع المعاي �   والما�� اRSزاىري �p وكيفية تطبيقQا ^� الواقع العم��، إضافة إ�� ر�ط النظام ا)'اسمن جQة اخرى 

، وعليھ فان 9ذا الت1و#ن �سمح بإعداد إطارات متخصصة لQا روح الدولية للمحاسبة واعداد التقار#ر المالية 

تلبية احتياجات السوق من الإطارات و ا)'اسبة والتدقيق المبادرة وقادرة ع�� تحمل المسؤوليات ^� مجال 

   من خلال :وذلك  الية وا)'اسبةالمتخصصة ^� مجال العلوم الم

  لمQنة ا)'اسب ^� اRSزائروالقانوtي  التعرف ع�� الاطار التنظي�p من  تمك ن الطلبة -

التمكن من التقنيات و التعرف ع�� كيفية �`Rيل العمليات وفقا للنظام ا)'اس�p الما�� تمكي�Fم من  -

وتوسيع معارفQم ^� مجال العلوم المالية ضمان ت1و#ن نو�� للطلبة و�عميق و9ذا ل ةالمالية وا)'اس]ي

  التعرف ع�� مختلف المشا�ل ا)'اس]ية المعاصرةو  وا)'اسبة

اعداد وتقديم التقار#ر والتوصيات ا�� مجلس  القيام بالتدقيق الداخ�� واS_ار�a و التعرف ع�� كيفية -

  لاتخاذ قرارات رشيدة �لما �ان مناسباوالQيئات اS'1ومية  الإدارة 

الاس!شار#ة والتحليل والتحكم والت�بؤ الرقابية و  للتعامل مع المQام للطالب لمQارات التحليلية تطو#ر ا -

 والقيادة..

مع رصد الأخطاء وت�'يحQا و�التا�� كشف محاولات  التقليل من ارت1اب الأخطاء و الغشالتدر#ب ع��  -

  .محاس�p ممتاز معلوما�ي  التأكيد ع�� خلق نظامو الاحتيال 

منع الإسراف ^� جميع مجالات tشاط المؤسسة و بالتا�� تحقيق أق¢q¡ قدر من لب ع�� تلق ن الطا -

  الكفاية الإنتاجية

  تقييم نتائج أعمال المؤسسة بال�سبة للأ9داف المسطر ة.تمك ن الطالب من كيفية  -

المؤسسات الاقتصادية داخل ا)'اس]ية وال!سي �ية أفضل الممارسات  �علم  تلق ن الطالب كيفية  -

  لعمومية وا
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  (حقل إجباري) سطرا ع�� الأك��) 20( المؤqلات و الكفاءات المس��دفة - ج


 	�� أن ���ن ���  ا���ه�ت وا����ءات ا���������(�)�� و'&��%� ��$ ا��#""�ت  �اء �! ا��� �� او �
���� وأهاف ���	&��+� ر/. ا%��ف ا��#""�ت و�-,

�<"�ل >+; ا9دوات ا9 � �� ���&� ا��86 وا����-�ر، ا���ا�6 	��5 ا����	4 �! ه3ا ا��#"2 �#�	��1 ا
1 ����&�. 'F' $,G 4$ هE ا���A�( BC�D�ا��� >+; '���ى ا�-�آ�ت �HG 4' �' و'���� ا����! وا��<+$، وه�

ة ��Jا�� �K �>ا��. 
  (حقل إجباري)القدرات ا#"5و1ة والوطنية لقابلية ال�شغيل  - د

1�آ�  	��5 ه3ا ا��#"2 �#�	���B >+; '���ى آ$ '� ��ت ا��OPع ا�#�ص وا��Jم وا��! Dا��� ���ا'��
��&': 
 م1اتب ا)'اسب ن المعتمدين وم1اتب اS_¦�ة ا)'اس]ية ومحافظي اS'سابات -

 � ذات ا�S(�O ا�"&�>! وا����ري وا�#'! � ��ت ا
�6"�د	� ا��J'� وا�#�Qا�� -
  ة واS_اصة،المصاS§ المالية وا)'اس]ية للمؤسسات العمومي -

 .الإدارات العمومية ا)'لية  -

- 8�6�. ا����! و ا��<� K! و ا���Pا�� �! درا � �را �ت ا���#"" .'���� ا�
-  .�+J4 وا��	و'� ��ت ا����  ا���Jه
 '�اآV ا�U>K وا�را �ت -

 

(حقل إجباري)ا#"سور نحو تخصصات أخرى  - ه       

، كما مسار التخصص ع�� مستوى الل�ساtس  طلبة نفس نحو 9ذا التخصص ع�� مستوى الماسg�يوجھ 

يمكن توجيھ الطلبة ذات نفس الت1و#ن المقارب ^� نفس الشعبة.  من مستوى الل�ساtسيمكن توجيھ الطلبة 

  .إذا �ان الت1و#ن مقارب التخصصإ�� اS_ارجي ن الوافدين 

  محاسبة و تدقيق -

  مالية المؤسسة -

  مالية و تأمينات -

  التكنولوجيا المالية -

  المالية  - 
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( معاي � الديمومة، tسبة النجاح، إم1انية ال!شغيل،  ( حقل إجباري)مؤشرات النجاعة  لمتا�عة التكو1ن - و

  متاWعة اS_رج ن، الكفاءات المك!سبة....)

��� �. '��)J� ا����	4 �! '� �� ا�J+�م ا����ر	� �#"K �>'" :2� و�KX	� P�J'�" )�>���د ا���G�ات ا����
.  �J(��'ري�KXإ ����+Jات ا��Aا��   

- . ����+J� ةAآ$ و !� V�&س، ا�<�. ا���>! ا����P' $آ !� V�&ا�<�. ا���>! ا�� �J(��' - 
- . ��	�Pا�� \'���( ��O,� !� مPل ا��J' �J(��'   
�U أن : -A ! ا���	� آ$   �. ا������ >&�Pوا�� ��CVت ا�����>�'
  ا>���د ا
- . �<�  !C��&ن ا��>�'
ة ا' �OP��. >+; أ �س >-�ون P	و B"�   و
ل ا�&��C! �+��دة 	<��� آ�� 	+!: -Jا��  

)!C��&ن ا��>�'
ل ا���دة = اJ'60℅ +(ة�ا����� ��6)�ل ا�J' )℅40(  
 - ه&�ك دورة ا �راآ�� '��X� �K+O+� ا�3	4 �. 	&�<�ا �! ا�ورة ا��Jد	�. -
-  �K+Oا� $K6 4' �Kرف ا������J�+� ة�ا����� ��6)�ا� �P+Jوض ا����Jا� .	P�،����Gو ��)أ b+� آ��(

��...) و'ى ا��Vا'�. )3Kل �ا�� ا��! �<��ي >+; )<�ث،ا9>��ل ا�-#"��،أ)<�ث '�	�P���(
��"#G دات���' - 

�4 �! ا�ورة ا��Jد	� . ->X�&ا� ��/ �K+O+� !راآ  - 	��ن ه&�ك ا'�<�ن ا �
ات ا���<"$ >+��� 'g 4�ف ا����O. ا���Aب إ���X! ا�P�وض ا��<PP� �! آ$  ا !، و>د -Aا�� 
 و'&�6-��� ا'�م ��&� أ ��3ة '�#""�4 إ���ز '3آ�ة ���	� ا�را � . -

 
 �#�ج ا����O و�<"+��G ;+< 1دة '� �� 	��&1 �<��4 '���اE ا�J+�!  وا��J+! '4 %�ل J(  

- �P(ا�&��ح �! ا����J( U��Fر ا��Oا� !� Eآ&�را ا
��<�ق )���)P� ا�
- >��
�B ا���#""� اDت ا����P(��' !� ا�&��ح J( 4	���� �""#ا��� %�Jراس وا���ق )���

 �K �>وا�� ��  �! ا����
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 لتأطـــ�k الداخ�� الم�hر للتكو1ن _� التخصص 

 طبيــــعة التـــدخل (محاضــرة، أعـــمال موج5ــة، تأطـــ�k) الرتبة دكتوراه) -(ماجست�kش5ادة الإختصاص

 محاضرة +تأط �  أستاذ  دكتوراه محاسبة

 محاضرة +تأط �  أستاذ  مالية و محاسبة -دكتوراه

  محاضرة +تأط �  أستاذ  علوم ال!سي � -دكتوراه

  محاضرة + تأط �  أستاذ  مالية-دكتوراه

 محاضرة +تأط � أستاذ مالية -دكتوراه

 محاضرة+تأط � أستاذ مالية-دكتوراه

 محاضرة+تأط �  أستاذ  دكتوراه ادارة الاعمال

Qة+تأط �محاضرة+أعمال موج أستاذ محاضر أ محاسبة -دكتوراه  

 محاضرة+أعمال موجQة+تأط � أستاذ محاضر أ محاسبة–دكتوراه 

 محاضرة+أعمال موجQة+تأط �  أستاذ محاضر أ  محاسبة -دكتوراه

 محاضرة+أعمال موجQة+تأط � أستاذ محاضر أ محاسبة-دكتوراه

حاضرة+أعمال موجQة+تأط �م  أستاذ محاضر أ  مالية -دكتوراه  

 محاضرة+أعمال موجQة+تأط �  أستاذ محاضر أ  نمذجة احصائية-دكتوراه

 محاضرة+أعمال موجQة+تأط �  أستاذ محاضر أ  محاسبة مالية و بنوك -دكتوراه

  محاضرة+أعمال موجQة+تأط �  أستاذ محاضر  ب  مالية -دكتوراه
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 محاضرة، تطبيق، أعمال موج5ة، تأط�k ال��بصات، تأط�k المذكرات، أخرى(تو��).  *

  5دمصادقة الLلية أو المع                                                                                                                                                مصادقة القسم                                   

 التأط�k ا#hار�� - 2ب

  

 * طبيعة التدخل مؤسسة الارتباط الش5ادة الاسم واللقب

    

    

    

    

    

    

 ل��بصات، تأط�k المذكرات، أخرى(تو��).محاضرة،أعمال تطبيقية، أعمال موج5ة، تأط�k ا *

 

مصادقة الLلية أو المع5د               مصادقة القسم                                                                                                                 

  محاضرة+أعمال موجQة+تأط �  استاذ مساعد أ  ماجست � نقود ومالية   عبد القادر  لعاطف
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  ا#vوصلة الإجمالية للموارد ال�شر1ة الم�hرة للتكو1ن  - د

  

 الرتبة العدد الداخ�� العدد ا#hار�� اw"موع

 أستاذ التعليم العا�� 07 / 07

 أستاذ محاضر أ 07 / 07

 أستاذ محاضر ب 01 / 01

 أستاذ مساعد أ  01 / 01

 أستاذ مساعد ب / / /

 أخرى * 6 / 6

 اw"موع 22 / 22

  

 * أخرى: مستخدمو الدعم والتقنيkن

  

 الرتبة  العدد

 ولة _� الإعلام الآ��م5ند[\G د 01

 مvjق إداري  01

 رئ�س مصvjة ال��بصات 01

 رئ�س مصvjة التدر�س 01

 أعوان مLلفkن بالت�سيق البيداغو�� 01

 تقنيkن وأعوان مصا#� 01

 اw"موع 06
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  الإمLانيات المادية المتوفرة للتكو1ن _� التخصص :- 5

  اhwابر البيداغوجية والتج�k5ات:  - أ

wعنوان ا �bh1 :  الأنظمة المالية والمصرفية والسياسات الاقتصادية ال1لية �مخ¦  

  

  قدرات الاس�يعاب 

  

  الملاحظات  العدد  عنوان التج�k5ات  الرقم

    01 قاعة خاصة للمحاضرات  01

    02 قاعة خاصة بالأعمال الموجQة  02

    02 قاعة خاصة بالإعلام الآ�� مزودةبالانg�نت  03

الموجودة بمكتبة ال1لية  جميع الكتب   كتب  04

 ومكتبة اRSامعة.

جميع ا)Rلات الموجودة بمكتبة ال1لية    دور#ات  05

 ومكتبة اRSامعة

 موجودة بالمكتبات وقيد الاشg�اك   اRSبايةو  'اسبةمجلات خاصة با)  06

     قاعة انg�نت + أجQزة كمبيوتر مزودة بالانg�نت  07

لاقة مكتبة مركز#ة مزودة بالكتب ذات الع  08

 اسg�بتخصص الم

    

     قاعات كب �ة للمطالعة بالمكتبة الدور#ة  09

مكتبة دور#ة خاصة ب1لية العلوم الاقتصادية   10

 وعلوم ال!سي �

    

     قاعة كب �ة للمطالعة بالمكتبة المركز#ة  11

    قاعة لمزاولة الدروس مزودة Wسبورة بيضاء   12



              2024 -  2023السنة ا#"امعية :                 16                      وتدقيق محاسبة: الماس��عنوان      جامعة حس�بة بن بو ع��       المؤسسة:

 data showوجQاز عرض 

رات اS_اصة بالل�ساtس، مكتبة خاصة بالمذك  13

 والدكتوراةالماسg�  الماجست � 

    

     فرق بحث مساعدة ع�� التأط �  14

 

 

 �bhw2عنوان ا  :..........................  

  قدرات الاس�يعاب 

 الرقم  اسم التج�k5 العدد  الملاحظات
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 المؤسسات: ميادين ال��بص والتكو1ن _� - ب

  

  

  مدة التربص  عدد الطلبة  مكان التربص

    طالب 20  م1اتب محافظي اS'سابات

  يوم 21  طلبة 10  م1اتب اS_¦�اء ا)'اسب ن

  يوم21  طلبة 6  مؤسسة ميناء ت�س 

  يوم 21  طلبة 6  المؤسسة الوطنية للأسمنت

  يوم 21  طلبة 6  المراقب الما�� 

  يوم 21  لبةط 6  المؤسسة الوطنية للبناء والتجديد

  يوم 21  طلبة 6  المؤسسة الوطنية للQيا�ل المعدنية ع ن الدف��

  يوم 21  طلبة 6  مؤسسة اS_زف الص·� بت�س 

  يوم 21  طلبة 6  الولائيةالعمومية اS_ز#نة 

  يوم 21  طلبة 6  الإدارات العمومية 

  يوم 21  طلبة 6  مصاS§ الضرائب
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              2024 -  2023السنة ا#"امعية :                 19                      وتدقيق محاسبة: الماس��عنوان      جامعة حس�بة بن بو ع��       المؤسسة:

  

  

 مشار�ع البحث الداعمة للتكو1ن المق��ح:  - د

  

  تار1خ ¢�اية المشروع  تار1خ بداية المشروع  رمز المشروع  عنوان مشروع البحث

        

        

        

        

        

        

  

  

 ( حقل إجباري)التوثيق المتوفر _� المؤسسة ا#"امعية و المتعلقة �عرض التكو1ن المق��ح  - و

من كتب و مذكرات والمالية والتدقيق المتعلقة با)'اسبة والكتب ديد من المراجع يوجد بمكتبة ال1لية الع    

وكتب مg�جمة من  تخرج )_تلف المستو#ات (دكتوراه، ماجست �، ماسg�) و باللغت ن العر�ية و الفرtسية

ة مخصصة لطلبة كما ان 9ناك قاعالانجل eية ا�� العر�ية لاحسن الا�ادمي ن والمQمني ن ^� اRSامعات الاجن]ية  

  9ذا الفضاء الاطلاع ع�� ا)Rلات و الدور#ات و Wعض أطروحات الدكتوراه. الماسg� يمكن للطلبة من خلال

والماسg�  مكتبة مركز#ة مزودة بالكتب ذات العلاقة بالل�ساtس

 والدكتوراه

01  

  01 قاعات كب �ة للمطالعة بالمكتبة الدور#ة

  01 لاقتصادية وعلوم ال!سي �مكتبة دور#ة خاصة ب1لية العلوم ا

  01 قاعة كب �ة للمطالعة بالمكتبة المركز#ة

مكتبة خاصة بالمذكرات اS_اصة بالل�ساtس،الماجست � 

 والدكتوراه

02  



              2024 -  2023السنة ا#"امعية :                 20                      وتدقيق محاسبة: الماس��عنوان      جامعة حس�بة بن بو ع��       المؤسسة:

المالية وا)'اسبة والعلوم الادار#ة  مجلات خاصة بتقنيات 

 البن1وك والنقودو 

 موجودة بالمكتبات وقيد الاشg�اك 

 لالكg�وtي خدمات المكتبة ا
ل1ل طالب حساب يمكنھ من الولوج إ�� 

 قاعدة البيانات الالكg�ونية

 جانح مخصص لبيع الكتب اS_اصة بديوان المطبوعات اRSامعية ع�� مستوى اRSامعة

 معارض وطنية تقام سنو#ا باRSامعة 

  

 و الLليةالأعمال ال¥hصية و تكنولوجيات الإعلام و الاتصال المتوفرة بالمع5د أ فضاءات - ه

يوجد ع�� مستوى ال1لية فضاءات ع�� مستوى المكتبة لانجاز الاعمال الm_صية ، كما ان 9ناك قاعات 

  مجQزة بأجQزة الاعلام الآ�� لاجراء الاعمال التطبيقية.

 03 قاعة خاصة بالإعلام الآ�� 

 03 قاعة انg�نت ع�� مستوى ال1لية

 02 قاعة أنg�نت ع�� مستوى اRSامعة

 متوفر ع�� مستوى أقسام ال1لية Wifiخدمات 

 data show 05قاعة لمزاولة الدروس مزودة بجQاز عرض 

 SNDLخدمات المكتبة الالكg�وtي مثل 
ل1ل طالب حساب يمكنھ من الولوج إ�� 

 قاعدة البيانات الالكg�ونية

  

  دعائم التعليم - ي

 حدد الأرضيات الرقمية ل�شر الدروس

سسة المؤ  رابط الأرضية الرقمية نوع الأرضية الرقمية  

*(مودل........)   

https://moodle.univ-

chlef.dz 

 منصة مودل  جامعة حس�بة بن بو ع��

L'espace e-learning UDL  
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  * ذكر المنصات الأخرى المستخدمة

  

   

  

   

 

  

  

  

  

  

  

II  -  للسداسياتبطاقة التنظيم   

  

  2022 أكتوtر  17 المؤرخ _� 1389 القرار رقممvjق 

 ماس��يحدد برنامج التعليم لنيل ش5ادة 

 محاسبة" تخصص " مالية ومحاسبةميدان "علوم اقتصادية وال�سي�k وعلوم تجار1ة"، شعبة "علوم 

  " وتدقيق
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    :السدا[\G الأول  .1

  عنوان المواد وحدات التعليم

دة
ص

لأر
ا

  

مل
عا

لم
ا

  

الحجم الساعي   يالحجم الساعي الأسبوع
  للسداسي

  أسبوعا) 15(

  *أخرى

  نوع التقييم  التعليم نمط

  دروس
أعمال 
  موجهة

أعمال 
  تطبيقية

ي
ور

ض
ح

  

 عن
عد

ب
  

مراقبة 
  مستمرة

إمتحا
  ن

وحدة تعليم 
  أساسية

الرمز: وت أس 
1.1  

  18الأرصدة: 
  8المعامل: 

 X - 40% 60% 00سا  65 00سا  45 - 30سا  1 30سا  1 2 5 1المعايير الدولية للتدقيق 

 X - 40% 60% 00سا  65 00سا  45 - 30سا  1 30سا  1 2 5 1محاسبة الشركات المعمقة 

 X - 40% 60%  00سا  55  00سا  45 -  30سا  1 30سا  1 2  4 التدقيق الداخلي

معايير إعداد التقارير المالية الدولية 
1IFRS  

 X - 40% 60%  00سا  55  00سا  45 -  30سا  1 30سا  1 2  4

وحدة تعليم 
  منهجية

  1.1الرمز: وت م 
  9الأرصدة: 
 4المعامل: 

 X - 40% 60% 00سا  65 00سا  45 - 30سا  1 30سا  1 2 5 التسيير المالي المعمق

 X - 40% 60% 00سا  55 00سا  45 - 30سا  1 30سا  1 2 4 الاتصال والتحرير الإداري

وحدة تعليم 
  استكشافية

س االرمز: وت 
1.1  

  2الأرصدة: 
 2المعامل: 

 X - 40% 60%  00سا  5  00سا  45 -  30سا  1 30سا  1 2  2  النمذجة الإحصائية

  وحدة تعليم أفقية
الرمز: وت اف 

1.1  
  1الأرصدة: 
 1المعامل: 

  30سا  1 - 1  1 01لغة أجنبية متخصصة 

 

 - X X 100%  30سا  2  30سا  22 -

    30سا  367  30سا  337   00سا  12 30سا  10 15  30 مجموع السداسي الأول

 وأعمال شخصية تحدد من الفرقة البيداغوجية للمادة عمل إضافي*
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  الثا¸ي: لسدا[\Gا .2

  عنوان المواد وحدات التعليم

دة
ص

لأر
ا

  

مل
عا

لم
ا

  

  الحجم الساعي الأسبوعي
الحجم الساعي 

  للسداسي

  أسبوعا) 15(
  *أخرى

  

  نوع التقييم  التعليم نمط

أعمال   دروس
  موجهة

أعمال 
  تطبيقية

ي
ور

ض
ح

  

 عن
عد

ب
  

مراقبة 
  مستمرة

  إمتحان

وحدة تعليم 
  أساسية

الرمز: وت أس 
2.1  

  18الأرصدة: 
  8المعامل: 

 X - 40% 60% 00سا  65 00سا  45 - 30سا  1 30سا  1 2 5 2المعايير الدولية للتدقيق 

 X - 40% 60% 00سا  65 00سا  45 - 30سا  1 30سا  1 2 5 2محاسبة الشركات المعمقة 

 X - 40% 60%  00سا  55  00سا  45  -  30سا  1 30سا  1 2 4 1المحاسبة القطاعية

معايير إعداد التقارير المالية الدولية 
2IFRS   

 X - 40% 60%  00سا  55  00سا  45  -  30سا  1 30سا  1 2 4

وحدة تعليم 
  منهجية

  2.1الرمز: وت م 
  9الأرصدة: 
 4المعامل: 

 X - 40% 60% 00سا  65 00سا  45 - 30سا  1 30سا  1 2 5 مهنة المحاسبة تنظيم وأخلاقيات

 X - 40% 60% 00سا  55 00سا  45 - 30سا  1 30سا  1 2 4 منهجية إعداد مذكرة الماستر

وحدة تعليم 
  استكشافية

الرمز: وت اس 
2.1  

  2الأرصدة: 
 2المعامل: 

 X - 40% 60%  00سا  5  00سا  45  30سا  1  - 30سا  1 2 2  برمجيات إحصائية

  وحدة تعليم أفقية
الرمز: وت اف 

2.1  
  1الأرصدة: 
 1المعامل: 

 - X X 100%  30سا  2  30سا  22  -  30سا  1 - 1 1 02لغة أجنبية متخصصة 

      30سا  367  30سا  337  30سا  1 30سا  10 30سا  10 15 30 مجموع السداسي الثاني

 فرقة البيداغوجية للمادةوأعمال شخصية تحدد من ال عمل إضافي*
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3. G\]الثالث: السدا  

  عنوان المواد وحدات التعليم

دة
ص

لأر
ا

  

مل
عا

لم
ا

  

الحجم الساعي   الحجم الساعي الأسبوعي
  للسداسي

  أسبوعا) 15(

  أخرى*

  نوع التقييم  التعليم نمط

أعمال   دروس
  أعمال تطبيقية  موجهة

ي
ور

ض
ح

  

 عن
عد

ب
  

مراقبة 
  إمتحان  مستمرة

  سيةوحدة تعليم أسا
الرمز: وت أس 

1.2  
  18الأرصدة: 
  9المعامل: 

 X - 40% 60%  00سا  105  00سا  45  -  30سا  1 30سا  1 3 6 الرقابة والتدقيق البنكي

 X - 40% 60%  00سا  105  00سا  45  -  30سا  1 30سا  1 3 6 مراقبة التسيير المعمقة

 X - 40% 60%  00سا  105  00سا  45  -  30سا  1 30سا  1 3 6  2المحاسبة القطاعية

  وحدة تعليم منهجية
  1.2الرمز: وت م 

  9الأرصدة: 
 4المعامل: 

 X - 40% 60% 00سا  65 00سا  45 - 30سا  1 30سا  1 2 5  تقييم المؤسسات

 X - 40% 60% 00سا  55 00سا  45 - 30سا  1 30سا  1 2 4 حوكمة الشركات

وحدة تعليم 
  استكشافية

الرمز: وت أس 
1.2  

  2: الأرصدة
 2المعامل: 

 X - 40% 60%  00سا  5  00سا  45  -  30سا  1 30سا  1 2 2  القانون الجزائي للأعمال

  وحدة تعليم أفقية
الرمز: وت اف 

1.2  
  1الأرصدة: 
 1المعامل: 

 - X X 100%  30سا  2  30سا  22  -  30سا  1 - 1 1 تدقيق ورقابة نظم المعلومات

    30سا  442  30سا  292   30سا  10  00سا  09 16 30 مجموع السداسي الثالث

 وأعمال شخصية تحدد من الفرقة البيداغوجية للمادة عمل إضافي*
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 السدا[\G الرا�ع .4

  تجار1ةال�سي�k وعلوم الميدان : علوم اقتصادية و 

  الفرع : علوم مالية ومحاسبة

  وتدقيق التخصص: محاسبة
  
  

  تر�ص ^� مؤسسة يتوج بمذكرة تناقش
  الأرصدة  المعامل  �ºا#«"م السا�º الأسبو   

 G\¼h¥30  04  ساعة/أسبو�� 30  العمل ال  

  /  /  ساعة/أسبو�� 03  الدراسة الميدانية (بمختلف صيغ5ا حسب موضوع المذكرة)

الملتقيات (ش5ادة حضور ملتقى أو دورة تدر�1ية أو تكو�1ية _� السنة 

  الثانية ماس��)
  /  /  ساعة/أسبو�� 02

  /  /  ساعة/أسبو�� 05  يداغوجية للتخصص)أعمال أخرى(تحدد حسب الj"نة الب

 G\]30  04  ساعة 600  أسبوع) 15(  4مجموع السدا  

 

ي�ب�Ê ذكر اRÉSم السا�� الإجما�� موزع ب ن ا)'اضرات والأعمال الموجQة،   ( إجمالية للتكو1ن وصلةح . 5

  ل1ل السداسيات الستة بال�سبة ل1ل أنماط الوحدات التعليمية)

  

 

 و ت                  ح س  الأساسية المن¾"ية كشافيةالاست الأفقية اw"موع

 محاضرة 30سا652 00سا360 30سا157 00سا00 00سا1170

 أعمال موج5ة 30سا517 30سا247 30سا67 30سا112 00سا945

 أعمال تطبيقية 00سا00 00سا00 00سا45 30سا22 30سا67

 عمل G\¼hi 00سا00 00سا00 00سا00 00سا00 00سا00

  عمل آخر(حدد)  00سا1545  00سا755  00سا30  00سا15  00سا2345

 اw"موع 00سا2715 30سا1362 00سا300 00سا150 30سا4527

 الأرصدة 108 54 12 6 180

  % الأرصدة لLل وحدة Uعليم 60% 30% 6,67% 3,33% 100%
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III- ل مادة _� السداسيLنامج المفصل ل�bاتال  
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  ول G: الأ السدا[\

  وحدة التعليم : أساسية

  1 المادة :  المعاي�k الدولية للتدقيق

  05الرصيد: 

  02المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري

  

   أqداف التعليم

س � عملية الإطار الدو�� للتدقيق، وذلك من خلال تنظيم  FÏدف 9ذه المادة التعليمية إ�� تمك ن الطالب من فQم

الدولية  عاي �المب�ية ل الدولية، فبعد دراسة المادة سيك!سب الطالب فQما تدقيق اS'سابات وفقا للمعاي �

  للتدقيق، ولس � عملية التدقيق وفقQا.

  

  المعارف المسبقة المطلوtة 

  .؛ تدقيق محاس�2p؛ ا)'اسبة المالية 1يجب ع�� الطالب أن ي1ون ملما بالمك!سبات مادة ا)'اسبة المالية 

  

  محتوى المادة: 

 )ISAs(لتدقيق  ل الدوليةعاي�k المإ�Á  يGHمفاq مدخل - 

  ،)IFAC, IAASB( الQيئات المشرفة •

 ،المعاي � المتعارف علFÓاو  ،تدقيق للالدولية عاي � المطار إ •

،  ISQCs  ،ISAEs ،ISREs ،ISRSsمعاي � التدقيق والتأكيد الدولية الأخرى (الإشارة إ��  •

 ).ISAsاي �  حيث يتم الg�ك e ع�� مجال تطبيقQا مقارنة بمع

  :المبادئ العامة والمسؤوليات  - 

•  200 ISA  التدقيق �جراء عملية تدقيق وفقا لمعاي Ôالأ9داف العامة للمدقق المستقل و :

 الدولية

• 210 ISA الموافقة ع�� شروط الت1ليف بالتدقيق : 

• 230 ISA وثائق التدقيق : 

• 240 ISA دقيق البيانات المالية: مسؤوليات المدقق المتعلقة بالاحتيال ^� عملية ت 
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• 250 ISA مراعاة القوان ن والأنظمة عند تدقيق البيانات المالية : 

• 260 ISA وكمة'Sالإتصال مع أولئك الم1لف ن با : 

   : معاي�k التدقيق الدولية والسلوك الأخلا�Ì ورقابة ا#"ودة - 

• ISQC 1 ودةRSالمعيار الدو�� لرقابة ا : 

• 220 ISA ودة لتدقيق اRSلبيانات المالية: رقابة ا 

 : التخطيط _� عملية التدقيق - 

• 300 ISA التخطيط لتدقيق البيانات المالية : 

• 315 ISA  :اFGم الم�شأة و��ئQف 

• 320 ISA  :الأ9مية ال�س]ية ^� تخطيط وأداء عملية التدقيق 

• 450 ISA  :اطئة ا)'ددة خلال عملية التدقيق_Sتقييم البيانات ا 

 - wاطرالرقابة الداخلية وتقييم اh 

• 265 ISA وكمة والإدارة'Sالقصور ^� الرقابة الداخلية للم1لف ن با �Õالإبلاغ عن نوا : 

• 315 ISA  : و9ر# الأخطاءتقييم مخاطرRSةا 

• 330 ISA إستجابة المدقق للمخاطر المقيمة : 

• 402 ISA ستعمل مؤسسات خدمية� p×إعتبارات التدقيق المتعلقة بالم�شآت ال : 

 )ملة معاي � 9ذه ا)Rموعة ^� السداpqr الثاtيتك(  :1أدلة التدقيق - 

• 500 ISA  :أدلة التدقيق 

• 501 ISA   :إعتبارات محددة لبنود مختارة - أدلة التدقيق 

• 505 ISA   :ارجية_Sالتأكيدات ا 

محتوى المادة ^�  يمكن �عديل، 2يت1امل محتوى 9ذه المادة مع محتوى مادة المعاي � الدولية للتدقيق ملاحظة: 

 ال×p تتلاءم ~Fا مع التعديلات (التنقيحات) ال×p يمكن أن تطرأ ع�� إصدارات المعاي � الدولية للتدقيق. اS'دود

  اضافة المعاي � الدولية للتدقيق ال×p يمكن أن ت��ي وتدعم ا)'اور الأساسية ل¦�نامج المادة.كما يمكن 

  

%) والأعمال 60(بالوزن الg�جي·� للدروس تقيم مستمر + إمتحان �FاÙي و#قاس معدل المادة طر1قة التقييم:  

  %)40الموجQة(

  

   المراجع:
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). تدقيق اS'سابات ^� ضوء المعاي � الدولية: نظر#ة وتطبيق. دار وائل 2015ع�� عبد القادر الذن�بات. ( - 

 لل�شر، عمان، الأردن.

 ) . معاي � التدقيق الدولية، دار غيداء، عمان.2015(. مراد حس ن الع�� - 

دليل ). 2021. (الQيئة السعودية للمراجع ن وا)'اسب ن، ترجمة  تب الصغ �ة والمتوسطةRSنة الم1ا - 

. اRSزء الثاtي: الإرشادات استخدام المعاي � الدولية للمراجعة ^� مراجعة الم�شآت الصغ �ة والمتوسطة

 ).IFACالإتحاد الدو�� للمحاسب ن (العملية، الإصدار الراWع. 

دليل ). 2021لمتوسطة، ترجمة  الQيئة السعودية للمراجع ن وا)'اسب ن. (RSنة الم1اتب الصغ �ة وا - 

. اRSزء الأول: المفا9يم استخدام المعاي � الدولية للمراجعة ^� مراجعة الم�شآت الصغ �ة والمتوسطة

 ).IFACالرئ�سية، الإصدار الراWع. الإتحاد الدو�� للمحاسب ن (
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- IAASB. (2021). Handbook of International Quality Control, Auditing, Review, other 

Assurance, and Related Services Pronouncements, Vol.1. The International Federation of 

Accountants (IFAC).  

- IAASB. (2021). Handbook of International Quality Control, Auditing, Review, other 

Assurance, and Related Services Pronouncements, Vol.2. The International Federation of 

Accountants (IFAC).  

- Steven Collings. (2011). Interpretation and Application of International Standards on 

Auditing, WILEY. 

  

  

  

  

  ول السدا[\G: الأ 
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  ساسيةأوحدة التعليم : 

 1المعمقة المادة :  محاسبة الشرIات 

  05 الرصيد: 

  02المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري

  

   أqداف التعليم

و^� �Fاية تلقي  FÏدف 9ذه المادة التعليمية إ�� توف � تدر#ب أساpqr ^� محاسبة عمليات الشر�ات المتقدمة.

 الطالب لQذه المادة التعليمية سي1ون متمكنا من :

 ت؛التحكم ^� المعاRSة ا)'اس]ية لتصفية الشر�ا - 

 التحكم ^� المعاRSة ا)'اس]ية لعمليات الاندماج؛ - 

  التحكم ^� المعاRSة ا)'اس]ية للأدوات المالية. - 

  

    :المعارف المسبقة المطلوtة

؛ نظر#ة 2؛ ا)'اسبة المالية 1يجب ع�� الطالب أن ي1ون ملما بالمك!سبات المتعلقة بمادة ا)'اسبة المالية 

  قار#ر المالية الدولية ، محاسبة الشر�ات.ا)'اسبة؛ Wعض معاي �  إعداد الت

  

   المادة:محتوى 

  تصفية الشر�ات: اRSانب القانوtي واRSباÙي - 

  تصفية الشر�ات: المعاRSة ا)'اس]ية - 

  مدخل لعملية الاندماج: مفا9يم أساسية للاندماج - 

  التقييم ما قبل الاندماج: لتحديد قيمة الشركة وقيمة المسا9مة - 

  .لية الاندماج: اS'الة ال]سيطة، وحالة وجود مسا9مات متبادلةالمعاRSة ا)'اس]ية لعم - 

  مدخل )'اسبة الأدوات المالية وأسس التص�يف - 

  المعاRSة ا)'اس]ية للأدوات المالية: أسس التقييم، القياس، وانخفاض القيمة - 

  المعاRSة ا)'اس]ية لم1اسب وخسائر الأدوات المالية - 

  بالأدوات الماليةالمعاRSة ا)'اس]ية لإلغاء الاعg�اف  - 
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%) والأعمال 60(بالوزن الg�جي·� للدروس تقيم مستمر + إمتحان �FاÙي و#قاس معدل المادة طر1قة التقييم:  

  %)40الموجQة(

  

  المراجع:

. دار  1). محاسبة الشر�ات المعمقة مدعمة بتمار#ن ومسائل محلولة، الطبعة2020خمقاtي بدر الزمان. (  - 

  تلمسان، اRSزائر.ال�شر اRSام�ï اRSديد ،

- Amir, E., & Ghitti, M. (2021). Financial Analysis of Mergers and Acquisitions: Understanding 

Financial Statements and Accounting Rules with Case Studies. Springer Nature. 
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consolidation fiscale, Les Editions du sahel. 
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  ول السدا[\G: الأ 

  ساسيةأوحدة التعليم : 

 التدقيق الداخ��المادة :  

  04 الرصيد: 

  02المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري

  

   أqداف التعليم

تطو#ر المQارات اللازمة ليصبح الطالب قادرًا ع�� إجراء تدقيق داخ�� وÔعداد FÏدف 9ذه المادة التعليمية إ�� 

فQم ا)_اطر والضوابط وتطو#ر برنامج تدقيق حيث سيصبح الطالب قادرا ع��  تقر#ر التدقيق الداخ��.

  ضافة إ�� أداء العمل الميداtي وÔعداد وتقديم تقر#ر التدقيق ال�FاÙي.بالإ 

  

  المعارف المسبقة المطلوtة 

، ومادة 91ذه المادة يجب أن ي1ون ملما بمك!سبات مادة ا)'اسبة المالية  ح×¡ يتمكن الطالب من دراسة

  ، أضافة إ�� أساسيات مادة تدقيق محاس�p.2ا)'اسبة المالية 

  : محتوى المادة

 مفا9يم أساسية ^� التدقيق الداخ��  - 

 المدقق الداخ��  - 

 عملية التدقيق والتخطيط (مQمة المدقق الداخ��)  - 

 أدوات التدقيق    - 

 معاي � التدقيق الداخ��   - 

 أدلة التدقيق وأوراق العمل  - 

 حوكمة الشر�ات  - 

 إعداد تقر#ر التدقيق الداخ��  - 

  التدقيق الداخ�� وتكنولوجيا المعلومات - 

%) والأعمال 60(بالوزن الg�جي·� للدروس تقيم مستمر + إمتحان �FاÙي و#قاس معدل المادة لتقييم:  طر1قة ا

  %)40الموجQة(



              2024 -  2023السنة ا#"امعية :                 33                      وتدقيق محاسبة: الماس��عنوان      جامعة حس�بة بن بو ع��       المؤسسة:

   المراجع: 
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  ول السدا[\G: الأ 

  ساسيةأوحدة التعليم : 

    IFRS  1معاي�k إعداد التقار1ر المالية الدولية المادة :  

  04الرصيد: 

 02المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري

  

   أqداف التعليم

إعداد من ا)'اسبة الدولية والقواعد العامة ال×p تحكم تطبيق معاي � FÏدف 9ذه المادة إ�� تمك ن الطالب 

، ا)'اسبة المالية 1ار#ر المالية الدولية و9ذا موازاة مع ما س�تم دراستھ ^� مادة ا)'اسبة المالية المعمقة التق

  .ومحاسبة الشر�ات حول المعاRSة ا)'اس]ية للأدوات المالية و كذا خصوصية محاسبة ا)Rمعات ،2المعمقة

مر ذلك ^� حال �عديل أو حذف أو إصدار أي : محتوى المادة التعليمية قابل للتعديل �لما تطلب الأ ملاحظة

معيار من معاي � إعداد التقار#ر المالية الدولية. ع�� الأستاذ التأكد من عدم وجود �عديلات تخص المعيار قبل 

 تدرøسھ.

  المعارف المسبقة المطلوtة 

 1ا)'اسبة المالية مك!سبات مادة 9ذه المادة لا بد أن ي1ون متمكنا من ح×¡ يتمكن الطالب من دراسة محتوى 

، 2وا)'اسبة المالية المعمقة ، 1ا)'اسبة المالية المعمقة  ،ة الدوليةيعاي � ا)'اس]، الم2وا)'اسبة المالية 

 محاسبة الشر�ات .و 

  محتوى المادة: 

  : الأدوات المالية

  العرض" - ):" الأدوات الماليةIAS-32( 32 المعيار ا)'اس�p الدو�� -

  "- افصاح - لمالیةدوات الأ:"ا )IFRS-07( 7 قار#ر الماليةالمعيار الدو�� للت -

 "قياس القيمة العادلة"):IFRS-13( 13 المعيار الدو�� للتقار#ر المالية -

  " - الاعg�اف/ القياس - لمالیةدوات الأ): "اIFRS-09( 9 المعيار الدو�� للتقار#ر المالية -

  المب�ية ع�� الأسQم" المدفوعات") :IFRS-02( 2 المعيار الدو�� للتقار#ر المالية -

  ر�حيةالسQم"):"IAS-33( 33 المعيار ا)'اس�p الدو�� -

  ): "قطاعات ال!شغيل" IFRS-08( 8 المعيار الدو�� للتقار#ر المالية -

  الاس!ثمارات ^� الم�شآت الزميلة والمشروعات المشg�كة"):"IAS-28( 28 المعيار ا)'اس�p الدو�� -
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  تجميع ا#vسابات و اندماج الشرIات:

  "):" تجميع الأعمالIFRS-03( 3 المعيار الدو�� للتقار#ر المالية -

 ): " القوائم المالية الموحدة "IFRS-10(10المعيار الدو�� للتقار#ر المالية  -

  "  الشراكة"):IFRS-11( 11المعيار الدو�� للتقار#ر المالية  -

  � م�شآت أخرى"): "الإفصاح عن اS'صص ^IFRS-12(12 المعيار الدو�� للتقار#ر المالية  -

  القوائم المالية الفردية"):"IAS-27( 27 المعيار ا)'اس�p الدو�� -

 

%) والأعمال 60(بالوزن الg�جي·� للدروس تقيم مستمر + إمتحان �FاÙي و#قاس معدل المادة  طر1قة التقييم: 

  %)40الموجQة(

   المراجع: 

). المعاي � 2020ة للمحاسب ن القانوني ن. (لQيئة السعودياترجمة )، IASBمجلس معاي � ا)'اسبة الدولية ( - 

 الدولية للتقر#ر الما��. الQيئة السعودية للمحاسب ن القانوني ن. الر#اض، المملكة العر�ية السعودية.

- BOUBIR D. (2016). 50 cas pratiques en SCF et IAS-IFRS. Collection comptabilité financière, 

Algérie. 

- Dubé M. (2018). Normes comptables IFRS – Fiches techniques. Editions JFD, CANADA. 

- Kieso D. E., Weygandt, J. J. Warfield, T. D. (2020) Intermediate Accounting IFRS. 4th Edition. 

John Wiley & Sons. 

- OBERT R. (2017). Pratiques des normes IFRS : références et guide d’application.  6ème 

édition, DUNOD, Paris, France. 

- Picker, R., Clark, K., Dunn, J., Kolitz, D., Livne, G., Loftus, J., & Van der Tas, L. 

(2019). Applying IFRS standards. John Wiley & Sons. 

- www.focusifrs.com 
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- www.l-expert-comptable.com 
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  ول السدا[\G: الأ 

  من¾"يةوحدة التعليم : 

  ال�سي�k الما�� المعمقالمادة :  

  05الرصيد: 

  02المعامل: 

  التعليم: حضورينمط 

 

   :أqداف التعليم

�Fدف المقرر إ�� تمك ن الطالب من توظيف مك!ساباتھ القبلية ^� مقياس ال!سي � الما�� ، والقيام ب!m_يص 

وتحليل وضعيات مؤسسات اقتصادية آخذ Wع ن الاعتبار �افة مستو#ات التحليل. وصولا لاتخاذ قرارات مالية ^� 

  1ون قادرا ع��:، حيث يالأجل ن الق¢pq والطو#ل

  توظيف تقنيات تحليل الما�� للقوائم المؤسسات؛ - 

  حساب وتفس � الكفاءة ال!شغيلية والمالية للمؤسسة الاقتصادية؛ - 

  استخدام التحليل الدينامي1ي ^� تفس � وضعيات المؤسسة الاقتصادية؛ - 

  إتخاذ قرارات مالية لطرق التمو#ل المتاحة للمؤسسة والمفاضلة بي�Fا ؛ - 

  رات مالية Wشأن البدائل الاس!ثمار#ة المتاحة؛إتخاذ قرا - 

  تحليل معمق ل�_ز#نة وفQم نماذج الفشل الما��. - 

   :المعارف المسبقة المطلوtة

  ر#اضيات مالية ؛ مالية المؤسسة ؛ ال!سي � الما�� . بمادةيجب ع�� الطالب أن ي1ون ملما بالمك!سبات اS_اصة 

  محتوى المادة: 

 لية لمؤسسة اقتصادية (نظرة عامة حول أدوات وأساليب التحليل)قراءة وتحليل القوائم الما - 

ال!سي � الما�� قص � الأجل �سي � اS_ز#نة (حالات اS_ز#نة، أزمة اS_ز#نة، معاRSة ال�Rز ^� اS_ز#نة،  - 

 تقدير اS'د الأدtى ل�_ز#نة، اRÉSم الأمثل ل�_ز#نة، موازنات اS_ز#نة،  . ...)

� التمو#ل الذا�ي، جداول التمو#ل، جداول التدفقات متعددة السنوات، التحليل الدينامي1ي (القدرة ع� - 

 تحليل جدول تدفقات اS_ز#نة باستخدام ال�سب المشتقة)

تقييم كفاءة الأtشطة ال!شغيلية والتمو#لية (مؤشرات الانتاج، مؤشرات الانتاجية، رافعة الاستغلال،  - 

 الرافعة المالية، الرافعة المشg�كة..)
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المشارøع الاس!ثمار#ة (المفاضلة ب ن بيع نقدي و�يع آجل، المفاضلة لسعر البيع، فg�ة  المفاضلة ب ن - 

 الاس!ثمار، الدفعات،المفاضلة ^� اتخاذ القرار ونقطة توازن ت1لفة التمو#ل...) 

 نماذج الت�بؤ بالفشل الما�� (المنا�� الوصفية، المنا�� التحليلية..) - 

 

%) والأعمال 60(بالوزن الg�جي·� للدروس ان �FاÙي و#قاس معدل المادة تقيم مستمر + إمتحطر1قة التقييم:  

  %)40الموجQة(

  

  المراجع: 
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  ول السدا[\G: الأ 

  وحدة التعليم : من¾"ية

  الاتصال والتحر1ر الإداري المادة :  

  04الرصيد: 

  02المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري

  

   أqداف التعليم

  FÏدف 9ذه المادة التعليمية إ�� تحقيق المك!سبات التالية: 

تجسد ^� تمكنھ من أن يدرك الطالب أ9مية الاتصال ^� المنظمات لاسيما الاتصال الكتا	ي الذي ي - 

  .مQارات التحر#ر الإداري 

  تحس ن العملية الاتصالية بالمنظمة بناء ع�� ادراكھ لأ9مية الاتصال - 

 - (pي، الفلسفي،ال�'في،العل�	الأد) ب ن الأسلوب الإداري مقار نة بأساليب التحر#ر الأخرى e التمي  

  يةتحر#ر مراسلة إدار#ة وفقا للمرتكزات الش1لية واللغو#ة والقانون - 

  المعارف المسبقة المطلوtة 

ملما بوظائف الإدارة أي ال!سي � (التخطيط، د أن ي1ون بادة لا 9ذه المح×¡ يتمكن الطالب من دراسة محتوى 

�سي � المؤسسة وكذا التمكن  ومادةمدخل لإدارة الأعمال  مادةالتنظيم، التوجيھ والمراقبة) و9و ما تم تناولھ ^�  

  الإعلام الآ��. ^� مادةباستعمال ال¦�امج المكت]ية خاصة و9و متم التعرض إليھ الأو�� من أدوات التحر#ر 

  محتوى المادة: 

غ � لفظي: /3كتا	ي، /2شفوي أو لفظي، /1مفQوم الاتصال (�عر#ف الاتصال مع الإشارة إ�� أش1الھ "  - 

ة/المؤسسة؛ لغة اRSسد وما إ�� ذلك؛ عناصر عملية الاتصال "مخطط الاتصال"؛ �عر#ف اتصال المنظم

 أ9مية اتصال المنظمات).

أنواع اتصال المنظمات (الاتصال الشامل للمؤسسة ينقسم إ�� أنواع، من أ9مQا: الاتصال الداخ��  - 


) و9نا Sالاتصال التجاري، الاتصال الما��، الاتصال المؤسسا�ي...ا" �aار_Sركز تخصصات توالاتصال ا

 ,الاتصال الما��ع��  حاسبة وتدقيق، محاسبة وجياية،م محاسبة ومالية، إدارة المالية، ا)'اسبة،

 مفQوم التحر#ر الإداري (�عر#فھ، أ9ميتھ،  الأسلوب الإداري ومم eاتھ ) - 
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البيانات الش1لية للرسالة الإدار#ة (البيانات الش1لية ^� الرسالة المرفقية، التمي e ب ن الرسالة الإدار#ة  - 

 الpq¢_m مثل الطلبات اS_طية)المرفقية والرسالة الإدار#ة ذات الطاWع 

 صيغ التعب � الإداري (صيغ التقديم بمرجع و�دون مرجع، صيغ العرض أو المناقشة، صيغ اS_اتمة) - 

  المراسلات الإدار#ة: الرسائل الإدار#ة ، الدعوات، الاستدعاءات، جداول الإرسال، ال¦�قيات - 

 عرض حال - محضر - تقر#ر ؛وثائق الوصف و السرد و التحليل - 

  .ص الإدار#ة التنظيمية: المراسيم، القرارات، المقرراتالنصو  - 

  اعلان .ت التوجFÓية، المذكراالنصوص الإدار#ة التفس �ية: المناش �، التعليمات - 

  المصط�'ات الإدار#ة - 

الاتصالات الإلكg�ونية ع¦� ال¦�يد الإلكg�وtي �أداة حديثة للاتصال داخل المنظمة (يرا�� اRSانب  - 

لكg�وtي مp، وكذا مواصفات تحر#ر بر#د الكg�وtي من حيث كتابة الموضوع الشك�� لإtشاء بر#د ا

وديباجة الإيميل من صيغة للتقديم والعرض واS_تام) وال�`
 المرسلة  وتأكيد لإستلام ال¦�يد ادارج 

  توقيع اتوماتي1ي)

%) والأعمال 60( روسبالوزن الg�جي·� للدتقيم مستمر + إمتحان �FاÙي و#قاس معدل المادة طر1قة التقييم:  

  %)40الموجQة(

  

   المراجع:

  .2005مم eات المراسلات والوثائق الإدار#ة، دار المعرفة،اRSزائر). 2005. (برارمةميلود - 

 ، عمان، الأردن.دار اليازوري  . الاتصال ^� المنظمات العامة ). W) .2018ش � العلاق - 

دار النجاح للكتاب وال�شر والتوزøع  .راسلةدليل تقنيات التحر#ر الإداري والم ). 2017. (رشيد حباtي - 

 .اRSزائر

التحر#ر الإداري، سند ت1و#�p موجھ لفئات الإدارة،  ).2010. (رشيد جيجيق ،رزاق لعر	ي، عم�ش ع�� - 

    وزراة الg�بية الوطنية.، ال!سي �، المعQد الوط�p لت1و#ن مستخدمي الg�بية وتحس ن مستوا9م

دليل وظيفي ^� إدارة الموارد ال]شر#ة (مصط�'ات  ). 2006. (RSزائراب ا)Rلس الأع�� للغة العر�ية - 

  .رئاسة اS'1ومة اRSزائر#ة  ،م�شورات ا)Rلس .ونماذج) التحر#ر الإداري 

 اRSزائر. ، دليل التحر#ر الإداري، ديوان المطبوعات اRSامعية ).2012. (و9يبة غرارمي - 

- Cajolet-Laganiere Gerard, Collinge Helene , Laganiere Pierre. (1997). La rédaction 

Technique, administrative, et sientifique. 3éme édition. Edition laganière. Hélène. 
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- Ferrandis Yolande. (2019). La rédaction administrative en pratique. 6 éme édition. eyrolles, 

France. 

- Garnett, J. (Ed.). (1997). Handbook of administrative communication (Vol. 63). CRC Press. 

- Kadyss  Roselyne, Nishimata Aline. (2020). Rédiger avec succès lettres, e-mails et 

documents administratifs 11éme édition. Gualino, Lextenso. 

- Libaert Thierry, Westphalen Marie-Hélène. (2012). Communicator : toute la 

communication d'entreprise, 6ème édition, Dunod. 
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  ول السدا[\G: الأ 

  ستكشافيةإوحدة التعليم : 

  النمذجة الإحصائيةالمادة :  

  02الرصيد: 

  02المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري

  

   أqداف التعليم

، والقدرة ع�� توظيف الأساليب للمادةف المفا9يم الأساسية التعرف ع�� مختلFÏدف 9ذه المادة التعليمية إ�� 

حيث سي1ون الطالب Wعد اك!ساب لمادة قادرا  الإحصائية المناسبة للت�بؤ بمختلف الظوا9ر الاقتصادية والمالية.

 : ع�� 

 النمذجة القياسية وفق نموذج الانحدار ال]سيط (أثر متغ � مستقل واحد ع�� متغ � تاWع) - 

 ياسية وفق نموذج الانحدار اS_طي المتعدد (أثر عدة متغ �ات مستقلة ع�� متغ � تاWع)النمذجة الق - 

 التعرف ع�� أ9م طرق تقدير النماذج القياسية (خاصة طر#قة المر	عات الصغرى العادية) - 

 اس!يعاب المفا9يم المتعلقة بالسلسلة الزمنية وطرق تقدير مركباFÏا والكشف ع�Fا. - 

سية الضرور#ة لموضوع السلاسل الزمنية مثل الإستقرار#ة، بنوعFÓا التامة اس!يعاب المفا9يم الأسا - 

والضعيفة، ودال×p الارتباط الذا�ي والذا�ي اRSزÙي وطرق تقدير9ما وأ9م التحو#لات الر#اضية RSعل 

 السلسلة مستقرة.

  معرفة أ9م نماذج التمQيد الأpqr للت�بؤ بالسلاسل الزمنية. - 

  المعارف المسبقة المطلوtة 

الر#اضيات خاصة مك!سبات مادة  ^� متحكماد أن ي1ون بادة لا 9ذه المح×¡ يتمكن الطالب من دراسة محتوى 

الإحصاء   ، ومادة الإقتصاد الك��، اضافة إ�� مادةالاقتصاد اRSزÙيوكذلك مادة اRS¦� اS_طي والمصفوفات، 

  .ب1ل فروعھ

  محتوى المادة: 

 وذج، أنواع النموذج، تخصيص النموذج)مقدمة ^� النمذجة الإحصائية (مفQوم النم - 

 تحليل الانحدار اS_طي ال]سيط (تحديد قيمة معلمات النموذج، اختبار الموثوقية، الت�بؤ) - 
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تحليل الانحدار اS_طي المتعدد (خطوات صياغة نموذج متعدد، تقدير معلمات النموذج، دراسة  - 

 صلاحية النموذج)

 يار المتغ �ات التفس �يةالارتباط اRSزÙي، الازدواج اS_طي وطرق اخت - 

 المشا�ل القياسية: الارتباط الذا�ي للأخطاء، عدم ثبات تباين الأخطاء، التوزøع غ � الطبي�ï للأخطاء. - 

 عموميات حول السلاسل الزمنية وتقدير مركباFÏا - 

 الاستقرار#ة والارتباط الذا�ي واRSزÙي  - 

  نماذج التمQيد الأpqr للت�بؤ بالسلاسل الزمنية - 

%) والأعمال 60(بالوزن الg�جي·� للدروس تقيم مستمر + إمتحان �FاÙي و#قاس معدل المادة ييم:  طر1قة التق

  %)40الموجQة(

  المراجع: 

اRSزء . القياpqr الاقتصاد  .)2015(.جوجارات .د، ترجمة 9ند عبد الغفار عودة وعفاف ع�� حس ن الدش - 

   ية.الر#اض، المملكة العر�ية السعود دارالمر#خ لل�شر، الأول،

مقدمة ^� التحليل اS'ديث للسلاسل الزمنية، �لية العلوم، جامعة الملك  ).2005. (سم � مصطفى شعراوي  - 

 .عبد العز#ز، المملكة العر�ية السعودية، الطبعة الأو��

الاقتصاد القياpqr وتحليل السلاسل الزمنية (النظر#ة، الطرق،  ).2015. (غزال عبد العز#ز عامر - 

  .مصر .الشرطةمطاWع  .التطبيقات)

  .ديوان المطبوعات اRSامعية .نظر#ة الاقتصاد القياpqr ).1992. (محمد فرو�� جمال - 

- Daudin, JJ, Duby. C, Robin.S & P. Trécourt. (1996). Analyse des Séries Chronologiques. 

INAPG, Mathématiques. 

- Delignieres. D. (Janvier 2001). L’analyse des processus stochastiques. EA 2991. Sport 

performance, santé, Université de Montpellier 1. 

- Dimitrios Asteriou, Stephen G. Hall. (2011). Applied Econometrics, Palgrave Macmillan, UK. 

- Hamilton. J.D.  (2016). Time Series Analysis.  Princeton University Press. 

- Jack Johnston, John Dinardo. (1996). Econometric methods. 4th Edition. McGraw-Hill, US. 

- Maddala.G.S. (1988). Introduction to econometrics. Mac Millan publishing company.  New 

York, USA. 

- Régis Bourbonnais, Michel Terraza. (2016). Analyse des séries temporelles : applications à 

l'économie et à la gestion, 3 ème édition, Paris. 

- William H. Greene. (2012). Econometric analysis. 7th Edition. Pearson, New York, US. 
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  ول السدا[\G: الأ 

  أفقيةوحدة التعليم : 

  01لغة أجن�ية متخصصة المادة :  

  01الرصيد: 

  01المعامل: 

  �عد وعن نمط التعليم: حضوري

   أqداف التعليم

The program is designed for students majoring in  Accounting and Finance who wish to improve 

their language skills in specific contexts. It focuses on providing students with a good mastery of 

the English language along developing solid competencies in the above-mentioned fields of 

expertise. The lessons cover a wide range of topics in each specialty. 

Each lesson is divided into two major axes. First, students are given a series of documents and texts 

both Written and Oral on the field of expertise. The written texts should not exceed 500 words. 

Second, students are given opportunity to deepen and strengthen the four language skills 

(Speaking, Reading, Listening, and Writing) crucial to good communication skills and essential to 

the fulfillment of their professional development.  

The first unit of semester 1 and the last unit of semester 2, much focus is given to the 

reinforcement of skills essential to the realization of students’ professional projects like writing of 

professional business emails, as well as situational exercises like college and job interviews. The 

aim of these specific lessons is to develop students’ writing skills, teamwork, job interviews skills 

that will optimize their chances in the job market. 

  المعارف المسبقة المطلوtة 

Students must have successfully completed the lessons of S1, S2, S3, S4, S5 and S6. They should 

have developed a strong understanding of the basic concepts related to their fields of expertise, 

namely, Economics, Trade, Accounting, Management, and Finance as well as improved their verbal 

communication skills. Master 1 program consists of two semesters with 12 seminars, each seminar 

is 1h30 to prepare students for various professions in companies with a strong specialization in 

this field. 
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  محتوى المادة: 

- Business Correspondence  

- Limited Liability Companies (LLC) in Algerian Law  

- Joint Stock/ Business Corporations in Algerian law 

- Entrepreneurship 

- Tax audit 

- Internal Auditing 

- Sustainability and strategic audit 

Note:  

Each teacher is free to choose and select materials that are appropriate to their students’ 

level. The teacher is also free in the organization of lesson. 

  )%100تقييم مستمر (طر1قة التقييم: 

   المراجع:

- Frendo, E., Mahoney, S., & Rosetti, S. (2007). English for accounting (pp. 1-64). Oxford 

University Press. 

- Guffey, M. E., & Seefer, C. M. (2019). Business English. Cengage Learning. 

- Ian Mackenzie. (2006). Professional English in Use. Cambridge University Press. 

- Ian Mackenzie. (2008). English for the Financial Sector. Cambridge University Press. 

- Ian Mackenzie. (2010). English for Business Studies: A Course for Business Studies and 

Economic Studies. Cambridge University Press, 3rd Edition. 

- Online accounting terminology glossary. 

- Online resources for academic writing, reading, and speaking in English. 

- Simon Sweeney. (2019). English for Business Communication. Cambridge University Press.  
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 :G\]الثا¸يالسدا  

  وحدة التعليم : أساسية

  2 المادة :  المعاي�k الدولية للتدقيق

  05الرصيد: 

  02المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري

  

   أqداف التعليم

س � عملية الإطار الدو�� للتدقيق، وذلك من خلال تنظيم  يمية إ�� تمك ن الطالب من فQمFÏدف 9ذه المادة التعل

الدولية  عاي �المب�ية لتدقيق اS'سابات وفقا للمعاي � الدولية، فبعد دراسة المادة سيك!سب الطالب فQما 

  .  للتدقيق، ولس � عملية التدقيق وفقQا

  

  المعارف المسبقة المطلوtة 

، ؛ تدقيق محاس�2p؛ ا)'اسبة المالية 1لب أن ي1ون ملما بالمك!سبات مادة ا)'اسبة المالية يجب ع�� الطا

  .1المعاي � الدولية للتدقيق 

  

  محتوى المادة: 

 )الأول Qذه ا)Rموعة ^� السداpqr السابقة ل عاي �الم(: 2أدلة التدقيق - 

• 510 ISA  الأرصدة الإفتتاحية –: عمليات التدقيق الأولية 

• 520 ISA الإجراءات التحليلية : 

• 530 ISA أخذ عينات التدقيق : 

• 540 ISA  تدقيق التقديرات ا)'اس]ية، بما ^� ذلك التقديرات ا)'اس]ية للقيمة العادلة :

 والإفصاحات ذات العلاقة

• 550 ISA  الأطراف ذات العلاقة : 

• 560 ISA  الأحداث اللاحقة : 

• 570 ISA الم�شأة المستمرة : 

• 580 ISA رارات الكتابية: الإق 

 الآخر1ن:  عملمن الاستفادة  - 
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• 600 ISA اصة_Sعمليات تدقيق البيانات المالية للمجموعة (بما ^� ذلك عمل  - : الإعتبارات ا

 مدققي العنصر)

• 610 ISA استخدام عمل المدقق ن الداخلي ن : 

• 620 ISA � إستخدام عمل مدقق خب : 

 نتائج وتقار1ر التدقيق:  - 

• 700 ISA عداد التقار#ر حول البيانات المالية : ت1و#ن رأيÔو 

• 701 ISA  :الإبلاغ عن مسائل التدقيق الرئ�سية ^� تقر#ر المدقق المستقل 

• 705 ISA التعديلات ع�� الرأي الوارد ^� تقر#ر المدقق المستقل : 

• 706 ISA  فقرات التأكيد والفقرات الأخرى ^� تقر#ر المدقق : 

• 710 ISA رقام المقابلة والبيانات المالية المقارنةالأ  - : المعلومات المقارنة 

• 720 ISA  تحتوي ع�� p×مسؤوليات المدقق المتعلقة بالمعلومات الأخرى ^� المس!ندات ال :

 بيانات مالية مدققة

 :اw"الات المتخصصة - 

• 800 ISA  :اصة_Sعمليات تدقيق البيانات المالية المعدة وفقا لأطر الأ9داف - الاعتبارات ا

 اS_اصة

• 805 ISA  :اصة_Sعمليات تدقيق بيانات مالية مفردة وم1ونات أو حسابات أو - الاعتبارات ا

 بنود محددة ^� البيان الما��

• 810 ISA  :عمليات أعداد التقار#ر حول البيانات المالية الم�_صة 

ائر :  -   الإشارة إ�� المعاي �  اRSزائر#ة للتدقيقتطبيق معاي�k التدقيق الدولية _� ا#"ز

  

يمكن �عديل محتوى المادة ^� ، 1يت1امل محتوى 9ذه المادة مع محتوى مادة المعاي � الدولية للتدقيق ملاحظة: 

 اS'دود ال×p تتلاءم ~Fا مع التعديلات (التنقيحات) ال×p يمكن أن تطرأ ع�� إصدارات المعاي � الدولية للتدقيق.

  تدعم ا)'اور الأساسية ل¦�نامج المادة.اضافة المعاي � الدولية للتدقيق ال×p يمكن أن ت��ي و كما يمكن 

  

%) والأعمال 60(بالوزن الg�جي·� للدروس تقيم مستمر + إمتحان �FاÙي و#قاس معدل المادة طر1قة التقييم:  

  %)40الموجQة(
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   المراجع:

 ). تدقيق اS'سابات ^� ضوء المعاي � الدولية: نظر#ة وتطبيق. دار وائل2015ع�� عبد القادر الذن�بات. ( - 

 لل�شر، عمان، الأردن.

 ) . معاي � التدقيق الدولية، دار غيداء، عمان.2015(. مراد حس ن الع�� - 

دليل ). RS2021نة الم1اتب الصغ �ة والمتوسطة، ترجمة  الQيئة السعودية للمراجع ن وا)'اسب ن. ( - 

الثاtي: الإرشادات . اRSزء استخدام المعاي � الدولية للمراجعة ^� مراجعة الم�شآت الصغ �ة والمتوسطة

 ).IFACالعملية، الإصدار الراWع. الإتحاد الدو�� للمحاسب ن (

دليل ). RS2021نة الم1اتب الصغ �ة والمتوسطة، ترجمة  الQيئة السعودية للمراجع ن وا)'اسب ن. ( - 

يم . اRSزء الأول: المفا9استخدام المعاي � الدولية للمراجعة ^� مراجعة الم�شآت الصغ �ة والمتوسطة

 ).IFACالرئ�سية، الإصدار الراWع. الإتحاد الدو�� للمحاسب ن (

 

- Collings, S. (2014). Frequently Asked Questions in International Standards on Auditing. 

John Wiley & Sons. 

- Hayes, R., Wallage, P., & Gortemaker, H. (2014). Principles of auditing: an introduction to 

international standards on auditing. Pearson Higher Ed. 

- IAASB. (2021). Handbook of International Quality Control, Auditing, Review, other 

Assurance, and Related Services Pronouncements, Vol.1. The International Federation of 

Accountants (IFAC).  

- IAASB. (2021). Handbook of International Quality Control, Auditing, Review, other 

Assurance, and Related Services Pronouncements, Vol.2. The International Federation of 

Accountants (IFAC).  

- Steven Collings. (2011). Interpretation and Application of International Standards on 

Auditing, WILEY. 
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  السدا[\G الثا¸ي:

  ساسيةأوحدة التعليم : 

  2محاسبة الشرIات المعمقة المادة :  

  05الرصيد: 

  02المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري

  

   أqداف التعليم

  ، بما فFÓا :^� �Fاية تلقي الطالب لQذه المادة التعليمية سي1ون متمكنا من المعاملات ا)'اس]ية للمجمعات 

 التعرف ع�� عمليات توحيد اS'سابات - 

 التحكم ^� عمليات إعادة المعاRSة المتعلقة بتجميع اS'سابات - 

 التعرف والتحكم ^� المعاRSة ا)'اس]ية للعمليات داخل ا)Rمع - 

 التحكم ^� كيفية تحديد فارق التوحيد - 

  التحكم ع�� عرض  القوائم المالية الموحدة - 

  لوtة المعارف المسبقة المط

 ؛ نظر#ة ا)'اسبة؛1المعمقة الشر�ات يجب ع�� الطالب أن ي1ون ملما بالمك!سبات المتعلقة بمادة محاسبة 

  محاسبة الشر�ات.، معاي �  إعداد التقار#ر المالية الدوليةWعض 

  

  محتوى المادة: 

 مدخل إ�� عملية توحيد اS'سابات - 

 ائدة)تحديد نطاق توحيد اS'سابات (الرقابة، التأث �، الف - 

 المعاRSة ا)'اس]ية لطرق توحيد اS'سابات (التوحيد الك��، التوحيد ال�س�p، التوحيد المت1ا^�) - 

 )Les retraitements de consolidationعمليات إعادة المعاRSة المتعلقة بتجميع اS'سابات ( - 

 Éliminer les opérations réciproques etإلغاء المعاملات المتبادلة والنتائج الداخلية للمجموعة ( - 

les résultats internes( 

 )Les écarts de consolidationتحديد فارق التوحيد ( - 

  عرض القوائم المالية الموحدة - 
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والأعمال  (%60)بالوزن الg�جي·� للدروس تقيم مستمر + إمتحان �FاÙي و#قاس معدل المادة طر1قة التقييم:  

  (%40)الموجQة

  

  المراجع:

. دار  1). محاسبة الشر�ات المعمقة مدعمة بتمار#ن ومسائل محلولة. الطبعة2020( .خمقاtي بدر الزمان - 

  ال�شر اRSام�ï اRSديد ،تلمسان، اRSزائر.

- BOUBIR, D. (2013). Consolidation des comptes comparatifs SCF-IFRS, comptes combinés. 

- BOUBIR, D. (2016). 50 cas pratiques en SCF et IAS-IFRS. Collection comptabilité 

financière, Algérie. 

- Dubé M. (2018). Normes comptables IFRS – Fiches techniques. Editions JFD, CANADA. 

- Ferré, F., Zarka Fabrice. (2020). Chapitre 9. La comptabilité des groupes », dans : 

Comptabilité. Paris, Dunod. 

- Gallimberti, C. A. R. L. O., Marra, A., & Prencipe, A. (2013). Consolidation. Preparing and 

understanding consolidated financial statements under IFRS. McGraw-Hill Education. 

- Kieso D. E., Weygandt, J. J. Warfield, T. D. (2020) Intermediate Accounting IFRS. 4th 

Edition. John Wiley & Sons 

- OBERT R. (2017). Pratiques des normes IFRS : références et guide d’application.  6 -ème 

édition, DUNOD, Paris, France. 

- Odile, Barbe, Laurent Didelot, Jean Luc (2017). Comptabilité approfondie : manuel et 

applications 2017/2018. Siegwart.  Edition Nathan. 

- Picker, R., Clark, K., Dunn, J., Kolitz, D., Livne, G., Loftus, J., & Van der Tas, L. 

(2019). Applying IFRS standards. John Wiley & Sons. 

- Wood, M. R. (1995). Consolidating Financial Statements. National Association of College 

and University Business Officers, One Dupont Circle, Washington, DC 20036. 
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  السدا[\G الثا¸ي:

  ساسيةأوحدة التعليم : 

  1اvwاسبة القطاعيةالمادة :  

  04الرصيد: 

  02المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري

  

   أqداف التعليم

يات ا)'اس]ية )Rموعة من FÏدف 9ذه المادة التعليمية إ�� توف � تدر#ب أساpqr ^� ا)'اسبة ع�� اS_صوص

قطاعات الأtشطة ^� ب�ئة الأعمال اRSزائر#ة، حيث يك!سب الطالب معارف حول: الإطار النظري للمحاسبة 

  القطاعية، محاسبة قطاع التأم ن، ومن ثم ا)'اسبة ^� قطاع البناء.

ال×p تقوم ~Fا قطاعات ال�شاط ^� �Fاية تلقي الطالب لQذه المادة التعليمية سي1ون متمكنا من معظم المعاملات 

 ذات اS_صوصية، حيث سي1ون قادرا ع��:

 التعرف ع�� البناء النظري للمحاسبة القطاعية؛ - 

 التحكم ^� كيفية ال!`Rيل ا)'اس�p لعمليات قطاع التأمينات - 

  .التحكم ^� كيفية ال!`Rيل ا)'اس�p لعمليات قطاع البناء - 

  

  المعارف المسبقة المطلوtة

و ا)'اسبة المالية المعمقة  1ب أن ي1ون ملما بالمك!سبات المتعلقة بمادة ا)'اسبة المالية المعمقة يجب ع�� الطال

  .1؛ نظر#ة ا)'اسبة؛ معاي �  إعداد التقار#ر المالية الدولية 2

  محتوى المادة: 

 الإطار العام للمحاسبة القطاعية - 

 م ن وخصوصيات tشاطQاالإطار العام للتأمينات وشر�ات التأم ن و/ أو إعادة التأ - 

 التنظيم ا)'اس�p ^� شر�ات التأم ن و/ أو إعادة التأم ن - 

 المعاRSة ا)'اس]ية لعمليات التأم ن و/ أو إعادة التأم ن - 

 الإطار العام للعمليات ^� شر�ات البناء - 

 التنظيم ا)'اس�p ^� شر�ات البناء - 

  المعاRSة ا)'اس]ية لعمليات شر�ات البناء    - 
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والأعمال  (%60)بالوزن الg�جي·� للدروس تقيم مستمر + إمتحان �FاÙي و#قاس معدل المادة :  طر1قة التقييم

  (%40)الموجQة

  

   المراجع:

- Magnan Gilles, Amal Aouam. (2017). La comptabilité des entreprises d’assurance (Chapitre 

9). Dans : Philippe Trainar édition, Gestion de l'entreprise d’assurance. Dunod. Paris. pp. 

239-278. 

- KPMG. (2015). Guide des assurances en Algérie. http://cci-sahel.securesoft.dz/wp-

content/uploads/2018/05/GUIDE-ASSURANCES-EN-ALGERIE-2015.pdf 

- Ministère des finances, Conseil national de la comptabilité, Avis N°89, avis portant plan et 

règles de fonctionnement des comptes et présentation des états financiers des entités 

d’assurances et/ou réassurances, Algérie, 10/03/2011. 

http://www.cnc.dz/fichier_regle/51.pdf.  

- Ministère des finances, Conseil National de la Comptabilite- Commission de Normalisation 

des Pratiques Comptables et des Diligences Professionnelles-, contrats à long terme, 

4/01/2017, http://www.cnc.dz/fichier_regle/1221.pdf.  

- Obert Robert, Marie-Pierre Mairesse. (2015). DCG 10 - Comptabilité approfondie, 6 ème 

édition, Dunod.  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



              2024 -  2023السنة ا#"امعية :                 52                      وتدقيق محاسبة: الماس��عنوان      جامعة حس�بة بن بو ع��       المؤسسة:

  السدا[\G الثا¸ي:

  ساسيةأوحدة التعليم : 

  IFRS  2المادة :  معاي�k إعداد التقار1ر المالية الدولية 

  04الرصيد: 

  02المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري

  

  : أqداف التعليم

Rيل عارف والقواعد العامة لتطبيق معاي � إعداد التقار#ر المالية الدولية ^� ال!`المإك!ساب FÏدف 9ذه المادة إ�� 

لتأكيد ودعم ما يتم دراستھ  ةمQم ه المادةعت¦� 9ذ�ا)'اس�p )_تلف المعاملات المالية والإقتصادية للمؤسسة. إذ 

 1ومحاسبة الشر�ات المعمقة  2و ا)'اسبة المالية المعمقة  1خلال الماسg� ^� مواد ا)'اسبة المالية المعمقة 

  من ا)'اسبة الدولية. ، اضافة إ�� التمكن2ومحاسبة الشر�ات المعمقة 

: محتوى المادة التعليمية قابل للتعديل �لما تطلب الأمر ذلك ^� حال �عديل أو حذف أو إصدار أي ملاحظة

معيار من معاي � إعداد التقار#ر المالية الدولية. ع�� الأستاذ التأكد من عذم وجود �عديلات تخص المعيار قبل 

  تدرøسھ.

   :المعارف المسبقة المطلوtة

(السنة الأو��)  2وا)'اسبة المالية �1عت¦� ما اك!سبھ الطالب ^� مرحلة الل�ساtس من مادة ا)'اسبة المالية 

وتكملة لما تم دراستھ ^� مادة المعاي � ا)'اس]ية الدولية (السنة الثانية ل�ساtس) وماد�ي ا)'اسبة المالية المعمقة 

  .1معاي �  إعداد التقار#ر المالية الدولية دة اضافة إ�� ما ، 2وا)'اسبة المالية المعمقة 1

  

  محتوى المادة: 

 إيرادات و مصار#ف أخرى: - 

 ):" الإعانات اS'1ومية"IAS-20( 20المعيار ا)'اس�p الدو��  - 

 ):" الأحداث اللاحقة Wعد غلق اS'سابات"IAS-10( 10المعيار ا)'اس�p الدو��  - 

 ):  "نواتج ال�شاطات العادية المg�تبة من العقود مع الز�ائن"IFRS-15( 15 المعيار الدو�� للتقار#ر المالية - 

 ):" المعلومات اS_اصة بالأطراف ذات العلاقة"IAS-24( 24 المعيار ا)'اس�p الدو�� - 

 ):" أثر تقلبات أسعار الصرف"IAS-21( 21المعيار ا)'اس�p الدو��  - 



              2024 -  2023السنة ا#"امعية :                 53                      وتدقيق محاسبة: الماس��عنوان      جامعة حس�بة بن بو ع��       المؤسسة:

 للعمال" ):  "الإمتيازات الممنوحةIAS-19( 19 المعيار ا)'اس�p الدو�� - 

 ):  " محاسبة و التقار#ر المالية لأنظمة التقاعد"IAS-26( 26 المعيار ا)'اس�p الدو�� - 

): "الاصول غ � المتداولة ا)'تفظ ~Fا للبيع وال�شاطات IFRS-05( 5المعيار الدو�� للتقار#ر المالية  - 

 المتوقفة"

 يم الموارد المعدنية"): " إستغلال و تقيIFRS-06( 6 المعيار الدو�� للتقار#ر المالية - 

 ): " عقود التأم ن"IFRS-17( 17 المعيار الدو�� للتقار#ر المالية  - 

  )IFRS pour les PMEالمعيار الدو�� للتقار#ر المالية للمؤسسات الصغ �ة و المتوسطة(  - 

عمال والأ  (%60)بالوزن الg�جي·� للدروس تقيم مستمر + إمتحان �FاÙي و#قاس معدل المادة طر1قة التقييم:  

  (%40)الموجQة

  

   المراجع: 

). المعاي � 2020لQيئة السعودية للمحاسب ن القانوني ن. (اترجمة )، IASBمجلس معاي � ا)'اسبة الدولية ( - 

 الدولية للتقر#ر الما��. الQيئة السعودية للمحاسب ن القانوني ن. الر#اض، المملكة العر�ية السعودية.

- BOUBIR D. (2016). 50 cas pratiques en SCF et IAS-IFRS. Collection comptabilité financière, 

Algérie. 

- Dubé M. (2018). Normes comptables IFRS – Fiches techniques. Editions JFD, CANADA. 

- Kieso D. E., Weygandt, J. J. Warfield, T. D. (2020) Intermediate Accounting IFRS. 4th Edition. 

John Wiley & Sons. 

- OBERT R. (2017). Pratiques des normes IFRS : références et guide d’application.  6ème 

édition, DUNOD, Paris, France. 

- Picker, R., Clark, K., Dunn, J., Kolitz, D., Livne, G., Loftus, J., & Van der Tas, L. 

(2019). Applying IFRS standards. John Wiley & Sons. 

- www.focusifrs.com 

- www.iasplus.com 

- www.ifrs.org 

- www.l-expert-comptable.com 
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  ثا¸ي:السدا[\G ال

  وحدة التعليم : من¾"ية

  تنظيم وأخلاقيات م5نة اvwاسبةالمادة :  

  05الرصيد: 

  02المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري

  

   أqداف التعليم

FÏدف 9ذه المادة إ�� اك!ساب مQارات ^� القوان ن والمراسيم المتلقة بمQنة ا)'اسبة ^� اRSزائر والاحاطة 

انFGاء الطالب من دراسة 9ذ المادة يجب ان ي1ون قادرا ع�� التحكم ^� القوان ن ه المQنة. فبعد Wعد ذبأخلاقيات 9

والمراسيم واخلاقيات مQنة ا)'اسبة ^� اRSزائر وخاصة مQن خب � محاسب ومحافظ حسابات ^� اعداد التقار#ر 

  المتعلقة بالكشوف المالية وفق النظام ا)'اس�p الما��.

  المعارف المسبقة المطلوtة 

المتعلق المتعلق بمQن  01- 10مطلعا ع�� القانون  تمكن الطالب من دراسة 9ذه المادة يجب عليھ أن ي1ون ح×¡ ي

ذو معرفة بأساسيات التدقيق ، و ملما بمبادئ ا)'اسبة، خب � محاسب ومحافظ حسابات وا)'اسب المعتمد

 للتدقيق.دولية المعاي � المتطلبات وخاصة 

  محتوى المادة: 

 )'اسبة ع¦� العالم و^� اRSزائرمدخل إ�� مQنة ا - 

 ا9م الاصلاحات ال×p عرفFGا مQمة ا)'اسبة ^� اRSزائر - 

 اخلاقيات مQنة ا)'اسبة  - 

 خصوصيات تدخل محافظ اS'سابات ^� ظل أخلاقيات المQنة - 

 مQام اS'رفية )'افظ اS'سابات   - 

 ي � اRSزائر#ة للتدقيقتنظيم مQنة ا)'اسبة من طرف المدقق وأ9م اS_طوات المتبعة باستعمال المعا - 

 

والأعمال  (%60)بالوزن الg�جي·� للدروس تقيم مستمر + إمتحان �FاÙي و#قاس معدل المادة طر1قة التقييم:  

  (%40)الموجQة
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   المراجع: 

انــون رقم   -  رجـب 16مـــؤرّخ ^�  10 -  01اRSر#دة الرسمية ل�RمQور#ة اRSزائر#ة الديمقراطية الشعبية. قــ

المتعلق بمQن خب � محاسب ومحافظ حسابات وا)'اسب  2010يونيو  29المـــوافق  ل1431عــام 

  .2010جو#لة  11، الصادرة بـ 42المعتمد، اRSر#دة رقم 

- 11، 25- 11 ،24 - 11اRSر#دة الرسمية ل�RمQور#ة اRSزائر#ة الديمقراطية الشعبية. المراسيم التنفيذية  - 

 .2011ف¦�اير  27الصادرة بـ  07. اRSر#دة رقم 32- 11، 31- 11، 30- 11، 29- 11، 28- 11، 27- 11، 26

دار صفاء للطباعة وال�شر والتحكم المؤس�pq.  مQنة ا)'اسبة). أخلاقيات 2015. (أحمد حل�p جمعة - 

 . والتوزøع

 

- Pinheiro, M. M., & Costa, A. J. (Eds.). (2020). Accounting Ethics Education: Teaching Virtues 

and Values. Routledge. 

- Duska, R. F., Duska, B. S., & Kury, K. W. (2018). Accounting ethics. John Wiley & Sons. 

- Nacer-Eddine SADI et Ali Mazouz. (1993). La pratique du commissariat aux compte en 

Algérie. Editions SNC. 
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  السدا[\G الثا¸ي:

  ةمن¾"ي التعليم:وحدة 

  المادة :  من¾"ية إعداد مذكرة الماس��

  04الرصيد: 

  02المعامل: 

 نمط التعليم: حضوري

  

 Áعطى الأولو1ة التامة لتدر�س الصيغة الأو�U  

افق مع القرار الوزاري رقم    )1275الصيغة الأو�Á (مشروع تخرج بما يتو

  أqداف التعليم

شروع باS_طوات الواجب إتباعQا من أجل إعداد FÏدف 9ذه المادة إ�� �عر#ف الطالب المقاول صاحب فكرة م

مذكرة مشروع، وذلك من خلال جعلھ يفكر تفك �ا عم�� ومنطقيا اتجاه مختلف عناصر بناء بحث مذكرة 

 pالسليم لنتائج البحث. وكذا خطوات التخرج لمؤسسة، بداية بتحديد المش1ل، ووصولا إ�� التوثيق العل�

 ودراسة المشروع.الواجب إتباعQا ^� مخطط الأعمال 

  المعارف المسبقة المطلوtة 

ح×¡ يتمكن الطالب من دراسة محتوى 9ذه المادة لابد أن ي1ون متحكما ^� مك!سبات مادة من�Rية و ر#ادة 

  الأعمال (السنة الثانية ل�ساtس)، ومادة مشروع التخرج ل�ساtس (سنة ثالثة ل�ساtس).

  

  محتوى المادة: 

المراد تلبFGا ^� السوق عن طر#ق الاستعانة  - اS'اجة - تحديد المش1لروع:اvwور الأول: إشLالية المش - 

 بأدوات التصميم التفك �ي.

  - من 9و الز�ون  –تحديد الفئة المسFGدفة اvwور الثا¸ي:  - 

 تحديد القيمة المقg�حة لز�ون. ما الذي يبحث عنھ الز�ون.اvwور الثالث:  - 

 ما  �  خطوات إنتاج المنتجتحديد 9ي1ل العمليات أي ذكر اvwور الرا�ع:  - 

 9ي1ل الت1اليف والأر�اح - المؤسسة- الدراسة المالية لمشروعاvwور ا#hامس:  - 

  PESTEL ET 6 FORCES DE PORTER تحديد ب�ئة الموسسةاvwور السادس :  - 

 SCRATCH TO PROTOTYPING–تصميم النموذج الأو��اvwور السا�ع:  - 

 MVPتحديداvwور الثامن:  - 



              2024 -  2023السنة ا#"امعية :                 57                      وتدقيق محاسبة: الماس��عنوان      جامعة حس�بة بن بو ع��       المؤسسة:

%) 60تقييم مستمر + امتحان �FاÙي و#قاس معدل المادة بالوزن الg�جي·� للدروس (م: طر1قة التقيي

 %)40والأعمال الموجQة (

  

  المراجع:

)، طرق البحث ^� الإدارة، مدخل لبناء المQارات البحثية، �عر#ب: اسماعيل ع�� 2006أوما سي1اران، ( - 

  .Wسيوtي، دار المر#خ لل�شر، المملكة العر�ية السعودية

). الدليل الم�F!� لاعداد البحوث العلمية (المذكرة، الأطروحة، التقر#ر، المقال) وفق 2015را9يم بخ×p. (إب - 

�لية العلوم الاقتصادية والعلوم التجار#ة وعلوم ال!سي �، جامعة جامعة قاصدي مر�اح IMRADطر#قة  ،

  ورقلة.

  ت. الطبعة الراWعة، ال1و#ت.). أصول البحث العل�p ومنا�Rھ. و�الة المطبوعا1998أحمد بدر. ( - 

 .). التفك � العل�p والمن�Rية. مطبعة دحلب، اRSزائر1993حسن م�'م. ( - 

. دار الQدى، ع ن مليلة، 1). منا�� وأدوات البحث العل�p ^� العلوم الاجتماعية. ط2007زروا�ي رشيد. ( - 

  اRSزائر،.

ست � والدكتوراه. مكتبة الأنجلو ). الأسس العلمية لكتابة رسائل الماج1996محسن أحمد اS_ض �ي. ( - 

 المصر#ة، مصر.

- Bougie, R., & Sekaran, U. (2019). Research methods for business: A skill building approach. 

John Wiley & Sons. 

- Creswell, J. W. (2014). Research design: Qualitative, quantitative, and mixed methods 

approaches (4th ed.). Sage Publications. 

- Field, A. (2013). Discovering statistics using IBM SPSS statistics (4th ed.). Sage Publications. 

- Frenay, M., & Romainville, M. (2013). L'accompagnement des mémoires et des thèses : Presses 

universitaires de Louvain. 
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  ة الثانية (مذكرة ماس�� كلاسيكية)الصيغ

   أqداف التعليم

FÏدف 9ذه المادة إ�� �عر#ف الطالب باS_طوات الواجب إتباعQا من أجل إعداد مذكرة التخرج، وذلك من خلال 

جعلھ يفكر تفك �ا علميا ومنطقيا اتجاه مختلف عناصر بناء بحث مذكرة التخرج، بداية بتحديد المش1لة  و�ناء 

  السليم لنتائج البحث.، ووصولا إ�� التوثيق العل�p فرضيات حلQا

  المعارف المسبقة المطلوtة 

ح×¡ يتمكن الطالب من دراسة محتوى 9ذه المادة لابد أن ي1ون متحكما ^� مك!سبات مادة من�Rية (السنة 

  الثانية ل�ساtس)، ومادة مشروع التخرج ل�ساtس (سنة ثالثة ل�ساtس).

 محتوى المادة: 

الأساسية (مع�¡ البحث،  �عر#فات البحث، أ9داف البحث،  مراجعة للأصول  العلGH: من¾× البحث - 

الدافع ^� البحث، اS_صائص العامة للبحث، معاي � البحث اRSيد، أنواع البحث، خصوصية البحث ^� 

  علوم المالية وا)'اسبة )؛

 - :GHلة البحث العلLما  � مش1لة البحث، اختيار المش1ل مش ،pالعل� �ة، مصادر المش1لة، تحديد التفك 

 المش1لة،  تقييم المش1لة؛

مع�¡ مراجعة الأدبيات، اS'اجة إ�� مراجعة الأدبيات، أ9داف مراجعة الأدبيات،  مراجعة الأدبيات: - 

 مصادر الأدبيات، وظائف الأدبيات، كيفية إجراء مراجعة للأدبيات؛

الفرضية، وظائف الفرضية، أ9مية مع�¡ الفرضية، �عر#فات الفرضية، طبيعة  بناء فرضيات البحث: - 

الفرضية، أنواع الفرضية، خصائص الفرضية اRSيدة، المتغ �ات ^� الفرضية، تحديد نموذج الدراسة، 

 صياغة الفرضية ، اختبار الفرضية؛

كيفية إجراء المسوحات والاست]يانات، المقابلات، الملاحظة وتحليل الوثائق  طرق جمع البيانات: - 

 والبحوث الأرشيفية

مع�¡ العينة و�عر#فQا، طرق أخذ العينات، خصائص العينة اRSيدة، "Rم العينة؛  اختيار العينات: - 

 الاس!شQاد والتوثيق ^� البحث العل�p؛

تحليل البيانات الكمية (الإحصاء الوصفي ، الإحصاء الاستدلا�� ، تحليل  تقنيات تحليل البيانات: - 

تحليل الموضو�� ، تحليل ا)'توى ، ...)؛ منا�� الطرق الانحدار...)؛ التحليل النو�� للبيانات (ال

 ا)_تلطة

عرض خلفية الدراسة وتحديد الفجوة البحثية، عرض أ9مية وأ9داف qيLل وتنظيم مقدمة البحث:  - 

 الدراسة، ...



              2024 -  2023السنة ا#"امعية :                 59                      وتدقيق محاسبة: الماس��عنوان      جامعة حس�بة بن بو ع��       المؤسسة:

 الاقتباس وال��م�ش واستخدام المراجع  - 

��Ú للبحث:  - Ûل وتنظيم الإطار المLيq وجمع البيانات، عرض وصف إجراءات تصميم البحث وعينة

 خطة تحليل البيانات...

 qيLل وتنظيم عرض نتائج البحث ومناقش��ا - 

 qيLل وتنظيم خاتمة البحث - 

 : تحر#ر البحث، المراجع، اRSدول، الأش1ال، الملاحق، ...APA بطر1قة التحر1ر والتوثيق - 

 فنيات العرض والإلقاء - 

 

والأعمال  (%60) دل المادة بالوزن الg�جي·� للدروستقيم مستمر + إمتحان �FاÙي و#قاس معطر1قة التقييم:  

  (%40)الموجQة

  

   المراجع:

 - ) .p×لاعداد البحوث العلمية (المذكرة، الأطروحة، التقر#ر، المقال) وفق 2015إبرا9يم بخ �!Fالدليل الم� .(

ي ، �لية العلوم الاقتصادية والعلوم التجار#ة وعلوم ال!سي �، جامعة جامعة قاصدIMRADطر#قة 

  مر�اح ورقلة.

 ). أصول البحث العل�p ومنا�Rھ. و�الة المطبوعات. الطبعة الراWعة، ال1و#ت.1998أحمد بدر. ( - 

  .). التفك � العل�p والمن�Rية. مطبعة دحلب، اRSزائر1993حسن م�'م. ( - 

يلة، . دار الQدى، ع ن مل1). منا�� وأدوات البحث العل�p ^� العلوم الاجتماعية. ط2007زروا�ي رشيد. ( - 

 اRSزائر،.

). الأسس العلمية لكتابة رسائل الماجست � والدكتوراه. مكتبة الأنجلو 1996محسن أحمد اS_ض �ي. ( - 

  المصر#ة، مصر.

- Creswell, J. W. (2014). Research design: Qualitative, quantitative, and mixed methods 

approaches (4th ed.). Sage Publications. 

- Field, A. (2013). Discovering statistics using IBM SPSS statistics (4th ed.). Sage Publications. 

- Frenay, M., & Romainville, M. (2013). L'accompagnement des mémoires et des thèses : 

Presses universitaires de Louvain. 

- Gavard-Perret, M.-L., Gotteland, D., Haon, C., Aubert, B., & Jolibert, A. (2012). Méthodologie 

de la recherche en sciences de gestion : Réussir son mémoire ou sa thèse : Pearson. 
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- Neuman, W. L. (2013). Social research methods: Qualitative and quantitative approaches 

(7th ed.). Pearson. 

- Saunders, M., Lewis, P., & Thornhill, A. (2019). Research methods for business students (8th 

ed.). Pearson. 

- Sekaran, U., & Bougie, R. (2016). Research methods for business: A skill building approach 

(7th ed.). Wiley. 

- Silverman, D. (2016). Doing qualitative research: A practical handbook (4th ed.). Sage 

Publications. 
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  السدا[\G الثا¸ي:

  استكشافية التعليم:وحدة 

  برمجيات إحصائيةالمادة :  

  02الرصيد: 

  02المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري

  

   أqداف التعليم

محاولة فQم مع  9Eviewsو برنامج و  التعرف ع�� أحد برامج الاقتصاد القياFÏpqrدف 9ذه المادة التعليمية إ�� 

السلاسل الزمنية من خلال القيام بتطبيقQا باستخدام ال¦�نامج والتدرب ^� وتقر#ب المفا9يم النظر#ة المدروسة 

 حيث سي1ون الطالب Wعد التمكن من مك!سبات المادة قادرا ع�� : علFÓا.

 ؛لقيام الرسوم البياtي والتحليل�علم كيفية التعامل مع ال¦�نامج من خلال است �اد البيانات وا - 

 ؛معرفة كيفية تقدير الانحدار اS_طي ال]سيط والمتعدد وتفس � ا)_رجات - 

 ؛التعرف ع�� اختبارات قياس مشا�ل القياس ^� نماذج الانحدار وكيفية التخلص م�Fا - 

  .التعرف ع�� المفا9يم الأساسية المرتبطة بتحليل السلاسل الزمنية - 

  

  لوtة المعارف المسبقة المط

، وÔعلام آ�� �1 مك!سبات مادة إعلام آ�� ح×¡ يتمكن الطالب من دراسة محتوى 9ذه المادة لابد أن ي1ون متحكما ^

  .، اضافة إ�� مك!سبات مادة النمذجة الاحصائية2

  

  محتوى المادة: 

 Eviewsتقديم برمجية  - 

 الانحدار اS_طي ال]سيط - 

 الانحدار اS_طي المتعدد - 

 اء: اختبارات الكشف ع�� الارتباط الذا�ي، معاRSة مش1لة الارتباط الذا�يالارتباط الذا�ي للأخط - 

التعدد (الازدواج، الاشg�اك، التداخل) اS_طي: اختبارات الكشف ع�� التعدد اS_طي، معاRSة مش1لة  - 

 التعدد اS_طي

 اختلاف التباين: اختبارات الكشف ع�� اختلاف التباين، معاRSة اختلاف التباين - 
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 - Tests for Randomnessعشوائية الاختبار ال - 

 الكشف عن المركبة الفصلية، طرق نزع الفصلية - 

 PACF) ودالة الارتباط الذا�ي اRSزÙي AFCدالة الارتباط الذا�ي ( - 

 اختبارات الاستقرار#ة - 

 - e#ية بوكس جينكيR�من  

والأعمال  (%60)بالوزن الg�جي·� للدروس تقيم مستمر + إمتحان �FاÙي و#قاس معدل المادة طر1قة التقييم: 

  (%40)الموجQة

  

  المراجع: 

دار الكتاب الثقا^� لل�شر والتوزøع عمان . أساسيات القياس الاقتصادي). 2012. (خالد محمد السوا�� -

  .الأردن

، دار الدكتور 1، طEVIEWS)، تطبيقات القياس الاقتصادي باستخدام برنامج 2015( .عمار حمد خلف -

   العلوم الأخرى، Wغداد، العراق.  للعلوم الادار#ة والاقتصادية و 

- Asteriou Dimitrios, Hall Stephen G. (2011). Applied Econometrics. Palgrave Macmillan.  

- Bourbonnais Régis & Terraza Michel. (2010). Analyse des séries temporelles. Dunod, Paris. 

- Brooks Chris, Wichmann Robert. (2019). EViews Guide to Accompany Introductory 

Econometrics for Finance, Cambridge University Press. 
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 :G\]الثا¸يالسدا  

  أفقيةوحدة التعليم : 

  02المادة :  لغة أجن�ية متخصصة 

  01الرصيد: 

  01المعامل: 

  نمط التعليم: حضوري وعن �عد

   أqداف التعليم

The program is designed for students majoring in  Accounting and Finance who wish to improve 

their language skills in specific contexts. It focuses on providing students with a good mastery of 

the English language along developing solid competencies in the above-mentioned fields of 

expertise. The lessons cover a wide range of topics in each specialty. 

Each lesson is divided into two major axes. First, students are given a series of documents and texts 

both Written and Oral on the field of expertise. The written texts should not exceed 500 words. 

Second, students are given opportunity to deepen and strengthen the four language skills 

(Speaking, Reading, Listening, and Writing) crucial to good communication skills and essential to 

the fulfillment of their professional development.  

The first unit of semester 1 and the last unit of semester 2, much focus is given to the 

reinforcement of skills essential to the realization of students’ professional projects like writing of 

professional business emails, as well as situational exercises like college and job interviews. The 

aim of these specific lessons is to develop students’ writing skills, teamwork, job interviews skills 

that will optimize their chances in the job market. 

  المعارف المسبقة المطلوtة 

Students must have successfully completed the lessons of S1 Master 1. They should have 

developed a strong understanding of the basic concepts related to their fields of expertise, namely, 

Economics, Trade, Accounting, Management, and Finance as well as improved their verbal 

communication skills. Master 1 program consists of two semesters with 12 seminars, each seminar 

is 1h30 to prepare students for various professions in companies with a strong specialization in 

this field. 
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  محتوى المادة: 

- Forensic accounting 

- International standards in Auditing 

- Sectoral accounting 

- Public sector accounting 

- Corporate governance 

- Budgeting 

- Job interviews 

Note:  

Each teacher is free to choose and select materials that are appropriate to their students’ 

level. The teacher is also free in the organization of lesson. 

  )%100تقييم مستمر (ة التقييم: طر1ق

   المراجع:

- Frendo, E., Mahoney, S., & Rosetti, S. (2007). English for accounting (pp. 1-64). Oxford 

University Press. 

- Guffey, M. E., & Seefer, C. M. (2019). Business English. Cengage Learning. 

- Ian Mackenzie. (2006). Professional English in Use. Cambridge University Press. 

- Ian Mackenzie. (2008). English for the Financial Sector. Cambridge University Press. 

- Ian Mackenzie. (2010). English for Business Studies: A Course for Business Studies and 

Economic Studies. Cambridge University Press, 3rd Edition. 

- Online accounting terminology glossary. 

- Online resources for academic writing, reading, and speaking in English. 

- Simon Sweeney. (2019). English for Business Communication. Cambridge University Press.  
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G\]الثالث : السدا 

 أساسية : التعليم وحدة

  الرقابة والتدقيق البنLي  : المادة

   06 الرصيد:

  03: المعامل

 نمط التعليم: حضوري

  

   أqداف التعليم

Ï دفF نواع التدقيق؛ أإ�� تمك ن الطالب من التعرف ع�� ع�� التدقيق ^� البنوك باعتباره أحد أ9م 9ذه المادة

قتصاد، و�التا�� فإن الرقابة ع�� 9ذا القطاع �عت¦� والذي �ستمد أ9ميتھ من أ9مية القطاع البن1ي ودوره ^� الا

حيث سي1ون الطالب Wعد دراسة  جد ضرور#ة لضمان حسن س �ه وتحقيقھ الأ9داف الاقتصادية المرجوة منھ.

 المادة قادرا ع�� : 

 التعرف ع�� النظام ا)'اس�p البن1ي؛ - 

 التعرف ع�� خصائص الرقابة الداخلية ^� البنوك؛ - 

 يات التدقيق ^� البنوك (معاي �، إجراءات...)أساسع�� �عر#ف  - 

  .المراحل العملية للتدقيق البن1ي التعرف ع�� - 

  

  المعارف المسبقة المطلوtة 

عاي � الم تدقيق محاس�p،ملما يمك!سبات مادة أن ي1ون ح×¡ يتمكن الطالب من دراسة محتوى 9ذه المادة يحب 

  اخ��.لتدقيق ،التدقيق الدالدولية ل

  : محتوى المادة

 مدخل مفا9ي�p إ�� المؤسسات البنكية - 

 الرقابة البنكية وأدواFÏا - 

 �m_يص نظام الرقابة الداخ�� ^� البنوك  - 

 من�Rية وادوات التدقيق اS_ار�a ^� البنوك - 

 من�Rية وأدوات التدقيق الداخ�� ^� البنوك  - 

 التدقيق القضاÙي ^� البنوك واRSرائم المصرفية  - 
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 تدقيق البنوك الإلكg�ونية  - 

 قيق الشر�� للبنوك الإسلامية التد - 

 التدقيق البن1ي ^� ال!شرøع اRSزائري  - 

  دراسة حالات - 

  

والأعمال  (%60)بالوزن الg�جي·� للدروس تقيم مستمر + إمتحان �FاÙي و#قاس معدل المادة طر1قة التقييم:  

  (%40)الموجQة

 المراجع: 

، دار الصفاء لل�شر والتوزøع، 1شتقة، طتدقيق البنوك والأدوات المالية الم .)2013( .أحمد حل�p جمعة - 

  .الأردن

 . دار وائل، عمان. الرقابة والتدقيق ^� البنوك ).2012. (خالد أم ن عبد الله - 

مراجعة حسابات البنوك التجار#ة والشر�ات العاملة  ).2008. (عبد الو9اب نصر ع��، %'اتة ع�� %'اتة - 

 ندر#ة، مصر.^� مجال الأوراق المالية، الدار اRSامعية، الإسك

، صندوق النقد 2أطر أساسية ومعاصرة ^� الرقابة ع�� البنوك وÔدارة ا)_اطر، ط .)2010( ,كراسنة إبرا9يم - 

  .العر	ي، أبو ظ�p، الإمارات العر�ية المتحدة

- BASEL Committe on Banking Supervision. (2001). Internal audit in banks and the superviser’s 

relationship with auditors: a survery. 

- Ghosh, A. (2012). Managing risks in commercial and retail banking. John Wiley & Sons. 

- Moeller, R. R. (2005). Brink's modern internal auditing. John Wiley & Sons. Incorporated. 
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G\]الثالث : السدا 

 أساسية : التعليم وحدة

اقبة ال�سي�k المعمقة : المادة  مر

   06 الرصيد:

  03: المعامل

 نمط التعليم: حضوري

  

   أqداف التعليم

نحاول التطرق من خلال 9ذه المادة التعليمية إ�� Wعض أدوات مراقبة ال!سي � المعمقة ال×p قد tعت¦�9ا حديثة و 

أصبحت معقدة وشاملة ومرتبطة  ال×p ظQرت بالمؤسسة الإقتصادية ^� ظل الإنفتاح ع�� العالم اS_ار�a ،حيث

بنظام المعلومات أك�� من ذي قبل وأحسن مثال ع�� 9ذا القول تحول الأدوات الكمية الكلاسيكية إ�� أدوات 

لكن يبقى دائما الغرض من مراقبة ال!سي �  المعمقة 9و محاولة مقارنة ما خطط من الت1اليف . كمية حديثة

أو  قع) مع ما تحقق فعلا من خلال إعتماد 9ذه الأدوات سواء التقليدية،بصفة عامة (المتو  بالنتائج والأ9داف،

اS'ديثة و ع�� 9ذا الأساس FÏدف 9ذه المادة التعليمية إ�� �سليط الضوء ع�� ا9م أدوات مراقبة ال!سي � 

  اS'ديثة و المشار إلFÓا أدناه بمحاور 9ذا الم�'ق أو ال¦�نامج المقg�ح.

  المعارف المسبقة المطلوtة 

يجب عليھ أن ي1ون ملما بمك!سبات مراقبة ال!سي � المعمقة ح×¡ ي1ون الطالب قادرا ع�� دراسة محتوى مادة 

  مراقبة ال!سي �؛ وال!سي � الما��. ؛محاسبة ال!سي �المواد التالية: 

  محتوى المادة: 

 محاسبة ال!سي � ^� ظل ب�ئة الأعمال اS'ديثة. - 

 ^� ظل طرق أخرى متقدمة.و ABCنظام الت1اليف ع�� أساس الأtشطة  - 

 ABMإدارة الت1اليف ع�� أساس الأtشطة  - 

 ABBالموازنة ع�� أساس الأtشطة  - 

 لوحة القيادة الإدار#ة و الإسg�اتيجية. - 

 القياس المقارن. - 

 إعادة الQندسة. - 

  بطاقة الأداء المتوازن. - 
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والأعمال  (%60)للدروس  بالوزن الg�جي·�تقيم مستمر + إمتحان �FاÙي و#قاس معدل المادة طر1قة التقييم:  

  (%40)الموجQة

  المراجع:

 .اRSزائر رقابة �سي � ^� ظل اقتصاد السوق ،ديوان المطبوعات اRSامعية،). 2007. (صاS§ خالص صا^� - 

،�سي � م eانيات المؤسسة ^� ظل اقتصاد السوق ،(دراسة حالات) ،  ).2008. (صاS§ خالص صا^� - 

 أكتو�ر. المطبعة العصر#ة برج الكيفان، اRSزائر

عبد الله قو#در الواحد،مراقبة ال!سي � والأداء ^� المؤسسة  ).2010. (ناصر دادي عدون  - 

 الإقتصادية(المؤسسة العمومية باRSزائر)،دار ا)'مدية العامة ،اRSزائر. 

 .اRSزائر تقنيات مراقبة ال!سي �( ا)'اسبة التحليلية)،دار ا)'مدية العامة،. (د.س). ناصر دادي عدون  - 

مراقبة ال!سي � ^� المؤسسة ). 2004. (صر دادي عدون، معزوي ليندة، لQواR� pqr �ةنا - 

  .دار ا)'مدية العامة،اRSزائر الإقتصادية(حالة البنوك)،

دار  تقنيات مراقبة ال!سي �(م�_ص الدروس، تمار#ن مقg�حة، حلول التمار#ن)، ).2005. (ن]يلة بوز#ان - 

RSع،اøناء لل�شر والطباعة والتوزQزائرال.  

 ديوان المطبوعات اRSامعية، مدخل إ�� مراقبة ال!سي �،). 2011. (9واري معراج،مصطفى البا � - 

  .اRSزائر

- ALAZARD Claude, Sabine SÉPARI. (2018). Contrôle de gestion (MANUEL ET 

APPLICATIONS). 5eme édition. Dunod, France. 

- Argenti, J. (2018). Management techniques: a practical guide. Routledge. 

- Hemici Farouk, Bounab Mira. (2016). Techniques de Gestion. 4eme édition. Dunod, France. 

- LANGLOIS Georges, BONNIER Carole, BRINGER Michel. (2005). Contrôle de Gestion. Berti 

Editions, Alger. 

- LECLÈRE Didier, RIQUIN Mark, VIDAL Olivier. (2013/2014). Le Contrôle de Gestion, Outil 

de Modélisation. Le Centre National d’Enseignement à Distance (CNED), Lyon. France. 

- Merchant, K. A., & Van der Stede, W. A. (2007). Management control systems: performance 

measurement, evaluation and incentives. Pearson education. 

 

G\]الثالث : السدا 
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 أساسية : التعليم وحدة

  2 اvwاسبة القطاعية : المادة

   06 لرصيد:ا

  03: المعامل

  نمط التعليم: حضوري

   أqداف التعليم

، 1ية الذي تلقاه الطالب ^� مادة ا)'اسبة القطاع ساpqrوتكملة التدر#ب الأ FÏدف 9ذه المادة التعليمية إ�� توف � 

من قطاعات الأtشطة ^� ب�ئة الأعمال اضافية ع�� اS_صوصيات ا)'اس]ية )Rموعة  التعرف وذلك من خلال

اRSزائر#ة، حيث يك!سب الطالب معارف حول: الإطار النظري للمحاسبة القطاعية، محاسبة قطاع التأم ن، 

 ومن ثم ا)'اسبة ^� قطاع البناء.

التعليمية سي1ون متمكنا من معظم المعاملات ال×p تقوم ~Fا قطاعات ال�شاط  ^� �Fاية تلقي الطالب لQذه المادة

 ذات اS_صوصية، حيث سي1ون قادرا ع��:

 التحكم ^� كيفية ال!`Rيل ا)'اس�p لعمليات قطاع البنوك - 

 التحكم ^� كيفية ال!`Rيل ا)'اس�p لعمليات قطاع الزراعة - 

  .ع السياحة والفندقةالتحكم ^� كيفية ال!`Rيل ا)'اس�p لعمليات قطا - 

  المعارف المسبقة المطلوtة 

يجب عليھ أن ي1ون ملما بمك!سبات  2ا)'اسبة القطاعية ح×¡ ي1ون الطالب قادرا ع�� دراسة محتوى مادة 

معاي �  إعداد التقار#ر  ؛ نظر#ة ا)'اسبة؛2وا)'اسبة المالية المعمقة  1ا)'اسبة المالية المعمقة المواد التالية: 

  .1، ا)'اسبة القطاعية 2و معاي �  إعداد التقار#ر المالية الدولية  1ية الدولية المال

  محتوى المادة: 

 الإطار العام للبنوك والعمليات البنكية وخصوصات tشاطQا - 

 التنظيم ا)'اس�p ^� البنوك - 

 المعاRSة ا)'اس]ية لعمليات القطاع البن1ي - 

 عمليات الصندوق  •

 عمليات اS'سابات اRSار#ة •

 عاRSة ا)'اس]ية ل�'سابات لأجل أو الوداÙعالم •

 المعاRSة ا)'اس]ية لعمليات الائتمان أو القروض •

 الإطار العام للعمليات ^� قطاع الزراعة - 
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 التنظيم ا)'اس�p ^� قطاع الزراعة - 

 المعاRSة ا)'اس]ية لعمليات قطاع الزراعة  - 

 ال!`Rيل ا)'اس�p لعملية حيازة الأصول الثابتة •

 'اس�p للإعاناتال!`Rيل ا) •

 ال!`Rيل ا)'اس�p لعملية الاسFGلاك الذا�ي •

 ال!`Rيل ا)'اس�p للأصول البيولوجية •

 ال!`Rيل ا)'اس�p للمنتوجات الزراعية •

 الإطار العام للعمليات ^� قطاع السياحة والفندقة - 

 التنظيم ا)'اس�p ^� قطاع السياحة والفندقة - 

  والفندقةالمعاRSة ا)'اس]ية لعمليات قطاع السياحة  - 

والأعمال  (%60)بالوزن الg�جي·� للدروس تقيم مستمر + إمتحان �FاÙي و#قاس معدل المادة طر1قة التقييم:  

  (%40)الموجQة

   المراجع:

). ا)'اسبة ^� الم�شآت السياحية والفندقية. دار التعليم اRSام�ï.  2015ناصر نور الدين عبد اللطيف. ( - 

 مصر.

 - ). ا)'اسبة ^� المؤسسات المالية "ا)'اسبة ^� البنوك التجار#ة 2019ف. (ناصر نور الدين عبد اللطي - 

المعاي � الدولية للإفصاح بالقوائم المالية للبنوك وشر�ات التأم ن". دار  - ا)'اسبة ^� شر�ات التأم ن 

 التعليم اRSام�ï. مصر.

- Ogien, Dov. (2016). Comptabilité et audit bancaires : Normes françaises et IFRS. 5éme 

édition. Dunod. 

- Doğan, Z., Arslan, S., & Köksal, A. G. (2013). Historical development of agricultural 

accounting and difficulties encountered in the implementation of agricultural accounting. 

International Journal of Food and Agricultural Economics, Alanya, 1(2), 107-115. 

- Obert Robert, Marie-Pierre Mairesse. (2015). DCG 10 - Comptabilité approfondie, 6éme 

édition, Dunod . 

- PKF International Ltd. (2018). Wiley Interpretation and Application of IFRS Standards. John 

Wiley & Sons, Incorporated. 

G\]الثالث : السدا 
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 من¾"ية : التعليم وحدة

 تقييم المؤسسات : المادة

   05 الرصيد:

  02: المعامل

  نمط التعليم: حضوري

  

   أqداف التعليم

FÏدف 9ذه المادة التعليمية إ�� اكساب الطالب معرفة متخصصة ^� طرق التقييم المتبعة من طرف اS_¦�اء 

  لب Wعد دراسة 9ذه المادة: لتحديد قيمة المؤسسة،  حيث سي1ون الطا

 تمك ن الطالب من معرفة مختلف طرق التقييم المتبعة من طرف اS_¦�اء لتحديد قيمة المؤسسة  - 

 تمك ن الطالب من اس!يعاب مختلف المفا9يم المرتبطة بالتقييم. - 

 تمك ن الطالب من فQم مراحل عملية التقييم وأسبا~Fا. - 

 ص ^� المؤسسة. تمك ن الطالب من فQم مختلف جوانب ال!m_ي - 

  تمك ن الطالب من التحكم ^� عرض وتحليل مختلف الطرق المستعملة ^� تقييم المؤسسات. - 

  

  المعارف المسبقة المطلوtة 

مادة ح×¡ ي1ون الطالب قادرا ع�� دراسة محتوى مادة تقييم المؤسسات يجب عليھ أن ي1ون ملما بمك!سبات 

يھ القدرة ع�� قراءة القوائم المالية للمؤسسة قراءة دقيقة وتحديد ولد �، وال!سي � الما�� المعمقال!سي � الما�

  وضعية المؤسسة من خلال التحليل الما�� وال!m_يص الما��.

  محتوى المادة: 

 الإطار المفا9ي�p لتقييم المؤسسات - 

 ال!m_يص الاسg�اتي!� - 

 ال!m_يص الما�� - 

 (Les approches patrimoniales)مقار�ة الذمة المالية      - 

  (les approches de goodwill)قار�ة فائض القيمة   م - 

 (FTD)مقار�ة تدفقات اS_ز#نة   - 

 (L'évaluation par les dividendes)التقييم عن طر#ق قسائم الأر�اح  - 

 (les méthodes comparable)طرق المقارنة        - 
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 التقييم من منظور نظر#ة اS_يارات - 

  التقييم من منظور خلق القيمة - 

والأعمال  (%60)بالوزن الg�جي·� للدروس تقيم مستمر + إمتحان �FاÙي و#قاس معدل المادة قييم: طر1قة الت

  (%40)الموجQة

  

  المراجع:

- Frykman, D., & Tolleryd, J. (2012). The Financial Times Guide to Corporate Valuation. 

Pearson UK. 

- Hoarau Christian. (2008). Analyse et évaluation financières des entreprises et des 

groupes, Vuibert, Paris.  

- Olivier Ramond, Luc Paugam, Jean-François Casta & Laurent Batsch. (2012). Evaluation 

financière et normes IFRS, Economica, Paris. 

- Palard Jean-Étienne, Imbert Franck. (2013). Guide Pratique d'évaluation d'entreprise, 

Eyrolles, Paris. 

- Vernimmen Pierre. (2002). L'évaluation des entreprises. Dalloz. 

- Vizzavona Patrice. (1999). Evaluation des entreprises, Berti éditions, Alger. 
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G\]الثالث : السدا 

 من¾"ية : التعليم وحدة

 حوكمة الشرIات : المادة

   04 الرصيد:

  02: المعامل

  نمط التعليم: حضوري

  

   أqداف التعليم

إبراز الدور الفعال S'وكمة الشر�ات ^� دفع أداء الشركة ع�� المدى البعيد FÏدف 9ذه المادة التعليمية إ�� 

ق واستمرار#FGا، وا)'افظة ع�� مصاS§ الشركة ومصاS§ جميع الأطراف ذات العلاقة ~Fا، بما يضمن استقرار سو 

الأعمال وازد9اره، وتحقيق التنمية الاقتصادية المرجوة داخل البلد، حيث سي1ون الطالب Wعد دراسة 9ذه المادة 

قادرا ع�� الفQم موضوع حوكمة الشر�ات وآلياFÏا، والضوابط والقوان ن ال×p تحكم علاقة الشركة بجميع 

  الأطراف ذات العلاقة.

  

  المعارف المسبقة المطلوtة 

ن لدى الطالب معلومات سابقة حول موضوع ا)'اسبة والتدقيق (الداخ�� واS_ار�a)، بالإضافة إ�� يجب أن ي1و 

طرق ال!سي � بالشركة وعلاقة 9ذه الأخ �ة مع مختلف الأطراف الأخرى ذات العلاقة �المسا9م ن والمقرض ن 

  والQيئات اS'1ومية.

  محتوى المادة: 

إ�� مقدمة، المدراء التنفيذيون والمصاS§ الذاتية، مفا9يم  يتم التطرق فيھمقدمة _� حوكمة الشرIات:  - 

حوكمة الشر�ات، مبادئ اS'وكمة، معاي � حوكمة الشر�ات، النظر#ات المفسرة S'وكمة الشر�ات، 

نماذج حوكمة الشر�ات، أ9داف حوكمة الشر�ات، العلاقة ب ن اS'وكمة وأداء الشر�ات (أ9مية حوكمة 

 الشر�ات).

يتم التطرق فيھ إ�� كفاءة سوق رأس المال، التقاليد القانونية، المعاي � دولية: حوكمة الشرIات ال - 

ا)'اس]ية، إنفاذ ال!شرøعات، القيم الثقافية والاجتماعية، أنظمة دولية S'وكمة الشر�ات (الولايات 

 المتحدة، المملكة المتحدة، ألمانيا، اليابان، �ور#ا اRSنو�ية، الص ن، روسيا).

يتم التطرق فيھ إ�� مسؤوليات مجلس الإدارة، استقلالية دارة _� حوكمة الشرIات: دور مجلس الإ  - 

ا)Rلس، مQام مجلس الإدارة، RSان مجلس الإدارة، مدة العضو#ة ^� مجلس الإدارة، انتخاب أعضاء 
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ا)Rلس وعزلQم، معاي � �عي ن أعضاء مجلس الإدارة، كيفية �عي ن أعضاء مجلس الإدارة، �عو#ضات 

 ا)Rلس، الالegامات القانونية لأعضاء ا)Rلس، خصائص مجالس الإدارة. أعضاء

يتم التطرق فيھ إ�� مفQوم جودة التقار#ر المالية، RSنة التدقيق، التقار1ر المالية وحوكمة الشرIات:  - 

 جودة ا)'اسبة، والشفافية والضوابط، جودة التقار#ر المالية، إعادة صياغة القوائم المالية.

يتم التطرق فيھ إ�� مفQوم التدقيق اS_ار�a، خطوات التدقيق اS_ار�a، ا#hار�� وا#vوكمة: التدقيق  - 

.�aار_Sجودة التدقيق ا 

يتم التطرق فيھ إ�� أدوار دور المساqمون المؤسساتيون والمس�ثمرون ال�شطون _� حوكمة الشرIات:  - 

المس!ثمرون ال�شطون (صناديق  المسا9م ن، مال1و الكتل (تركز الملكية)، المس!ثمرون المؤسساتيون،

 التقاعد، الصناديق المسؤولة اجتماعيا، صناديق التحوط ال�شطة).

يتم التطرق فيھ إ�� المن�Rية المتبعة لتطو#ر عملية تص�يفات حوكمة الشرIات (جيدة، س�ئة):  - 

تص�يف اS'وكمة ^� الشر�ات، وقياس قدرة 9اتھ التص�يفات ع�� تحديد الشر�ات ذات اS'وكمة 

 RSيدة والس�ئة.ا

يتم التطرق فيھ إ�� مفQوم المسؤولية الاجتماعية، أWعاد ا#vوكمة والمسؤولية الاجتماعية للشرIات:  - 

المسؤولية الاجتماعية للشركة، مبادئ المسؤولية الاجتماعية، دراسات ^� العلاقة ب ن اS'وكمة 

 والمسؤولية الاجتماعية للشر�ات.

التطرق فيھ إ�� الأ9مية واS'اجة لأخلاقيات الأعمال، جذور السلوك يتم ا#vوكمة وأخلاقيات الأعمال:  - 

  غ � الأخلا,�، الإطار الأخلا,� للشركة، Wعض القضايا غ � الأخلاقية، وأخ �ا أخلاقيات حوكمة الشر�ات. 

  

ل والأعما (%60)بالوزن الg�جي·� للدروس تقيم مستمر + إمتحان �FاÙي و#قاس معدل المادة طر1قة التقييم:  

  (%40)الموجQة

  

  المراجع:

  

). حوكمة الشر�ات ^� الأنظمة العر�ية والمقارنة: ب ن التنظيم والمسؤولية التأدي]ية 2010سو#لم، محمد. ( - 

 دار ال�Fضة العر�ية، مصر .والمدنية واRSنائية

عر�ية الدار ال .شب��، ص¦�ي. (بدون سنة). مبادئ اS'وكمة وتطبيقاFÏا ^� دول مختارة الدنمارك ولبنان - 

  للموسوعات، لبنان
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 .). حوكمة الشر�ات: الأطراف الراصدة والمشاركة2010كيم، كين�ث. ونوفسنجر، جون ومو9ر، ديرك. ( - 

 ترجمة: العشماوي، محمد وعنام، غر#ب. دار المر#خ لل�شر، السعودية

وكمة الشر�ات: ). مسائل ح2017لاركر، ديفيد وتيان، بر#ان، ترجمة: أبوثن ن، عبد الله والكلا	ي، سعد. ( - 

  نظرة فاحصة ع�� اS_يارات التنظيمية وتبعاFÏا. معQد الإدارة العامة. 

- Fernando, A. C., Muraleedharan, K. P., & Satheesh, E. K. (2017). Corporate Governance: 

Principles, Policies and Practices.  3h Edition, Pearson India Education Services Pvt. Ltd. 

India. 

- Solomon, Jill., & Solomon, Aris. (2004). Corporate Governance and Accountability. John 

Wiley & Sons Ltd. England. 

- Mallin, C. A. (2013). Corporate Governance.  4th Edition, Oxford University Press. United 

Kingdom. 
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G\]الثالث : السدا 

 إستكشافية : التعليم وحدة

 القانون ا#"زاâي للأعمال : المادة

   02 الرصيد:

  02: المعامل

  نمط التعليم: حضوري

  

   أqداف التعليم

^� ال!شرøع اRSزائري، وذلك من حيث  FÏدف 9ذه المادة التعليمية إ�� اكساب الطالب معارف حول جرائم الأعمال

  مفQومQا وأنواعQا وخصوصية التحقيق فFÓا.

  المعارف المسبقة المطلوtة 

ح×¡ يتمكن الطالب من دراسة محتوى المادة لا بد أن ي1ون ملما بمك!سبات المواد القانونية ال×p درسQا خلال 

مادة مدخل للقانون، أخلاقيات الأعمال، قانون  مساره الت1و#�p خلال مرحلة الل�ساtس والماسg� ، لا سيما

  الشر�ات.

  محتوى المادة: 

  انون ا#"ناâي للأعمالمدخل للق - 

  9ميتھأمفQوم القانون اRSناÙي للأعمال و  •

   تطور القانون اRSناÙي للأعمال •

  تطبيق قواعد القانون ا#"ناâي العام ع�Á القانون ا#"ناâي للأعمال - 

  الأر�ان العامة ل�Rر#مة •

  المسؤولية اRSنائية للأ%_اص المعنو#ة •

ائم الأ أ -    عمال _� ال�شر�ع ا#"زائري qم جر

   لاختلاسجر#مة ا •

   جر#مة الرشوة •

  جر#مة تب�يض الاموال •

  صدار شيك دون رصيدإجر#مة  •

   اRSر#مة المعلوماتية •



              2024 -  2023السنة ا#"امعية :                 77                      وتدقيق محاسبة: الماس��عنوان      جامعة حس�بة بن بو ع��       المؤسسة:

  جر#مة المضار�ة غ � المشروعة •

  جر#مة الغش ^� المواد المصنعة •

  جرائم الملكية الفكر#ة •

  جرائم البورصة •

  خصوصية التحقيق واvwاكمة _� جر1مة الأعمال - 

  الما�� بالنظر ^� جرائم الأعمالاختصاص القطب اRSزاÙي الاقتصادي و  •

  اختصاص القطب الوط�p لم1افحة اRSرائم المتصلة بتكنولوجيات الإعلام والاتصال •

والأعمال  (%60)بالوزن الg�جي·� للدروس تقيم مستمر + إمتحان �FاÙي و#قاس معدل المادة طر1قة التقييم:  

  (%40)الموجQة

  

  المراجع: 

  .ئرادار الفكر، اRSز . صرف ع�� ضوء القانون والممارسة القضائيةجر#مة ال ).2013. (أحسن بوسقيعة - 

دار 9ومة لل�شر والتوزøع،  .19الطبعة  .الوج e ^� القانون اRSناÙي العام ).2021. (أحسن بوسقيعة - 

 .ئرااRSز 

م�شورات اS'ل�p اS'قوقية،  .القانون اRSزاÙي للأعمال ).2018. (و 9يثم سم � عالية سم � عالية - 

 .لبنانب �وت، 

دار بلق�س  .6الطبعة  .ئري المقارن ائية ^� القانون اRSز اءات اRSز االإجر  ).2020. (عبد الرحمان خلفي - 

 .ئرااRSز  لتوزøع،والل�شر 

القانون اRSناÙي للأعمال ب ن الأح1ام الموضوعية واRSوانب الإجرائية  ).2020. (محمد ع�� سو#لم - 

 .لإسكندر#ة، مصر، االمكتب اRSام�ï اS'ديث ، "دراسة مقارنة"

- Kyriakakis, J. (2021). Corporations, Accountability and International Criminal Law: Industry 

and Atrocity. Edward Elgar Publishing. 
- Wells, C. (2001). Corporations and criminal responsibility. Oxford University Press on 

Demand. 
  

  

  

  

  



              2024 -  2023السنة ا#"امعية :                 78                      وتدقيق محاسبة: الماس��عنوان      جامعة حس�بة بن بو ع��       المؤسسة:

G\]الثالث : السدا 

 أفقية : التعليم وحدة

 تدقيق ورقابة نظم المعلومات  : المادة

   01 الرصيد:

  01: المعامل

  حضوري وعن �عدنمط التعليم: 

  

   أqداف التعليم

إن دراسة 9ذه المادة، س!سمح للطالب بالتحكم ^� المفا9يم النظر#ة وأدوات العملية لتدقيق ومراقبة نظم 

 1ون الطالب Wعد اك!ساب معارف 9ذه المادة قادرا ع��: ، حيث سيالمعلومات ا)'وسبة

التمكن من الإطار المفا9ي�p والنظري لتدقيق ورقابة مجال حيوي و9ام ^� المؤسسات، و9و نظام  - 

 س!ند ع�� الكمبيوتر وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات ^� �ل المؤسسات.�المعلومات الذي صار 

ورقابة نظم المعلومات ا)'وسبة وتكنولوجيا المعلومات من خلال  التعرف ع�� الإطار المرج�ï لتدقيق - 

 .COBITالتعرف ع�� أ9م المنا�� والمعاي � الدولية ^� 9ذا ا)Rال، و	ش1ل خاص إطار 

بإجراء مQام تدقيق للنظام المعلومات ا)'وسب لمؤسسات  لھامتلاك المQارات التطبيقية ال×p �سمح  - 

 !سبات النظر#ة ال×p يتم دراسFGا ^� المادة.اقتصادية، عن طر#ق تطبيق المك

التحكم ^� تقنيات أمن المعلومات عند استخدام اS'اسوب وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات ^� اS'ياة  - 

  المQنية والدراسية.

    المعارف المسبقة المطلوtة

، اضافة إ�� محاس�p ح×¡ يتمكن الطالب من دراسة محتوى المادة يجب أن ي1ون ملما بمك!سبات مادة تدقيق

  .اك!ساب معارف بخصوص نظم المعلومات

  محتوى المادة: 

التعر#ف، التص�يفات، الم1ونات، أنواع ال¦�امج : مدخل إ�Á نظم المعلومات اvwوسبة(الإلك��ونية) - 

 .اS'اسو�ية، مراحل العمل، آثار استخدام اS'وسبة ع�� نظم المعلومات

مخاطر نظم المعلومات ا)'وسبة، مفQوم أمن المعلومات، تص�يف أمن نظم المعلومات اvwوسبة:  - 

عناصر أمن المعلومات، معاي � وسياسات أمن المعلومات(حماية العتاد، حماية الأفراد، حماية ال¦�امج، 

 حماية قواعد البيانات)....
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، الرقابة اS'اسوب ونظام الرقابة (الآثار والمشا�ل)الرقابة الداخلية _� ظل نظم العلومات اvwوسبة:  - 

ع�� التطبيقات، الرقابة ^� ظل ال!شغيل الإلكg�وtي للبيانات، الرقابة والتوثيق للمعلومات الإلكg�ونية، 

 .مبادئ الرقابة ^� النظام ا)'اس�p، تقييم نظام الرقابة ^� ظل نظام المعلومات ا)'وسب

عاي � عامة، معاي � العمل التعر#ف، العناصر، المعاي �( م: تدقيق نظم المعلومات: مفاqيم أساسية - 

، تقييم نظام 3ESالميدانية، معاي � إعداد التقر#ر)، ا)Rالات (تقييم اقتصاد وكفاءة وفعالة النظام 

الرقابة الداخلية، تدقيق اS'سابات). الم1ونات(رقابة ع�� الموارد ال]شر#ة، رقابة ع�� اRSانب المادي، 

 ات)...رقابة ع�� ال¦�امج، رقابة ع�� قاعدة البيان

التدقيق حول اS'اسوب( المزايا والعيوب)، التدقيق من  مداخل تدقيق نظم المعلومات اvwوسبة: - 

خلال اS'اسوب( الأش1ال، المزايا والعيوب، التدقيق بواسطة اS'اسوب( مراحل �شغيل برامج التدقيق 

يق بمساعدة ، وظائف �شغيل برامج التدقيق العامة، المز#ا والعيوب)، طرق التدقGAPSالعامة 

 اS'اسوب، أنواع ومزايا برامج التدقيق الإلكg�وtي.

،  ...COBIT ،ITIL ،27001 ISO ،COSO ،COCOالإطار المرج�r للرقابة ع�Á نظم المعلومات اvwوسبة:  - 

COBIT عر1ف إطار  نموذجاU)COBIT داف إطارqأ ،COBIT إطار �kمعاي ،COBIT  أدوات إطار ،COBIT 

 ).COBIT، مزايا وعيوب إطار 

التخطيط المبدÙي، تخطيط التدقيق، اختبارات التحقق، م5مة تدقيق نظام المعلومات اvwوسب:  - 

 إصدار تقر#ر التدقيق ال�FاÙي.

تدقيق سياسات الأمن، تدقيق الأمن المادي، تدقيق الأمن تدقيق أمن نظم المعلومات اvwوسبة:  - 

 المنطقي، تدقيق العمليات.

مفQوم اS'وكمة المؤسسية، مفQوم حوكمة تكنولوجيا المعلومات، ر�از   ت:حوكمة تكنولوجيا المعلوما - 

 حوكمة تكنولوجيا المعلومات، من�Rية تطبيق حوكمة تكنولوجيا المعلومات ....

  خطة عملية لتدقيق نظام المعلومات اvwوسب _� مؤسسة. - 

  

  )%100طر1قة التقييم: تقييم مستمر (

  

  المراجع: 

نظم المعلومات ^� الرقابة  .)2007(. عمر عيد اRSعيدي، نضال محمود الرم·�ز#اد عبداS'ليم الذيبة،  - 

  .دار المس �ة للطباعة وال�شر والتوزøع، عمان، الأردن .والتدقيق
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دار اليازوي لل�شر  .التقنيات ا)'وسبة ^� تدقيق البيانات المالية .)2011( .أسعد محمد ع�� و9اب - 

   .والتوزøع، عمان( الأردن)

"مراجعة نظم المعلومات: مدخل  .)2021 - 2020ز السيد مصطفى وأحمد ن]يل محمد كمال(عبد العز# - 

  .نظري وتطبيقي"، جامعة القا9رة، مصر

دليل المسؤول  .)2019( .ترجمة محمد أحمد عبد اللطيف، عبد الله حسن �امل ،رو�رت ر. مولر - 

معQد  ..ارة اS_دمة وÔيتل و�و�تالتنفيذي S'وكمة تقنية المعلومات: تحس ن عمليات النظم من خلال إد

  .الإدارة العامة، الر#اض

دار اليازوري العلمية لل�شر والتوزøع،  .نظم المعلومات ا)'اس]ية .(2013) . عطا الله أحمد اS'سبان - 

  .عمان ( الاردن )

نظم المعلومات ا)'اس]ية لاتخاذ القرارات: مفا9يم  .)2001( .س!يفن أ. موس1وف ومارك ج. سيمكن - 

  .دار المر#خ،  الر#اض، المملكة العر�ية السعودية .طبيقاتوت

 .حوكمة تكنولوجيا المعلومات .)2016( .نادر شعبان إبرا9يم السواح ومحمد عبد الفتام ع�� إبرا9يم - 

  .الدار اRSامعية، الإسكندر#ة، مصر

طنية، الر#اض، مكتبة الملك فQد الو  .مقدمة ^� حوكمة تكنولوجيا المعلومات .)2011( .عقل محمد عقل - 

   .السعودية

دار المنا�� لل�شر  .أساسيات نظم المعلومات الإدار#ة وتكنولوجيا المعلومات .)2006(. سعد غالب ياس ن - 

 .والتوزøع، عمان، الأردن

- Cannon, D. L. (2011). CISA certified information systems auditor study guide. John Wiley & 

Sons. 

- Hunton, J. E. (2003). Core Concepts of Information Systems Auditing. John Wiley & Sons, 

Inc. 

- Richard CASCARINO. (2007). Auditor’s Guide to Information Systems Auditing, John Wiley 

& Sons, Hoboken, New Jersey, USA. 

- Senft, S., & Gallegos, F. (2008). Information technology control and audit. CRC Press. 

- Turner, L., Weickgenannt, A. B., & Copeland, M. K. (2022). Accounting information systems: 

controls and processes. John Wiley & Sons. 
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G\]الرا�ع : السدا 

 أساسية : التعليم وحدة

 دراسة ميدانية  تتوج بمذكرة ماس�� تناقش : المادة

  30 صيد:الر 

    4: المعامل

  وعن �عد نمط التعليم: حضوري

  

   تقيم مستمرطر1قة التقييم:  
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IV -  العقود / الاتفاقيات  

�K+Oل ا��KP� �( مV�+� 4 و�! '���1 وان	)����� �وذات >�6 ��PO&' ان ���ن ��	 
  

  (حقل إجباري)
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V - ة ذاتية مختصرةس�k  

  لLل hiص من الفرقة البيداغوجية المعنية بالتكو1ن _� التخصص

  (التأط�k الداخ�� وا#hار��)

  )المرفق(حسب النموذج 
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 نموذج مختصر للس�kة الذاتية

  

  

  الس�kة الذاتية اhwتصرة

قباالاسم و 
ّ
  كتوش عاشور : لل

�ا آخر ش5ادةè2012جوان  - الأستاذية  :إصدار وتار1خ محصّل عل  

 : اvwاسبة، المالية، ال�سي�k، الإقتصادصالتخصّ 

  أستاذ  تبة:الرّ 

  فرقة بحث با�bhw سرئ� - أستاذ دائم الوظيفة: 

  جامعة الشلف - Iلية العلوم الاقتصادية و التجار1ة و علوم ال�سي�k المؤسّسة الأصلية:

�ا:èالات العلمية المشتغل ف"wاسبة، المالية اvwا  

  

  

  : عيادي عبدالقادراللقب

  الشلف 1968تار1خ ومLان الميلاد: مف��ض 

  a.ayadi@univ-chlef.dzال�bيد الإلك��و¸ي:

  0559308511ال5اتف:

  الرتبة: أستاذ

  المؤسسةالأصلية: جامعة الشلف

(ë#ا.والتخصص...إ�èصول علv#الش5ادات:( التدرج وما�عد التدرج وتار1خ ا  

  مالية ومحاسبة  1992ل�سا¸س  - 
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  مالية ومحاسبة  2008جست�k ما - 

  مالية ومحاسبة 2014دكتوراه علوم  - 

 -   �rيل ا#"امq2016التأ  

  

:(ë#المواد المدرسة......إ) الكفاءات البيداغوجية الم5نية  

�ا. - اvwاسبة بأنواع5ا ومعاي�k اvwاسبة الدولية ì المالية وما يرتبط  

  

  

  محمد طرG\í لإسم اللقب:ا

  15/10/1979 تار1خ ومLان الميلاد:

 m.torchi@univ-chlef.dz ال�bيد الإلك��و¸ي وال5اتف:

  أستاذ الرتبة:

  جامعة الشلف– Iلية العلوم الاقتصادية , التجار1ة وعلوم ال�سي�k  المؤسسة  الأصلية:

(ë#ا.والتخصص...إ�èصول علv#الش5ادات:( التدرج وما�عد التدرج وتار1خ ا  

  2001 –علوم مالية –ل�سا¸س 

�k2005 –مالية  - ماجست  

   2013 - مالية - دكتوراه

:(ë#المواد المدرسة......إ) الكفاءات البيداغوجية الم5نية   

  المواد المدرسة

  تحليل ما��- 

  Uسي�k ما��- 

  ر1اضيات مالية- 

 دراسة جدوى المشار�ع الاقتصادية- 
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 عبد الله قلشالاسم اللقب: 

  مليانة 14/05/1980تار1خ ومLان الميلاد: 

   chlef.dz-a.kelleche@univ  )0795530066(��و¸ي وال5اتف:ال�bيد الإلك

  استاذ  الرتبة:

  المؤسسة  الأصلية: جامعة الشلف

  :الش5ادات

  �_ سا¸س�إدارة أعمال جامعة  العلوم الل  �k2004الشلف ال�سي  

 �_ �k2007الشلف سنة  _� ادارة الاعمال  ماجست 

 �_ 2012الشلف سنة  ادارة الاعمال   دكتوراه 

  

  الكفاءات البيداغوجية الم5نية (المواد المدرسة):

 موازنة تقدير1ة 

 �kاقبة ال�سي  مر

  مقاولاتية 

 من¾"ية 

  

 

  

  

  

 اللقب: عزوز ع��الاسم و 

  بالشلف 1975مارس  17تار1خ ومLان الميلاد: 
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   0668759039ال�bيد الإلك��و¸ي وال5اتف:

a.azouze@univ-chlef.dz  

 أستاذ الرتبة:

  جامعة الشلفالمؤسسة  الأصلية: 

  :الش5ادات

  س ^� العلوم المالية سنةt1997الل�سا  

 ^� النقود و المالية.سنة �2006ماجست  

 2014دكتوراه ^� العلوم الاقتصاديةسنة 

  

  الكفاءات البيداغوجية الم5نية (المواد المدرسة):

 مالية عامة  

 ات� جباية الشر

 عمومية محاسبة 

  

 الإسم اللقب:حاج قو1در قور1ن

  بالشلف 1980مارس  01تار1خ ومLان الميلاد:

       dr.gourine.hadj@gmail.com0670021750ال�bيد الإلك��و¸ي وال5اتف: -

  الرتبة:أستاذ  -

  المؤسسةالأصلية:جامعة الشلف -

  الش5ادات: -

  2004الل�سا¸س _� علوم ال�سي�k تخصص محاسبة / جوان 

  2007م ال�سي�k  جوان ماجست�k علو 

 �k2013دكتوراه علوم تخصص: علوم ال�سي 

  الكفاءات البيداغوجية الم5نية (المواد المدرسة:  مالية ومحاسبة) -

   2و1محاسبة عامة  - 

  محاسبة الشرIات - 



              2024 -  2023السنة ا#"امعية :                 88                      وتدقيق محاسبة: الماس��عنوان      جامعة حس�بة بن بو ع��       المؤسسة:

 Gñاسvwنظام المعلومات ا  

  

 الإسم اللقب:براqمية براqيم

  مليانة1979 12 07تار1خ ومLان الميلاد:

  brahim_brahmia@yahoo.fr          0778948443لك��و¸ي وال5اتف:ال�bيد الإ

  الرتبة:أستاذ 

  المؤسسة الأصلية:جامعة الشلف

  الش5ادات:

  بومرداس 2001الل�سا¸س _� علوم ال�سي�k تخصص مالية 

  الشلف 2008الماجست�k مالية ومحاسبة 

  2015ه مالية ومحاسبة ش5ادة دكتورا

  الكفاءات البيداغوجية الم5نية:

اقبة معاي�k اvwاسبة الدولية -   مر

 اvwاسبة المعمقة -

 اvwاسبة البنكية -

- Gñاسvwالتدقيق ا 

 2+1اvwاسبة العامة  -

 لإسم اللقب: #vسن فوضيلا

  22/11/1979تار1خ ومLان الميلاد: 

  chlef.dz-l.fodil@yuniv 0557540015ال�bيد الإلك��و¸ي وال5اتف:

  الرتبة: أستاذ محاضر أ
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  Iلية العلوم الاقتصادية , التجار1ة وعلوم ال�سي�k  الأصلية:   المؤسسة

�rيل ا#"امqالش5ادات:التأ  

  الكفاءات البيداغوجية:

  محاسبة عامة- 

  محاسبة قطاعية- 

  Uسي�k ما��- 

  لشرIاتمحاسبة ا- 

  

 الإسم اللقب:بكيحل عبد القادر

  1980جوان  22تار1خ ومLان الميلاد:

  Bekihal80@yahoo.frال�bيد الإلك��و¸ي و:

  0554657515ال5اتف:

 الرتبة:أستاذ محاضر أ

  المؤسسةالأصلية:جامعة الشلف

  الش5ادات

  المدرسة العليا للتجارة 2003الل�سا¸س _� علوم التجار1ة تخصص مالية 

kتخصص مالية ومحاسبة ماجست �kالشلف �2008 علوم ال�سي  

  الكفاءات البيداغوجية الم5نية :

اقبة معاي�k اvwاسبة الدولية -   مر

 2+1اvwاسبة المعمقة  -

 اvwاسبة البنكية -
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- Gñاسvwالتدقيق ا 

 2+1اvwاسبة العامة  -

 

 الإسم اللقب:خليفة أحمد

  بالصبحة  04/05/1980تار1خ ومLان الميلاد: -

  hirem99@hotmail.comلك��و¸ي وال5اتف:ال�bيد الإ -

 الرتبة:أستاذ محاضر أ -

  المؤسسةالأصلية:جامعة حس�بة بن بوع�� الشلف -

- (ë#ا.والتخصص...إ�èصول علv#الش5ادات:( التدرج وما�عد التدرج وتار1خ ا  

  بجامعة سعد دحلب البليدة. 2003ش5ادة الل�سا¸س _� العلوم ال�سي�k تخصص مالية جوان  -

بجامعة سعد دحلب  2010ج�س�� _� العلوم التجار1ة تخصص محاسبة وتدقيق  أكتوtر س5ادة الما -

  البليدة.

  2018ش5ادةالدكتوراه تخصص محاسبة وتدقيق  -

- :(ë#المواد المدرسة......إ) الكفاءات البيداغوجية الم5نية  

تدقيق، جباية معمقة ، محاسبة الشرIات، محاسبة تحليلية، ال�سي�k الما��، جباية المؤسسة، ال -

  ، محاسبة قطاعيةمحاسبة ال�سي�k، محاسبة بنكية، محاسبة التأمينات

  

Gالاسم اللقب: منال حسي� 

 07/05/1986تار1خ ومLان الميلاد: 

  m.hacini@univ-chlef.dzال�bيد الإلك��و¸ي وال5اتف:

  الرتبة:أستاذة محاضرة قسم أ
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 المؤسسة  الأصلية: جامعة الشلف

  :الش5ادات

  �_ :سا¸س�تخصص: محاسبةالل �k2008سنة: .علوم ال�سي  

  :العلوم التجار1ة تخصص: محاسبة وتدقيق سنة �_ �k2010ماجست  

  :2017دكتوراه _�: _� العلوم التجار1ة تخصص : محاسبة وتدقيق سنة 

 

  الكفاءات البيداغوجية الم5نية (المواد المدرسة):

  جباية المؤسسة، محاسبة قطاعية  

 ،التدقيق الدولية �kمعاي ,Gñاسvwالتدقيق ا  

 ,معات"wاسبة الدولية؛ محاسبة اvwا �kمعاي 

 .اسبة والتدقيقvwندوة _� ا 

  

  

 :يم الإسم اللقبqع�� عباس برا  

 :ان الميلادLبالصبحة الشلف 1983 تار1خ وم  

 :يد الإلك��و¸ي وال5اتف�bال f.dzchle-b.aliabbass@univ  /0774303952  

 :أستاذ محاضر أ الرتبة  

 :المؤسسة  الأصلية  �kلية العلوم الاقتصادية , التجار1ة وعلوم ال�سيI جامعة الشلف  

 (ë#ا.والتخصص...إ�èصول علv#الش5ادات:( التدرج وما�عد التدرج وتار1خ ا 

  2004ش5ادة الدراسات ا#"امعية التطبيقية 

 �kسا¸س  علوم ال�سي�2006ش5ادة الل  
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 �k2012ش5ادة الماجست      

  2018ش5ادة الدكتوراه 

  

 :(ë#المواد المدرسة......إ) الكفاءات البيداغوجية الم5نية   

  المواد المدرسة:

 01اvwاسبة العامة  - 

  02اvwاسبة العامة  - 

  محاسبة الشرIات  - 

 01ر1اضيات مالية  - 

 الاسم اللقب:   فاطمة فوقة

  الشلف- بتاجنة  1988عام  تار1خ ومLان الميلاد:  مم�kة

  chlef.dz-f.fouka@univ        0665520831ال�bيد الإلك��و¸ي وال5اتف:.  

 أستاذة محاضرة قسم أ   الرتبة:

  المؤسسة  الأصلية: جامعة الشلف

  :الش5ادات

  سا¸س _� العلوم التجار1ة تخصص مالية�2010سنة  .الل  

  2013ماس�� _� العلوم التجار1ة تخصص مالية المؤسسة والأسواق سنة 

  نوك سنةt2017دكتوراه _�  العلوم الاقتصادية تخصص محاسبة، مالية و 

  

  الكفاءات البيداغوجية الم5نية (المواد المدرسة):

 يâالاقتصاد ا#"ز  

 ر1اضيات مالية 
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 التقنيات الكمية لإدارة الانتاج 

 نظر1ة اتخاذ القرار 

 ئة�اقتصاد الب 

 المالية العامة 

 جباية العمليات المالية والمصرفية 

 ا#"باية المعمقة للمؤسسة 

 يâا#"با �kوال�سي �kال�سي 

 

 الاسم اللقب: بن مر1م  محمد

  بالشلف 26/09/1984تار1خ ومLان الميلاد: 

   .chlef.dz-benmeriem@univm  (0672304275)ال�bيد الإلك��و¸ي وال5اتف:

  استاذ محاضر أ الرتبة:

  المؤسسة  الأصلية: جامعة الشلف

  :الش5ادات

  �_ سا¸س�2007الشلف سنة العلوم الاقتصادية الل  

 �_ �kماجست  GH2011الشلف سنة  اقتصاد ك 

 �_ دكتوراه  GH2017الشلف سنة  الاقتصاد الك 

  المواد المدرسة):الكفاءات البيداغوجية الم5نية (

 G\]اقتصاد قيا  

  3،  2،  1احصاء 

 ي معمقâاقتصاد جز 
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 الاسم واللقب: زqرة بن سعدية

 1982س�تم�b 18تار1خ الميلاد: 

  مLان الميلاد: أولاد بن عبد القادر

 الوظيفة: أستاذة محاضرة صنف "ب"

 06 99 36 06 59رقم ال5اتف:

  z.bensadia@univ-chlef.dzال�bيد الإلك��و¸ي:

  الش5ادات:

 ش5ادة بLالور1ا شعبة علوم الطبيعة وا#vياة عن ثانو1ة وادي س�� بالشلف2001جوان 

 ش5ادة ل�سا¸س _� العلوم ال�سي�k  تخصص مالية عن جامعة حس�بة بن بوع�� بالشلف 2005جو1لية 

� ش5ادة ماجست�k _� علوم ال�سي�k تخصص محاسبة ومالية عن جامعة حس�بة بن بوع� 2012فيفري 

 بالشلف

ش5ادة دكتوراه علوم _� علوم ال�سي�k تخصص محاسبة ومالية عن جامعة حس�بة بن  2021جو1لية 12

  بوع�� بالشلف

  المواد المدرسة:

 1LMDقسم ا#"ذع مش��ك  - أعمال موج5ة- 1مقياس محاسبة عامة -

 2LMDقسم علوم ال�سي�k  - أعمال موج5ة- مقياس محاسبة تحليلية  -

-   �kاقبة ال�سي  –مقياس مر

  - محاضرة- مقياس محاسبة الشرIات -

 1LMDقسم ا#"ذع مش��ك  - أعمال موج5ة-  2مقياس محاسبة عامة -
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 مقياس نظم المعلومات المالية واvwاس�ية،  -

 مقياس معاي�k اvwاسبة الدولية  -  -

  

 

  عبد القادر لعاطف الإسم اللقب:

  24/11/1979 تار1خ ومLان الميلاد:

 a.lattef@univ-chlef.dz     0657905514ال�bيد الإلك��و¸ي وال5اتف:

  استاذ مساعد أ الرتبة:

  Iلية العلوم الاقتصادية , التجار1ة وعلوم ال�سي�k المؤسسة  الأصلية:

(ë#ا.والتخصص...إ�èصول علv#الش5ادات:( التدرج وما�عد التدرج وتار1خ ا  

  جامعة الشلف 2003ل�سا¸س _� علوم ال�سي�k  تخصص نقود ومالية سنة  

  جامعة الشلف  �k2006  _� مالية  سنة ماجست

:(ë#المواد المدرسة......إ) الكفاءات البيداغوجية الم5نية   

  مالية المؤسسة 

  ال�سي�k الما�� المعمق 

  التحليل الما�� المتقدم 

  تقييم واختيار المشار�ع 

 �kاقبة ال�سي   مر

  إدارة المشار�ع 
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VI - ة ال5يئات الإد�kار1ة والعلميةرأي وتأش  
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  وتدقيق محاسبة:  الماس�� عنوان 
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VII  - ة الندوة ا#"5و1ة�kرأي وتأش  

  (التأش �ة ت1ون فقط ,� ال�`_ة ال�Fائية لعرض الت1و#ن ا)'ولة للوزارة)

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

  

VIII - نة البيداغوجية الوطنية للميدان"jة ال�kرأي وتأش  

  ال�Fائية لعرض الت1و#ن ا)'ولة للوزارة)(التأش �ة ت1ون فقط ,� ال�`_ة 

  

  

  

  

  

  


